
                                                         Gazette Date : 31.12.2024
Last Date      : 29.01.2025

CATEGORY NO: 796/2024

FIRST NCA NOTIFICATION

                        Applications are invited online only by One Time Registration from qualified candidates
belonging to SIUC Nadar community of Kerala State for selection to the under mentioned post.      

     1. Department : Education

     2. Name of Post : High School Teacher (Hindi) 

     3. Scale of pay : ₹   41,300-87,000/-

     4. No. of vacancies : District wise

Category
Number

Community District Vacancy

796/2024 SIUC Nadar  Kozhikode 1(One)

Note:- (i) Candidates can apply online only by One Time Registration on  www.keralapsc.gov.in.
Applications submitted in any other manner will be summarily be  rejected.

(ii) Applications  submitted  by  candidates  belonging  to  the  community  other  than  those
notified will be summarily rejected. No rejection memo will be issued to such candidates.

(iii) A Ranked list  will  be  prepared  for  the  above  community  for  Kozhikode  district  in
pursuance  of  this  notification.  Ranked List  thus  prepared  and  published  as  per  this
notification shall remain in force  until candidates are advised and appointed against the
vacancies earmarked for the above community, but  remain unfilled due to the paucity of
candidates   during  the  currency  of  the   Ranked list   published  for  the  post  in  the
following district.

Name of District Date of Publication of
Ranked List

Category No.

Kozhikode 06/07/2023 562/2021

(iv) Candidates should apply to Kozhikode  district  only where the vacancy is existing and
note the name of the district in the relevant column of the application.

(v) The selection in pursuance of this notification will be made on a revenue district basis,
subject to the special conditions laid down in G.O. (MS)No.154/71/PD dated, 27.05.1971.
A candidate  advised for  appointment  in one revenue district  from the  Ranked  List
prepared is  not eligible for transfer to another district unless he/she completes five years
continuous service from the date of commencement of service in the former district. Even
if  transfer  is  allowed  after  five  years,  it  will  be  subject  to  the  rules  in
G.O(MS)No.4/61/PD,  dated  02.1.1961.  Candidates  already  in  Government  service
holding this post in any one district are prohibited from applying again for this post, but
they can apply to higher posts when notified.

5. Method of appointment : Direct  Recruitment  (From  candidates  belonging  to  SIUC  Nadar
Community of  Kerala State only)
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6 Age Limit :
 

(i).18-43 Only , candidates born between 02.01.1981 and 01.01.2006
(both dates included) are  eligible to apply for this post. (Including the
relaxation as per Para 2(i) of the General Conditions)

Note:- For concessions allowed in upper age limit, subject to the condition that the maximum age limit
shall in no case exceed 50 years, please see para (2) of the General Conditions under Part II of
this Notification except para 2 (i).  

7. Qualifications:-

The  candidate  should  possess  any  one  of  the  Academic  Qualification  and  a  Training
qualification as specified below

1) Academic Qualifications

A Degree in Hindi conferred or recognized by the universities in Kerala.
OR

A title of Oriental Learning in Hindi awarded or recognized by the Universities in Kerala (if
such title has been declared as equivalent to Part III of Degree)          

  OR
Praveen  of  the  Dakshina  Bharatha  Hindi  Prachara  sabha,  Madras  with  a   pass  in  SSLC
Examination conducted by the Commissioner for Government Examinations ,  Kerala or its
equivalent.
                                                                      OR
Sahithyacharya of Kerala Hindi Prachara Sabha, with a pass in S.S.L.C Examination conducted
by the Commissioner for Government Examinations, Kerala or its equivalent.

2)Training qualifications

B.Ed/B.T/L.T. Conferred or recognized by the Universities in Kerala.
                                                                        OR
Diploma or Certificate of Language Teachers Training in Hindi issued by the Commissioner for
Government Examinations, Kerala.                                                                      
                                                                        OR
Diploma  in  Hindi  Teachers  Training  issued  by  the  Commissioner  for  Government
Examinations, Kerala. 
                                                                         OR 
A pass in any one of the following examinations of Kendriya Hindi Sikshan Mandal, Agra,
namely;- 
      (1) Hindi Sikshan Praveen.
      (2) Hindi Sikshan Parangath.
      (3) Hindi Sikshan Nishnat. 
                                                                          OR
Acharya  Title  of  the  Kerala  Hindi  Prachara  Sabha  or  Siksha  Snathak  Title  of  Dakshina
Bharatha Hindi Prachara Sabha are accepted as alternative training qualification. 
                                                                           OR
B.Ed.  from Dakshina Bharatha Hindi Prachara Sabha is  accepted as an alternative training
qualification (G.O(P) No.331/90/P&ARD dated  2.11.1990).

3) Must have passed the Kerala Teacher Eligibility Test (K-TET, Category III) for this post
conducted by the Government of Kerala.

Exemption: 

1.  Candidates who have qualified CTET/NET/SET/M.Phil/Ph.D in the respective subjects /
M.Ed. in any subject are exempted from acquiring K-TET (G.O. (P) No. 145/ 16/G.Edn. Dated
30.08.16,  G.O.(P)No.206/16/G.Edn. Dated 08.12.2016 and G.O (P) No. 15/2020/ G.Edn dated
9.10.20)

2.  CTET (Primary Stage & Elementary Stage) qualification shall not  be considered as an
alternative qualification for KTET Cat. III  (GO(P)No.6/2024/G.Edn dated 01.02.2024).



Note:- i) M.Phil in the concerned subject be the one awarded by any of the Universities in Kerala or
recognised as equivalent by any of the Universities in Kerala. 

      ii)  Post  Graduates  in  Hindi  are  also  eligible  to  apply  for  the  post  provided  they  have
B.Ed/B.T/L.T qualification. 

iii) B.Ed should also be in the concerned language viz. Hindi.

iv) KS & SSR Part II Rule 10 a (ii)   will be applicable for the post. 

v) In addition to the qualifications prescribed in the notification, the qualifications  recognized
by   executive  orders   or  standing  orders  of  Government  as  equivalent  to  a  qualification
specified for a post, in the Special Rules and such of those qualifications which pre-suppose the
acquisition of the lower qualification prescribed for the post, shall also be sufficient for the
post. The copy of the  Government orders declaring equivalent/higher qualifications shall be
produced as and when required by the Commission. 

8. SPECIAL CONCESSIONS REGARDING APPOINTMENT AND AGE LIMIT

 (i)

 
 (ii)

Preference will be given as laid down in G.O.(MS) No. 50/70/PD dated 12.02.1970 and
G.O.(MS) No. 9/78/G.Edn. Dated 21.01.1978 to the wives of Jawans in the matter of
recruitment as Teachers, if they possess the prescribed qualifications. Soldiers in active
service and those working in Base Establishment are included under the term  `Jawans'.
Such candidates should obtain proper certificates from the Commanding  Officer stating
the name, military rank  and  military  address of their husbands and produce the same as
and when required by the Commission (G.O (MS) No. 509/64/Edn. Dated 19.09.1964,
G.O.(MS) No.  614/65/Edn.  Dated 09.11.1965 and G.O (MS) No. 243/66/Edn. Dated
27.05.1966).

First Class Scouts and Guides will be given preference in the matter of appointment as
Teachers (G.O (MS) No. 122/75/G.Edn. Dated 27.05.1975 and GO (MS) No 50/70/PD
dtd 12.2.1970).

(iii) Teachers of the Government Primary and Nursery Schools who are graduates and are
otherwise qualified will be exempted from upper age limit (G.O (Ms) No 185/70/Edn
dated 18.4.1970 and G.O (Ms) No 466/70/Edn dt 11.11.1970).  They should produce
proper certificates from authorities concerned as and when required by the Commission.

 Note:               The candidates who are eligible for the above preferences or concessions in
upper age limit or concessions by virtue of any of the reason mentioned in Para 2 of the
General Condition should claim the same through the “weightage and preferences” link
provided in their One Time Registration Profile and give details in the space provided.
The applications of candidates who are eligible for concession in upper age limit and
who do not claim the same, are liable to be rejected presuming that they are over aged
candidates.  Upper age limit after allowing the relaxation as per rule should not exceed
50 years of age (see para 2 of General Conditions).

9. Mode of Submitting Application :

a) Candidates must register as per “ONE TIME REGISTRATION”  with the Official Website  of
Kerala  Public  Service  Commission  'www.keralapsc.gov.in'  before  applying  for  the  post.
Candidates who have registered can apply by logging on to their profile using their User-ID and
password.   Candidates  must  click on the `Apply Now' button of  the respective posts  in  the
Notification Link to apply for a post.   Candidates who are creating profile newly should
upload  the  photograph  taken  within  6  months.  Name of  the  candidate  and  the   date  of
photograph taken should be printed legibly  at the bottom portion of the photograph uploaded by
the candidates in their profile.  The photograph once uploaded meeting all requirements shall be
valid for 10 years from the date of taking. There is no change in other instructions regarding the
uploading of photographs. No application fee is required. Candidates are responsible for  the
correctness of the personal information and secrecy of password.   Before the final submission of
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b)

the application on the profile, candidates must ensure  correctness of the information in their
profile.  They  must  quote  the  User-ID  for  further  communication  with  the  Commission.
Application  submitted  is  provisional  and  cannot  be  deleted  or  altered  after
submission.Candidates are advised to keep a printout or soft copy of the online application
for future reference. Candidates can take the printout of the application by clicking on the
link 'My applications' in their profile. All correspondences with the  Commission, regarding
the application should be accompanied with the print out of the application. The Application
will  be summarily rejected if non-compliance with the notification is found in due course of
processing. Original documents to prove qualification, community, age etc. have to be produced
as and when called for.   

Candidates who have AADHAAR card should add AADHAAR card as I.D Proof in their
profile.

10 Last Date for receipt of applications  : 29.01.2025 Wednesday upto 12.00 Midnight.

11 Address to which applications are to be sent :  www.keralapsc.gov.in  .

12. If  written /OMR/Online Test is conducted as part  of this selection, candidates shall submit a
confirmation for  writing the examination through their One Time Registration profile.  Such
candidates alone can generate and download the Admission Tickets in the last 15 days till the
date of Test. The applications of candidates who do not submit confirmation within the stipulated
period, will be rejected absolutely. The periods regarding the submission of confirmation and the
availability  of  Admission  Tickets  will  be  published  in  the  Examination  Calendar  itself.
Information in this regard will be given to the candidates in their respective profiles and in the
mobile phone numbers registered in it. 

13. Special Instructions to Candidates :

 (i) In the case of difference in Caste/Community claimed in the application and that entered in SSLC
Book  the  candidate  shall  produce  a gazette  notification in this regard, along with Non-creamy
Layer certificate/Community certificate at the time of certificate verification.

 (ii) Candidates are required to acquaint themselves with the instructions given in the notification as
Part II, General Conditions before submitting application for the post.Applications which are not
submitted in accordance with the terms and conditions laid down in the General  Conditions are
liable to be rejected.

(iii) Appropriate  disciplinary action as  per  Rule  22 of  the Kerala  Public  Service Commission
Rules of Procedure 1976, shall be initiated against those candidates who submit applications
with bogus claims of qualification regarding education, experience etc. and are liable to be
disqualified for being considered for a  particular  post or  debarment from applying to  the
Commission either permanently or for any period or the invalidation of their answer scripts or
products in a written / practical test or the initiation of criminal or other proceedings against
them or their removal or dismissal from office or the ordering of any other disciplinary action
against them if they have already been appointed, or any one or more of the above.

                                                                                                    SAJU GEORGE
                                                                                                                                                                        SECRETARY
                                                                                                                    KERALA PUBLIC SERVICE COMMISSION
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കാറ്റഗറി നമ്പര്‍ : 796/2024

ഒന്നാം എന്‍   .  സി  .  എ  .   വിജ്ഞാപനം
  താെഴെപ്പറയുന്ന തസ്തികയിേലേയ്ക്ക് െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുക്കപ്പെപ്പടുന്നതിന് േകരഞ്ഞള സംസ്ഥാനത്തിെലേ  എസ്.ഐ.യു.സി

നാടാര്‍  വിഭാഗത്തില്‍പ്പെപ്പട്ട  േയാഗയതയുള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളില്‍പ്പ  നിന്നും  ഒറ്റത്തവണ  രഞ്ഞജിേസ്ട്രേഷന്‍  പ്രകാരഞ്ഞം
ഓണ്‍ലൈലേനായി അപേപക്ഷകള്‍ ക്ഷണിക്കുന്നു.

1. വകുപ്പ് : വിദ്യാഭയാസം

2. ഉദ്യേദ്യാഗേപ്പരഞ്ഞ് : ൈഹൈസ്ക്കൂള്‍ ടീച്ചര്‍  (ഹൈിന്ദി)  

3. ശമ്പളം :  ₹  41,300-87,000/-

4. ഒഴെിവുകളുടെട എണ്ണം : ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തില്‍പ്പ 

കാറ്റഗറി
നമ്പര്‍

സമുദ്ായം 
ജില്ലകള്‍ ഒഴെിവുകള്‍

796/2024 എസ്.ഐ.യു.സി
നാടാര്‍ 

േകാഴെിേക്കപ്പാട് 01 (ഒന്ന്)

     

കുറിപ്പ് (i) അപേപക്ഷകള്‍  കമ്മീഷെന്റെ  െവബ് ൈസറ്റായ  www.keralapsc.gov.in വഴെി  ഒറ്റത്തവണ  രഞ്ഞജിേസ്ട്രേഷന്‍
പ്രകാരഞ്ഞം ഓണ്‍ലൈലേനായി മാത്രം സമര്‍പ്പിേക്കപ്പണ്ടതാണ്.  അപല്ലാെതയുള അപേപക്ഷകള്‍ നിരുപാധികം
നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്. 

(ii) ഈ വിജ്ഞാപനത്തില്‍പ്പ ഉദ്യള്‍െപ്പടുത്തിയിട്ടുള സംവരഞ്ഞണ സമുദ്ായത്തില്‍പ്പെപ്പടാത്ത ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍
സമര്‍പ്പിക്കുന്ന  അപേപക്ഷകള്‍  യാെതാരഞ്ഞറിയിപ്പും  കൂടാെത  നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്.  അപങ്ങനെനയുളവര്‍ക്കപ്പ്
നിരഞ്ഞസന െമേമ്മാ അപയയ്ക്കുന്നതല്ല.

(iii) ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരഞ്ഞം േകാഴെിേക്കപ്പാട് ജില്ലയിേലേയ്ക്ക് േമല്‍പ്പപ്പറഞ്ഞെ സമുദ്ായത്തിനായി  പ്രേതയകം റാങ്ക്
ലേിസ്റ്റ്  തയ്യാറാക്കുന്നതാണ്.  ഇപ്രകാരഞ്ഞം തയ്യാറാക്കുന്ന റാങ്ക് ലേിസ്റ്റ്  നിലേവില്‍പ്പ വരുന്ന തീയതി മുതല്‍പ്പ
ഈ  തസ്തികയ്ക്ക്   താെഴെപ്പറയുന്ന  തീയതിയില്‍പ്പ  പ്രസിദ്ധീകരഞ്ഞിച്ച  റാങ്ക്  ലേിസ്റ്റിെന്റെ   കാലേയളവില്‍പ്പ
േമല്‍പ്പപ്പറഞ്ഞെ  സമുദ്ായത്തിനായി   നീക്കപ്പിവച്ചിട്ടുള   ഒഴെിവുകളില്‍പ്പ  ആ  സമുദ്ായത്തില്‍പ്പെപ്പട്ട
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെട   അപഭാവത്താല്‍പ്പ  നികത്തെപ്പടാത്ത  ഒഴെിവുകളിേലേക്കപ്പ്   ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികെള
നിയമനശിപാര്‍ശ െചെയ്ത്  നിയമനം നടത്തുന്നതുവെരഞ്ഞ നിലേവിലേിരഞ്ഞിക്കുന്നതാണ്.     

ജില്ലയുെട േപരഞ്ഞ് റാങ്ക് ലേിസ്റ്റ്
പ്രസിദ്ധെപ്പടുത്തിയ തീയതി

കാറ്റഗറി നമ്പര്‍

േകാഴെിേക്കപ്പാട് 06/07/2023 562/2021

(iv) ഈ  വിജ്ഞാപന  പ്രകാരഞ്ഞം  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  മുകളില്‍പ്പ  ഒഴെിവ്  േരഞ്ഞഖപ്പെപ്പടുത്തിയിട്ടുള  േകാഴെിേക്കപ്പാട്
ജില്ലയിേലേയ്ക്ക്  മാത്രം  അപേപക്ഷ  സമര്‍പ്പിേക്കപ്പണ്ടതും,  ജില്ലയുെട  േപരഞ്ഞ്  അപേപക്ഷയുെട  നിര്‍ദ്ദിഷ
േകാളത്തില്‍പ്പ േരഞ്ഞഖപ്പെപ്പടുേത്തണ്ടതുമാണ്. 

(v) ഈ  വിജ്ഞാപനപ്രകാരഞ്ഞമുള  െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുപ്പ്  ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തില്‍പ്പ  27.05.1971-െലേ  ഗവണ്‍ലെമന്റെ്
ഓര്‍ഡര്‍  (എം.എസ്)  നമ്പര്‍  154/71/പി.ഡി.യിെലേ  പ്രേതയക  വയവസ്ഥകള്‍ക്കപ്പ്  അപനുസൃതമായി
നടത്തുന്നതാണ്.  ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തില്‍പ്പ തയ്യാറാക്കപ്പെപ്പടുന്ന റാങ്ക് ലേിസ്റ്റില്‍പ്പ നിന്നും  നിയമനം ലേഭിക്കുന്ന
ഒരഞ്ഞാളിന്  സര്‍വീസ്  ആരഞ്ഞംഭിക്കുന്ന  തീയതി  മുതല്‍പ്പ  തുടര്‍ച്ചയായി  അപഞ്ചുവര്‍ഷക്കപ്പാലേത്തിനിടയ്ക്ക്
മേറ്റെതങ്കിലും  ഒരു ജില്ലയിേലേയ്ക്ക്  മാറ്റം  അപനുവദ്ിക്കുന്നതല്ല.  അപഞ്ചു വര്‍ഷത്തിനുേശഷം  മേറ്റെതങ്കിലും
ജില്ലയിേലേയ്ക്ക് മാറ്റം അപനുവദ്ിക്കുകയാെണങ്കില്‍പ്പ ആ മാറ്റം 02.01.1961-െലേ സര്‍ക്കപ്പാര്‍ ഉദ്യത്തരഞ്ഞവ് (എം.എസ്)
നമ്പര്‍  04/61/പി.ഡി.യിെലേ  വയവസ്ഥകള്‍ക്കു  വിേധയമായിരഞ്ഞിക്കുന്നതാണ്.  ഇേപ്പാള്‍  സര്‍ക്കപ്പാര്‍
സര്‍വ്വീസില്‍പ്പ  ഇേത  ഉദ്യേദ്യാഗത്തില്‍പ്പ  ഏതെതങ്കിലും  ഒരു  ജില്ലയില്‍പ്പ  ഇരഞ്ഞിക്കുന്നവര്‍ക്കപ്പ്  ഈ
വിജ്ഞാപനപ്രകാരഞ്ഞം  അപേപക്ഷകള്‍  അപയയ്ക്കുവാന്‍  അപര്‍ഹൈതയില്ല.  എന്നാല്‍പ്പ  ഇതിലും  ഉദ്യയര്‍ന്ന
ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന് അപേപക്ഷ ക്ഷണിക്കപ്പെപ്പടുേമ്പാള്‍ അപേപക്ഷിക്കപ്പാവുന്നതാണ്.

5. നിയമനരഞ്ഞീതി   : േനരഞ്ഞിട്ടുള  നിയമനം  (േകരഞ്ഞള  സംസ്ഥാനത്തിെലേ   എസ്.ഐ.യു.സി  നാടാര്‍
വിഭാഗത്തില്‍പ്പെപ്പട്ട  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളില്‍പ്പ നിന്നു മാത്രം)
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6. പ്രായപരഞ്ഞിധി     : (i).  18-43,  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  02.01.1981  നും  01.01.2006  നും   ഇടയില്‍പ്പ
ജനിച്ചവരഞ്ഞായിരഞ്ഞിക്കപ്പണം. (രഞ്ഞണ്ട് തീയതികളുടം ഉദ്യള്‍െപ്പെട) 
[െപാതു വയവസ്ഥകളിെലേ ഖപ്പണ്ഡിക 2 (I) പ്രകാരഞ്ഞമുളള ഇളവ് ഉദ്യള്‍െപ്പെട]

കുറിപ്പ്  :-  യാെതാരു  കാരഞ്ഞണവശാലും   ഉദ്യയര്‍ന്ന  പ്രായപരഞ്ഞിധി  50  (അപന്‍പത്)  വയസ്സ്  കവിയാന്‍  പാടില്ല  എന്ന
വയവസ്ഥയ്ക്ക്  വിേധയമായി  വയസ്സിളവിെന  സംബന്ധിച്ച  മറ്റു  വയവസ്ഥകള്‍ക്കപ്പ്  ഈ  വിജ്ഞാപനത്തിെന്റെ  പാര്‍ട്ട്  2
െപാതുവയവസ്ഥകള്‍ അപനുബന്ധം  രഞ്ഞണ്ടാം  ഖപ്പണ്ഡിക  േനാക്കുക. (ഖപ്പണ്ഡിക 2(i) ഒഴെിെക). 

7. േയാഗയതകള്‍ :-
ഈ തസ്തികയ്ക്ക് അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിക്കുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ഥികള്‍ക്കപ്പ് താെഴെ പറഞ്ഞെിട്ടുളതില്‍പ്പ ഏതെതങ്കിലും ഒരു
അപക്കപ്പാദ്മിക്കപ്പ് േയാഗയതയും ഒരു െട്രെയിനിങ് േയാഗയതയും ഉദ്യണ്ടായിരഞ്ഞിക്കപ്പണം. 

1)   അപക്കപ്പാഡമിക് േയാഗയതകള്‍   
േകരഞ്ഞളത്തിെലേ സര്‍വ്വകലോശാലേകള്‍ നല്‍പ്പകിയേതാ അപംഗീകരഞ്ഞിച്ചിട്ടുളേതാ ആയ ഹൈിന്ദി   ഭാഷയിലുള
ബിരുദ്ം. 

അപെല്ലങ്കില്‍പ്പ
േകരഞ്ഞളത്തിെലേ സര്‍വ്വകലോശാലേകള്‍ നല്‍പ്പകിയേതാ അപംഗീകരഞ്ഞിച്ചിട്ടുളേതാ ആയ പൗരഞ്ഞസ്തയഭാഷ  (ഹൈിന്ദി)
പഠനത്തിലുള  ൈടറ്റില്‍പ്പ  (പ്രസ്തുത ൈടറ്റില്‍പ്പ ബന്ധെപ്പട്ട വിഷയത്തിെലേ ബിരുദ്ത്തിെന്റെ പാര്‍ട്ട്  3  -നു
തുലേയമായി പ്രഖപ്പയാപിച്ചിട്ടുളപക്ഷം).  

അപെല്ലങ്കില്‍പ്പ

മദ്രാസിെലേ  ദ്ക്ഷിണ  ഭാരഞ്ഞത  ഹൈിന്ദി  പ്രചൊരഞ്ഞസഭയുെട  പ്രവീണ്‍ല  പരഞ്ഞീക്ഷയും   േകരഞ്ഞളത്തിെലേ  പരഞ്ഞീക്ഷാ
കമ്മീഷണര്‍  നടത്തുന്ന  എസ്.എസ്.എല്‍പ്പ.സി  പരഞ്ഞീക്ഷ  അപെല്ലങ്കില്‍പ്പ  തത്തുലേയമായ  പരഞ്ഞീക്ഷയും
പാസ്സായിരഞ്ഞിക്കപ്പണം  

അപെല്ലങ്കില്‍പ്പ

േകരഞ്ഞള ഹൈിന്ദി പ്രചൊരഞ്ഞസഭയുെട സാഹൈിതയാചൊരഞ്ഞയ പരഞ്ഞീക്ഷയും  േകരഞ്ഞളത്തിെലേ പരഞ്ഞീക്ഷാ കമ്മീഷണര്‍ 
നടത്തുന്ന എസ്.എസ്.എല്‍പ്പ.സി പരഞ്ഞീക്ഷ അപെല്ലങ്കില്‍പ്പ തത്തുലേയമായ  പരഞ്ഞീക്ഷയും പാസ്സായിരഞ്ഞിക്കപ്പണം

         2)   െട്രെയിനിംഗ് േയാഗയതകള്‍ 
േകരഞ്ഞളത്തിെലേ  സര്‍വ്വകലോശാലേകള്‍  നല്‍പ്പകിയിട്ടുളേതാ  അപംഗീകരഞ്ഞിച്ചിട്ടുളേതാ  ആയ
ബി.എഡ്/ബി.റ്റി/എല്‍പ്പ.റ്റി. 

അപെല്ലങ്കില്‍പ്പ
േകരഞ്ഞളത്തിെലേ  പരഞ്ഞീക്ഷാ  കമ്മീഷണര്‍  നല്‍പ്പകിയ  ഹൈിന്ദി  ഭാഷയിെലേ  ഭാഷാദ്ധയാപക  പരഞ്ഞിശീലേന
സര്‍ട്ടിഫിക്കപ്പേറ്റാ ഡിേപ്ലാമേയാ

   അപെല്ലങ്കില്‍പ്പ
േകരഞ്ഞളത്തിെലേ പരഞ്ഞീക്ഷ കമ്മീഷണര്‍ നല്‍പ്പകിയ ഹൈിന്ദി അപദ്ധയാപക പരഞ്ഞിശീലേനത്തിലുള ഡിേപ്ലാമ 

അപെല്ലങ്കില്‍പ്പ

ആഗ്രയിെലേ േകന്ദ്രീയ ഹൈിന്ദി ശിക്ഷണ്‍ല മണ്ഡല്‍പ്പ നടത്തുന്ന താെഴെപ്പറയുന്ന ഏതെതങ്കിലും  ഒരു പരഞ്ഞീക്ഷ
പാസ്സായിരഞ്ഞിക്കപ്പണം. 
(1) ഹൈിന്ദി ശിക്ഷണ്‍ല പ്രവീണ്‍ല
(2) ഹൈിന്ദി ശിക്ഷണ്‍ല പാരഞ്ഞംഗത് 
(3) ഹൈിന്ദി ശിക്ഷണ്‍ല നിഷ്ണാത് 

അപെല്ലങ്കില്‍പ്പ

േകരഞ്ഞള  ഹൈിന്ദി  പ്രചൊരഞ്ഞസഭയുെട  ആചൊരഞ്ഞയ  ൈടറ്റില്‍പ്പ  അപെല്ലങ്കില്‍പ്പ  ദ്ക്ഷിണ  ഭാരഞ്ഞത  ഹൈിന്ദി
പ്രചൊരഞ്ഞസഭയുെട ശിക്ഷാ സ്നാതക് സമാനമായ പരഞ്ഞിശീലേന േയാഗയതയായി കണക്കപ്പാക്കുന്നതാണ്. 

അപെല്ലങ്കില്‍പ്പ

  

  

ദ്ക്ഷിണഭാരഞ്ഞത  ഹൈിന്ദി  പ്രചൊരഞ്ഞസഭയുെട  B.Ed.  സമാനമായ  പരഞ്ഞിശീലേന  േയാഗയതയായി
കണക്കപ്പാക്കുന്നതാണ് (G.O(P) No.331/90/P&ARD തീയതി  2.11.1990) 

    3) േകരഞ്ഞള സര്‍ക്കപ്പാര്‍ ഈ തസ്തികയ്ക്കായി നടത്തുന്ന േകരഞ്ഞള ടീച്ചര്‍ എലേിജിബിലേിറ്റി െടസ്റ്റ് (െക-െടറ്റ്, കാറ്റഗറി III
) പാസ്സായിരഞ്ഞിക്കപ്പണം. 

എക്സംപ്ഷന്‍ - 
 1.  ബന്ധെപ്പട്ട  വിഷയത്തില്‍പ്പ  തെന്ന  സിെടറ്റ്/െനറ്റ്/െസറ്റ്/എം.ഫില്‍പ്പ/  പി.എച്ച്.ഡി/ഏതെതങ്കിലും
വിഷയത്തില്‍പ്പ  എം.എഡ്  േയാഗയതയും  േനടിയിട്ടുള  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികെള  െക-െടറ്റ്  േയാഗയത



േനടിയിരഞ്ഞിക്കപ്പണം  എന്ന  വയവസ്ഥയില്‍പ്പ  നിന്നും  ഒഴെിവാക്കപ്പിയിട്ടുണ്ട്  (G.O.  (P)  No.  145/16/G.Edn.  തീയതി
30.08.2016, G.O. (P) No. 206/16/G.Edn. തീയതി 08.12.2016, G.O. (P) No. 15 /2020/G.Edn. തീയതി 09.10.2020).
   
 2.  KTET  CATEGORY  III  യ്ക്ക്  പകരഞ്ഞമായി  CTET  (Primary  Stage  &  Elementary  Stage)  േയാഗയത
സവീകരഞ്ഞിക്കുന്നതല്ല (G.O(P)No.6/2024/G.Edn. Dated 01.02.2024).

കുറിപ്പ്   : 
           (i)

 
ബന്ധെപ്പട്ട  വിഷയത്തില്‍പ്പ  േനടിയിട്ടുള  എം.ഫില്‍പ്പ േയാഗയത  േകരഞ്ഞളത്തിെലേ  ഏതെതങ്കിലും   ഒരു
അപംഗീകൃത  സര്‍വ്വകലോശാലേയില്‍പ്പ  നിന്നുളേതാ  േകരഞ്ഞളത്തിെലേ  ഏതെതങ്കിലും   ഒരു  അപംഗീകൃത
സര്‍വ്വകലോശാലേ തത്തുലേയമായി  അപംഗീകരഞ്ഞിച്ചേതാ ആയിരഞ്ഞിക്കപ്പണം. 

 (ii) ബി .എഡ് ബന്ധെപ്പട്ട ഭാഷയില്‍പ്പ (ഹൈിന്ദി) ആയിരഞ്ഞിക്കപ്പണം. 

(iii)  ഹൈിന്ദി ഭാഷയില്‍പ്പ ബിരുദ്ാനന്തരഞ്ഞ ബിരുദ്ം ഉദ്യളവര്‍ക്കും ബി .എഡ് /ബി .റ്റി / എല്‍പ്പ .റ്റി ഡിഗ്രിയുള പക്ഷം
ഈ തസ്തികയിേലേക്കപ്പ് അപേപക്ഷിക്കപ്പാവുന്നതാണ് . 

(iv) െക.എസ്  &എസ്.എസ്.ആര്‍ പാര്‍ട്ട്  II  റൂള്‍ 10 (a) (ii),  െക.എസ്  &എസ്.എസ്.ആര്‍ പാര്‍ട്ട്  I  റൂള്‍ 2(13)
എന്നിവ ഈ തസ്തികയ്ക്ക് ബാധകമാണ്. 

(v) ഈ വിജ്ഞാപനത്തില്‍പ്പ നിഷ്കര്‍ഷിച്ചിട്ടുള േയാഗയതകള്‍ക്കപ്പ് പുറേമ എക്സികയൂട്ടീവ് ഉദ്യത്തരഞ്ഞവുകള്‍ മുേഖപ്പനേയാ
സ്റ്റാന്‍ഡിംഗ്  ഉദ്യത്തരഞ്ഞവുകള്‍  മുേഖപ്പനേയാ  നിശ്ചിത  വിദ്യാഭയാസ  േയാഗയതയ്ക്ക്  തത്തുലേയമായി  സര്‍ക്കപ്പാര്‍
പ്രഖപ്പയാപിക്കുന്ന  േയാഗയതകളുടം  നിര്‍ദ്ദിഷ  േയാഗയതകള്‍  അപടിസ്ഥാന  േയാഗയതയായിട്ടുള  ഉദ്യയര്‍ന്ന
േയാഗയതകളുടം  സവീകരഞ്ഞിക്കുന്നതാണ്.  തത്തുലേയ  േയാഗയത/  ഉദ്യയര്‍ന്ന േയാഗയത സംബന്ധിച്ച സര്‍ക്കപ്പാര്‍
ഉദ്യത്തരഞ്ഞവുകള്‍ കമ്മീഷന്‍ ആവശയെപ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹൈാജരഞ്ഞാേക്കപ്പണ്ടതാണ്.”

8. പ്രായപരഞ്ഞിധി, നിയമനം ഇവ സംബന്ധിച്ച പ്രേതയക ആനുകൂലേയങ്ങനള്‍ :

(i)    നിശ്ചിത  േയാഗയതയുള  ജവാന്‍മാരുെട  ഭാരഞ്ഞയമാര്‍ക്കപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ  നിയമനക്കപ്പാരഞ്ഞയത്തില്‍പ്പ  സാമുദ്ായിക
സംവരഞ്ഞണ നിയമങ്ങനള്‍ക്കപ്പ്  വിേധയമായി  12/02/1970-െലേ ഗവണ്‍ലെമന്റെ്  ഓര്‍ഡര്‍  (എം.എസ്)  നമ്പര്‍
50/70/പി.ഡി., 21.01.1978-െലേ ജി.ഒ (എം.എസ്.) നമ്പര്‍ 9/78/ജി.എഡയ. എന്നിവ അപനുസരഞ്ഞിച്ച് മുന്‍ഗണന
നല്‍പ്പകുന്നതാണ്.  അപങ്ങനെനയുളവര്‍ ഭര്‍ത്താവിെന്റെ േപരഞ്ഞ്,  മിലേിട്ടറി റാങ്ക്,  മിലേിട്ടറി അപഡ്രസ് മുതലോയ
ൈസനിക  േസവനവിവരഞ്ഞങ്ങനള്‍  ഉദ്യള്‍െപ്പടുന്ന  സര്‍ട്ടിഫിക്കപ്പറ്റ്  ബന്ധെപ്പട്ട  കമാന്റെിംഗ്  ആഫീസറുടെട
പക്കപ്പല്‍പ്പ നിന്നും േനടിയത് കമ്മീഷന്‍ ആവശയെപ്പടുേമ്പാള്‍ ഹൈാജരഞ്ഞാേക്കപ്പണ്ടതുമാണ്. േസവന രഞ്ഞംഗത്തുള
പട്ടാളക്കപ്പാെരഞ്ഞയും  േബസ്  എസ്റ്റാബ്ളിഷ് െമന്റെില്‍പ്പ  പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നവെരഞ്ഞയുമാണ്  ജവാന്‍മാരുെട
പട്ടികയില്‍പ്പ ഉദ്യള്‍െപ്പടുത്തിയിരഞ്ഞിക്കുന്നത്. [ജി.ഒ  (എം.എസ്.)  നമ്പര്‍ 509/64/എഡയ.  തീയതി  19/09/1964,
ജി.ഒ  (എം.എസ്.)  നമ്പര്‍ 614/65/എഡയ.  തീയതി  09/11/1965,  ജി.ഒ  (എം.എസ്.)  നമ്പര്‍ 243/66/  എഡയ.
തീയതി 27/05/1966] .

(ii) ഫസ്റ്റ്  ക്ലാസ്  സ്കൗട്ട്സിലും  ൈഗഡ്സിലും  െപട്ടവര്‍ക്കപ്പ്  നിയമനക്കപ്പാരഞ്ഞയത്തില്‍പ്പ  മുന്‍ഗണന
നല്‍പ്പകുന്നതാണ്.   (ജി.ഒ  (എം.എസ്.)  122/75/ജനറല്‍പ്പ  എഡയേക്കപ്പഷന്‍   തീയതി  27/05/1975,
ജി.ഒ(എം.എസ്) നമ്പര്‍ 50/70/പി.ഡി തീയതി: 12.02.1970)

(iii)           ഗവണ്‍ലെമന്റെ്  നഴെ് സറി/ൈപ്രമറി  സ്കൂളുടകളിെലേ  നിശ്ചിത  േയാഗയതയുള  ബിരുദ്ധാരഞ്ഞികളായ
അപദ്ധയാപകര്‍ക്കപ്പ്  ഉദ്യയര്‍ന്ന  പ്രായപരഞ്ഞിധിയില്‍പ്പ  ഇളവ്  അപനുവദ്ിക്കുന്നതാണ്.  അപങ്ങനെനയുളവര്‍
ബന്ധെപ്പട്ട  അപധികാരഞ്ഞിയില്‍പ്പനിന്നും  ലേഭിച്ച  സര്‍ട്ടിഫിക്കപ്പറ്റുകള്‍  കമ്മീഷന്‍  ആവശയെപ്പടുേമ്പാള്‍
ഹൈാജരഞ്ഞാേക്കപ്പണ്ടതാണ്.  [ജി.ഒ.(എം.എസ്)  185/70/എഡയൂ.  തീയതി  18.04.1970,  ജി.ഒ.(എം.എസ്)
466/70/എഡയൂ തീയതി 11.11.1970]



കുറിപ്പ്:-        േമല്‍പ്പപ്പറഞ്ഞെ  മുന്‍ഗണനകള്‍േക്കപ്പാ,  ഉദ്യയര്‍ന്ന  പ്രായ  പരഞ്ഞിധിയിലുള  ഇളവുകള്‍േക്കപ്പാ,  താെഴെ
െപാതുവയവസ്ഥകളില്‍പ്പ  രഞ്ഞണ്ടാം  ഖപ്പണ്ഡികയില്‍പ്പ  പറയുന്ന  ഏതെതങ്കിലും  കാരഞ്ഞണങ്ങനളാല്‍പ്പ  ഉദ്യയര്‍ന്ന
പ്രായപരഞ്ഞിധിയില്‍പ്പ നിന്നും  ഒഴെിവാക്കപ്പെപ്പടുന്നതിേനാ അപര്‍ഹൈതയുള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ആ വിവരഞ്ഞം
വണ്‍ല  ൈടം  രഞ്ഞജിേസ്ട്രേഷന്‍  െപ്രാൈഫലേിെലേ  "െവയിേറ്റജ്  ആന്റെ്  പ്രിഫറന്‍സസ്"  ലേിങ്ക്  വഴെി
അപവകാശെപ്പേടണ്ടതും  വിശദ്ാംശങ്ങനള്‍  അപതിനായി  നല്‍പ്പകിയിട്ടുള  സ്ഥലേത്ത്
േരഞ്ഞഖപ്പെപ്പടുേത്തണ്ടതുമാണ്.  ഉദ്യയര്‍ന്ന  പ്രായപരഞ്ഞിധിയിലുള  ഇളവുകള്‍ക്കപ്പ്  അപര്‍ഹൈതയുള
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ ആയത് അപവകാശെപ്പടാത്ത പക്ഷം പ്രായപരഞ്ഞിധി കഴെിഞ്ഞു എന്ന കാരഞ്ഞണത്താല്‍പ്പ
അപേപക്ഷ നിരഞ്ഞസിക്കപ്പെപ്പടാന്‍ ഇടയുണ്ട്.  യാെതാരു കാരഞ്ഞണവശാലും ഉദ്യയര്‍ന്ന പ്രായപരഞ്ഞിധി  50  വയസ്സ്
കവിയാന്‍ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. (െപാതുവയവസ്ഥകളിെലേ ഖപ്പണ്ഡിക 2 കാണുക).  

9.   

(എ)

    അപേപക്ഷകള്‍ സമര്‍പ്പിേക്കപ്പണ്ട രഞ്ഞീതി :-

 ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  േകരഞ്ഞള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷെന്റെ  ഔദ്യേദ്യാഗിക  െവബ്  ൈസറ്റായ
www.keralapsc.g  ov.in  വഴെി  'ഒറ്റത്തവണ  രഞ്ഞജിേസ്ട്രേഷന്‍  '  പ്രകാരഞ്ഞം   രഞ്ഞജിസ്റ്റര്‍  െചെയ്ത  േശഷമാണ്
അപേപക്ഷിേക്കപ്പണ്ടത്.  രഞ്ഞജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തിട്ടുള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ അപവരുെട user ID യും password ഉദ്യം ഉദ്യപേയാഗിച്ച്
login െചെയ്ത േശഷം സവന്തം profile-ലൂടെട അപേപക്ഷിേക്കപ്പണ്ടതാണ്. ഓേരഞ്ഞാ തസ്തികയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കുേമ്പാഴും പ്രസ്തുത
തസ്തികേയാെടാപ്പം  കാണുന്ന  Notification  Link  െലേ  `Apply  Now'  ല്‍പ്പ  മാത്രം  click  െചെേയ്യണ്ടതാണ്.
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  െപ്രാൈഫലേില്‍പ്പ  അപപ്  േലോഡ്  െചെയ്യുന്ന  േഫാേട്ടാഗ്രാഫില്‍പ്പ  േഫാേട്ടായുെട  താെഴെ
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെട  േപരും,  േഫാേട്ടാ  എടുത്ത തീയതിയും  വയക്തമായി  േരഞ്ഞഖപ്പെപ്പടുത്തിയിരഞ്ഞിക്കപ്പണം.   നിശ്ചിത
മാനദ്ണ്ഡങ്ങനള്‍  പാലേിച്ചുകെകാണ്ട്  Upload  െചെയ്ത  േഫാേട്ടായ്ക്ക്  േഫാേട്ടാ   എടുത്ത  തീയതി  മുതല്‍പ്പ  10
വര്‍ഷക്കപ്പാലേേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലേയമുണ്ടായിരഞ്ഞിക്കും.  പുതുതായി  െപ്രാൈഫല്‍പ്പ ആരഞ്ഞംഭിക്കുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍,  6
മാസത്തിനുളില്‍പ്പ എടുത്ത േഫാേട്ടാഗ്രാഫ് ആണ് െപ്രാൈഫലേില്‍പ്പ അപപ് േലോഡ് െചെേയ്യണ്ടത് .  േഫാേട്ടാ
സംബന്ധിച്ച മറ്റ്  നിബന്ധനകള്‍െക്കപ്പാന്നും  തെന്ന മാറ്റമില്ല.    അപേപക്ഷാഫീസ്  നല്‍പ്പേകണ്ടതില്ല.  Password
രഞ്ഞഹൈസയമായി  സൂക്ഷിേക്കപ്പണ്ടതും  വയക്തിഗത  വിവരഞ്ഞങ്ങനള്‍  ശരഞ്ഞിയാെണന്ന്  ഉദ്യറപ്പു  വരുേത്തണ്ടതും
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെട  ചുമതലേയാണ്.  ഓേരഞ്ഞാ  തസ്തികയ്ക്  അപേപക്ഷിക്കുന്നതിന്  മുന്‍പും  തെന്റെ  profile ല്‍പ്പ
ഉദ്യള്‍െക്കപ്പാളിച്ചിരഞ്ഞിക്കുന്ന വിവരഞ്ഞങ്ങനള്‍ ശരഞ്ഞിയാെണന്ന് ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥി ഉദ്യറപ്പുവരുേത്തണ്ടതാണ്. കമ്മീഷനുമായുള
എല്ലാ  കത്തിടപാടുകളിലും  User  ID  പ്രേതയകം  േരഞ്ഞഖപ്പെപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കമ്മീഷനു  മുമ്പാെക  ഒരഞ്ഞിക്കപ്പല്‍പ്പ
സമര്‍പ്പിച്ചിട്ടുള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികമായി  സവീകരഞ്ഞിക്കപ്പെപ്പടുന്നതാണ്.   അപേപക്ഷാസമര്‍പ്പണത്തിനുേശഷം
അപേപക്ഷയില്‍പ്പ  മാറ്റം  വരുത്തുവാേനാ  വിവരഞ്ഞങ്ങനള്‍  ഒഴെിവാക്കുവാേനാ  കഴെിയുകയില്ല.  ഭാവിയിെലേ
ഉദ്യപേയാഗത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ഓണ്‍ലൈലേന്‍  അപേപക്ഷയുെട  soft  copy/print  out  എടുത്ത്
സൂക്ഷിേക്കപ്പണ്ടതാണ്. ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ അപവരുെട െപ്രാൈഫലേിെലേ ' My applications എന്ന Link - ല്‍പ്പ
click  െചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെട  print  out  എടുക്കപ്പാവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കമ്മീഷനുമായി
നടത്തുന്ന  കത്തിടപാടുകളില്‍പ്പ  അപേപക്ഷയുെട  print  out  കൂടി  സമര്‍പ്പിേക്കപ്പണ്ടതാണ്.  െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുപ്പ്
പ്രക്രിയയുെട  ഏതതവസരഞ്ഞത്തിലോയാലും  സമര്‍പ്പിക്കപ്പെപ്പട്ട  അപേപക്ഷകള്‍  വിജ്ഞാപന  വയവസ്ഥകള്‍ക്കപ്പ്
വിരുദ്ധമായി കാണുന്ന പക്ഷം നിരുപാധികമായി  നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്.  വിദ്യാഭയാസ േയാഗയത,  ജാതി,  വയസ്സ്
മുതലോയവ െതളിയിക്കുന്നതിനുള പ്രമാണങ്ങനള്‍ കമ്മിഷന്‍ ആവശയെപ്പടുേമ്പാള്‍ ഹൈാജരഞ്ഞാക്കപ്പിയാല്‍പ്പ മതിയാകും. 

   (ബി) ആധാര്‍ കാര്‍ഡുള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ തങ്ങനളുടെട െപ്രാൈഫലേില്‍പ്പ ആധാര്‍ കാര്‍ഡ്  തിരഞ്ഞിച്ചറിയല്‍പ്പ
േരഞ്ഞഖപ്പയായി നല്‍പ്പേകണ്ടതാണ്.

10. അപേപക്ഷ സവീകരഞ്ഞിക്കുന്ന അപവസാന തീയതി  : 29.01.2025 ബുധനാഴ അപര്‍ദ്ധരഞ്ഞാത്രി 12 മണിവെരഞ്ഞ.

11. അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേക്കപ്പണ്ട േമല്‍പ്പവിലോസം : www.keralapsc.gov.in

12. ഈ  െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുപ്പുമായി  ബന്ധെപ്പട്ട്  എഴുത്ത്  /ഒ.എം.ആര്‍  /ഓണ്‍ലൈലേന്‍  പരഞ്ഞീക്ഷ  നടത്തുകയാെണങ്കില്‍പ്പ
പരഞ്ഞീക്ഷ എഴുതുെമന്ന സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം  അപേപക്ഷകര്‍ തങ്ങനളുടെട ഒറ്റത്തവണ രഞ്ഞജിേസ്ട്രേഷന്‍ െപ്രാൈഫല്‍പ്പ വഴെി
നല്‍പ്പേകണ്ടതാണ്.  അപപ്രകാരഞ്ഞം  സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം  നല്‍പ്പകുന്നവര്‍ക്കപ്പ്  മാത്രം  അപഡ്മിഷന്‍ ടിക്കപ്പറ്റ്  ജനേററ്റ്  െചെയ്ത്
അപത്  ഡൗണ്‍ല.േലോഡ്  െചെയ്യുന്നതിനുള  സൗകരഞ്ഞയം   പരഞ്ഞീക്ഷാത്തീയതി  വെരഞ്ഞയുള  അപവസാനെത്ത  15
ദ്ിവസങ്ങനളില്‍പ്പ  ലേഭയമാകുന്നതാണ്.  നിശ്ചിത  സമയത്തിനുളില്‍പ്പ  സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം  നല്‍പ്പകാത്ത
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെട  അപേപക്ഷകള്‍  നിരുപാധികം   നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്.  സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം  നല്‍പ്പേകണ്ടതായ
കാലേയളവു സംബന്ധിച്ച തീയതികെളക്കുറിച്ചുകം  അപഡ്മിഷന്‍ ടിക്കപ്പറ്റ് ലേഭയമാകുന്ന തീയതി സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യള
വിവരഞ്ഞങ്ങനള്‍ ബന്ധെപ്പട്ട പരഞ്ഞീക്ഷ ഉദ്യള്‍െപ്പടുന്ന പരഞ്ഞീക്ഷാ കലേണ്ടറില്‍പ്പ പ്രസിദ്ധെപ്പടുത്തുന്നതാണ്. ഇതു സംബന്ധിച്ച
അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെട  െപ്രാൈഫലേിലും   അപതില്‍പ്പ  രഞ്ഞജിസ്റ്റര്‍  െചെയ്തിട്ടുള  െമാൈബല്‍പ്പ  േഫാണ്‍ല
നമ്പറിലും   നല്‍പ്പകുന്നതാണ്.  

http://www.keralapsc.gov.in/
http://www.kerlapsc.org/


13.
 
 (i)

  (ii)

  (iii)
 

ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കുള പ്രേതയക നിര്‍േദ്ദശങ്ങനള്‍ :

ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍പ്പ  അപവകാശെപ്പട്ട  ജാതി  /  സമുദ്ായം  S.S.L.C.  ബുക്കപ്പില്‍പ്പ
േരഞ്ഞഖപ്പെപ്പടുത്തിയിരഞ്ഞിക്കുന്നതില്‍പ്പ  നിന്നും  വയതയസ്തമാെണങ്കില്‍പ്പ  േനാണ്‍ല  ക്രീമിെലേയര്‍  സര്‍ട്ടിഫിക്കപ്പറ്റ്  /  ജാതി
സര്‍ട്ടിഫിക്കപ്പറ്റിേനാെടാപ്പം  ജാതി  വയതയാസം  സംബന്ധിച്ച ഗസറ്റ്  വിജ്ഞാപനം കൂടി  പ്രമാണ പരഞ്ഞിേശാധനാ
സമയത്ത് ഹൈാജരഞ്ഞാേക്കപ്പണ്ടതാണ്.

ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ ഗസറ്റ് വിജ്ഞാപനേത്താെടാപ്പം ഭാഗം II ആയി ഉദ്യള്‍െപ്പടുത്തിയിട്ടുള െപാതു വയവസ്ഥകള്‍
കൂടി  വായിച്ചുക  മനസ്സിലോക്കപ്പിയേശഷമായിരഞ്ഞിക്കപ്പണം  അപേപക്ഷ  സമര്‍പ്പിേക്കപ്പണ്ടത്.  െപാതു  വയവസ്ഥകള്‍ക്കു
വിരുദ്ധമായി സമര്‍പ്പിക്കുന്ന അപേപക്ഷകള്‍ നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്.

വിദ്യാഭയാസം,  പരഞ്ഞിചെയം  തുടങ്ങനി  േയാഗയത  സംബന്ധിച്ച്  െതറ്റായ  അപവകാശവാദ്ം  ഉദ്യന്നയിച്ച്  അപേപക്ഷ
സമര്‍പ്പിക്കുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍െക്കപ്പതിെരഞ്ഞ േകരഞ്ഞള പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ് കമ്മീഷന്‍ റൂള്‍സ് ഓഫ് െപ്രാസീജിയര്‍
1976,  റൂള്‍  22  പ്രകാരഞ്ഞം ഏതെതാരു േജാലേിയ്ക്ക്  അപവര്‍ അപേപക്ഷിക്കുന്നുേവാ അപതിേലേയ്ക്ക്  പരഞ്ഞിഗണിയ്ക്കെപ്പടുന്നതിന്
അപേയാഗയരഞ്ഞാക്കുകേയാ,  സ്ഥിരഞ്ഞമാേയാ  ഒരു  നിശ്ചിത  കാലേേത്തേയ്ക്കാ   േകരഞ്ഞള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന്
അപേപക്ഷകള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍പ്പ  നിന്നും  നിേരഞ്ഞാധിക്കുകേയാ,  അപവര്‍  പെങ്കടുക്കുന്ന  പ്രാേയാഗിക  പരഞ്ഞീക്ഷയില്‍പ്പ
നിര്‍മ്മിക്കുന്ന സാധനങ്ങനേളാ, എഴുത്ത് പരഞ്ഞീക്ഷയിെലേ ഉദ്യത്തരഞ്ഞ കടലോസുകേളാ അപസാധുവാക്കുകേയാ, അപവരുെട
േമല്‍പ്പ നിയമ നടപടികള്‍ എടുക്കുകേയാ, അപവര്‍ ഏതെതങ്കിലും േജാലേിയില്‍പ്പ നിയമിക്കപ്പെപ്പട്ട് കഴെിഞ്ഞുെവങ്കില്‍പ്പ ആ
േജാലേിയില്‍പ്പ നിന്നും അപവെരഞ്ഞ നീക്കപ്പം  െചെയ്യുകേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ്  െചെയ്യുകേയാ,  അപനുേയാജയമായ മറ്റ്  അപച്ചടക്കപ്പ
നടപടികള്‍/  നിയമ  നടപടികള്‍  അപവര്‍െക്കപ്പതിെരഞ്ഞ  സവീകരഞ്ഞിക്കുകേയാ,  േമല്‍പ്പപ്പറഞ്ഞെവയില്‍പ്പ  ഒേന്നാ
അപതിലേധികേമാ നടപടികള്‍ അപവര്‍െക്കപ്പതിെരഞ്ഞ ൈകെക്കപ്പാള്ളുകേയാ െചെയ്യുന്നതാണ്.
                                                                                                       
                                                                                                      സാജു േജാര്‍ജ്ജ് 
                                                                                                                      െസക്രട്ടറി
                                                                           േകരഞ്ഞള  പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന്‍


