
                                            Gazette Date : 31.12.2024
                                         Last Date      : 29.01.2025

CATEGORY NO: 727/2024

(By Transfer from any category in Kerala Secretariat Subordinate Service)

Applications  are  invited  online  only  from  qualified  candidates  for  appointment  in  the  under

mentioned post in Kerala Government Service.  Before applying for the post candidates should register as per

One Time Registration through the official website of Kerala Public Service Commission.  Candidates who

have already registered can apply through their Profile.

1. Department : Law Department – Government secretariat

2. Name of Post : Legal Assistant Gr. II

3. Scale of pay : ₹   41300 – 87000/-

4. Number of vacancies : Anticipated vacancies

The Ranked list  of  selected  candidates  published by the Commission in  response to  this

notification shall remain in force for a minimum period of one year provided that the said list will continue to

be in force till the publication of a new list after the expiry of the minimum period of one year or till the

expiry of three years whichever is earlier.  Candidates will be advised  against the vacancies  reported to the

Commission in writing during the period of the currency of the list

5. Method of appointment : By Transfer recruitment from any category in Kerala Secretariat 
Subordinate Service 

In  the  absence  of  qualified  persons  for  appointment  by  transfer  from any  category  in  Kerala

Secretariat Subordinate Service, such vacancies shall be filled up from qualified persons for appointment by

transfer from any category in any department under the government or in the service of the High Court of

Kerala and vice- versa. If qualified persons are not available for appointment by transfer from the categories

mentioned above, such vacancies shall be filled up by direct recruitment. 

6. Age limit : 18-50. Only candidates born between 02.01.1974 and  01.01.2006
(both dates included) are eligible to apply for this post. (Conditions
regarding age relaxation are not applicable for this selection)

7. Qualifications: 

           1. Degree in Law  of any  recognised University

           2. A minimum Service of 3 years in Kerala Secretariat Subordinate Service 

Note : (a)  

1. All the employees of the Department of the Secretariat who are qualified for appointment  to

this  category  shall  be  eligible  for  appointment  under  Secretariat  quota  along  with  other

categories in the Kerala Secretariat Subordinate Service.

2. Those who secure not less than 40% marks in the examination conducted by Kerala Public



Service Commission for selection to the post of Legal Assistant grade II shall only be eligible

for selection to by transfer appointment. If the cut off mark of General category for Direct

Recruitment  drops  below  40  %,  that  yardstick,  will  be  applicable  to  the  By  Transfer

appointment also.

3. Temporary/ Provisional employees appointed through employment exchange or other means

are not eligible to apply for this post. 

Note : (b) 

1.The rules regarding the reservation of appointment contemplated in rules 14 to 17 in Part II  of K S &

S S R, 1958 are not applicable to this selection

2.KS & SSR Part II Rule 10(a)(ii) is applicable 

3.In  addition  to  the  qualifications  prescribed  in  the  notification,  the  qualifications  recognizes  by

executive orders or standing orders of Government as equivalent to a qualification specified for a post, in

the special  rules and such of those qualifications which pre  – suppose the acquisition of the lower

qualification prescribed for the post, shall also be sufficient for the post. The copy of the government

order declaring equivalent/higher qualifications shall be produced before the Commission as and when

called for. 

Note : (c)

                                          The candidates who apply for By Transfer recruitment should upload the   service   certificate  obtained

from  the  Head  of Office or    department showing  service particulars in the format given below in their

OTR   profile and same should be produced in original as and when called for   by the commission.

ANNEXURE

Form of Service Certificate to be produced by candidates coming under the category of service candidates

mentioned under Note (a)

SERVICE CERTIFICATE

1. Name of the Candidate :

2. Name of the post now held by the applicant
with scale of pay

:

3. Name of the Department in which now work-
ing

:

4. Name of service to which the applicant 

belongs

:

5. Date of commencement of Service and date of
commencement of probation

:

6. Whether the applicant is probationer/ 

approved probationer or Full member of

the service

:

7. Service Particulars

Sl.
No.

Name of post
held

Period Length of Service
Date of declara-
tion of probation

From To Year Month Days



Total Service:

Certified  that  the  above  details  in  respect  of  Sri/Smt  .............................................  who  is  a

probationer/  approved  probationer/  full  member  of  the  .............................................................  (name  of

service) have been verified by me with  the service particulars as given in the Service Book of the candidate

and that they are found correct.    

                                                                                                                    Signature

Place :                                                                                          Name & Designation of the 

Date :                                                                                           Head of Office /Department

                               (Office Seal)                                                 
8. Mode of submitting applications :-

1.  Candidates  should  send  their  application  through  the  official  website  of  the  Kerala  Public  Service

Commission www.keralapsc.gov.in after One Time Registration. Candidates already registered should apply

after logging in their own profile using their User ID and Password.  Candidates must click on the 'Apply

Now'  button  of the respective post in the Notification Link to apply for the post. No application fee is

required.

2.  Candidates have to apply  as per the conditions in this notification, General Conditions and as per the

instructions given in the official website of Kerala Public Service Commission  www.keralapsc.gov.in. The

applications submitted not in accordance  with the notification will be summarily rejected at any stage of

selection. No further chances will be given to the candidates to cure the defects in the application.

3.  Candidates are responsible for the correctness of the personal information and secrecy of password. Before

the final submission of the application on the profile, candidates must ensure correctness of the information in

their profile.  They must quote the User ID for further communication with the Commission.  Application

submitted is provisional and cannot be deleted or altered after submission. Candidates are advised to keep a

printout or soft copy of the online application for future reference. Candidates can take the printout of the

application  by  clicking  on  the  link  ‘My  applications’  in  their  profile.  All  correspondences  with  the

commission, regarding the application should be accompanied with the print out of the application.

4. Candidates who have Aadhaar card,  add Aadhaar Number in the concerned link in their profile.

5. Name of candidate and date of photo taken printed legibly at the bottom portion. The photograph once

uploaded meeting all requirements shall be valid for 10 years from the date of uploading. Candidates creating

new profile shall upload photograph taken within six months. There is no change in the other instructions

regarding the uploading  of photographs.

6.  Original documents to prove qualification, experience, age, community etc. have to be produced as and

when called for.

Note  : If  written/  OMR/  Online  Test  is  conducted  as  part  of  this  selection,  candidates  shall  submit  a

confirmation for writing the examination through their One Time Registration profile.  Such candidates alone

can generate and download the Admission Tickets in the last 15 days till the date of Test. Applications of

candidates who are not giving the confirmation will not be considered for the further selection process. 



The period in which the confirmation is to be given and the date of obtaining admission tickets will

be published in the examination calendar  including the details of examination. Information in this regard will

be given to the candidates in their respective profiles and registered   mobile phone number.

9. Special Instructions to candidates :

(A) In the case of difference in caste/ community claimed in the application and that entered in SSLC book,

the candidate shall produce a Gazette notification in this regard, along with Non Creamy Layer Certificate/

Community Certificate at the time of certificate verification.

(B) Candidates are required to acquaint themselves with the instructions given in the notification as Part II,

General  Conditions  before  submitting  application  for  the  post.  Applications  which  are  not  submitted  in

accordance with the terms and conditions laid down in the General Conditions are liable to be rejected.

(C)  Appropriate  disciplinary action as  per  Rule  22 of  the  Kerala  Public  Service  Commission,  Rules  of

Procedure  shall  be  initiated  against  those  candidates  who  submit  applications  with  bogus  claims  of

qualification regarding education, experience etc. and are liable to be disqualified for being considered for a

particular post or debarment from applying to the Commission either permanently or for any period or the

invalidation of their answer scripts or products in a written or practical test or the initiation of criminal or

other  proceedings  against  them or  their  removal  or  dismissal  from office  or  the  ordering  of  any  other

disciplinary action against them if they have already been appointed, or any one or more of the above.

10.Last date for receipt of applications: 29.01.2025  Wednesday up to 12.00 midnight.

11.Website Address :   'www.keralapsc.gov.in'

                   

                                                                                                            SAJU GEORGE
                                                                                                                         SECRETARY

                                                                     KERALA PUBLIC SERVICE COMMISSION

http://www.keralapsc.gov.in/


കാറ്റഗറി നമ്പര്‍   : 727/2024

(േകരള െസെക്രട്ടേട്ടേറിയറ്റ് സെേബാര്‍ഡിേനറ്റ് സെര്‍വ്വീസെിെലെ ഏതെതെങ്കിലും തെസ്തികയിൽ േജാലെി െചെയ്യുന്ന േയാഗയരായ
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളിൽ നിന്നും തെസ്തികമാറ്റം വഴിയുള്ള നിയമനം )

േകരള  സെര്‍ക്കാര്‍  സെര്‍വ്വീസെിൽ തൊെഴപ്പറയുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന്  െതെരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പടുന്നതെിന്  േയാഗയതെയുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളിൽ നിന്നും ഓണ്‍ ൈലെനായി അപേപേക്ഷകള്‍ ക്ഷണിച്ചുകെകാള്ളുന്നു. ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ േകരള പേബ്ളിക്
സെര്‍വ്വീസെ് കമ്മീഷന്റെന്റെ ഔദ്യേദ്യാഗിക െവബ് ൈസെറ്റിലൂടെടെ ഓണ്‍ ൈലെനായി ഒറ്റത്തവണ രജിസെ് േട്രേഷന്റന്‍ പേദ്ധതെി പ്രകാരം
രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്ത േശേഷന്റമാണ്  അപേപേക്ഷിേക്കണ്ടതെ്.  ഇതെിേനാടെകം രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്ക്  അപവരുടെടെ
െപ്രാൈഫൈൽ വഴി അപേപേക്ഷിക്കാവുന്നതൊണ്.

1. വകുപ്പ് :  നിയമ വകുപ്പ് - ഗവണ്‍െമന്റെ് െസെക്രട്ടട്ടേറിയറ്റ് 

2. ഉദ്യേദ്യാഗേപ്പര് : ലെീഗൽ  അപസെിസ്റ്റന്റെ് േഗ്രേഡ് II

3. ശേമ്പളം : ₹ 41,300 – 87,000/-

4. ഒഴിവുകളുടെടെ എണ്ണം : പ്രതെീക്ഷിതെ ഒഴിവുകള്‍  

ഈ  വിജ്ഞാപേനപ്രകാരം  തെയ്യാറാക്കെപ്പടുന്ന  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തിൽ  വരുടന്ന  തെീയതെി  മുതെൽ  ഏതറ്റവും
കുറഞ്ഞെതെ് ഒരുട വര്‍ഷന്റവും ഏതറ്റവും കൂടെിയതെ് മൂന്നുവര്‍ഷന്റവും നിലെവിലെിരിക്കുന്നതൊണ്. എന്നാൽ ഒരുട വര്‍ഷന്റത്തിനുശേശേഷന്റം ഇേതെ
ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന് ഒരുട പുതെിയ റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് പ്രസെിദ്ധീകരിക്കെപ്പടുകയാെണങ്കിൽ ആ തെീയതെി മുതെൽ ഈ വിജ്ഞാപേനപ്രകാരം
തെയ്യാറാക്കെപ്പടുന്ന  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിന്  പ്രാബലെയമുണ്ടായിരിക്കുന്നതെല.   ലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുന്ന  സെമയത്ത്  എഴുതെി
അപറിയിക്കെപ്പടുന്ന  ഒഴിവുകളിേലെയ്ക്ക്  ഈ ലെിസ്റ്റിൽ നിന്നും നിയമനം നടെത്തുന്നതൊണ്.
5. നിയമന രീതെി : േകരള െസെക്രട്ടേട്ടേറിയറ്റ് സെേബാര്‍ഡിേനറ്റ് സെര്‍വ്വീസെിെലെ ഏതെതെങ്കിലും തെസ്തികയിൽ

േജാലെി െചെയ്യുന്ന േയാഗയരായ ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളിൽ നിന്നും തെസ്തികമാറ്റം വഴിയുള്ള
നിയമനം  

കുറിപ്പ്  : േകരള  െസെക്രട്ടേട്ടേറിയറ്റ്  സെേബാര്‍ഡിേനറ്റ്  സെര്‍വ്വീസെിെലെ  ഏതെതെങ്കിലും  തെസ്തികയിൽ  േജാലെി  െചെയ്യുന്ന
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളിൽ നിന്നും തെസ്തികമാറ്റം വഴിയുള്ള നിയമനത്തിനായി േയാഗയരായ ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ ഇലാത്ത പേക്ഷം
ടെി  വിഭാഗത്തിനായി  മാറ്റി  വച്ചിട്ടുള്ള  ഒഴിവുകള്‍   േകരള  സെര്‍ക്കാരിനുശ  കീഴിലുള്ള  ഏതെതെങ്കിലും  വകുപ്പിേലൊ  േകരള
ൈഹൈക്കേക്കാടെതെി സെര്‍വ്വീസെിേലൊ ഉദ്യള്ള ഏതെതെങ്കിലും തെസ്തികയിൽ േജാലെി െചെയ്യുന്ന േയാഗയരായ ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളിൽ നിന്നും
തെസ്തികമാറ്റം വഴിയും  അപതുപേപോെലെ തെെന്ന തെിരിച്ചുകം നികത്തുന്നതൊണ്`.  േമൽപ്പറഞ്ഞെ രണ്ടു വിഭാഗത്തിലും േയാഗയരായ
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ഇലാത്ത  പേക്ഷം  ടെി  വിഭാഗങ്ങള്‍ക്ക്  മാറ്റി  വച്ചിട്ടുള്ള  ഒഴിവുകൽ  േനരിട്ടുള്ള  നിയമനം  വഴി
നികത്തുന്നതൊണ്. 
6. പ്രായപേരിധി : (18-50).ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  02.01.1974-നുശം  01.01.2006  നുശം  ഇടെയിൽ

ജനിച്ചവരായിരിക്കണം (രണ്ട് തെീയതെികളുടം ഉദ്യള്‍െപ്പെടെ). 
(വയസ്സിളവിെന സെംബന്ധിച്ച വയവസ്ഥകള്‍ ഈ നിയമനത്തിന് ബാധകമല 

7. േയാഗയതെകള്‍ :
1. ഒരുട അപംഗീകൃതെ സെര്‍വ്വകലൊശോലെയിൽ നിന്നും  ലെഭിച്ച നിയമ ബിരുടദ്ം
2.  േകരള  െസെക്രട്ടേട്ടേറിയറ്റ്  സെേബാര്‍ഡിേനറ്റ്  സെര്‍വ്വീസെിെലെ ഏതെതെങ്കിലും  തെസ്തികയിൽ  മൂന്ന്  വര്‍ഷന്റത്തിൽ
കുറയാെതെയുള്ള സെര്‍വ്വീസെ്   

കുറിപ്പ്   :(  എ  )  

1. െസെക്രട്ടേട്ടേറിേയറ്റിെലെ  വിവിധ  വകുപ്പുകളിൽ   േസെവനമനുശഷ്ടിക്കുന്ന  നിശ്ചിതെ  േയാഗയതെയുള്ള  ജീവനക്കാര്‍ക്ക്
േകരള െസെക്രട്ടേട്ടേറിയറ്റ് സെേബാര്‍ഡിേനറ്റ് സെര്‍വ്വീസെിെലെ വിവിധ കാറ്റഗറിയിൽെപ്പട്ടേ ജീവനക്കാേരാെടൊപ്പം ഈ
തെസ്തികയിേലെക്ക് അപേപേക്ഷ സെമര്‍പ്പിക്കാവുന്നതൊണ് .

2. േകരള  പേബ്ലിക്  സെര്‍വീസെ്  കമ്മിഷന്റന്‍   ലെീഗൽ   അപസെിസ്റ്റന്റെ്  േഗ്രേഡ്  II  തെസ്തികയുെടെ  െതെരെഞ്ഞെടുപ്പിനായി
നടെത്തുന്ന പേരീക്ഷയിൽ ഏതറ്റവും കുറഞ്ഞെതെ് 40 ശേതെമാനം  മാര്‍ക്ക് േനടുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികെള മാത്രമേമ തെസ്തിക
മാറ്റം   വഴിയുള്ള  നിയമനത്തിനായി  പേരിഗണിക്കുകയുള്ളു.  എന്നാൽ     ലെീഗൽ   അപസെിസ്റ്റന്റെ്  േഗ്രേഡ്  II
തെസ്തികയുെടെ  േനരിട്ടുള്ള  നിയമനത്തിനായി  നടെത്തുന്ന  പേരീക്ഷയുെടെ  ജനറൽ   കട്ടേ്  ഓഫൈ്  മാര്‍ക്ക്  40
ശേതെമാനത്തിൽ കുറവ് ആെണങ്കിൽ ആ മാര്‍ക്ക് തെസ്തിക മാറ്റം  വഴിയുള്ള നിയമനത്തിന് ബാധകമായിരിക്കും . 

3. എംേപ്ലാെയ്മെന്റെ് എക്സ്േചെഞ്ച് വഴി നിയമിക്കെപ്പട്ടേവേരാ തൊൽകാലെിക വയവസ്ഥയിൽ േജാലെി േനാക്കുന്നവേരാ 
ആയ ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ഈ വിജ്ഞാപേന പ്രകാരം അപേപേക്ഷിക്കാന്‍ അപര്‍ഹൈക്കരല . 



കുറിപ്പ്   :(  ബി   ) 

       1. േകരള േസ്റ്ററ്റ് ആന്‍ഡ് സെേബാര്‍ഡിേനറ്റ് സെര്‍വീസെ് റൂള്‍സെ് 1958 െന്റെ പോര്‍ട്ടേ് II  -ൽ 14   മുതെൽ 17 വെരയുള്ള 
റൂളുടകളിൽ  പേരാമര്‍ശേിക്കുന്ന സെംവരണമായി ബന്ധെപ്പട്ടേ ചെട്ടേങ്ങള്‍  ഈ െതെരെഞ്ഞെടുപ്പിന്  ബാധകമല . 

       2 . KS & SSR Part II Rule 10a(ii) ബാധകമാണ്.

        3.  ഈ വിജ്ഞാപേനത്തിൽ നിഷ്കര്‍ഷന്റിച്ചിട്ടുള്ള േയാഗയതെകള്‍ക്ക് പുറേമ എക്സികയൂട്ടേീവ് ഉദ്യത്തരവുകള്‍     മുേഖേനേയാ
സ്റ്റാന്‍ഡിംഗ്  ഉദ്യത്തരവുകള്‍   മുേഖേനേയാ  നിശ്ചിതെ   വിദ്യാഭയാസെ  േയാഗയതെയ്ക്   തെത്തുലെയമായി  സെര്‍ക്കാര്‍ 
പ്രഖേയാപേിക്കുന്ന  േയാഗയതെകളുടം നിര്‍ദ്ിഷ്ടേയാഗയതെകള്‍ അപടെിസ്ഥാന   േയാഗയതെയായിട്ടുള്ള   ഉദ്യയര്‍ന്ന   
േയാഗയതെകളുടം   സെവീകരിക്കുന്നതൊണ്.  തെത്തുലയ  േയാഗയതെ/    ഉദ്യയര്‍ന്ന   േയാഗയതെ   സെംബന്ധിച്ച   സെര്‍ക്കാര്‍   
ഉദ്യത്തരവുകള്‍   കമ്മീഷന്റന്‍ ആവശേയെപ്പടുന്ന    സെമയത്ത് ഹൈക്കാജരാേക്കണ്ടതൊണ്.

  കുറിപ്പ് : (സെി) 

            തെസ്തികമാറ്റം വഴിയുള്ള നിയമനത്തിനായി അപേപേക്ഷ സെമര്‍പ്പിക്കുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍       തെങ്ങളുടെടെ
ഓഫൈീസെ് / വകുപ്പ് േമധാവിയിൽ   നിന്നും    വാങ്ങിയിട്ടുള്ള    തൊെഴപ്പറയുന്ന   മാതൃകയിലുള്ള   സെര്‍വ്വീസെ്  സെര്‍ട്ടേിഫൈിക്കറ്റ്
തെങ്ങളുടെടെ െപ്രാൈഫൈലെിൽ അപപേ്  േലൊഡ്    െചെയ്യുകയും ആയതെിെന്റെ അപസ്സൽ കമ്മിഷന്റന്‍ ആവശേയെപ്പടുന്ന സെമയത്ത്
ഹൈക്കാജരാേക്കണ്ടതുപമാണ്. 

അപനുശബന്ധം  
 കുറിപ്പ്  (എ)  യിൽ  പേരാമര്‍ശേിക്കുന്ന   ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  വകുപ്പ്/  ഓഫൈീസെ്  േമലെധികാരിയിൽ  നിന്നും  വാങ്ങി
സൂക്ഷിേക്കണ്ടതുപം കമ്മിഷന്റന്‍ ആവശേയെപ്പടുേമ്പാള്‍ ഹൈക്കാജരാേക്കണ്ടതുപമായ സെര്‍വ്വീസെ് സെര്‍ട്ടേിഫൈിക്കറ്റിെന്റെ മാതൃക

SERVICE CERTIFICATE

1. Name of the Candidate :

2. Name of the post now held by the applicant with scale of pay :

3. Name of the Department in which now working :

4. Name of service to which the applicant belongs :

5. Date of commencement of Service and

date of commencement of probation

:

6. Whether the applicant is probationer/ approved probationer or Full 
member of the service

:

7 Service Particulars

Sl.
No.

Name of post held Period Length of Service Date of declaration
of probation

From To Year Month Days

Total Service:

Certified that the above details in respect of Sri/Smt ............................................. who is a probationer/ approved probationer/
full member of the ............................................. (name of service) have been verified by me with the service particulars as given
in the Service Book of the candidate and that they are found correct.



Signature
 

Place                                               Name and Designation of the                    
Date: (Office Seal )                   Head of Office / Department

8. അപേപേക്ഷകള്‍ സെമര്‍പ്പിേക്കണ്ട രീതെി

 

      

1. ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  േകരള  പേബ്ലിക്  സെര്‍വ്വീസെ്  കമ്മീഷന്റെന്റെ   ഔദ്യേദ്യാഗിക  െവബ് ൈസെറ്റായ
www.keralapsc.gov.in വഴി  'ഒറ്റത്തവണ  രജിേസ്ട്രേഷന്റന്‍'  പ്രകാരം   രജിസ്റ്റര്‍  െചെയ്ത  േശേഷന്റമാണ്
അപേപേക്ഷിേക്കണ്ടതെ്.   രജിസ്റ്റര്‍  െചെയ്തിട്ടുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  അപവരുടെടെ  user  ID  യും   password ഉദ്യം
ഉദ്യപേേയാഗിച്ച്  login  െചെയ്ത  േശേഷന്റം  സെവന്തം   profile  ലൂടെടെ  അപേപേക്ഷിേക്കണ്ടതൊണ്.   ഓേരാ  തെസ്തികയ്ക്ക്
അപേപേക്ഷിക്കുേമ്പാഴും  പ്രസ്തുതെ തെസ്തികേയാെടൊപ്പം  കാണുന്ന Notification Link-െലെ Apply Now -ൽ മാത്രമം  click
െചെേയ്യണ്ടതൊണ്.   അപേപേക്ഷാ ഫൈീസെ് നൽേകണ്ടതെില.  

2.  േകരള  പേബ്ലിക്  സെര്‍വ്വീസെ്  കമ്മീഷന്റെന്റെ   ഔദ്യേദ്യാഗിക  െവബ് ൈസെറ്റായ   www.keralapsc.gov.in  െലെ
നിര്‍േദ്ദേശേങ്ങള്‍ക്കും,   ഗസെറ്റ്  വിജ്ഞാപേനേത്താെടൊപ്പം  ഭാഗം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െപ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള
െപോതുപവയവസ്ഥകളിേലെയും    വിജ്ഞാപേനത്തി േലെയും    വയവസ്ഥകള്‍ക്കും  അപനുശസെരിച്ചാണ് ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥി
അപേപേക്ഷ  സെമര്‍പ്പിേക്ക  ണ്ടതെ്.   വിജ്ഞാപേനവയവസ്ഥകള്‍ക്ക്  വിരുടദ്ധമായി  സെമര്‍പ്പിക്കെപ്പട്ടേ  അപേപേക്ഷകള്‍
െതെരെഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രട്ടിയയുെടെ  ഏതതെവസെരത്തിലൊയാലും,   നിരുടപോധികമായി  നിരസെിക്കു  ന്നതൊണ്.
അപേപേക്ഷയിെലെ നയൂനതെകള്‍ പേരിഹൈക്കരിക്കുന്നതെിന് ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്ക് മെറ്റാരുട അപവസെരം നൽകുന്നതെല.  

3. Password  രഹൈക്കസെയമായി  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതുപം   വയക്തിഗതെ  വിവരങ്ങള്‍  ശേരിയാെണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്
വരുടേത്തണ്ടതുപം   ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെടെ  ചുമതെലെയാണ്.   അപേപേക്ഷ  സെമര്‍പ്പിക്കുന്നതെിനുശ  മുന്‍പേ്    തെെന്റെ
െപ്രാൈഫൈലെിൽ ഉദ്യള്‍െക്കാള്ളിച്ചിരിക്കുന്ന വിവരങ്ങള്‍ ശേരിയാെണന്ന് ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥി ഉദ്യറപ്പുവരുടേത്തണ്ടതൊണ്.
കമ്മീഷന്റനുശമായുള്ള എലാ കത്തിടെപോടുകളിലും  User Id പ്രേതെയകം  േരഖേെപ്പടുേത്തണ്ടതൊണ്.  കമ്മീഷന്റന്‍ മുമ്പാെക
ഒരിക്കൽ  സെമര്‍പ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപേക്ഷ  േസൊപോധികമായി  സെവീകരിക്കെപ്പടുന്നതൊണ്.
അപേപേക്ഷാസെമര്‍പ്പണത്തിനുശേശേഷന്റം  അപേപേക്ഷയിൽ  മാറ്റം   വരുടത്തുവാേനാ  വിവരങ്ങള്‍  ഒഴിവാക്കുവാേനാ
കഴിയുകയില.   ഭാവിയിെലെ  ഉദ്യപേേയാഗത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ഓണ്‍ൈലെന്‍  അപേപേക്ഷയുെടെ   soft
copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതൊണ്.   ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്ക്   അപവരുടെടെ  െപ്രാൈഫൈലെിെലെ  'My
applications'  എന്ന  Link-ൽ  click  െചെയ്ത്  അപേപേക്ഷയുെടെ  print  out  എടുക്കാവുന്നതൊണ്.   അപേപേക്ഷ
സെംബന്ധമായി  കമ്മിഷന്റനുശമായി  നടെത്തുന്ന  കത്തിടെപോടുകളിൽ  അപേപേക്ഷയുെടെ  print  out  കൂടെി
സെമര്‍പ്പിേക്കണ്ടതൊണ്.

4.  ആധാര്‍  കാര്‍ഡുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  തെങ്ങളുടെടെ  െപ്രാൈഫൈലെിൽ  ആധാര്‍  കാര്‍ഡ്  തെിരിച്ചറിയൽ
േരഖേയായി നൽേകണ്ടതൊണ്.

5. പുതുപതൊയി രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്യുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ തെങ്ങളുടെടെ െപ്രാൈഫൈലെിൽ ആറുമാസെത്തിനുശള്ളിൽ എടുത്ത
േഫൈാേട്ടോ   upload  െചെേയ്യണ്ടതൊണ്.  േഫൈാേട്ടോയുെടെ  തൊെഴ  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെടെ  േപേരുടം   േഫൈാേട്ടോ  എടുത്ത
തെീയതെിയും വയക്തമായി േരഖേെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.  നിശ്ചിതെ മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പോലെിച്ചുകെകാണ്ട്  upload  െചെയ്ത
േഫൈാേട്ടോയ്ക്ക്  upload  െചെയ്ത തെീയതെി മുതെൽ 10 വര്‍ഷന്റക്കാലെേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലെയമുണ്ടായിരിക്കും. േഫൈാേട്ടോ സെംബന്ധിച്ച
മറ്റ് നിബന്ധനകള്‍െക്കാന്നും  തെെന്ന മാറ്റമില.

6.  വിദ്യാഭയാസെ േയാഗയതെ, പേരിചെയം, ജാതെി, വയസ്സ് മുതെലൊയവ െതെളിയിക്കുന്നതെിനുശള്ള അപസെൽ പ്രമാണങ്ങള്‍
കമ്മീഷന്റന്‍ ആവശേയെപ്പടുേമ്പാള്‍ ഹൈക്കാജരാക്കിയാൽ മതെിയാകും.

കുറിപ്പ്   :
         ഈ തെിരെഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെപ്പട്ടേ് എഴുത്ത്/ ഒ.എം.ആര്‍/ ഓണ്‍ ൈലെന്‍ പേരീക്ഷ നടെത്തുകയാെണങ്കിൽ
പേരീക്ഷ  എഴുതുപെമന്ന  സ്ഥിരീകരണം  (confirmation)  അപേപേക്ഷകര്‍  തെങ്ങളുടെടെ  ഒറ്റത്തവണ  രജിസെ് േട്രേഷന്റന്‍
െപ്രാൈഫൈൽ വഴി  നൽേകണ്ടതൊണ്.  അപപ്രകാരം സ്ഥിരീകരണം നൽകുന്നവര്‍ക്ക്  മാത്രമം അപഡ്മിഷന്റന്‍ ടെിക്കറ്റ്
ജനേററ്റ്  െചെയ്ത്  അപതെ്  ഡൗണ്‍േലൊഡ്  െചെയ്യുന്നതെിനുശള്ള  സൌകരയം  പേരീക്ഷാ  തെീയതെി  വെരയുള്ള
അപവസൊനെത്ത  15  ദ്ിവസെങ്ങളിൽ ലെഭയമാകുന്നതൊണ്.  നിശ്ചിതെ സെമയത്തിനുശള്ളിൽ സ്ഥിരീകരണം നല്കാത്ത
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെടെ അപേപേക്ഷകള്‍ നിരുടപോധികം നിരസെിക്കെപ്പടുന്നതൊണ്. 
     സ്ഥിരീകരണം  നൽേകണ്ടതൊയ  കാലെയളവ്  സെംബന്ധിച്ച  തെീയതെികെളക്കുറിച്ചുകം  അപഡ്മിഷന്റന്‍  ടെിക്കറ്റ്
ലെഭയമാകുന്ന  തെീയതെി  സെംബന്ധിച്ചുകമുള്ള  വിവരങ്ങള്‍  ബന്ധെപ്പട്ടേ  പേരീക്ഷ  ഉദ്യള്‍െപ്പടുന്ന  പേരീക്ഷാ  കലെണ്ടറിൽ
പ്രസെിദ്ധെപ്പടുത്തുന്നതൊണ്.  ഇതെ്  സെംബന്ധിച്ച  അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെടെ  െപ്രാൈഫൈലെിലും  അപതെിൽ
രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തിട്ടുള്ള െമാൈബൽ േഫൈാണ്‍ നമ്പരിലും നൽകുന്നതൊണ്. 

9. ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കുള്ള പ്രേതെയക നിര്‍േദ്ദേശേങ്ങള്‍ 



(എ) ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ ഗസെറ്റ് വിജ്ഞാപേനേത്താെടൊപ്പം ഭാഗം II  ആയി ഉദ്യള്‍െപ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള െപോതുപവയവസ്ഥകള്‍
കൂടെി  വായിച്ചുക  മനസെിലൊക്കിയ  േശേഷന്റമായിരിക്കണം  അപേപേക്ഷ  സെമര്‍പ്പിേക്കണ്ടതെ്.   െപോതുപവയവസ്ഥകള്‍ക്ക്
വിരുടദ്ധമായി സെമര്‍പ്പിയ്ക്കുന്ന അപേപേക്ഷകള്‍ നിരസെിക്കുന്നതൊണ്.

(ബി) വിദ്യാഭയാസെം,  പേരിചെയം  തുപടെങ്ങി  േയാഗയതെ  സെംബന്ധിച്ച്  െതെറ്റായ  അപവകാശേവാദ്ം  ഉദ്യന്നയിച്ച്  അപേപേക്ഷ
സെമര്‍പ്പിക്കുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍െക്കതെിെര േകരള പേബ്ലിക് സെര്‍വ്വീസെ് കമ്മീഷന്റന്‍ റൂള്‍സെ് ഓഫൈ് െപ്രാസെീജിയര്‍
റൂള്‍  22  പ്രകാരം  ഏതെതൊരുട  േജാലെിയ്ക്ക്  അപവര്‍  അപേപേക്ഷിക്കുന്നുേവാ  അപതെിേലെയ്ക്ക്  പേരിഗണിക്കെപ്പടുന്നതെിന്
അപേയാഗയരാക്കുക-  േയാ,  സ്ഥിരമാേയാ ഒരുട നിശ്ചിതെ കാലെേത്തേയ്ക്കാ േകരള പേബ്ലിക്  സെര്‍വ്വീസെ്  കമ്മീഷന്റന്
അപേപേക്ഷകള്‍  അപയക്കുന്നതെിൽ  നിന്നും  നിേരാധിക്കുകേയാ,  അപവര്‍  പേെങ്കടുക്കുന്ന  പ്രാേയാഗിക  പേരീക്ഷയിൽ
നിര്‍മ്മിക്കുന്ന സൊധനങ്ങേളാ, എഴുത്ത് പേരീക്ഷയിെലെ ഉദ്യത്തര കടെലൊസുകേളാ അപസൊധുവാക്കുകേയാ, അപവരുടെടെ
േമൽ നിയമ നടെപേടെികള്‍ എടുക്കുകേയാ അപവര്‍ ഏതെതെങ്കിലും േജാലെിയിൽ നിയമിക്കെപ്പട്ടു കഴിഞ്ഞുവെവങ്കിൽ ആ
േജാലെിയിൽ നിന്നും അപവെര നീക്കം  െചെയ്യുകേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ്  െചെയ്യുകേയാ,  അപനുശേയാജയമായ മറ്റ്  അപച്ചടെക്ക
നടെപേടെികള്‍/നിയമ  നടെപേടെികള്‍  അപവര്‍െക്കതെിെര  സെവീകരിക്കുകേയാ,  േമൽപ്പറഞ്ഞെവയിൽ  ഒേന്നാ
അപതെിലെധികേമാ നടെപേടെികള്‍ അപവര്‍െക്കതെിെര ൈകെക്കാള്ളുകേയാ െചെയ്യുന്നതൊണ്. 

10. അപേപേക്ഷ സെവീകരിക്കുന്ന അപവസൊനതെീയതെി  29.01.2025 ബുധനാഴ  അപര്‍ദ്ധരാത്രമി 12.00 മണി വെര

11. അപേപേക്ഷ സെമര്‍പ്പിേക്കണ്ട െവൈബ്സൈറ്റ് : www.keralapsc.gov.in

(േഫൈാേട്ടോ, ഐഡി കാര്‍ഡ് ഉദ്യള്‍െപ്പെടെയുള്ള വിശേദ്വിവരങ്ങള്‍ക്ക്  ഗസെറ്റ് വിജ്ഞാപേനത്തിെന്റെ രണ്ടാം ഭാഗത്ത്
േചെര്‍ത്തിരിക്കുന്ന െപോതുപവയവസ്ഥകള്‍ േനാക്കുക.)

                                                                                                     സൊജു േജാര്‍ജ്ജ് 

                                                                                                                       െസെക്രട്ടട്ടേറി
                                                                       േകരള  പേബ്ലിക് സെര്‍വ്വീസെ്  കമ്മീഷന്റന്‍
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