
                                                        
                                                                    GAZETTE DATE : 31/12/2024
                                                                    LAST DATE         :29/01/2025

CATEGORY NO: 700/2024

SECOND NCA NOTIFICATION

Applications  are  invited from qualified male  candidates  belonging to  the following  reservation
Communities of Kerala State  for appointment to the undermentioned post.  Application must be submitted
online through the Official website of the Kerala Public Service Commission after One Time Registration.
Candidates who have already registered can apply through their profile. Applicatios submitted in any other
manner will be summarily rejected.

1. Department : Ayurveda Medical Education

2. Name of Post : Nurse  Gr-II (Ayurveda)

3. Scale of pay : Rs.27,900 – 63,700/-

4. No. of vacancies : Thiruvananthapuram -01(one)

LC/AI(Male candidates only)

(1st  NCA notification of the post   notified as  Cat.No.224/2023 in the Gazette dated 16.08.2023.)

Notes :

(i) The above vacancy is now in existence.  The Ranked List prepared and published by the
Commission  for  the  above district  shall  remain in  force until  candidates  are  advised and
appointed against the vacancies earmarked for the above mentioned community against the
turn of male candidates for the post,   but remain unfilled due to paucity of candidates during
the currency of the Ranked List published for the post in the  Thiruvananthapuram  District as
mentioned  below.

Name of District Date of Publication of

Ranked List

Cat. No

Thiruvananthapuram 15/09/2022 325/2019

(ii) The Male Candidates belonging to the above reservation community  shall submit application
for the post to Thiruvananthapuram  District, where the vacancy is existing and shall note the
name of that District against the relevant column of the online application.

(iii) The selection in pursuance of this  notification will  be  made on a Revenue District  basis,
subject to the special conditions laid down in G.O.(MS) No. 154/71/PD dated 27.05.1971.  A
candidate advised for appointment in one Revenue District from the Ranked   list   prepared
is not   eligible   for   transfer   to  another District unless he/she completes 5 years continuous
service from the date  of commencement of service in the former District.  Even if transfer is
allowed  after  5  years,  it  will  be  subject  to  the  rules  in  G.O.(MS)No.  4/61/PD  dated,
02.01.1961.  Candidates already in Government service holding this post in any one District
are prohibited from applying again for this post, but they can apply to higher / lower posts
when notified.

5. Method of appointment : Direct  Recruitment.  (From  candidates  belonging  to  LC/AI-Male
candidates). 
Note:  Applications of  candidates belonging to  communities  other
than those mentioned in this notification will be summarily rejected.
No rejection memo will be issued to these candidates.

6. Age Limit : 18-39,   Male candidates born between 02.01.1985 and 01.01.2006
(both  dates  included)  are  only  eligible  to  apply  for   this  post.
(including the relaxation as per para 2 (i)of the General conditions)



Note :- For   concessions allowed in upper age limit, subject to the condition that the maximum age
limit shall in no case exceed 50 (fifty) years,   Please see Para (2) of the General Condition under Part
II of this notification (except para 2(i).

7. Qualifications :-
i) Minimum General Educational qualification of the SSLC standard; and
ii) Certificate of Ayurveda Nurses course recognized by the Government of Kerala.
                     (Link)
 EQUIVALENT / HIGHER QUALIFICATION

Note :- 

(i) KS&SSR Part II Rule 10 (a) (ii) is applicable for selection to this post. 

(ii) In addition to the qualifications prescribed in the notification, the qualifications  recognized by
executive orders  or standing orders of Government as equivalent to a qualification specified for a
post,  in the Special  Rules or found acceptable by the Commission in cases where acceptance of
equivalent qualifications is  provided for  in the rules and such of those qualifications which pre-
suppose the acquisition of the lower qualification prescribed for the post, shall also be sufficient for
the post.  The copy of the  Government orders declaring equivalent/higher qualifications shall  be
produced as and when required by the Commission.

8. Mode of submitting applications:-

(a) Candidates must register as per ONE TIME REGISTRATION with the official Website of Kerala
Public Service Commission  www.keralapsc.gov.in before applying for the post.  Candidates who
have  registered  can  apply  by  logging  on  to  their  profile  using  their  User-ID  and  Password.
Candidates must click on the 'Apply Now' button of the respective posts in the Notification Link to
apply for the post. Name of the candidate and the date of  taking photograph should be printed legibly
at the bottom portion.  The photograph once uploaded meeting all requirements shall be valid for 10
years from the date of taking photograph.  Those candidates who are creating a new profile should
upload a photograph taken within a period of six months.  There is no change in other instructions
regarding the uploading of photographs.  No application fee is required. Candidates are responsible
for the correctness of the personal information and secrecy of password.  Before the final submission
of the application, candidates must ensure correctness of the information on their profile.  They must
quote the User-ID for further communication with the Commission.  Application  once submitted is
received as provisional and  the details cannot be deleted or altered after submission.   Candidates are
advised to keep printout or soft copy of the online application for future reference.  Candidates can
take the printout of the application by clicking on the link  'My Applications' in their profile.  All
correspondence with the Commission, regarding the application should be accompanied with the print
out of the application.  The application submitted not in accordance with the conditions stipulated in
the notification will be summarily rejected in due course of processing.  Original documents to prove
qualification, age, community etc. have to be produced as and when called for.  The profile correction
made by the candidates themselves or through the office of the Kerala Public Service Commission on
request after the last date fixed for the receipt of applications will not be reflected in the application.
Such corrections will come into effect only on the date on which corrections have been made.

(b) Candidates who have Aadhaar Card should add Aadhaar Card as Identity  proof in their
profile.

9. 

10.

Last date of receipt of applications :.29.01.2025 Wednesday upto 12 midnight.

Address to which applications are to be submitted :- www.keralapsc.gov.in

11. If  Written Test/OMR/Online Test is conducted as  part of this selection, candidates shall submit a
confirmation  for  writing  the  examination  through  their  One  Time  Registration  profile.  Such
candidates alone can generate and download the Admission Tickets in the last fifteen(15) days till the
date of Test. The applications of candidates who do not submit confirmation within the stipulated
period will  be rejected absolutely.  The periods regarding the submission of confirmation and the
availability of Admission Tickets will be published in the Examination programme itself. Information
in this regard will be given to the candidates in their respective profiles and in the mobile phone
number  registered  in  it.  Candidates  who  have  downloaded  the  Admission  Ticket  will  alone  be

http://www.keralapsc.gov.in/
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=700/2024


12.   permitted to attend the examination.
Special Instructions to candidates

1. In the case of difference in Caste/Community claimed in the application and that entered in SSLC

Book the candidate shall produce a gazette notification in this regard, along with Non-creamy Layer

certificate/Community certificate at the time of certificate verification.

2.  Candidates are required to acquaint themselves with the instructions given in the notification as

Part II,  General Conditions before submitting application for the post. Applications which are not

submitted in accordance with the terms and conditions laid down in the General Conditions are liable

to be rejected.

3. Appropriate disciplinary action as per Rule 22 of the Kerala Public Service Commission Rules of

Procedure 1976 shall  be intiated  against  those  candidates  whose submit  applications  with bogus

claims of qualification regarding education, experience etc. and are liable to be disqualified for being

considered for a particular post or debarment from applying to the Commission either permanently or

for any period or the invalidation of their answer scripts or products in a written / practical test or the

initiation of criminal or other proceedings against them or their removal or dismissal from office or

the ordering of any other disciplinary action against them if they have already been appointed, or any

one or more of the above.  

(Candidates  must  see  the  General  Conditions  in  Part  II  of  the  gazette  notification  for
instructions regarding photo, Identity Proof etc.) 

                                                                                                                 SAJU GEORGE
                                                                                                                                                 SECRETARY
                                                                                                                    KERALA PUBLIC SERVICE COMMISSION

                                        



കാറ്റഗറി നമ്പര്‍   : 700/2024

രണ്ടാം എന  .  സി  .  എ  .   വിജ്ഞാപനം

   താെഴെപ്പറയുന്ന തസ്തികയിേലേയ്ക്ക് െതരെഞ്ഞെടുക്കപ്പെപ്പടുന്നതിന്  േകരള സംസ്ഥാനത്തിെലേ താെഴെ പറയുന്ന സംവരണ
സമുദായത്തില്‍പ്പെപ്പട്ട പുരുഷ ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികളില്‍പ്പ നിന്നു മാത്രമായി അപേപക്ഷകള്‍ ക്ഷണിക്കുന്നു.  ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍
േകരള പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ് കമ്മീഷെന്റെ ഔദ്യേദയോഗിക െവൈറ്ബ്സൈറ്റ് വഴെി ഓണ്‍ലൈറ്ലേനായി ഒറ്റത്തവണ രജിേസ്ട്രേഷന പദ്ധതി
പ്രകാരം രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തശേശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കപ്പണ്ടത്.   ഇതിേനാടകം രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തശ ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ അപവരുെട
െപ്രാൈറ്ഫൈലേിലൂടെട  അപേപക്ഷിേക്കപ്പണ്ടതാണ്.  മറ്റ്  വിധത്തില്‍പ്പ  സമര്‍പ്പിക്കുന്ന  അപേപക്ഷകള്‍  നിരുപാധികം
നിരസിക്കുന്നതാണ്. 
1. വകുപ്പ് : ആയുര്‍േവദ െമഡിക്കപ്പല്‍പ്പ വിദയോഭ്യോസം

2. ഉദ്യേദയോഗേപ്പര് : നഴ്സ് േഗ്രേഡ് II (ആയുര്‍േവ്വദം)

3. ശേമ്പളം  : ₹27,900 – 63,700/-

4. ഒഴെിവുകളുടെട എണ്ണം : തിരുവനന്തപുരം- 01(ഒന്ന്)
എല്‍പ്പ.സി./എ.ഐ. (പുരുഷ ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ മാത്രം)

(16.08.2023  തീയതിയിെലേ ഗസറ്റില്‍പ്പ കാറ്റഗറി നമ്പര്‍  224/23  ആയി വിജ്ഞാപനം െചെയ്തശ തസ്തികയുെട  ഒന്നാം
എന.സി.എ. വിജ്ഞാപനം)

കുറിപ്പ്   :

(I)   േമല്‍പ്പ പറഞ്ഞെ ഒഴെിവ് ഇേപ്പാള്‍ നിലേവിലുളളതാണ്. ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരം തിരുവനന്തപുരം   ജില്ലയിേലേക്കപ്പ്
തയ്യാറാക്കപ്പെപ്പടുന്ന  റാങ്ക് ലേിസ്റ്റ്  ഈ തസ്തികയ്ക്ക് താെഴെപ്പറയുന്ന തീയതിയില്‍പ്പ  തിരുവനന്തപുരം  ജില്ലയില്‍പ്പ
നിലേവില്‍പ്പ വന്ന റാങ്ക് പട്ടികയുെട കാലേയളവില്‍പ്പ പുരുഷ ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കപ്പ് മാത്രമായുള്ള ക്രമ നമ്പര്‍
പ്രകാരം   ഉദ്യത്ഭവിച്ചതും   േമല്‍പ്പപ്പറഞ്ഞെ  സമുദായത്തിന്  േവണ്ടി  നീക്കപ്പിവച്ചിട്ടുള്ളതും  എന്നാല്‍പ്പ  ആ
സമുദായത്തില്‍പ്പെപ്പട്ട  ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികളുടെട  അപഭ്ാവത്തില്‍പ്പ  നികത്തെപ്പടാത്തതുമായ  ഒഴെിവുകളിേലേയ്ക്ക്
ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികെള നിയമന ശേിപാര്‍ശേ െചെയ്തശ് നിയമനം നടത്തുന്നതുവെര നിലേവിലേിരിക്കുന്നതാണ്. 

ജില്ലയുെട േപര് റാങ്ക് ലേിസ്റ്റ് നിലേവില്‍പ്പ വന്ന തീയതി    കാറ്റഗറി നമ്പര്‍ 

തിരുവനന്തപുരം 15/09/2022          325/2019

(ii) േമല്‍പ്പപ്പറഞ്ഞെ  സംവരണ  സമുദായത്തില്‍പ്പെപ്പട്ട  പുരുഷ  ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  മുകളില്‍പ്പ  ഒഴെിവ്
േരഖപ്പെപ്പടുത്തിയിട്ടുളള  തിരുവനന്തപുരം ജില്ലയിേലേയ്ക്ക്  മാത്രം  അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേക്കപ്പണ്ടതും ജില്ലയുെട േപര്
അപേപക്ഷയുെട നിര്‍ദ്ദിഷ്ട േകാളത്തില്‍പ്പ േരഖപ്പെപ്പടുേത്തണ്ടതുമാണ്. 

(iii) ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരമുള്ള െതരെഞ്ഞെടുപ്പ് റവനയൂ ജില്ലാ അപടിസ്ഥാനത്തില്‍പ്പ  27.05.1971  െലേ  GO (MS) No.
154/71/PD-യിെലേ  പ്രേതയേക  വയേവസ്ഥകള്‍   പ്രകാരം   നടത്തുന്നതാണ്.  ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തില്‍പ്പ
തയ്യാറാക്കപ്പെപ്പടുന്ന റാങ്ക് ലേിസ്റ്റില്‍പ്പ നിന്നും നിയമനം ലേഭ്ിക്കുന്ന ഒരാളിന്  സര്‍വ്വീസ്  ആരംഭ്ിക്കുന്ന തീയതി
മുതല്‍പ്പ  തുടര്‍ച്ചയായി  അപഞ്ചു  വര്‍ഷക്കപ്പാലേത്തിനിടയ്ക്ക്  മേറ്റെതങ്കിലും  ഒരു  ജില്ലയിേലേയ്ക്ക്  മാറ്റം
അപനുവദിക്കുന്നതല്ല.  അപഞ്ച്  വര്‍ഷത്തിനുേശേഷം  മേറ്റെതങ്കിലും  ജില്ലയിേലേയ്ക്ക്  മാറ്റം
അപനുവദിക്കുകയാെണങ്കില്‍പ്പ ആ മാറ്റം  02.01.1961  െലേ സര്‍ക്കപ്പാര്‍ ഉദ്യത്തരവ്  (എം.എസ്)  4/61/പി.ഡി  യിെലേ
വയേവസ്ഥകള്‍ക്കപ്പ്  വിേധയമായിരിക്കുന്നതാണ്.   ഇേപ്പാള്‍  സര്‍ക്കപ്പാര്‍  സര്‍വ്വീസില്‍പ്പ   ഇേത ഉദ്യേദയോഗത്തിന്
ഏതെതങ്കിലും ഒരു ജില്ലയില്‍പ്പ േജാലേി െചെയ്യുന്നവര്‍ക്കപ്പ് ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം അപേപക്ഷകള്‍ അപയക്കപ്പാന
അപര്‍ഹതയില്ല.   എന്നാല്‍പ്പ  ഇതിലും  ഉദ്യയര്‍ന്ന/താഴ്ന്ന  ഉദ്യേദയോഗത്തിന്  അപേപക്ഷ  ക്ഷണിക്കപ്പെപ്പടുേമ്പാള്‍
അപേപക്ഷിക്കപ്പാവുന്നതാണ്.

5. നിയമന 
രീതി

: േനരിട്ടുള്ള  നിയമനം.  (േകരള  സംസ്ഥാനത്തിെലേ  LC/AI  സമുദായത്തില്‍പ്പെപ്പടുന്ന  പുരുഷ
ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികളില്‍പ്പ നിന്നു മാത്രം.)
കുറിപ്പ്  :- 
ഈ  വിഭ്ാഗത്തില്‍പ്പെപ്പടാത്ത  ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  സമര്‍പ്പിക്കുന്ന  അപേപക്ഷകള്‍
യാെതാരറിയിപ്പും കൂടാെത നിരസിക്കുന്നതാണ്.



6 പ്രായപരിധി : 18-39;   02.01.1985  നും  01.01.2006  നും   ഇടയില്‍പ്പ     ജനിച്ച  പുരുഷ  ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കപ്പ്
മാത്രേമ അപേപക്ഷിക്കപ്പാന അപര്‍ഹതയുള്ളൂ  (രണ്ട് തീയതികളുടം ഉദ്യള്‍െപ്പെട) 
[െപാതു വയേവസ്ഥകളിെലേ ഖപ്പണ്ഡിക 2 (I) പ്രകാരമുളള ഇളവ് ഉദ്യള്‍െപ്പെട].

കുറിപ്പ്  :-  യാെതാരു കാരണവശോലും ഉദ്യയര്‍ന്ന പ്രായപരിധി  50  (അപനപത്)  വയസ്സ് കവിയാന പാടില്ല എന്ന
വയേവസ്ഥക്കപ്പ്  വിേധയമായി  ഉദ്യയര്‍ന്ന  പ്രായപരിധിയില്‍പ്പ  അപനുവദിച്ചിട്ടുളള  പ്രേതയേക  ആനുകൂലേയേങ്ങള്‍  ഈ
വിജ്ഞാപനത്തിെന്റെ പാര്‍ട്ട് II െപാതുവയേവസ്ഥകള്‍ (ഖപ്പണ്ഡിക 2) േനാക്കുക. (ഖപ്പണ്ഡിക 2 (I) ഒഴെിെക).

7. േയാഗയേതകള്‍ :-

i)  ഏതറ്റവും കുറഞ്ഞെത് എസ്.എസ്.എല്‍പ്പ.സി. നിലേവാരത്തിലുളള െപാതു വിദയേഭ്യോസ േയാഗയേത.
ii) േകരള ഗവണ്‍ലെമന്റെ് അപംഗീകരിച്ച 'ആയുര്‍േവ്വദ നഴ്സ് ' േകാഴ്സ് സര്‍ട്ടിഫൈിക്കപ്പറ്റ് ഉദ്യണ്ടായിരിക്കപ്പണം.
                   (Link)

 EQUIVALENT / HIGHER QUALIFICATION

    കുറിപ്പ് :-
(i)ഈ തസ്തികയിേലേക്കുള്ള െതരെഞ്ഞെടുപ്പിന് KS&SSR Part II Rule 10 (a) (ii) ബാധകമാണ്.  
(ii)ഈ  വിജ്ഞാപനത്തില്‍പ്പ  നിഷ്ക്കര്‍ഷിച്ചിട്ടുള്ള  േയാഗയേതകള്‍ക്കപ്പ്  പുറേമ  എക്സികയൂട്ടീവ്  ഉദ്യത്തരവുകള്‍  മുേഖപ്പനേയാ
സ്റ്റാനഡിംഗ് ഉദ്യത്തരവുകള്‍ മുേഖപ്പനേയാ വിേശേഷാല്‍പ്പ ചെട്ടങ്ങളിെലേ  നിശ്ചിത വിദയോഭ്യോസ േയാഗയേതയ്ക്ക് തത്തുലേയേമായി
സര്‍ക്കപ്പാര്‍ പ്രഖപ്പയോപിക്കുന്ന േയാഗയേതകളുടം, വിേശേഷാല്‍പ്പ ചെട്ടങ്ങളില്‍പ്പ നിഷ്ക്കര്‍ഷിക്കുന്ന േയാഗയേതകള്‍ക്കപ്പ് തത്തുലേയേമായി
കമ്മീഷന  നിശ്ചയിക്കുന്ന  േയാഗയേതകളുടം  നിര്‍ദ്ദിഷ്ട  േയാഗയേതകള്‍  അപടിസ്ഥാന  േയാഗയേതയായിട്ടുള്ള  ഉദ്യയര്‍ന്ന
േയാഗയേതകളുടം സവീകരിക്കുന്നതാണ്.തത്തുലേയേ േയാഗയേത/ഉദ്യയര്‍ന്ന േയാഗയേത സംബന്ധിച്ച സര്‍ക്കപ്പാര്‍ ഉദ്യത്തരവുകള്‍
കമ്മീഷന ആവശേയേെപ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കപ്പണ്ടതാണ്. 

 8. അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേക്കപ്പണ്ട രീതി:

(എ)  ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  േകരള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷെന്റെ   ഔദ്യേദയോഗിക  െവബ് ൈറ്സറ്റായ
www.keralapsc.gov.in വഴെി 'ഒറ്റത്തവണ രജിേസ്ട്രേഷന' പ്രകാരം  രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തശ േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കപ്പണ്ടത്.
ഇതിേനാടകം രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തശിട്ടുള്ള ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ അപവരുെട user ID  യും  password ഉദ്യം  ഉദ്യപേയാഗിച്ച്  login
െചെയ്തശ േശേഷം സവന്തം  profile  ലൂടെട അപേപക്ഷിേക്കപ്പണ്ടതാണ്.   ഓേരാ തസ്തികയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കുേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത
തസ്തികേയാെടാപ്പം   കാണുന്ന  Notification  Link-െലേ  Apply  Now  -ല്‍പ്പ  മാത്രം   click  െചെേയ്യണ്ടതാണ്.
െപ്രാൈറ്ഫൈലേില്‍പ്പ upload  െചെയ്യുന്ന േഫൈാേട്ടായുെട താെഴെ ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥിയുെട േപരും േഫൈാേട്ടാ എടുത്ത തീയതിയും
വയേക്തമായി േരഖപ്പെപ്പടുത്തിയിരിക്കപ്പണം.  നിശ്ചിത മാനദണ്ഡങ്ങള്‍  പാലേിച്ചുകെകാണ്ട്  upload  െചെയ്തശ േഫൈാേട്ടായ്ക്ക്
േഫൈാേട്ടാ  എടുത്ത തീയതി  മുതല്‍പ്പ  10  വര്‍ഷക്കപ്പാലേേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലേയേമുണ്ടായിരിക്കും.   പുതിയതായി  െപ്രാൈറ്ഫൈല്‍പ്പ
ആരംഭ്ിക്കുന്ന ഉദ്യേദയോഗാ൪ത്ഥികള്‍ ആറ് മാസത്തിനുള്ളില്‍പ്പ എടുത്ത േഫൈാേട്ടായാണ് െപ്രാൈറ്ഫൈലേില്‍പ്പ upload
െചെേയ്യണ്ടത്.  േഫൈാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച  മറ്റ്  നിബന്ധനകള്‍െക്കപ്പാന്നുംതെന്ന  മാറ്റമില്ല.  അപേപക്ഷാ  ഫൈീസ്
നല്‍പ്പേകണ്ടതില്ല.   Password  രഹസയേമായി  സൂക്ഷിേക്കപ്പണ്ടതും   വയേക്തിഗത  വിവരങ്ങള്‍  ശേരിയാെണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്
വരുേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥിയുെട  ചുമതലേയാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുന്നതിന്  മുനപും   തെന്റെ
െപ്രാൈറ്ഫൈലേില്‍പ്പ  ഉദ്യള്‍െക്കപ്പാള്ളിച്ചിരിക്കുന്ന  വിവരങ്ങള്‍  ശേരിയാെണന്ന്  ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവരുേത്തണ്ടതാണ്.
കമ്മീഷനുമായുള്ള എല്ലാ കത്തിടപാടുകളിലും  User Id  പ്രേതയേകം  േരഖപ്പെപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  കമ്മീഷനു മുമ്പാെക
ഒരിക്കപ്പല്‍പ്പ  സമര്‍പ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികമായി  സവീകരിക്കപ്പെപ്പടുന്നതാണ്.
അപേപക്ഷാസമര്‍പ്പണത്തിനുേശേഷം  അപേപക്ഷയില്‍പ്പ  മാറ്റം   വരുത്തുവാേനാ  വിവരങ്ങള്‍  ഒഴെിവാക്കുവാേനാ
കഴെിയുകയില്ല.  ഭ്ാവിയിെലേ ഉദ്യപേയാഗത്തിനായി ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ ഓണ്‍ലൈറ്ലേന അപേപക്ഷയുെട  soft copy/print
out എടുത്ത് സൂക്ഷിേക്കപ്പണ്ടതാണ്.  ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ അപവരുെട െപ്രാൈറ്ഫൈലേിെലേ 'My applications'  എന്ന Link-
ല്‍പ്പ click െചെയ്തശ് അപേപക്ഷയുെട print out എടുക്കപ്പാവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ സംബന്ധമായി കമ്മിഷനുമായി നടത്തുന്ന
കത്തിടപാടുകളില്‍പ്പ  അപേപക്ഷയുെട  print  out  കൂടി  സമര്‍പ്പിേക്കപ്പണ്ടതാണ്.  െതരെഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെട
ഏതതവസരത്തിലോയാലും   സമര്‍പ്പിക്കപ്പെപ്പട്ട അപേപക്ഷകള്‍ വിജ്ഞാപനവയേവസ്ഥകള്‍ക്കപ്പ്  വിരുദ്ധമായി  കാണുന്ന
പക്ഷം  നിരുപാധികമായി  നിരസിക്കുന്നതാണ്.  വിദയോഭ്യോസ  േയാഗയേത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വയസ്സ്  മുതലോയവ
െതളിയിക്കുന്നതിനുള്ള  അപസല്‍പ്പ  പ്രമാണങ്ങള്‍  കമ്മീഷന  ആവശേയേെപ്പടുേമ്പാള്‍  ഹാജരാക്കപ്പിയാല്‍പ്പ  മതിയാകും.
അപവസാന  തീയതിക്കപ്പ്  േശേഷം  െപ്രാൈറ്ഫൈലേില്‍പ്പ ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ സവയം  വരുത്തുന്ന തിരുത്തലുകളുടം  േകരള
പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷെന്റെ  ഓഫൈീസ്  മുഖപ്പാന്തിരം  വരുത്തുന്ന  തിരുത്തലുകളുടം  അപേപക്ഷയില്‍പ്പ  വരുന്നതല്ല.
കൂടാെത  തിരുത്തലുകള്‍  മൂലേം  ഉദ്യണ്ടാകുന്ന  മാറ്റങ്ങള്‍ക്കപ്പ്  തിരുത്തലുകള്‍  വരുത്തുന്ന  തീയതി  മുതേലേ
പ്രാബലേയേമുണ്ടായിരിക്കുകയുള.

(ബി)  ആധാര്‍ കാര്‍ഡുള്ള ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ തങ്ങളുടെട െപ്രാൈറ്ഫൈലേില്‍പ്പ ആധാര്‍ കാര്‍ഡ് തിരിച്ചറിയല്‍പ്പ
േരഖപ്പയായി നല്‍പ്പേകണ്ടതാണ്.

https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=700/2024


9.
 

അപേപക്ഷ സവീകരിക്കുന്ന അപവസാന തീയതി.. 29.01.2025 ബുധനാഴ്ച രാത്രി 12 മണി   വെര .
അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേക്കപ്പണ്ട െവബ് ൈറ്സറ്റ് :-  www.keralapsc.gov.in

10.

  
11. 

ഈ തിരെഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെപ്പട്ട്  എഴുത്ത് പരീക്ഷ  /ഒ.എം.ആര്‍/ഓണ്‍ലൈറ്ലേന പരീക്ഷ നടത്തുകയാെണങ്കില്‍പ്പ
പരീക്ഷ  എഴുതുെമന്ന  സ്ഥിരീകരണം  അപേപക്ഷകര്‍  തങ്ങളുടെട  ഒറ്റത്തവണ  രജിേസ്ട്രേഷന  െപ്രാൈറ്ഫൈല്‍പ്പ  വഴെി
നല്‍പ്പേകണ്ടതാണ്.  അപപ്രകാരം സ്ഥിരീകരണം നല്‍പ്പകുന്നവര്‍ക്കപ്പ് മാത്രം അപഡ്മിഷന ടിക്കപ്പറ്റ്  ജനേററ്റ്  െചെയ്തശ്  അപത്
ഡൗണ്‍ലേലോഡ്  െചെയ്യുന്നതിനുളള  സൗകരയേം  പരീക്ഷാത്തീയതി  വെരയുളള  അപവസാനെത്ത  പതിനഞ്ച്  (15)
ദിനങ്ങളില്‍പ്പ ലേഭ്യേമാകുന്നതാണ്.  നിശ്ചിത  സമയത്തിനുളളില്‍പ്പ സ്ഥിരീകരണം  നല്‍പ്പകാത്ത ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികളുടെട
അപേപക്ഷകള്‍ നിരുപാധികം നിരസിക്കപ്പെപ്പടുന്നതാണ്.  സ്ഥിരീകരണം നല്‍പ്പേകണ്ടതായ കാലേയളവു സംബന്ധിച്ച
തീയതികെളക്കുറിച്ചുകം അപഡ്മിഷന ടിക്കപ്പറ്റ് ലേഭ്യേമാകുന്ന തീയതി സംബന്ധിച്ചുകം ഉദ്യളള വിവരങ്ങള്‍ ബന്ധെപ്പട്ട പരീക്ഷ
ഉദ്യള്‍െപ്പടുന്ന പരീക്ഷാ േപ്രാഗ്രോമില്‍പ്പ പ്രസിദ്ധെപ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇതു സംബന്ധിച്ച അപറിയിപ്പ് ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികളുടെട
െപ്രാൈറ്ഫൈലേിലും  അപതില്‍പ്പ  രജിസ്റ്റര്‍  െചെയ്തശിട്ടുളള  െമാൈറ്ബല്‍പ്പ  നമ്പറിലും  നല്‍പ്പകുന്നതാണ്.  അപഡ്മിഷന  ടിക്കപ്പറ്റ്
ഡൗണ്‍ലേലോഡ് െചെയ്തശ ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കപ്പ് മാത്രേമ പരീക്ഷ എഴുതുന്നതിനുളള സൗകരയേം ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുകയുളള. 

ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കുള്ള പ്രേതയേക നിര്‍േദ്ദശേങ്ങള്‍
1. ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍പ്പ  അപവകാശേെപ്പട്ട  ജാതി/സമുദായം  എസ്.എസ്.എല്‍പ്പ.സി  ബുക്കപ്പില്‍പ്പ

േരഖപ്പെപ്പടുത്തിയിരിക്കുന്നതില്‍പ്പ  നിന്ന്  വയേതയേസ്തമാെണങ്കില്‍പ്പ  േനാണ്‍ലക്രീമിെലേയര്‍
സര്‍ട്ടിഫൈിക്കപ്പറ്റിേനാെടാപ്പം  ജാതി  വയേതയോസം  സംബന്ധിച്ച  ഗസറ്റ്  വിജ്ഞാപനം  കൂടി  പ്രമാണ
പരിേശോധനാ സമയത്ത് ഹാജരാേക്കപ്പണ്ടതാണ്.

2. ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ഗസറ്റ്  വിജ്ഞാപനേത്താെടാപ്പം  ഭ്ാഗം   II  ആയി  ഉദ്യള്‍െപ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള  െപാതു
വയേവസ്ഥകള്‍  കൂടി  വായിച്ചുക  മനസിലോക്കപ്പിയ  േശേഷമായിരിക്കപ്പണം  അപേപക്ഷ  സമര്‍പ്പിേക്കപ്പണ്ടത്.
ആയതിന് വിരുദ്ധമായി സമര്‍പ്പിക്കുന്ന അപേപക്ഷകള്‍ നിരുപാധികം നിരസിക്കുന്നതാണ്.

3. വിദയോഭ്യോസം, പരിചെയം തുടങ്ങി േയാഗയേത സംബന്ധിച്ച് െതറ്റായ അപവകാശേവാദം ഉദ്യന്നയിച്ച് അപേപക്ഷ
സമര്‍പ്പിക്കുന്ന ഉദ്യേദയോഗാര്‍ത്ഥികള്‍െക്കപ്പതിെര 1976 െലേ േകരള പബ്ലിക് സര്‍വീസ് കമ്മീഷന റൂള്‍സ് ഓഫൈ്
െപ്രാസീജിയര്‍  റൂള്‍  22  പ്രകാരം   ഏതെതാരു  േജാലേിയ്ക്ക്  അപവര്‍  അപേപക്ഷിക്കുന്നുേവാ  അപതിേലേയ്ക്ക്
പരിഗണിക്കപ്പെപ്പടുന്നതിന്  അപേയാഗയേരാക്കുകേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ ഒരു നിശ്ചിത കാലേേത്തേയ്ക്കാ േകരള
പബ്ലിക്  സര്‍വീസ്  കമ്മീഷന്  അപേപക്ഷകള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍പ്പ  നിന്നും  നിേരാധിക്കുകേയാ,  അപവര്‍
പെങ്കടുക്കുന്ന  പ്രാേയാഗിക  പരീക്ഷയില്‍പ്പ  നിര്‍മ്മിക്കുന്ന  സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്തു  പരീക്ഷയിെലേ
ഉദ്യത്തരക്കപ്പടലോസുകേളാ  അപസാധുവാക്കുകേയാ,  അപവരുെട  േമല്‍പ്പ  നിയമനടപടികള്‍  എടുക്കുകേയാ,
അപവര്‍ ഏതെതങ്കിലും േജാലേിയില്‍പ്പ നിയമിക്കപ്പെപ്പട്ട്  കഴെിഞ്ഞുവെവങ്കില്‍പ്പ ആ േജാലേിയില്‍പ്പ നിന്നും അപവെര
നീക്കപ്പം  െചെയ്യുകേയാ,  ഡിസ്മിസ്  െചെയ്യുകേയാ,  അപനുേയാജയേമായ  മറ്റ്  അപച്ചടക്കപ്പ
നടപടികള്‍/നിയമനടപടികള്‍  അപവര്‍െക്കപ്പതിെര  സവീകരിക്കുകേയാ,  േമല്‍പ്പപ്പറഞ്ഞെവയില്‍പ്പ  ഒേന്നാ
അപതിലേധികേമാ നടപടികള്‍ അപവര്‍െക്കപ്പതിെര ൈറ്കെക്കപ്പാളകേയാ െചെയ്യുന്നതാണ്. 

( േഫൈാേട്ടാ, തിരിച്ചറിയല്‍പ്പ േരഖപ്പ ഉദ്യള്‍െപ്പെടയുള്ള നിര്‍േദ്ദശേങ്ങള്‍ക്കപ്പ് ഗസറ്റ് വിജ്ഞാപനത്തിെന്റെ പാര്‍ട്ട് 2 - 
ല്‍പ്പ െകാടുത്തിരിക്കുന്ന െപാതു വയേവസ്ഥകള്‍ കൂടി േനാക്കുക)

                                                                                          സാജു േജാര്‍ജ്ജ് 
                                                                                                                                        െസക്രട്ടറി

                                                                                            േകരള  പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന
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