
GAZETTE DATE : 31/12/2024
LAST DATE         :29/01/2025

CATEGORY NO. 664/2024 – 668/2024
FIRST NCA NOTIFICATION

     Applications are invited from qualified candidates belonging to the reservation group of Scheduled Caste,
Scheduled  Tribe,  OBC,  SIUC-Nadar  and  Viswakarma  communities  of  Kerala  State  for  selection  to  the
undermentioned post in Kerala Government Service. Applications must be submitted online only through the
official  website  of  the  Kerala  Public  Service  Commission  after  “ONE  TIME  REGISTRATION”  at
www.keralapsc.gov.in.

1. Name of Department : Education

2. Name of Post : Full Time Junior Language Teacher (Arabic) LPS

3. Scale of pay :  ₹ 35,600 – 75,400/-

4. Number of vacancies : District-wise

Cat.No. Community District Vacancy

664/2024 Scheduled Caste

Kozhikode 02 (two)

Ernakulam 01 (one)

Thrissur 01 (one)

665/2024 Scheduled Tribe Ernakulam 01 (one)

666/2024 OBC Ernakulam 01 (one)

667/2024 SIUC-Nadar Ernakulam 01 (one)

668/2024 Viswakarma Thrissur 01 (one)

[First  NCA  Notification  due  to  the  non  availability  of  candidates  for  the  post  notified  as
Cat.No.413/2022 in the Gazette dated 01.10.2022]

Note: (i) Applications submitted by candidates belonging to the communities other than that notified will
be summarily rejected. No rejection memo will be issued. 

(ii) Separate Ranked Lists will be prepared for the above districts for each community in pursuance
of this notification. NCA Ranked Lists thus prepared and published as per this notification shall
remain in force  until candidates are advised and appointed against the vacancies earmarked for
the above communities, which remain unfilled due to paucity of candidates during the currency
of the Ranked List published for the post in the following dates.  

District Date of Publication of Ranked
List

Cat.No.

Kozhikode 02.05.2024

413/2022Ernakulam 25.04.2024

Thrissur 16.04.2024

(iii) Candidates shall  submit application for the post to any one of the above mentioned districts
where the vacancy is existing for the respective community and shall note the name of that
district against the relevant column in the online application. If applications are sent contrary to
the above direction, and if the candidate is selected, his/ her name will be removed from the
Ranked List and disciplinary action will be taken against him/ her. 

http://www.keralapsc.gov.in/


(iv) The selection in pursuance of this  notification  will  be  made on a  revenue district   basis,
subject to the special conditions laid down in G.O.(Ms).No.154/71/PD dated, 27.05.1971.  A
candidate advised for appointment in one revenue district from the Ranked List prepared is not
eligible for transfer to another district unless he/ she completes five years continuous service
from the date of commencement of service in former district.  Even if  transfer is allowed after
five years, it will be subject to the rules in G.O.(Ms).No.4/61/PD dated 02.01.1961. But as per
the  G.O.(P).No.12/96/P&ARD  dated  16.3.1996  the  conditions  of  5  years  Service  is  not
applicable for transfer to the districts Idukki, Wayanad and Kasaragod. The concession will be
available  only for  getting transfer  to  these districts  but  not  for  getting transfer  out  of  these
districts. And these concession will be granted only once in the career of a Government Servant.
Candidates already in Government service holding this post in any one district are prohibited
from applying again for this post, but they can apply to higher posts when notified.

5. Method of appointment : Direct Recruitment 
[from candidates belonging to Scheduled Caste, Scheduled
Tribe,  OBC, SIUC-Nadar and Viswakarma   communities
only]. 

6. Age limit :
        for SC & ST : 18-45.  

Only Candidates born between 02.01.1979 and 01.01.2006
(both  dates  included)  are  eligible  to  apply  for  this  post
[Including age relaxation as per Para 2(i) of the General
conditions]

for OBC, SIUC-Nadar & Viswakarma: 18-43.  
Only candidates born between 02.01.1981 and 01.01.2006
(both  dates  included)  are  eligible  to  apply for  this  post.
(Including age relaxation as per Para 2(i) of the General
conditions)

Note: For concessions allowed in upper age limit, subject to the condition that the maximum age limit shall
in  no  case  exceed  50  years,  please  see  Para  (2)  of  the  General  Conditions  under  Part  II  of  this
Notification except Para 2(i). 

7. Qualifications: :

I. A pass in Higher Secondary Examination with Arabic  as  an optional subject or as second
language;

OR
A pass in Afzal-Al-Ulama Preliminary examination;

OR
A pass in the Pre Degree examination with Arabic as an optional subject;

OR
A pass in the SSLC examination from Arabic Oriental School or from academic school with
Arabic  as  First  Language  conducted  by  the  Commissioner  for  Government  Examinations,
Kerala and a pass in Higher Secondary examination;

OR
A pass in Higher Secondary examination and a pass in Arabic Teachers Examination conducted
by the Commissioner for Government Examinations, Kerala;

OR
A pass in Higher Secondary Examination and Degree/Post Graduate Degree in Arabic language
conferred or recognized by the Universities in Kerala:

AND
A pass in the 2 year Diploma in Elementary Education (Arabic), in short D.El.Ed (Arabic),
examination conducted by the Commissioner for Government Examinations, Kerala.

Note: Qualifications  noted  below  are  applicable  to  those  candidates  who  have  acquired  (Item-II)
qualifications or gained admission to the respective (Item-II) qualifying courses on or before
07.03.2019. Those who have gained admission to Item-II qualifying courses from 08.03.2019 to
09.06.2024 will be considered only if they possess D.El.Ed qualification in Arabic as on the last
date of receipt of application.



II. A degree in Arabic conferred or recognized by the Universities in Kerala.
OR

A title of Oriental learning in Arabic awarded or recognized by the Universities in Kerala
OR

A Pass in Pre-degree with Part III Arabic (Special Optional) of the Calicut University.
OR

A pass  in  Plus  two, Part  III,  Arabic  (optional)  course  conducted by the Board of  Higher
Secondary Examinations. Kerala. 

OR
A pass in SSLC Examination conducted by the Commissioner for Government Examinations,
Kerala with Arabic under Part I and Part II First Language. 

OR
A pass in SSLC Examination conducted by the Commissioner for Government Examinations,
Kerala or its equivalent and any one of the following qualifications.

(I). A Pass  in  Arabic  Munshi  Examination  (Higher)  conducted  by  the  Commissioner  for
Government Examinations, Kerala.

(ii). A Pass  in  Arabic  Munshi  Examination  (Lower)  conducted  by  the  Commissioner  for
Government Examinations, Kerala.

(iii). A Pass in Arabic Teachers Examination conducted by the Commissioner for Government
Examinations, Kerala.

(iv). A Pass in Arabic Entrance Examination of the Kerala and Calicut Universities.

Note: In addition to the above qualifications, BA Arabic & Islamic History double main degree awarded or
recognized by Universities in Kerala will also be considered as a qualification for the above said post.
[G.O.(Ms).No.8/2019/G.Edn dated 14.01.2019]  

III. Must have passed the Kerala Teacher Eligibility Test-IV (K-TET-IV) for this post conducted by
the Government of Kerala.  [Generally applicable for those who apply under 7(I) and 7(II)
above]
                             (Link)
  EQUIVALENT / HIGHER QUALIFICATION
  EQUIVALENT / HIGHER   QUALIFICATION
  EQUIVALENT / HIGHER QUALIFICATION

  EQUIVALENT / HIGHER QUALIFICATION

  EQUIVALENT / HIGHER QUALIFICATION
 

Exemption: (i) Candidates who have qualified CTET/ NET/ SET/ M.Phil/ Ph.D in the respective subjects
or  M.Ed  are  exempted  from  acquiring  K-TET.  [G.O.(P).No.  145/2016/G.Edn  Dated
30.08.16; G.O.(P).No.206/2016/G.Edn Dated 08.12.2016].

(ii) Candidates who have acquired  C-TET (Primary stage & Elementary stage) will not be
considered  against  K-TET  Category  III  and  IV.  [G.O.(P).No.6/2024/G.Edn  dated
01.02.2024]

(iii) Candidates who have acquired K-TET Category III are exempted from acquiring K-TET
Category IV. [G.O.(Ms).No.109/2022/G.Edn dated 24.06.2022]

Note: (a). As per G.O.(P).No.15/2020/G.Edn dated 09.10.2020, M.Ed, which is prescribed as a substitute
qualification for K-TET, need not be subject specific.

(b). M.Phil in the concerned subject be the one awarded by any of the Universities in Kerala or
recognized as equivalent by any of the Universities in Kerala.

(c). Candidates should possess the minimum general educational qualification for the post viz, A
pass in SSLC examination conducted by the Commissioner for Government Examinations,
Kerala. [G.O.(Ms).No.232/2009/G.Edn Dated 30.11.2009] [This clause is applicable only for
those who apply with qualifications specified as 7 (II)].

https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=668/2024
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=667/2024
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=666/2024
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=665/2024
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=665/2024
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=664/2024


(d). Rule 10 a(ii) of Part II KS&SSR will be applicable for this post.

(e). In addition to the  qualifications  prescribed in the notification , the qualifications  recognized
by executive orders or standing orders of Government as equivalent to a qualification specified
for  a  post,  in  the  Special  Rules  or  found  acceptable  by  the  Commission  in  cases  where
acceptance  of  equivalent  qualifications  is  provided  for  in  the  rules  and  such  of  those
qualifications which pre-suppose the acquisition of the lower qualification prescribed for the
post,  shall  also  be  sufficient  for  the  post.  The  copy  of  the  Government  orders  declaring
equivalent/higher qualifications  shall  be produced as and when required by the Commission.

8. Special concessions regarding Appointment and age limit :-

(I). Preference will be given as laid down in G.O.(Ms) No. 50/70/PD dated 12.02.1970 and G.O.
(Ms) No. 9/78/G.Edn. Dated 21.01.1978 to the wives of Jawans in the matter of recruitment as
Teachers,  if  they possess the prescribed qualifications.  Soldiers in active service and those
working in Base Establishment are included under the term `Jawans'. Wives of Jawans should
select “Are you entitled to any priority” as “yes” on the online application and give the details
in  the space following.  Such candidates  should obtain proper  certificates  from the Officer
Commanding  stating  the  name,  military  rank  and  military  address  of  their  husbands  and
produce the same as and when required by the Commission (G.O (Ms) No. 509/64/Edn. Dated
19.09.1964,  G.O.(Ms)  No.  614/65/Edn.  Dated  09.11.1965 and  G.O (Ms)  No.  243/66/Edn.
Dated 27.05.1966).

(ii). First  Class  Scouts  and  Guides  will  be  given  preference  in  the  matter  of  appointment  as
Teachers (G.O (MS) No. 122/75/G.Edn. Dated 27.05.1975 and GO(Ms) No.50/70/PD dated
12.2.1970).

Note: The candidates who are eligible for the above preferences or concessions in upper age limit    or
concessions by virtue of any of the reason mentioned in Para 2 of the General Condition should claim
the same through the “weightage and preferences” link provided in their One Time Registration Profile
and give details in the space provided.  The applications of candidates who are eligible for concession
in upper age limit and who do not claim the same, are liable to be rejected presuming that they are over
aged candidates.  Upper age limit after allowing the relaxation as per rule should not exceed 50 years
of age (see para 2 of General Conditions).

9. Mode of Submitting applications:

(A). Candidates shall register as per 'ONE TIME REGISTRATION ' system on the Official Website
of  Kerala  Public  Service  Commission  'www.keralapsc.gov.in'  for  applying  for  the  post.
Candidates  who have   registered shall apply by logging on to their  profile using their  User-
ID  and password.  Candidates shall click on the 'Apply Now' button of the respective posts in
the Notification link for applying for a post. Candidates who are creating profile must upload
photograph which is taken within six months. Name of the candidate and date of photograph
taken should be printed legibly at the bottom portion. The photograph once uploaded meeting
all requirements shall be valid for 10 years from the date of taking. There is no change in other
instructions  regarding  the  uploading  of  photographs.  No  application  fee  is  required.
Candidates  are  responsible  for  the  correctness  of  the  personal  information  and  secrecy  of
password.  Before applying for a post, candidates must ensure correctness of the information in
their  profile.  They must quote the User- ID for further communication with the Commission.
Applications once submitted will be received as provisional and particulars cannot be  deleted
or altered after submission. Candidates are advised to keep a printout or soft copy of the online
application for future reference.  Candidates can take the printout of the application by clicking
on the  link  'My applications'  in  their  profile.   All  correspondences  with  the  Commission,
regarding  the  application  should  be  accompanied  with  the  print  out  of  the  application.
Applications  submitted  not  in  accordance  with  the  conditions  of  the  notification  will  be
summarily  rejected  if  non  compliance  with  the  notification  is  found  in  due  course  of
processing.  Original documents to prove qualification, experience, community, age, etc.,  have
to be produced as and when called for.



(B). Candidates who have AADHAAR card should add AADHAAR card as ID Proof in their pro-
file.

10. Last date for submission of applications :-  29.01.2025  Wednesday upto 12.00 midnight.

11. Address to which applications are to be submitted: -      www.keralapsc.gov.in

12. Special Instructions to Candidates:-

(A). In the case of difference in caste/ community claimed in the application and that entered in
SSLC book, the candidate shall produce a Gazette notification in this regard, along with Non
Creamy Layer Certificate/ Community Certificate at the time of Certificate Verification. 

(B). Candidates are required to acquaint themselves with the instructions given in the notification as
Part-II, General Conditions before submitting application for the post.  Applications which are
not submitted in accordance with the terms and conditions laid down in the General Conditions
are liable to be rejected. 

(C). Appropriate disciplinary action as per Rule 22 of the Kerala Public Service Commission Rules
of Procedure shall be initiated against those candidates who submit applications with bogus
claims of qualification regarding education, experience etc., and are liable to be disqualified for
being considered for a particular post or debarment from applying to the Commission either
permanently or  for  any period or  the invalidation of  their  answer scripts  or  products  in  a
written/ practical test or the initiation of criminal or other proceedings against them or their
removal or dismissal from office or the ordering of any other disciplinary action against them if
they have already been appointed, or any one or more of the above.

(D). If  written/OMR/Online  Test  is  conducted  as  part  of  this  selection,  candidates  possessing
requisite qualification as per Para 7 above alone shall submit a  Confirmation for writing the
examination through their One Time Registration profiles. Such candidates alone can generate
and download the Admission Tickets in the last 15 days till the date of Test. The application of
candidates  who  do  not  submit  confirmation  within  the  stipulated  period,  will  be  rejected
absolutely.  The  periods  regarding  the  submission  of  confirmation  and  the  availability  of
admission  tickets  will  be  published in  the examination calendar  itself.  Information in  this
regard will given to the candidates in their respective profiles and in the mobile phone number
registered in it.

[For details including photo, ID card etc., refer the General Conditions given in Part II of the Gazette
Notification]

                                                                                                                     SAJU GEORGE
                                                                                                                                                         SECRETARY
                                                                                                                           KERALA PUBLIC SERVICE COMMISSION

http://www.keralapsc.gov.in/


കാറ്റഗറി നമ്പര്‍   : 664/2024-668/2024
ഒന്നാം എന  .  സി  .  എ  .   വിജ്ഞാപനം

േകരള സര്‍ക്കാര്‍ സര്‍വ്വീസില്‍ താെഴെപ്പറയുന്ന ഉദ്യേദ്യോഗത്തിന്  െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പടുന്നതിന്  േകരള സംസ്ഥാനത്തിെല
പട്ടികജാതി,  പട്ടികവര്‍ഗ്ഗം,  ഒ.ബി.സി,  SIUC-നാടാര്‍,  വിശ്വകര്‍മ്മ  സംവരണ  വിഭാഗത്തില്‍െപ്പട്ട  േയാഗയേതയുള
ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികളില്‍ നിന്നും ഓണ്‍ ൈലനായി മാത്രം അപേപക്ഷകള്‍ ക്ഷണിച്ചുകെകാള്ളുന്നു.  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ േകരള
പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ് കമ്മീഷന്റെന്റെ www.keralapsc.gov.in എന്ന ഔദ്യേദ്യോഗിക െവബ് ൈസറ്റിലൂടെട "ഒറ്റത്തവണ രജിസ് േട്രേഷന്റന"
പദ്ധതി പ്രകാരം രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്ത േശ്ഷന്റമാണ് അപേപക്ഷിേക്കണ്ടത്.
1. വകുപ്പ് : വിദ്യോഭയോസം

2. ഉദ്യേദ്യോഗേപ്പര് : ഫുള്‍ ൈടം ജൂനിയര്‍ ലാംേഗവജ് ടീച്ചര്‍ (അപറബിക്) എല്‍.പി.എസ്

3. ശ്മ്പളം : ₹35,600-75,400/-

4. ഒഴെിവുകളുടെട എണ്ണം : ജില്ലാ അപടിസ്ഥാനത്തില്‍

കാറ്റഗറി നം. സമുദ്ായം ജില്ല ഒഴെിവുകള്‍

664/2024 പട്ടികജാതി

േകാഴെിേക്കാട് 02 (രണ്ട് )

എറണാകുളം 01 (ഒന്ന് )

തൃശൂര്‍ 01 (ഒന്ന് )

665/2024 പട്ടികവര്‍ഗ്ഗം എറണാകുളം 01 (ഒന്ന് )

666/2024 ഒ.ബി.സി എറണാകുളം 01 (ഒന്ന് )

667/2024 SIUC-നാടാര്‍ എറണാകുളം 01 (ഒന്ന് )

668/2024 വിശ്വകര്‍മ്മ തൃശൂര്‍ 01 (ഒന്ന് )

[01.10.2022  തീയതിയിെല  ഗസറ്റില്‍  കാറ്റഗറി  നമ്പര്‍  413/2022  ആയി  വിജ്ഞാപനം  െചെയ്തിട്ട്  േയാഗയേരായ
ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികെള ലഭിക്കാത്തതു െകാണ്ടുള ഒന്നാം NCA വിജ്ഞാപനം]

കുറിപ്പ്  : (i) ഈ  വിജ്ഞാപനത്തില്‍  ഉദ്യള്‍െപ്പടുത്തിയിട്ടുള  സംവരണ  സമുദ്ായങ്ങളില്‍െപ്പടാത്ത
ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  സമര്‍പ്പിക്കുന്ന  അപേപക്ഷകള്‍  യാെതാരറിയിപ്പും  കൂടാെത  നിരസിക്കുന്നതാണ്.
അപങ്ങെനയുളവര്‍ക്കു നിരസന െമേമ്മാ അപയയ്ക്കുന്നതല്ല. 

(ii) ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം േമല്‍ സൂചെിപ്പിച്ച ജില്ലകളിേലയ്ക്ക് ഓേരാ സമുദ്ായത്തിനും   പ്രേതയേകം റാങ്ക് ലിസ്റ്റ്
തയ്യാറാക്കുന്നതാണ്. ഇപ്രകാരം തയ്യാറാക്കെപ്പടുന്ന NCA റാങ്ക് ലിസ്റ്റിെന്റെ കാലാവധി റാങ്ക് ലിസ്റ്റ് നിലവില്‍
വരുന്ന തീയതി  മുതല്‍  ഈ തസ്തികയ്ക്ക്  താെഴെപ്പറയുന്ന തീയതിയില്‍ പ്രസിദ്ധീകരിച്ച റാങ്ക്  ലിസ്റ്റിെന്റെ
കാലയളവില്‍ േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ സമുദ്ായത്തിനായി  നീക്കിവച്ചിട്ടുള ഒഴെിവുകളില്‍ ആ സമുദ്ായത്തില്‍െപ്പട്ട
ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികളുടെട  അപഭാവത്തില്‍  നികത്തെപ്പടാത്ത  ഒഴെിവുകളിേലയ്ക്ക്  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികെള  നിയമ
നശ്ിപാര്‍ശ് െചെയ്ത് നിയമനം നടത്തുന്നതുവെര നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്.  

ജില്ല റാങ്ക് ലിസ്റ്റ് നിലവില്‍ വന്ന തീയതി കാറ്റഗറി നമ്പര്‍

േകാഴെിേക്കാട് 02.05.2024

413/2022എറണാകുളം 25.04.2024

തൃശൂര്‍ 16.04.2024

http://www.keralapsc.gov.in/


(ii) ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരം  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ മുകളില്‍ ഒഴെിവ്  േരഖപ്പെപ്പടുത്തിയിട്ടുള ഏതെതങ്കിലും   ഒരു
ജില്ലയിേലയ്ക്ക്  മാത്രം  അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേക്കണ്ടതും ജില്ലയുെട േപര്  ഓണ്‍ൈലന     അപേപക്ഷയിെല
നിര്‍ദ്ദിഷ്ട  േകാളത്തില്‍  േരഖപ്പെപ്പടുേത്തണ്ടതുമാണ്.  ഇതിനു  വിപരീതമായി  ഒരു  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥി  ഒന്നില്‍
കൂടുതല്‍  ജില്ലകളില്‍  അപേപക്ഷകള്‍  സമര്‍പ്പിച്ചിട്ടുളതാേയാ  തനനിമിത്തം  െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പടാന
ഇടയായതാേയാ  െതളിഞ്ഞൊല്‍  പ്രസ്തുത  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികളുടെട  േപര്  റാങ്ക്  ലിസ്റ്റില്‍  നിന്നും  നീക്കം
െചെയ്യുന്നതും അപവരുെട േമല്‍ അപച്ചടക്ക നടപടികള്‍ സവീകരിക്കുന്നതുമാണ്.

(iii) ഈ  വിജ്ഞാപന  പ്രകാരമുള  െതരെഞ്ഞെടുപ്പ്  ജില്ലാ  അപടിസ്ഥാനത്തില്‍  27.05.1971-െല  G.O.
(Ms).No.154/71/PD  നമ്പര്‍  സര്‍ക്കാര്‍  ഉദ്യത്തരവിെല  പ്രേതയേക  വയേവസ്ഥകള്‍ക്ക്  അപനുസൃതമായി
നടത്തുന്നതാണ്.  ജില്ലാ  അപടിസ്ഥാനത്തില്‍  തയ്യാറാക്കെപ്പടുന്ന  റാങ്ക്  ലിസ്റ്റില്‍   നിന്നും   നിയമനം
ലഭിക്കുന്ന ഒരാളിന് സര്‍വീസ് ആരംഭിക്കുന്ന തീയതി മുതല്‍ തുടര്‍ച്ചയായി അപഞ്ചു വര്‍ഷന്റക്കാലത്തിനിടയ്ക്ക്
മേറ്റെതങ്കിലും  ഒരു  ജില്ലയിേലയ്ക്ക്  മാറ്റം  അപനുവദ്ിക്കുന്നതല്ല.  അപഞ്ചു  വര്‍ഷന്റത്തിനു  േശ്ഷന്റം  മേറ്റെതങ്കിലും
ജില്ലയിേലയ്ക്ക്  മാറ്റം  അപനുവദ്ിക്കുകയാെണങ്കില്‍  ആ  മാറ്റം  02.01.1961-െല  G.O.(Ms).No.04/61/PD  നമ്പര്‍
സര്‍ക്കാര്‍  ഉദ്യത്തരവിെല  വയേവസ്ഥകള്‍ക്കുവിേധയമായിരിക്കുന്നതാണ്.  എന്നാല്‍  16.03.1996-െല  G.O.
(P).No.12/96/P&ARD നമ്പര്‍ സര്‍ക്കാര്‍ ഉദ്യത്തരവ്  പ്രകാരം ഇടുക്കി, കാസര്‍േഗാഡ്, വയനാട് ജില്ലകളിേലയ്ക്ക്
സ്ഥലം  മാറ്റം   ലഭിക്കുന്നതിന്  അപഞ്ച്  വര്‍ഷന്റെത്ത  സര്‍വ്വീസ്  ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണെമന്ന  നിബന്ധന
ബാധകമല്ല.  ഈ  ആനുകൂലയേം  അപവരുെട  ഔദ്യേദ്യോഗിക  കാലാവധിയില്‍  ഒരു  പ്രാവശ്യേം  മാത്രേമ
ലഭിക്കുകയുള്ളു. എന്നാല്‍ േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ ജില്ലകളില്‍ നിന്നും മറ്റ് ജില്ലകളിേലയ്ക്ക് സ്ഥലംമാറ്റം ലഭിക്കുന്നതിന്
ഈ ആനുകൂലയേം ലഭിക്കുന്നതല്ല. ഇേപ്പാള്‍ സര്‍ക്കാര്‍ സര്‍വ്വീസില്‍ ഇേത ഉദ്യേദ്യോഗത്തില്‍ ഏതെതങ്കിലും ഒരു
ജില്ലയില്‍ ഇരിക്കുന്നവര്‍ക്ക് ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം  അപേപക്ഷകള്‍ സമര്‍പ്പിക്കുവാന അപര്‍ഹതയില്ല.
എന്നാല്‍ ഇതിലും ഉദ്യയര്‍ന്ന ഉദ്യേദ്യോഗത്തിന് അപേപക്ഷ ക്ഷണിക്കെപ്പടുേമ്പാള്‍ അപേപക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്.

5. നിയമനരീതി : േനരിട്ടുള നിയമനം 
[പട്ടികജാതി,  പട്ടികവര്‍ഗ്ഗം,  ഒ.ബി.സി,  SIUC-നാടാര്‍,  വിശ്വകര്‍മ്മ  സംവരണ
വിഭാഗത്തില്‍െപ്പട്ട  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികളില്‍ നിന്നു മാത്രം].

6. പ്രായപരിധി :
എസ്.സി/ എസ്.റ്റി : 18-45. 

ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  02.01.1979-നും  01.01.2006-നും  ഇടയില്‍
ജനിച്ചവരായിരിക്കണം  (രണ്ടു തീയതികളുടം ഉദ്യള്‍െപ്പെട) [െപാതുവയേവസ്ഥകളിെല
ഖപ്പണ്ഡിക 2(i) പ്രകാരമുള വയസ്സിളവ് ഉദ്യള്‍െപ്പെട] 

ഒ.ബി.സി, SIUC-
നാടാര്‍ & വിശ്വകര്‍മ്മ

: 18-43. 
ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ 02.01.1981-നും 01.01.2006-നും ഇടയില്‍ ജനിച്ചവരായിരിക്കണം
(രണ്ടു  തീയതികളുടം  ഉദ്യള്‍െപ്പെട)  [െപാതുവയേവസ്ഥകളിെല  ഖപ്പണ്ഡിക  2(i)
പ്രകാരമുള വയസ്സിളവ് ഉദ്യള്‍െപ്പെട] .

കുറിപ്പ്  : യാെതാരു കാരണവശ്ാലും ഉദ്യയര്‍ന്ന പ്രായപരിധി 50 (അപനപത്) വയസ്സ് കവിയാന പാടില്ല എന്ന വയേവസ്ഥയ്ക്ക്
വിേധയമായി  ഉദ്യയര്‍ന്ന  പ്രായപരിധിയില്‍  അപനുവദ്ിച്ചിട്ടുള  പ്രേതയേക  ആനുകൂലയേങ്ങള്‍ക്ക്  ഈ
വിജ്ഞാപനത്തിെന്റെ പാര്‍ട്ട് II, െപാതു വയേവസ്ഥകളിെല ഖപ്പണ്ഡിക 2(i) ഒഴെിെകയുളവ േനാക്കുക. 

7.
I

േയാഗയേതകള്‍ :
അപറബിക് ഒരു ഐച്ഛിക വിഷന്റയമായി അപഥവാ രണ്ടാം ഭാഷന്റയായി ഹയര്‍ െസക്കണ്ടറി പരീക്ഷയില്‍ േനടിയ
വിജയം;

അപെല്ലങ്കില്‍
അപഫ് സല്‍-അപല്‍-ഉദ്യലമ പ്രിലിമിനറി പരീക്ഷയില്‍ േനടിയ വിജയം;

അപെല്ലങ്കില്‍
അപറബിക് ഒരു ഐച്ഛിക വിഷന്റയമായി പ്രീഡിഗ്രി പരീക്ഷയില്‍ േനടിയ വിജയം;

അപെല്ലങ്കില്‍
അപറബിക്  ഓറിയന്റെല്‍  സ് കൂളില്‍  നിേന്നാ  അപക്കാദ്മിക്  സ് കൂളില്‍  നിേന്നാ  േകരള  സര്‍ക്കാര്‍  പരീക്ഷാ
കമ്മീഷന്റണര്‍ നടത്തുന്ന അപറബിക് ഒന്നാം ഭാഷന്റയായുള SSLC പരീക്ഷയില്‍ േനടിയ വിജയേത്താെടാപ്പം ഹയര്‍
െസക്കനഡറി പരീക്ഷ വിജയിച്ചിരിക്കണം;

അപെല്ലങ്കില്‍



ഹയര്‍െസക്കനഡറി  പരീക്ഷയില്‍  േനടിയ  വിജയേത്താെടാപ്പം  േകരള  സര്‍ക്കാര്‍  പരീക്ഷാ  കമ്മീഷന്റണര്‍
നടത്തുന്ന അപറബിക് ടീേച്ചഴ്സ് പരീക്ഷ വിജയിച്ചിരിക്കണം;

അപെല്ലങ്കില്‍
ഹയര്‍  െസക്കനഡറി  പരീക്ഷയില്‍  േനടിയ  വിജയേത്താെടാപ്പം  േകരളത്തിെല  സര്‍വ്വകലാശ്ാലകള്‍
നല്‍കിയേതാ അപംഗീകരിച്ചിട്ടുളേതാ ആയ അപറബിക് ഭാഷന്റയിലുള ബിരുദ്ം/ ബിരുദ്ാനന്തര ബിരുദ്ം;

കൂടാെത
േകരള ഗവണ്‍െമന്റെ് പരീക്ഷാ കമ്മീഷന്റണര്‍ നടത്തുന്ന 2 വര്‍ഷന്റെത്ത ഡിേപ്ലാമ ഇന എലിെമന്റെറി എഡയൂക്കേക്കഷന്റന
(അപറബിക്), ചുരുക്കത്തില്‍ D.El.Ed (അപറബിക്) പരീക്ഷ വിജയിച്ചിരിക്കണം. 

കുറിപ്പ്  : ചുവെട  ഇനം-II  ആയി  േചെര്‍ത്തിരിക്കുന്ന  േയാഗയേതകള്‍,  07.03.2019  തീയതിയിേലാ  അപതിന്  മുേമ്പാ
േനടിയ  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കും,  പ്രസ്തുത  തീയതിയിേലാ  അപതിന്  മുേമ്പാ  [ഇനം-II]  േയാഗയേത
േകാഴ്സുകള്‍ക്ക്  പ്രേവശ്നം  േനടിയ  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കും  ബാധകമാണ് .  08.03.2019  തീയതി  മുതല്‍
09.06.2024  വെര ഇനം-II  േയാഗയേത േകാഴ്സുകള്‍ക്ക് പ്രേവശ്നം േനടിയ ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികെള,  അപേപക്ഷ
അപയയ്ക്കുന്ന അപവസാന തീയതിയില്‍ D.El.Ed അപറബിക്  േയാഗയേത േനടിയിട്ടുളള പക്ഷം െതരെഞ്ഞെടുപ്പിന്
പരിഗണിക്കുന്നതാണ്. 

II േകരളത്തിെല  സര്‍വ്വകലാശ്ാലകള്‍  നല്‍കിയേതാ  അപംഗീകരിച്ചിട്ടുളേതാ  ആയ  അപറബിക്
ഭാഷന്റയിലുള ബിരുദ്ം;

അപെല്ലങ്കില്‍
േകരളത്തിെല  സര്‍വ്വകലാശ്ാലകള്‍  നല്‍കിയേതാ  അപംഗീകരിച്ചിട്ടുളേതാ  ആയ  പൗരസ്തയേ  ഭാഷന്റ
(അപറബിക്) പഠനത്തിലുള ഒരു ൈടറ്റില്‍;

അപെല്ലങ്കില്‍
േകാഴെിേക്കാട്  സര്‍വ്വകലാശ്ാലയുെട  പാര്‍ട്ട്-III  അപറബിക്  (െസ്പെഷന്റയേല്‍  ഓപ്ഷന്റണല്‍)  ആയി
േനടിയിട്ടുള  പ്രീ-ഡിഗ്രി;

അപെല്ലങ്കില്‍
േകരളത്തിെല ഹയര്‍െസക്കനഡറി േബാര്‍ഡ്  നടത്തുന്ന പ്ലസ്ടു പാര്‍ട്ട്-III  അപറബിക്  (ഓപ്ഷന്റണല്‍)
േകാഴ്സ് പാസ്സായിരിക്കണം;

അപെല്ലങ്കില്‍
േകരള  ഗവണ്‍െമന്റെ്   പരീക്ഷാ  കമ്മീഷന്റണര്‍  നടത്തുന്ന  എസ്.എസ്.എല്‍.സി  പരീക്ഷ  ഒന്നാം
ഭാഷന്റയായി (ഫസ്റ്റ് ലാംേഗവജ്) പാര്‍ട്ട് ഒന്നും രണ്ടും അപറബിക് എടുത്ത് പാസ്സായിരിക്കണം;

അപെല്ലങ്കില്‍
േകരള  ഗവണ്‍െമന്റെ്  പരീക്ഷാ  കമ്മീഷന്റണര്‍  നടത്തുന്ന SSLC-േയാ  തത്തുലയേമായ  പരീക്ഷേയാ
പാസ്സായിരിക്കണം. കൂടാെത താെഴെപ്പറയുന്ന ഏതെതങ്കിലും ഒരു േയാഗയേത കൂടി ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം.

(i)േകരള  ഗവണ്‍െമന്റെ്  പരീക്ഷാ  കമ്മീഷന്റണര്‍  നടത്തുന്ന  അപറബിക്  മുനഷന്റി  (ഹയര്‍)  പരീക്ഷ
പാസ്സായിരിക്കണം.

(ii)േകരള  ഗവണ്‍െമന്റെ്  പരീക്ഷാ  കമ്മീഷന്റണര്‍  നടത്തുന്ന  അപറബിക്  മുനഷന്റി  (േലാവര്‍)  പരീക്ഷ
പാസ്സായിരിക്കണം.

(iii)േകരള  ഗവണ്‍െമന്റെ്  പരീക്ഷാ  കമ്മീഷന്റണര്‍  നടത്തുന്ന  അപറബിക്  അപദ്ധയോപക  പരീക്ഷ
പാസ്സായിരിക്കണം.

(iv)േകരളാ യൂണിേവഴ്സിറ്റിേയാ കാലിക്കറ്റ് യൂണിേവഴ്സിറ്റിേയാ നടത്തുന്ന അപറബിക് പ്രേവശ്ന പരീക്ഷ
പാസ്സായിരിക്കണം. 

കുറിപ്പ്  : േമല്‍പ്പരാമര്‍ശ്ിച്ച  േയാഗയേതകള്‍ക്കു  പുറെമ  േകരളത്തിെല  സര്‍വകലാശ്ാലകള്‍  നടത്തുന്നേതാ
അപംഗീകരിച്ചേതാ ആയ ബി.എ അപറബിക്  &  ഇസ്ലാമിക്  ഹിസ്റ്ററി  ഡബിള്‍ െമയിന ഡിഗ്രി  േയാഗയേതയും ടി
തസ്തികയ്ക്കുള ഒരു േയാഗയേതയായി നിശ്ചയിച്ചിട്ടുണ്ട്. 
[G.O.(Ms).No.8/2019/G.Edn തീയതി 14.01.2019]  



III േകരള സര്‍ക്കാര്‍ ഈ തസ്തികയ്ക്കായി നടത്തുന്ന േകരള ടീച്ചര്‍ എലിജിബിലിറ്റി  െടസ്റ്റ്-IV  (K-TET-IV)
പാസ്സായിരിക്കണം.  [7(I),  7(II)  ഇനങ്ങളിെല  േയാഗയേതകള്‍  പ്രകാരം   അപേപക്ഷിക്കുന്നവര്‍ക്ക്
െപാതുവായി ബാധകമാണ്]
                             (Link)

 (Link)
  EQUIVALENT / HIGHER QUALIFICATION
  EQUIVALENT / HIGHER   QUALIFICATION
  EQUIVALENT / HIGHER QUALIFICATION

  EQUIVALENT / HIGHER QUALIFICATION

  EQUIVALENT / HIGHER QUALIFICATION

എക്സംപ്ഷന്റന:
(i) M.Ed.  അപെല്ലങ്കില്‍ ബന്ധെപ്പട്ട വിഷന്റയത്തില്‍ തെന്ന C-TET/ NET/ SET/ M.Phil/ Ph.D േയാഗയേത

േനടിയിട്ടുള  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികെള  K-TET  േയാഗയേത  േനടിയിരിക്കണം  എന്ന  വയേവസ്ഥയില്‍
നിന്നും ഒഴെിവാക്കിയിട്ടുണ്ട്[G.O.(P).No.145/2016/G.Edn. തീയതി 30.08.2016; G.O.(P).No.206/2016/G.Edn.
തീയതി 08.12.2016].

(ii) C-TET (ൈപ്രമറി േസ്റ്റജ്  & എലെമന്റെറി േസ്റ്റജ്)  േയാഗയേത േനടിയവെര K-TET Category-III & IV
േയാഗയേത േനടുന്നതില്‍ നിന്നും ഒഴെിവാക്കിയിട്ടില്ല. [G.O.(P).No.6/2024/G.Edn തീയതി 01.02.2024] 

(iii) K-TET Category-III േനടിയിട്ടുള ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികെള K-TET Category-IV േനടിയിരിക്കണം എന്ന
വയേവസ്ഥയില്‍ നിന്നും ഒഴെിവാക്കിയിട്ടുണ്ട്. [G.O.(Ms).No.109/2022/G.Edn തീയതി 24.06.2022] 

കുറിപ്പ്  : (a) 09.10.2020  തീയതിയിെല  G.O.(P).No.15/2020/G.Edn  നമ്പര്‍  സര്‍ക്കാര്‍  ഉദ്യത്തരവ്  പ്രകാരം  K-TET-ന്
പകരം നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള M.Ed ബന്ധെപ്പട്ട വിഷന്റയത്തിലായിരിക്കണം എന്ന്  നിര്‍ബന്ധമില്ല . 

(b) ബന്ധെപ്പട്ട വിഷന്റയത്തില്‍ േനടിയിട്ടുള M.Phil  േയാഗയേത േകരളത്തിെല ഏതെതങ്കിലും ഒരു അപംഗീകൃത
സര്‍വ്വകലാശ്ാലയില്‍ നിന്നുളേതാ േകരളത്തിെല ഏതെതങ്കിലും ഒരു അപംഗീകൃത സര്‍വ്വകലാശ്ാല
തത്തുലയേമായി അപംഗീകരിച്ചേതാ ആയിരിക്കണം.

(c) 30.11.2009-െല  G.O.(Ms).No.232/09/G.Edn ഉദ്യത്തരവനുസരിച്ച് ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ പ്രസ്തുത തസ്തികയ്ക്കുള
മിനിമം  േയാഗയേതയായി  േകരള  ഗവണ്‍െമനറ്  പരീക്ഷാ  കമ്മീഷന്റണര്‍  നടത്തുന്ന  SSLC  പരീക്ഷ
പാസ്സായിരിക്കണം. [ഇനം 7(II)-െല േയാഗയേതകളുടെട അപടിസ്ഥാനത്തില്‍ അപേപക്ഷിക്കുന്നവര്‍ക്ക് മാത്രം
ബാധകമാണ്]

(d) KS&SSR Part II Rule 10 a(ii) ഈ തസ്തികയ്ക്ക് ബാധകമായിരിക്കും. 

(e) ഈ  വിജ്ഞാപനത്തില്‍  നിഷ്കര്‍ഷന്റിച്ചിട്ടുള  േയാഗയേതകള്‍ക്ക്  പുറേമ  എക്സികയൂക്കട്ടീവ്  ഉദ്യത്തരവുകള്‍
മുേഖപ്പനേയാ സ്റ്റാനഡിങ് ഉദ്യത്തരവുകള്‍ മുേഖപ്പനേയാ നിശ്ചിത വിദ്യോഭയോസ േയാഗയേതയ്ക്ക് തത്തുല്ലയേമായി
സര്‍ക്കാര്‍  പ്രഖപ്പയോപിക്കുന്ന  േയാഗയേതകളുടം,  െസ്പെഷന്റയേല്‍  റൂള്‍സില്‍  നിഷ്കര്‍ഷന്റിക്കുന്ന  േയാഗയേതകള്‍ക്ക്
തത്തുല്ലയേമായി  കമ്മീഷന്റന  നിശ്ചയിക്കുന്ന  േയാഗയേതകളുടം,  നിര്‍ദ്ദിഷ്ട  േയാഗയേതകള്‍  അപടിസ്ഥാന
േയാഗയേതയായിട്ടുള  ഉദ്യയര്‍ന്ന  േയാഗയേതകളുടം  സവീകരിക്കുന്നതാണ്.  തത്തുല്ലയേ  േയാഗയേത/ഉദ്യയര്‍ന്ന
േയാഗയേത  സംബന്ധിച്ച  സര്‍ക്കാര്‍  ഉദ്യത്തരവുകള്‍  കമ്മീഷന്റന  ആവശ്യേെപ്പടുന്ന  സമയത്ത്
ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്. 

8. പ്രായപരിധി, നിയമനം  ഇവ സംബന്ധിച്ച പ്രേതയേക ആനുകൂലയേങ്ങള്‍ : 

(i) നിശ്ചിത േയാഗയേതയുള ജവാന്മാരുെട ഭാരയേമാര്‍ക്ക് അപദ്ധയോപക  നിയമനക്കാരയേത്തില്‍ സാമുദ്ായിക
സംവരണ  നിയമങ്ങള്‍ക്ക്  വിേധയമായി  12.02.1970-െല  G.O.(Ms).No.50/70/PD;  21.01.1978-െല  G.O.
(Ms).No.9/78/G.Edn  എന്നിവ  അപനുസരിച്ച്  മുനഗണന  നല്‍കുന്നതാണ്.  അപങ്ങെനയുളവര്‍
ഭര്‍ത്താവിെന്റെ േപര്,  മിലിട്ടറി  റാങ്ക്,  മിലിട്ടറി  അപഡ്രസ്  മുതലായ  ൈസനിക േസവന  വിവരങ്ങള്‍
ഉദ്യള്‍െപ്പടുന്ന സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ് ബന്ധെപ്പട്ട കമാന്റെിംഗ് ആഫീസറുടെട പക്കല്‍ നിന്നും േനടിയത് കമ്മീഷന്റന
ആവശ്യേെപ്പടുേമ്പാള്‍  ഹാജരാേക്കണ്ടതുമാണ്.  േസവനരംഗത്തുള  പട്ടാളക്കാെരയും   േബസ്
എസ്റ്റാബ്ലിഷന്റ് െമന്റെില്‍  പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നവെരയുമാണ്  ജവാന്മാരുെട  പട്ടികയില്‍
ഉദ്യള്‍െപ്പടുത്തിയിരിക്കുന്നത്.  [G.O.(Ms).No.509/64/G.Edn  തീയതി  19.09.1964;  G.O.(Ms).No.614/65/G.Edu
തീയതി  09.11.1965;  G.O.(Ms).No.243/66/G.Edn  തീയതി  27.05.1966]  ഈ  വിഭാഗത്തില്‍െപ്പടുന്ന
ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ "താങ്കള്‍ക്ക് ഏതെതങ്കിലും രീതിയിലുള മുനഗണന ലഭിക്കുവാന അപര്‍ഹതയുേണ്ടാ"

https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=668/2024
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=667/2024
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=666/2024
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=665/2024
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=665/2024
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=664/2024


എന്നതിന്  "ഉദ്യണ്ട്"  എന്ന്  െതരെഞ്ഞെടുക്കുകയും  മുനഗണന  സംബന്ധിച്ച  വിശ്ദ്ാംശ്ങ്ങള്‍  തുടര്‍ന്ന്
േരഖപ്പെപ്പടുത്തുകയും  െചെേയ്യണ്ടതാണ്. 

(ii) ഫസ്റ്റ്  ക്ലാസ്  സ്കൗട്ട്സിലും  ൈഗഡ്സിലും  െപട്ടവര്‍ക്ക്  നിയമന  കാരയേത്തില്‍   മുനഗണന
നല്‍കുന്നതാണ്. [G.O.(Ms).No.122/75/G.Edn തീയതി 27/05/1975, G.O.(Ms).No.50/70/PD തീയതി 12.02.1970].

കുറിപ്പ്  : േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  മുനഗണനകള്‍േക്കാ,  ഉദ്യയര്‍ന്ന  പ്രായ  പരിധിയിലുള  ഇളവുകള്‍േക്കാ,  താെഴെ
െപാതുവയേവസ്ഥകളില്‍  രണ്ടാം  ഖപ്പണ്ഡികയില്‍  പറയുന്ന  ഏതെതങ്കിലും  കാരണങ്ങളാല്‍  ഉദ്യയര്‍ന്ന
പ്രായപരിധിയില്‍ നിന്നു ഒഴെിവാക്കെപ്പടുന്നതിേനാ അപര്‍ഹതയുള ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ആ വിവരം വണ്‍ ൈടം
രജിേസ്ട്രേഷന്റന  െപ്രാൈഫലിെല  "െവയിേറ്റജ്  ആന്റെ്  പ്രിഫറനസസ്"  ലിങ്ക്  വഴെി  അപവകാശ്െപ്പേടണ്ടതും
വിശ്ദ്ാംശ്ങ്ങള്‍ അപതിനായി നല്‍കിയിട്ടുള സ്ഥലത്ത് േരഖപ്പെപ്പടുേത്തണ്ടതുമാണ്. ഉദ്യയര്‍ന്ന പ്രായപരിധിയിലുള
ഇളവുകള്‍ക്ക് അപര്‍ഹതയുള ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ ആയത് അപവകാശ്െപ്പടാത്ത പക്ഷം പ്രായപരിധി കഴെിഞ
എന്ന  കാരണത്താല്‍  അപേപക്ഷ  നിരസിക്കെപ്പടാന  ഇടയുണ്ട്.  യാെതാരു  കാരണവശ്ാലും  ഉദ്യയര്‍ന്ന
പ്രായപരിധി 50 വയസ്സ് കവിയാന പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. (െപാതുവയേവസ്ഥകളിെല ഖപ്പണ്ഡിക 2 കാണുക). 

9. അപേപക്ഷ അപയേയ്ക്കണ്ട രീതി:

(A) ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  േകരള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന്റെന്റെ   ഔദ്യേദ്യോഗിക  െവബ് ൈസറ്റായ
www.keralapsc.gov.in   വഴെി  'ഒറ്റത്തവണ  രജിേസ്ട്രേഷന്റന'  പ്രകാരം   രജിസ്റ്റര്‍  െചെയ്ത  േശ്ഷന്റമാണ്
അപേപക്ഷിേക്കണ്ടത്.  രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തിട്ടുള ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ അപവരുെട  user ID-യും  password-ഉദ്യം
ഉദ്യപേയാഗിച്ച്  login  െചെയ്ത േശ്ഷന്റം  സവന്തം  profile-ലൂടെട  അപേപക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.  ഓേരാ  തസ്തികയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുേമ്പാഴും പ്രസ്തുത തസ്തികേയാെടാപ്പം കാണുന്ന Notification Link-െല Apply Now-ല്‍ മാത്രം
click  െചെേയ്യണ്ടതാണ്.  പുതുതായി  െപ്രാൈഫല്‍  ആരംഭിക്കുന്ന  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  6
മാസത്തിനുളില്‍ എടുത്ത േഫാേട്ടാ െപ്രാൈഫലില്‍  upload  െചെേയ്യണ്ടതാണ്.  േഫാേട്ടായുെട താെഴെ
ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥിയുെട  േപരും  േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  വയേക്തമായി  േരഖപ്പെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.
നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പാലിച്ചുകെകാണ്ട്  upload  െചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക് upload െചെയ്ത തീയതി മുതല്‍ 10
വര്‍ഷന്റക്കാലേത്തയ്ക്ക്  പ്രാബലയേമുണ്ടായിരിക്കും.  േഫാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച  മറ്റ്  നിബന്ധനകള്‍െക്കാന്നും
തെന്ന  മാറ്റമില്ല.  അപേപക്ഷാ  ഫീസ്  നല്‍േകണ്ടതില്ല.  Password  രഹസയേമായി  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതും
വയേക്തിഗത വിവരങ്ങള്‍ ശ്രിയാെണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്  വരുേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥിയുെട  ചുമതലയാണ്.
ഓേരാ  തസ്തികയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുന്നതിന്  മുനപും   തെന്റെ  െപ്രാൈഫലില്‍  ഉദ്യള്‍െക്കാളിച്ചിരിക്കുന്ന
വിവരങ്ങള്‍  ശ്രിയാെണന്ന്  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവരുേത്തണ്ടതാണ്.  കമ്മീഷന്റനുമായുള  എല്ലാ
കത്തിടപാടുകളിലും   User  Id  പ്രേതയേകം   േരഖപ്പെപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  കമ്മീഷന്റനു  മുമ്പാെക  ഒരിക്കല്‍
സമര്‍പ്പിച്ചിട്ടുള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികമായി  സവീകരിക്കെപ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ
സമര്‍പ്പണത്തിനുേശ്ഷന്റം  അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം  വരുത്തുവാേനാ  വിവരങ്ങള്‍  ഒഴെിവാക്കുവാേനാ
കഴെിയുകയില്ല.  ഭാവിയിെല  ഉദ്യപേയാഗത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ഓണ്‍ൈലന  അപേപക്ഷയുെട
soft copy/ print out എടുത്ത് സൂക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്ക് അപവരുെട െപ്രാൈഫലിെല
'My applications'  എന്ന  Link-ല്‍  click  െചെയ്ത് അപേപക്ഷയുെട  print out  എടുക്കാവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ
സംബന്ധമായി  കമ്മിഷന്റനുമായി  നടത്തുന്ന  കത്തിടപാടുകളില്‍  അപേപക്ഷയുെട  print  out  കൂടി
സമര്‍പ്പിേക്കണ്ടതാണ്.  െതരെഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെട  ഏതതവസരത്തിലായാലും  സമര്‍പ്പിക്കെപ്പട്ട
അപേപക്ഷകള്‍  വിജ്ഞാപന  വയേവസ്ഥകള്‍ക്ക്  വിരുദ്ധമായി  കാണുന്ന  പക്ഷം  നിരുപാധികമായി
നിരസിക്കുന്നതാണ്.  വിദ്യോഭയോസ  േയാഗയേത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വയസ്സ്  മുതലായവ
െതളിയിക്കുന്നതിനുള  അപസല്‍  പ്രമാണങ്ങള്‍  കമ്മീഷന്റന  ആവശ്യേെപ്പടുേമ്പാള്‍  ഹാജരാക്കിയാല്‍
മതിയാകും.

(B) ആധാര്‍ കാര്‍ഡുള ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ തങ്ങളുടെട െപ്രാൈഫലില്‍ ആധാര്‍ കാര്‍ഡ് തിരിച്ചറിയല്‍
േരഖപ്പയായി നല്‍േകണ്ടതാണ്.

10. അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേക്കണ്ട അപവസാന തീയതി: 29.01.2025 ബുധനാഴ അപര്‍ദ്ധരാത്രി 12.00 മണി വെര.

11. അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേക്കണ്ട െവബ് ൈസറ്റ് അപഡ്രസ് : www.keralapsc.gov.in 



12. ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കുള പ്രേതയേക നിര്‍േദ്ദശ്ങ്ങള്‍:-

(A) ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥി,  അപേപക്ഷയില്‍  ശ്രിയായ  ജാതി/  സമുദ്ായം  അപവകാശ്െപ്പടുകയും  അപത്
എസ്.എസ്.എല്‍.സി  ബുക്കില്‍  േരഖപ്പെപ്പടുത്തിയതില്‍  നിന്നും  വയേതയേസ്തമാകുകയും  െചെയ്യുന്ന
സാഹചെരയേത്തില്‍ േനാണ്‍ക്രീമിെലയര്‍/  ജാതി സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റിെനാപ്പം ജാതി വയേതയോസം സംബന്ധിച്ച
ഗസറ്റ് വിജ്ഞാപനം കൂടി പ്രമാണ പരിേശ്ാധന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്.

(B) ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ഗസറ്റ്  വിജ്ഞാപനേത്താെടാപ്പം  ഭാഗം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െപ്പടുത്തിയിട്ടുള
െപാതുവയേവസ്ഥകള്‍ കൂടി വായിച്ചുക മനസ്സിലാക്കിയ േശ്ഷന്റമായിരിക്കണം അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേക്കണ്ടത്.
െപാതുവയേവസ്ഥകള്‍ക്ക് വിരുദ്ധമായി സമര്‍പ്പിക്കുന്ന അപേപക്ഷകള്‍ നിരസിക്കുന്നതാണ്.

(C) വിദ്യോഭയോസം, പരിചെയം തുടങ്ങി േയാഗയേത സംബന്ധിച്ച് െതറ്റായ അപവകാശ്വാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച് അപേപക്ഷ
സമര്‍പ്പിക്കുന്ന  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍െക്കതിെര  േകരള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന്റന  റൂള്‍സ്  ഓഫ്
െപ്രാസീജിയര്‍  റൂള്‍  22  പ്രകാരം  ഏതെതാരു  േജാലിയ്ക്ക്  അപവര്‍  അപേപക്ഷിക്കുന്നുേവാ  അപതിേലയ്ക്ക്
പരിഗണിക്കെപ്പടുന്നതിന് അപേയാഗയേരാക്കുകേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ ഒരു നിശ്ചിത കാലേത്തേയ്ക്കാ േകരള
പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന്റന്  അപേപക്ഷകള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിന്നും  നിേരാധിക്കുകേയാ,  അപവര്‍
പെങ്കടുക്കുന്ന പ്രാേയാഗിക പരീക്ഷയില്‍ നിര്‍മ്മിക്കുന്ന സാധനങ്ങേളാ, എഴുത്ത് പരീക്ഷയിെല ഉദ്യത്തര
കടലാസുകേളാ  അപസാധുവാക്കുകേയാ,  അപവരുെടേമല്‍  നിയമ  നടപടികള്‍  എടുക്കുകേയാ,  അപവര്‍
ഏതെതങ്കിലും േജാലിയില്‍ നിയമിക്കെപ്പട്ട്  കഴെിഞെവങ്കില്‍ ആ േജാലിയില്‍ നിന്നും അപവെര നീക്കം
െചെയ്യുകേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ്  െചെയ്യുകേയാ,  അപനുേയാജയേമായ  മറ്റ്  അപച്ചടക്ക  നടപടികള്‍/  നിയമ
നടപടികള്‍  അപവര്‍െക്കതിെര  സവീകരിക്കുകേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവയില്‍  ഒേന്നാ  അപതിലധികേമാ
നടപടികള്‍ അപവര്‍െക്കതിെര ൈകെക്കാള്ളുകേയാ െചെയ്യുന്നതാണ്.

(D) ഈ  െതരെഞ്ഞെടുപ്പുമായി  ബന്ധെപ്പട്ട്  എഴുത്ത്/  ഒ.എം.ആര്‍/  ഓണ്‍ൈലന  പരീക്ഷ
നടത്തുകയാെണങ്കില്‍  ഖപ്പണ്ഡിക  7  പ്രകാരമുളള  േയാഗയേതയുളള  അപേപക്ഷകര്‍  മാത്രം  പരീക്ഷ
എഴുതുെമന്ന സ്ഥിരീകരണം  (Confirmation)  തങ്ങളുടെട ഒറ്റത്തവണ രജിേസ്ട്രേഷന്റന െപ്രാൈഫല്‍ വഴെി
നല്‍േകണ്ടതാണ്.  അപപ്രകാരം  സ്ഥിരീകരണം  നല്‍കുന്നവര്‍ക്ക്  മാത്രം  അപഡ്മിഷന്റന ടിക്കറ്റ്  ജനേററ്റ്
െചെയ്ത്  അപത്  ഡൗണ്‍  േലാഡ്  െചെയ്യുന്നതിനുള  സൗകരയേം  പരീക്ഷാ  തീയതി  വെരയുള
അപവസാനെത്ത  15  ദ്ിവസങ്ങളില്‍  ലഭയേമാകുന്നതാണ്.  പരീക്ഷ  എഴുതുെമന്നുള  സ്ഥിരീകരണം
നിശ്ചിത സമയപരിധിക്കുളില്‍ നല്‍കാത്തവരുെട അപേപക്ഷകള്‍ നിരുപാധികം നിരസിക്കുന്നതാണ്.
സ്ഥിരീകരണം നല്‍േകണ്ടതായ കാലയളവു സംബന്ധിച്ചുകം അപഡ്മിഷന്റന ടിക്കറ്റ്  ലഭയേമാകുന്ന തീയതി
സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യള  വിവരങ്ങള്‍  ബന്ധെപ്പട്ട  പരീക്ഷ  ഉദ്യള്‍െപ്പടുന്ന  പരീക്ഷാ  കലണ്ടറില്‍
പ്രസിദ്ധെപ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇതു  സംബന്ധിച്ച  അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികളുടെട  െപ്രാൈഫലിലും
അപതില്‍ രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തിട്ടുള െമാൈബല്‍ േഫാണ്‍ നമ്പരിലും നല്‍കുന്നതാണ്.

(േഫാേട്ടാ, ഐ.ഡി കാര്‍ഡ് ഉദ്യള്‍െപ്പെടയുള വിശ്ദ് വിവരങ്ങള്‍ക്ക് ഗസറ്റ് വിജ്ഞാപനത്തിെന്റെ രണ്ടാം ഭാഗത്ത്
േചെര്‍ത്തിരിക്കുന്ന െപാതുവയേവസ്ഥകള്‍ േനാക്കുക)

                                                                                                              സാജു േജാര്‍ജ്ജ് 
                                                                                                                                            െസക്രട്ടറി

                                                                                               േകരള  പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന്റന


