
  GAZETTE DATE : 31/12/2024
   LAST DATE         :29/01/2025

CATEGORY NO:657/2024

                                                     FIRST NCA  NOTIFICATION

             
       Applications are invited online only through  One Time Registration from qualified   candidates

belonging to the Muslim Communities of Kerala State for appointment to the undermentioned post.  Before
applying for the post, the candidates shall  register in the One Time Registration Profile through the official
website of Kerala Public Service Commission.Candidates who have already registered can apply through
their profile.                 

1 Name of the Firm : Kerala Tourism Development Corporation Limited 

2 Name of Post :  Boat Driver

3 Scale of Pay :  ₹ 18,000 - 41,500/-

4 Number of vacancies :  Muslim -01 (One)

Note:- (i) The  above  vacancy  is  now  in  existence.  The  Ranked  list  published  as  per  this
notification  will  be  valid  until  candidates  are  advised  and  appointed  against  the
vacancies earmarked for the Muslim community but kept unfilled due to the paucity
of eligible  Muslim candidates during the currency of the Ranked List published on
01.10.2024 (Category No. 160/2022) for the post.

(ii) The Kerala Public Service Commission shall have the power to cancel the advice for
appointment of any candidate to the above post, if it is subsequently found that such
advise was made under some mistake. On such cancellation the appointing authority
shall terminate the service of candidate, provided that,the cancellation of advice for
appointment  by  the  Commission  and  subsequent  termination  of  service  of  the
candidate by the appointing authority shall be made within the period of probation or
240 days from the date of joining duty whichever is earlier.

5 Method of 
Appointment

: Direct Recruitment from candidates belonging to Muslim 
community.

Note: Application submitted by candidates other than muslim 
community will be summarily rejected. No individual rejection 
Memo will be issued to such candidates .

6 Age : 18-39;  Only  candidates  born  between 02.01.1985 and  01.01.2006
(both dates included) are eligible to apply for this post. 
(Including age relaxation in 2(i) of General conditions part II)

Note:-   The provisional hands working in the above concern will be given age relaxation to
the extent of their provisional service put in subject to a maximum of  Five years from the
upper age limit  provided they are within the prescribed age limit  on the date of their first
appointment in the above concern. But the regular employees of the concern are not eligible
for  the above concession for  further  appointment.   The provisional  hands should obtain a
certificate showing the period of their provisional service in the concern and shall produce the
same as  and when required by the Commission.  It  would also be clearly specified in  the
certificate that they were not working in the regular service of the concern.

  [for  other  conditions regarding the age relaxation please see  Para  2(vi),(vii)  and (xii)  of  the General
Conditions]

  7  Qualification: 



1. Pass in VIII Standard. 
2. Should have valid Boat Drivers Certificate of competency with 3 years standing endorsement.
Note:- Candidate shall possess a Current Boat Drivers Certificate of competency throughout all the
stages of selection process as on the last date of application, OMR Test, Practical Test, etc.

Note: (1) Rule 10(a)ii of Part II of KS&SSR is applicable.   

(2) In addition to the qualifications  prescribed in the  notification,the qualifications recognized
by executive orders  or  standing orders  of  Government  as  equivalent  to  a  qualification
specified for the post, in the Special Rules and such of those qualifications which pre-
suppose the acquisition of the lower qualification prescribed for the post, shall also be
sufficient for the post.  The copy of the Government orders declaring equivalent/higher
qualifications shall be produced as and when required by the Commission     

   8       Method of submitting Applications

a)  Candidates  must register  as per  ONE TIME REGISTRATION with the official  Website  of
Kerala  Public  Service  Commission  www.keralapsc.gov.in before  applying  for  the  post.
Candidates who have registered can apply by logging on to their profile using their User-ID and
Password.  Candidates  must  click  on  the  'Apply  Now' button  of  the  respective  posts  in  the
Notification Link to  apply for  a post.  Candidates  who are  creating new profile  must upload
photograph which is taken within 6 months. Name of the candidate and the date of photograph
taken should be printed legibly at the bottom portion. The photograph once uploaded meeting all
requirements shall be valid for 10 years from the date of uploading. There is no change in other
instructions regarding the uploading of photographs. No application fee is required. Candidates
are responsible for the correctness of the personal information and secrecy of password. Before
the final submission of the application on the profile candidates must ensure correctness of the
information in their profile. They must quote the User-ID for further communication with the
Commission.  Application   submitted  is  provisional  and   cannot  be  deleted  or  altered  after
submission. Candidates are advised to keep a printout or soft copy of the online application
for future reference.  Candidates can take the printout of the application by clicking on the
link 'My applications' in their profile.  All correspondences with the Commission, regarding
the application should be accompanied with the print out of the application.   The application
will  be summarily rejected if  non-compliance with the notification is  found in due course of
processing. Original documents to prove qualification, age, Community etc. have to be produced
as and when called for.

b)  If  written/OMR/Online  Test  is  conducted  as  part  of  this  selection  candidates  possessing
requisite qualification shall submit a confirmation for writing the examination through their One
Time Registration  profiles.  Such  candidates  alone  can  generate  and  download  the  Admission
Tickets in the last 15 days till the date of Test. The application of candidates who do not submit
confirmation within the stipulated period, will be rejected absolutely. The periods regarding the
submission of  confirmation and the availability  of  admission tickets  will  be  published in  the
examination  calendar  itself.  Information  in  this  regard  will  given  to  the  candidates  in  their
respective profiles and in the mobile phone number registered in it.

c)  Candidates who have Aadhaar Card, should  add Aadhaar Card as ID proof in their
profile.

 9     Last date of receipt of applications: 29.01.2025 Wednesday up to  12 midnight
                                                                                             

10    Address of which applications are to be sent:    www.keralapsc.gov.in   

11       (a)  Sub Paras ii,iii, iv, v, viii, ix,x, xi, xiii  & xiv of para 2 and paras 5 and 6 of the general
           conditions are not applicable to this post.

           (b)   The selection to the above concern will be subject to the rules and  regulations made by
           them from time to time.   

 (for  details including Photo, ID Card etc. please  see the general conditions given in  Part II)

http://www.keralapsc.gov.in/


12)  Special Instructions to Candidates:

i) In the case of difference in Caste/Community claimed in the application and that entered   in
SSLC book, the Candidate shall produce a Gazette Notification in this regard, along with
Non-Creamy Layer Certificate at the time of certificate verification.

ii) Candidates are required to acquaint themselves with the instructions given in the notification
as part II, General Conditions before submitting application for the post. Applications which
are not submitted in accordance with the terms and conditions laid down in the General
conditions are liable to be rejected. 

iii) Appropriate disciplinary action as per Rule 22 of the Kerala Public Service Commission
Rules of Procedure shall be initiated against those candidates who submit applications with
bogus  claims  of  qualification  regarding  Education,  Experience  etc.  and  are  liable  to  be
disqualified for being considered for a particular post or debarment form applying to the
Commission either permanently or for any period  or the invalidation of their answer scripts
or products in a written /  practical test  or the initiation of criminal or other proceedings
against  them  or  their  removal  or  dismissal  from  office  or  the  ordering  of  any  other
disciplinary action against them if they have already been appointed, or any one or more of
the above. 

                                                                                                               SAJU GEORGE
                                                                                                                                                 SECRETARY
                                                                                                                    KERALA PUBLIC SERVICE COMMISSION



കാറ്റഗറി നമ്പര്‍       : 657/2024
             ഒന്നാം എന്‍ സി എ വിജ്ഞാപനം  

        താെഴെ പറയുന്ന ഉദ്യോഗതദ്യാഗത്തിന് െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുക്കപ്പെപ്പെടുന്നതിന് ോഗതകരഞ്ഞളസംസ്ഥാനത്തിെലെ മുസ്ലിം വിഭാഗത്തില്‍പ്പെപ്പെട
ോഗതയാഗയതയുള്ള ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളില്‍പ്പ നിന്നും ഓണ്‍ലൈലെനായി ഒറ്റത്തവണ രഞ്ഞജിോഗതസ്ട്രേഷന്‍ പ്രകാരഞ്ഞം മാത്രം അപോഗതപക്ഷകള
ക്ഷണിക്കുന്നു.  നിലെവില്‍പ്പ  രഞ്ഞജിസ് ോഗതട്രേഷന്‍  ഉദ്യള്ള   ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളക്കപ്പ്  അപവരുടെടെ  െപ്രാൈഫൈലെിലൂടെടെ
അപോഗതപക്ഷിക്കപ്പാവുന്നതാണ്. 

1. സ്ഥാപനത്തിെന്റെ ോഗതപരഞ്ഞ് :  ോഗതകരഞ്ഞള ടൂറിസം െഡെവലെപ്മെമന്റെ് ോഗതകാര്‍പ്പെോഗതറഷന്‍ ലെിമിറ്റഡെ്

2. ഉദ്യോഗതദ്യാഗോഗതപ്പെരഞ്ഞ് :  ോഗതബോട് ൈഡ്രൈവര്‍ 

3. ശമ്പളം  : ₹ 18,000 - 41,500/-

4. ഒഴെിവുകളുടെടെ എണ്ണം  : മുസ്ലിം  - 01 (ഒന്ന് )
കുറിപ്പെ് :-

     I)

     

       

മുകളില്‍പ്പ  െകാടുത്തിട്ടുള്ള  ഒഴെിവ്  ഇപ്പോഗതപ്പൊള  നിലെവിലുള്ളതാണ്.   ഈ  വിജ്ഞാപനപ്രകാരഞ്ഞം
പ്രസിദ്ധീകരഞ്ഞിക്കുന്ന റാങ്ക് പടികയ്ക്ക് കാറ്റഗറി നമ്പര്‍ 160/2022 ആയി പ്രസിദ്ധീകരഞ്ഞിച്ചിട്ടുളള  വിജ്ഞാപന
പ്രകാരഞ്ഞം  01.10.2024 നു  പ്രസിദ്ധീകരഞ്ഞിച്ച  മാതൃ  റാങ്ക്  പടികയില്‍പ്പ  മുസ്ലിം  വിഭാഗത്തില്‍പ്പ  െപടുന്ന
ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെടെ അപഭാവത്തില്‍പ്പ നിലെവില്‍പ്പ വന്ന ഒഴെിവില്‍പ്പ ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥിെയ നിയമനശിപാര്‍ശ
െചെയ്ത് നിയമിക്കപ്പെപടുന്നത് വെരഞ്ഞ കാലൊവധി ഉദ്യണ്ടായിരഞ്ഞിക്കും. 

    II)

  

    

മുകളില്‍പ്പ പറയുന്ന തസ്തികയിോഗതലെയ്ക്കുള്ള നിയമനത്തിനുള്ള ഏതു ശിപാര്‍ശയും  പിന്നീടെ്  െതറ്റാെണന്ന്
ോഗതബോദ്ധയെപ്പെടാല്‍പ്പ  റദ്ദ്  െചെയ്യുന്നതിനുള്ള  അപധികാരഞ്ഞം   ോഗതകരഞ്ഞള  പബ്ലിക്  സര്‍വീസ്  കമ്മിഷന്
ഉദ്യണ്ടായിരഞ്ഞിക്കുന്നതാണ്.   നിയമന  ശിപാര്‍ശ  റദ്ദു  െചെയ്താല്‍പ്പ  ഉദ്യടെന്‍  നിയമനാധികാരഞ്ഞി  ആ
ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെടെ ോഗതസവനം  അപവസാനിപ്പെിോഗതക്കപ്പണ്ടതാണ്. എന്നാല്‍പ്പ നിയമന ശിപാര്‍ശ റദ്ദാക്കുകയും
ോഗതസവനം   അപവസാനിപ്പെിക്കുകയും   െചെയ്യുന്നത്  ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെടെ  െപ്രാോഗതബേഷന്‍  കാലെോഗതമാ,
ോഗതജാലെിയില്‍പ്പ  പ്രോഗതവശിച്ചോഗതശഷം  240  ദ്ിവസോഗതമാ  ഏതാോഗതണാ  ആദ്യം  പൂര്‍ത്തിയാക്കുന്നത്  ആ
കാലെയളവിനുള്ളിലൊയിരഞ്ഞിക്കപ്പണം .  

5. നിയമന രഞ്ഞീതി        :      ോഗതനരഞ്ഞിട്ടുള്ള നിയമനം .
(മുസ്ലിം  സമുദ്ായത്തില്‍പ്പ  ഉദ്യളെപടൊത്ത  ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള
സമര്‍പ്പെിക്കുന്ന  അപോഗതപക്ഷകള  നിരുടപാധികം  നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്.
അപങ്ങനെനയുള്ള  അപോഗതപക്ഷകള  നിരഞ്ഞസിച്ച്  െകാണ്ട്  വയക്തിഗത
അപറിയിപ്പെ് നല്‍പ്പകുന്നതല. )

6. പ്രായ  പരഞ്ഞിധി       :     18-39  ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള  02.01.1985-നും  01.01.2006-  നു  ഇപ്പടെയില്‍പ്പ
ജനിച്ചവരഞ്ഞായിരഞ്ഞിക്കപ്പണം. (രഞ്ഞണ്ടു തീയതികളുടം ഉദ്യളെപ്പെെടെ) 

                            ( ഈ വിജ്ഞാപനത്തിെലെ പാര്‍ട് 2-െലെ െപാതുവയവസ്ഥകള ഖണ്ഡിക 2(i)-െലെ
ഇപ്പളവ് അപടെക്കപ്പം)

കുറിപ്പെ് :  പ്രസ്തുത സ്ഥാപനത്തില്‍പ്പ െപ്രാവിഷണലൊയി  ോഗതജാലെി  ോഗതനാക്കപ്പിയിട്ടുള്ളവര്‍ ആദ്യെത്ത െപ്രാവിഷണല്‍പ്പ
നിയമനക്കപ്പാലെത്ത്  നിശ്ചിത  പ്രായപരഞ്ഞിധി  കഴെിഞ്ഞെിരുടന്നിെലങ്കില്‍പ്പ  അപവരുടെടെ  െപ്രാവിഷണല്‍പ്പ
സര്‍വ്വീസിെന്റെ ൈദ്ര്‍ഘ്യോഗതത്താളം ഉദ്യയര്‍ന്ന പ്രായപരഞ്ഞിധിയില്‍പ്പ ഇപ്പളവ് അപനുവദ്ിക്കുന്നതാണ്.  എന്നാല്‍പ്പ
പരഞ്ഞമാവധി അപഞ്ചുവര്‍ഷക്കപ്പാലെം  മാത്രോഗതമ ഈ ആനുകൂലെയം  ലെഭിക്കുകയുള.   ടെി സ്ഥാപനത്തില്‍പ്പ റഗുലെര്‍
ഉദ്യോഗതദ്യാഗം   വഹിക്കുന്നവര്‍ക്കപ്പ്  വീണ്ടും   മെറ്റാരുട  നിയമനത്തിന്  ഈ  ആനുകൂലെയം  ലെഭിക്കുന്നതല.
െപ്രാവിഷണല്‍പ്പ  സര്‍വ്വീസുള്ളവര്‍  സര്‍വ്വീസിെന്റെ  ൈദ്ര്‍ഘ്യം  കാണിക്കുന്ന  സര്‍ടിഫൈിക്കപ്പറ്റ്  വാങ്ങനി
ൈകവശം  സൂക്ഷിോഗതക്കപ്പണ്ടതും  കമ്മീഷന്‍ ആവശയെപ്പെടുോഗതമ്പാള ഹാജരഞ്ഞാോഗതക്കപ്പണ്ടതുമാണ്.  അപവര്‍ റഗുലെര്‍
സര്‍വ്വീസിലെല ോഗതജാലെി ോഗതനാക്കപ്പിയിരുടന്നെതന്ന് സര്‍ടിഫൈിക്കപ്പറ്റില്‍പ്പ പ്രോഗതതയകം  പറഞ്ഞെിരഞ്ഞിക്കപ്പണം.  

(വയസ്സിളവിെന സംബേന്ധിച്ച മറ്റുവയവസ്ഥകളക്കപ്പ് ഈ വിജ്ഞാപനത്തിെലെ പാര്‍ട് 2-െലെ െപാതുവയവസ്ഥകള 
ഖണ്ഡിക 2(vi),(vii),(xii)  ോഗതനാക്കുക.)
7. ോഗതയാഗയതകള :-

1. എടാം ക്ലാസ് പാസ്സായിരഞ്ഞിക്കപ്പണം.
2. മൂന്നു  (3)  വര്‍ഷെത്ത  സ്റ്റാന്റെിംഗ്  എന്‍ോഗതഡൊഴ്സ്െമോഗതന്റൊടെ്  കൂടെിയതും സാധുവായതുമായ ോഗതബോട്

ൈഡ്രൈോഗതവഴ്സ് ോഗതകാംപിറ്റന്‍സി സര്‍ടിഫൈിക്കപ്പറ്റ് ഉദ്യണ്ടായിരഞ്ഞിക്കപ്പണം. 
കുറിപ്പെ്: െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുപ്പെിെന്റെ   എലാ  ഘ്ടത്തിലും  അപതായത്  അപോഗതപക്ഷ  സവീകരഞ്ഞിക്കുന്ന
അപവസാന  തീയതി,  പരഞ്ഞീക്ഷാ  തീയതി,  പ്രാോഗതയാഗിക  പരഞ്ഞീക്ഷ,  തുടെങ്ങനി  എലാ  ഘ്ടത്തിലും
ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളക്കപ്പ് സാധുവായ ൈഡ്രൈവിംഗ് ൈലെസന്‍സ് ഉദ്യണ്ടായിരഞ്ഞിക്കപ്പണം.



Note :- (1) െക.എസ്.ആന്റെ് എസ്.എസ്.ആര്‍ പാര്‍ട് II വിെലെ റൂള 10 (a) ii ബോധകമാണ്.

(2) വിജ്ഞാപന പ്രകാരഞ്ഞമുള്ള ോഗതയാഗയതകളുടെടെ തത്തുലെയോഗതയാഗയത അപവകാശെപ്പെട് അപോഗതപക്ഷ
സമര്‍പ്പെിക്കുന്ന ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള ടെി ോഗതയാഗയതയുെടെ തത്തുലെയത  െതളിയിക്കുന്ന സര്‍ക്കപ്പാര്‍
ഉദ്യത്തരഞ്ഞവ് െവരഞ്ഞിഫൈിോഗതക്കപ്പഷന്‍ സമയത്ത് ഹാജരഞ്ഞാക്കപ്പിയാല്‍പ്പ മാത്രോഗതമ പ്രസ്തുത ോഗതയാഗയത
തത്തുലെയമായി പരഞ്ഞിഗണിക്കുകയുള.  ഉദ്യയര്‍ന്ന/തത്തുലെയ ോഗതയാഗയത അപവകാശെപ്പെട്   അപോഗതപക്ഷ
സമര്‍പ്പെിക്കുന്ന  ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള  ബേന്ധെപ്പെട  സ്ഥാപനങ്ങനളില്‍പ്പ  നിന്നും  ഉദ്യയര്‍ന്ന/തത്തുലെയ
ോഗതയാഗയത  സര്‍ടിഫൈിക്കപ്പറ്റ്  അപെലങ്കില്‍പ്പ  സമാനോഗതയാഗയത  െതളിയിക്കുന്ന  സര്‍ക്കപ്പാര്‍  ഉദ്യത്തരഞ്ഞവ്
എന്നിവ ഹാജരഞ്ഞാോഗതക്കപ്പണ്ടതാണ്.

8.    (എ)  ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള  ോഗതകരഞ്ഞള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മിഷെന്റെ  ഔദ്യോഗതദ്യാഗിക  െവബേ്  ൈസറ്റായ
www.Keralapsc.gov.in വഴെി  'ഒറ്റത്തവണ  രഞ്ഞജിോഗതസ്ട്രേഷന്‍'  പ്രകാരഞ്ഞം  രഞ്ഞജിസ്റ്റര്‍  െചെയ്തോഗതശഷമാണ്
അപോഗതപക്ഷിോഗതക്കപ്പണ്ടത്.     രഞ്ഞജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തിട്ടുളള ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള അപവരുടെടെ  User ID യും Password ഉദ്യം
ഉദ്യപോഗതയാഗിച്ച്  Login  െചെയ്ത ോഗതശഷം  സവന്തം Profile  ലൂടെടെ അപോഗതപക്ഷിോഗതക്കപ്പണ്ടതാണ്.  ഓോഗതരഞ്ഞാ തസ്തികയ്ക്ക്
അപോഗതപക്ഷിക്കുോഗതമ്പാഴും  പ്രസ്തുത തസ്തികോഗതയാെടൊപ്പെം  കാണുന്ന Notification Link െലെ 'apply now' ല്‍പ്പ മാത്രം
click  െചെോഗതയ്യേണ്ടതാണ്.  ോഗതഫൈാോഗതടായുെടെ താെഴെ ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെടെ ോഗതപരുടം ോഗതഫൈാോഗതടാ എടുത്ത തീയതിയും
വയക്തമായി  ോഗതരഞ്ഞഖെപ്പെടുത്തിയിരഞ്ഞിക്കപ്പണം.  നിശ്ചിത  മാനദ്ണ്ഡങ്ങനള  പാലെിച്ചുകെകാണ്ട്  upload  െചെയ്ത
ോഗതഫൈാോഗതടായ്ക്ക്  upload  െചെയ്ത  തീയതി  മുതല്‍പ്പ  10  വര്‍ഷക്കപ്പാലെോഗതത്തയ്ക്ക്  പ്രാബേലെയമുണ്ടായിരഞ്ഞിക്കും.  എന്നാല്‍പ്പ
പുതുതായി  െപ്രാൈഫൈല്‍പ്പ  ആരഞ്ഞംഭിക്കുന്ന  ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള  6  മാസത്തിനുളളില്‍പ്പ  എടുത്ത
ോഗതഫൈാോഗതടാ  െപ്രാൈഫൈലെില്‍പ്പ  upload  െചെോഗതയ്യേണ്ടതാണ്.  ോഗതഫൈാോഗതടാ  സംബേന്ധിച്ച  മറ്റ്
നിബേന്ധനകളെക്കപ്പാന്നും തെന്ന മാറ്റമില.അപോഗതപക്ഷ ഫൈീസ് നല്‍പ്പോഗതകണ്ടതില.  Pass word  രഞ്ഞഹസയമായി
സൂക്ഷിോഗതക്കപ്പണ്ടതും വയക്തിഗത വിവരഞ്ഞങ്ങനള ശരഞ്ഞിയാെണന്ന് ഉദ്യറപ്പെ്  വരുടോഗതത്തണ്ടതും ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെടെ

ചുമതലെയാണ്.  ഓോഗതരഞ്ഞാ  തസ്തികയ്ക്  അപോഗതപക്ഷിക്കുന്നതിന്  മുന്‍പും  തെന്റെ  Profile  ല്‍പ്പ
ഉദ്യളെക്കപ്പാള്ളിച്ചിരഞ്ഞിക്കുന്ന  വിവരഞ്ഞങ്ങനള  ശരഞ്ഞിയാെണന്ന്  ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവരുടോഗതത്തണ്ടതാണ്.
കമ്മീഷനുമായുള്ള എലാ കത്തിടെപാടുകളിലും   User ID  പ്രോഗതതയകം ോഗതരഞ്ഞഖെപ്പെടുോഗതത്തണ്ടതാണ്.  കമ്മീഷനു
മുമ്പാെക  ഒരഞ്ഞിക്കപ്പല്‍പ്പ  സമര്‍പ്പെിച്ചിട്ടുള്ള  അപോഗതപക്ഷ  ോഗതസാപാധികമായി  സവീകരഞ്ഞിക്കപ്പെപ്പെടുന്നതാണ്.
ആയതിനുോഗതശഷം അപോഗതപക്ഷയില്‍പ്പ മാറ്റം വരുടത്തുവാോഗതനാ ഒഴെിവാക്കുവാോഗതനാ കഴെിയുകയില.  ഭാവിയിെലെ
ഉദ്യപോഗതയാഗത്തിനായി  ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള  ഓണ്‍ലൈലെന്‍  അപോഗതപക്ഷയുെടെ   soft  copy/print  out
എടുത്ത് സൂക്ഷിോഗതക്കപ്പണ്ടതാണ്.  ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള അപവരുടെടെ െപ്രാൈഫൈലെിെലെ 'My applications'
എന്ന  Link-ല്‍പ്പ  click  െചെയ്ത്  അപോഗതപക്ഷയുെടെ  print  out  എടുക്കപ്പാവുന്നതാണ്.   അപോഗതപക്ഷ
സംബേന്ധമായി  കമ്മിഷനുമായി  നടെത്തുന്ന  കത്തിടെപാടുകളില്‍പ്പ  അപോഗതപക്ഷയുെടെ  print  out  കൂടെി
സമര്‍പ്പെിോഗതക്കപ്പണ്ടതാണ്. െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുപ്പെ്  പ്രക്രിയയുെടെ  ഏതവസരഞ്ഞത്തിലൊയാലും  സമര്‍പ്പെിക്കപ്പെപ്പെട
അപോഗതപക്ഷകള  വിജ്ഞാപന  വയവസ്ഥകളക്കപ്പ്  വിരുടദ്ധമായി  കാണുന്ന  പക്ഷം  നിരുടപാധികമായി
നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്.  വിദ്യാഭയാസ  ോഗതയാഗയത,  ജാതി,  പരഞ്ഞിചെയം,  വയസ്സ്  മുതലൊയവ
െതളിയിക്കുന്നതിനുള്ള പ്രമാണങ്ങനളുടെടെ പകര്‍പ്പുകള കമ്മീഷന്‍ ആവശയെപ്പെടുോഗതമ്പാള ഹാജരഞ്ഞാക്കപ്പിയാല്‍പ്പ
മതിയാകും.

(ബേി)   ഈ  തിരഞ്ഞെഞ്ഞെടുപ്പുമായി  ബേന്ധെപ്പെട്  എഴുത്ത്/ഒ.എം.ആര്‍/ഓണ്‍ലൈലെന്‍  പരഞ്ഞീക്ഷ
നടെത്തുകയാെണങ്കില്‍പ്പ  പരഞ്ഞീക്ഷ  എഴുതുെമന്ന  സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം  (Confirmation)  അപോഗതപക്ഷകര്‍  തങ്ങനളുടെടെ
ഒറ്റത്തവണ  രഞ്ഞജിോഗതസ്ട്രേഷന്‍  െപ്രാൈഫൈല്‍പ്പ  വഴെി  നല്‍പ്പോഗതകണ്ടതാണ്.  അപപ്രകാരഞ്ഞം  സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം
നല്‍പ്പകുന്നവര്‍ക്കപ്പ് മാത്രം അപഡ്മിഷന്‍ ടെിക്കപ്പറ്റ് ജനോഗതററ്റ് െചെയ്ത് അപത്  Download െചെയ്യുന്നതിനുള്ള സൗകരഞ്ഞയം
പരഞ്ഞീക്ഷാത്തീയതി  വെരഞ്ഞയുള്ള  അപവസാനെത്ത  15  ദ്ിനങ്ങനളില്‍പ്പ  ലെഭയമാകുന്നതാണ്.  പരഞ്ഞീക്ഷ
എഴുതുെമന്നുള്ള  സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം  നിശ്ചിത  സമയപരഞ്ഞിധിക്കുള്ളില്‍പ്പ  നല്‍പ്പകാത്തവരുടെടെ  അപോഗതപക്ഷകള
നിരുടപാധികം  നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്.  നിശ്ചിത  സമയത്തിനുള്ളില്‍പ്പ  സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം  നല്‍പ്പോഗതകണ്ടതായ
കാലെയളവു സംബേന്ധിച്ച തീയതികെളക്കുറിച്ചുകം  അപഡ്മിഷന്‍ ടെിക്കപ്പറ്റ്  ലെഭയമാകുന്ന തീയതി  സംബേന്ധിച്ചുകം
ഉദ്യള്ള വിവരഞ്ഞങ്ങനള ബേന്ധെപ്പെട പരഞ്ഞീക്ഷ ഉദ്യളെപ്പെടുന്ന പരഞ്ഞീക്ഷാ കലെണ്ടറില്‍പ്പ പ്രസിദ്ധെപ്പെടുത്തുന്നതാണ്. ഇപ്പതു
സംബേന്ധിച്ച  അപറിയിപ്പെ്  ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെടെ  െപ്രാൈഫൈലെിലും  അപതില്‍പ്പ  രഞ്ഞജിസ്റ്റര്‍  െചെയ്തിട്ടുള്ള
െമാൈബേലെിലും നല്‍പ്പകുന്നതാണ്.     
(സി) ആധാര്‍ കാര്‍ഡുളള ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള തങ്ങനളുടെടെ െപ്രാൈഫൈലെില്‍പ്പ ആധാര്‍ കാര്‍ഡെ് 

തിരഞ്ഞിച്ചറിയല്‍പ്പ ോഗതരഞ്ഞഖയായി നല്‍പ്പോഗതകണ്ടതാണ്.

9. അപോഗതപക്ഷ സവീകരഞ്ഞിക്കുന്ന അപവസാന തീയതി:  29.01.2025 ബുധനാഴ്ച അപര്‍ദ്ധരഞ്ഞാത്രി 12 മണി വെരഞ്ഞ.  

10. അപോഗതപക്ഷ സമര്‍പ്പെിോഗതക്കപ്പണ്ട െവൈബ്സൈറ്റ് :  www.keralapsc.gov.in   

11.  (a)െപാതു  വയവസ്ഥകളിെലെ  രഞ്ഞണ്ടാം   ഖണ്ഡികയിെലെ  ii,iii,  iv,  v,  viii,  ix,x,  xi,  xiii   &  xiv    എന്നീ
ഉദ്യപഖണ്ഡികകളുടം  5 & 6 എന്നീ ഖണ്ഡികകളുടം  ോഗതമല്‍പ്പപ്പെറഞ്ഞെ ഉദ്യോഗതദ്യാഗത്തിന് ബോധകമല.

(b)  ോഗതമല്‍പ്പപ്പെറഞ്ഞെ സ്ഥാപനത്തിോഗതലെയ്ക്കുള്ള നിയമനം  അപവര്‍ കാലൊകാലെങ്ങനളില്‍പ്പ വരുടത്തുന്ന ചെടങ്ങനളക്കും
വയവസ്ഥകളക്കും  വിോഗതധയമായിരഞ്ഞിക്കും. 

http://www.keralapsc.gov.in/
http://www.Keralapsc.gov.in/


 (ോഗതഫൈാോഗതടാ,  ID Card ഉദ്യളെപ്പെെടെയുള്ള  വിശദ്വിവരഞ്ഞങ്ങനളക്കപ്പ് ഗസറ്റ് വിജ്ഞാപനത്തിെലെ പാര്‍ട് 2-ല്‍പ്പ 
െകാടുത്തിരഞ്ഞിക്കുന്ന െപാതു വയവസ്ഥകള നിര്‍ബേന്ധമായി ോഗതനാക്കുക). 

                                                                             സാജു ോഗതജാര്‍ജ്ജ് 

                                                                                                                                        െസക്രടറി

                                                                                            ോഗതകരഞ്ഞള  പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന്‍

                                                                     

                                                 


