
                                                                         GAZETTE DATE : 31/12/2024
                          LAST DATE : 29/01/2025

CATEGORY NO:626/2024

Applications  are invited from qualified Scheduled Tribe candidates of Kerala State for selection to

the following post in the Kerala Government Service.  Applications must be submitted online through the

official website of the Kerala Public Service Commission after One Time Registration.  Candidates who have

already registered can apply through their profile. 
1 Name of Department :  Kerala Higher Secondary Education

2 Name of post :  Higher Secondary School Teacher Junior - Mathematics

(Special Recruitment for Scheduled Tribe Only)

3 Scale of pay :  ₹ 45,600-95,600/- 

4 No. of Vacancy :  01 (One)

Note: The  above  vacancy  is  now in  existence.  The  Ranked list   published  by  the  Commission  in

response to  this  notification  shall  remain in force for a minimum period of  one year  and a

maximum period of three years provided that the said list will not continue to be in force if a new

list,  after the expiry of the minimum period of one year, is published for this post under the same

method of appointment.  Advice for appointment will be made from the Ranked list published in

pursuance of this notification to the above vacancy and also to the   the  vacancies reported further

for Special Recruitment from Scheduled Tribes during the pendency of the list. 

5 Method of Appointment : Direct  Recruitment  (Special  Recruitment  for  Scheduled  Tribes

only).

Note:- Applications received from candidates other than Scheduled Tribe will be rejected.  Individual

communications will  not be issued regarding the rejection of their applications for the above

reason.

6 Age : 20-45

Only Candidates born between 02.01.1979 and 01.01.2004 (both

dates included) are eligible to apply for this post.  No other age

relaxation is applicable.

Note:- In the absence of qualified candidates within the age limit the upper age limit shall be relaxed up

to 50 years.  But, in no case,  the maximum age limit shall exceed 50 (Fifty) years.

7 Qualifications:

I  Masters  Degree  in  the  concerned  subject  with  not  less  than  45%  marks  from  any  of  the

Universities in Kerala or a Qualification recognised as equivalent thereto in the respective subject

by any University in Kerala.

 II (1) B.Ed in  the  concerned  subject  acquired  after  a  regular  course  of  study  from any of  the

Universities in Kerala or a qualification recognised as equivalent thereto by any University in

Kerala.



(2) In the absence of persons with B.Ed. Degree in concerned subject, B.Ed. degree acquired in

the concerned faculty  as  specified in  the Acts  and Statutes  of  any of  the Universities  in

Kerala.

(3) In the absence of persons with B.Ed. Degree as specified in items (1) and (2) above, persons

with B.Ed. Degree in any subject acquired after a regular course of study from any of the

Universities  in  Kerala  or  a  qualification  recognised  as  equivalent  thereto  by  any  of  the

Universities in Kerala.  

                                                      OR

M.Sc.Ed in the concerned subject with not less than 45 percentage of mark from any of the

Regional Institutes of Education sponsored by National Council for Education Research &

Training (NCERT)

 III Must have passed the State Eligibility Test (SET) for the post of Higher Secondary School Teacher

conducted by the Government of Kerala or by the Agency authorised by the State Government.

Note 1 :- Persons who have acquired M.Ed in the subject concerned recognized by any university in

Kerala are exempted from B.Ed qualification.

Note 2 :- a) Candidates who have acquired Non-qualifying degrees viz. Ph.D/M.Phil/Post Doctoral

Fellowship will be awarded weightage marks provided that such non-qualifying degrees

shall  be  in  the  subjects  pertaining  to  the  basic  qualifications  stipulated  for  the  post

.Weightage marks for non qualifying degrees for ranking will  be awarded as detailed

below: 

Non-Qualifying M.Phil - 2 Marks

Non-Qualifying Ph.D - 4 Marks

Both M.Phil & Ph.D  (Non-Qualifying) - 5 Marks 

Post Doctoral  Fellowship - 2 Marks 

b) Non-Qualifying degree means the additional qualifications which are earned apart from

the qualifications insisted on as essential qualifications for the post.  If Ph.D/M.Phil/Post

Doctoral Fellowship is reckoned as necessary qualification for the post, weightage marks

will not be awarded for it. 

c) Weightage  marks  will  be  awarded  only  to  those  non-qualifying  degrees  which  are

claimed in the application and which are acquired on or before the last date of receipt of

applications.

Note 3:- The  Degrees /Diplomas awarded by UGC approved Universities or Institutions established

through an Act passed by the Parliament/State Legislative Assembly in accordance with the

conditions  laid  down  in  G.O(M.S)  No.  526/PD  dated   17.07.1965  are  acceptable  for

appointment in Government Services.

(link) https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/circular_12_18_1.pdf   

  EXEMPTIONS

1) Those Persons  who have passed the State Level Eligibility Test (SLET)  for the post of College

Lectures conducted by Government of Kerala are exempted from passing the State Eligibility Test

(SET) for Higher Secondary School Teacher.

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/circular_12_18_1.pdf


2) Those persons who have passed the National Eligibility Test (NET)/Junior Research Fellowship

shall be exempted from passing the State Eligibility Test (SET).

3) Persons with Ph.D./M.Phil/M.Ed. Degree shall be exempted from passing the State Eligibility Test

(SET),  provided  the  M.Phil.  in  the  concerned  subject  should  be  one  awarded  by  any  of  the

Universities in Kerala or recognised as equivalent thereto by any of the Universities in Kerala.

4) The teachers who have completed 10 (Ten) years of approved teaching service at the High School

level in the General Education Subordinate Service shall  be exempted from passing the State

Eligibility test (SET) for Higher Secondary School Teacher.

Note 4:- Higher Secondary School Teacher (Junior) means Part Time post of Higher Secondary School

Teacher.

Note 5:- (1) Rule 10(a)(ii) of part II of KS&SSR is applicable for this post.

(2) In addition to the qualifications prescribed in the notification, the qualifications recognized

by Executive Orders or Standing Orders of Government as equivalent to a qualification

specified for a post, in the Special Rules or found acceptable by the Commission in cases

where acceptance of equivalent qualifications is provided for in the rules and such of those

qualifications which pre-suppose the acquisition of the lower qualification prescribed for

the post, shall also be sufficient for the post.  The copy of the Government orders declaring

equivalent  /higher  qualifications  shall  be  produced  as  and  when  required  by  the

Commission.

8 Mode of Submitting application:

   Candidates must register as per ONE TIME REGISTRATION with the official Website of

Kerala  Public  Service  Commission  www.keralapsc.gov.in before  applying  for  the  post.

Candidates  who have registered can apply by logging on to their  profile using their User-

ID and Password.Candidates  must refrain from creating multiple  profiles ,non compliance

of which shall lead to forfeiture of their  candidature. Candidates must click on the 'Apply

Now' button of  the respective posts in the Notification Link to apply for a post.  Name of

the  candidate  and  the  date  of  photograph  taken  should  be  printed  legibly  at  the  bottom

portion of the photograph uploaded.    Candidates who create new profile should upload

their  photograph  taken  within  the  period  of  six  months.  The  uploaded  photograph

having all the required specifications shall be valid for 10 years from the date of taking of

photographs.  There  is  no  change  in  other  instructions  regarding  the  uploading  of

photographs. No application fee is required. Candidates are responsible for the correctness

of  personal  information and the secrecy of  password.  Prior  to  the final  submission of  the

application  on  the  profile,  candidates  must  ensure  correctness  of  the  information

incorporated in their profile. They must quote the User-ID for further communication with

the Commission. Application  submitted is provisionally accepted and  cannot be deleted or

altered after  submission.  Candidates are advised to keep a printout or soft copy of the

online  application  for  future  reference.   Candidates  can  take  the  printout  of  the

application  by  clicking  on  the  link  'My  applications'  in  their  profile.   All

correspondences  with  the  Commission,  regarding  the  application  should  be



accompanied with the print out of the application.    The application will  be summarily

rejected  if  non-compliance  with  the  notification  is  found  in  due  course  of  processing.

Original  documents  to  prove  qualification,  experience,  age,  community  etc.  have  to  be

produced as and when called for.

9 Those who have Aadhaar Card Should add Aadhaar card as ID proof in their profile.

10 Last Date for receipt of applications  : 29.01.2025 Wednesday upto 12 Midnight.

11  Address to which Applications are sent:      www.keralapsc.gov.in

12 The Conditions laid down in paragraphs two, three and twenty five (except the conditions laid down in

the Rule 3 (c) of Part II of the Kerala State and Subordinate Service Rules) of General conditions are

not applicable to this selection.

13 Appointment are made on the basis of the rank secured in the ranked list of candidates prepared in

pursuance of  this  notification subject  to  the conditions laid down in G.O.(P)  No.  21/76/PD dated,

17.01.1976 and G.O.(P) No.25/94/GAD dated, 22.01.1994 allowing special reservations to Scheduled

Tribes in accordance with the procedures made for this purpose from time to time and subject to the

rules under sections 3(c), 17(a), 17(b) of Part II of Kerala State and Subordinate Service Rules, 1958.

14 If  a  written/OMR/Online  Test  is  conducted  as  part  of  this  selection,  candidates  shall  submit  a

confirmation  for  writing   the  examination  through  their   One  Time  Registration  profile.   Such

candidates alone can generate and  download the Admission Tickets in the last 15 days till the date of

test.  The applications of candidates who do not submit confirmation within the stipulated period,  will

be rejected absolutely.  The period regarding the submission of confirmation and the availability of

Admission Tickets will be published in the Examination Calendar itself.  Information in this regard will

be given to the candidates in their respective profiles and in the  mobile phone number registered in it.

15 Special Instructions to Candidates.

http://www.keralapsc.gov.in/


1) In  the  case  of  difference  in  Caste  /  Community  claimed  in  the  application  and  that

entered  in  SSLC  book,  the  candidate  shall  produce  a  Gazette  Notification  in  this

regard, along with Community Certificate at the time of certificate verification.

2) Candidates  are  required  to  acquaint  themselves  with  the  instructions  given  in  the

notification as  Part  II,  General  Conditions  before  submitting  application  for  the  post.

Applications which are not submitted in accordance with the terms and conditions laid

down in the General Conditions are liable to be rejected.

3) Appropriate  disclipinary  action  as  per  Rule  22  of  the  Kerala  Public  Service

Commission Rules of Procedure shall be initiated against those candidates who submit

applications  with  bogus  claims  of  qualification  regarding  education,  experience  etc.

and are liable to be disqualified for being considered for a particular post or debarment

from  applying  to  the  Commission  either  permanently  or  for  any  period  or  the

invalidation  of  their  answer  scripts  or  products  in  a  written  /  practical  test  or  the

initiation of  criminal  or  other  proceedings against  them or  their  removal  or  dismissal

from office  or  the ordering of  any other  disclipinary action against  them if  they have

already been appointed, or any one or more of the above.  

(For details including photo and ID card etc. refer to the General Conditions at the end of the notification).

                                                                                                                                                                 SAJU GEORGE

                                                                                                                                                                  SECRETARY
                                                                                                                              KERALA PUBLIC  SERVICE COMMISSION 



കാറ്റഗറി നമ്പര്‍   : 626/2024
   
  േകരള സര്‍ക്കാര്‍ സര്‍വ്വീസിൽ താെഴെപ്പറയുന തസ്തികയിേലേക്കുള്ള െതരെഞ്ഞെടുപ്പിനായി േകരള സംസ്ഥാനത്തിെലേ
പട്ടികവര്‍ഗ്ഗത്തിൽെപ്പട്ട േയാഗയതയുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളിൽ നിന്നും  അപേപക്ഷകള  ക്ഷണിക്കുന്നു.  ഒറ്റത്തവണ
രജിേസ്ട്രേഷന് േശേഷം ഓണ്‍ലൈലേനായി കമ്മിഷെന െവബ് ൈസറ്റിലൂടെടെയാണ് അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേക്കണ്ടത്.  നിലേവിൽ
രജിേസ്ട്രേഷന ഉദ്യളള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളക്ക് അപവരുടെടെ െപ്രാൈഫൈലേിലൂടെടെ അപേപക്ഷിക്കാം.  

1. വകുപ്പ് : േകരള ഹയര്‍ െസക്കനറി വിദ്യാഭ്യാസം

2. ഉദ്യേദ്യാഗേപ്പര് : ഹയര്‍ െസക്കനറി  സ്കൂള ടെീച്ചര്‍ ജൂനിയര്‍ - മാത്തമാറ്റിക്സ് 
(െസ്പെഷയൽ റിക്രൂട്ട്െമന് - പട്ടികവര്‍ഗ്ഗം മാത്രം)

3. ശേമ്പള നിരക്ക് : ₹ 45,600-95,600/-

4. ഒഴെിവുകളുടെടെ എണ്ണം : 01 (ഒന്)

കുറിപ്പ്  :- മുകളിൽ  പറഞ്ഞെിരിക്കുന   ഒഴെിവ്  ഇപ്പേപ്പാള  നിലേവിലുള്ളതാണ്.   ഈ  വിജ്ഞാപനപ്രകാരം
തയ്യാറാക്കെപ്പടുന റാങ്ക് ലേിസ്റ്റിന്   ഏറ്റവും  കുറഞ്ഞെത് ഒരുട വര്‍ഷവും ഏറ്റവും കൂടെിയത് മൂന്നു വര്‍ഷവും
പ്രാബലേയമുണ്ടായിരിക്കും  .   എനാൽ ഒരുട വര്‍ഷത്തിനുശേശേഷം ഇപ്പേത നിയമന രീതിയിൽ ഈ തസ്തികയ്ക്ക്
ഒരുട പുതിയ റാങ്ക്  പട്ടിക  പ്രസിദ്ധീകരിക്കുകയാെണങ്കിൽ ആ തീയതി മുതൽ ഈ വിജ്ഞാപന പ്രകാരം
തയ്യാറാക്കെപ്പടുന  റാങ്ക്  പട്ടികയ്ക്ക്  പ്രാബലേയമുണ്ടായിരിക്കുനതല.   മുകളിൽ  കാണിച്ചിട്ടുള്ള  ഒഴെിവിേലേക്കും
റാങ്ക്  പട്ടിക  പ്രാബലേയത്തിലേിരിക്കുേമ്പാള   പട്ടികവര്‍ഗ്ഗക്കാര്‍ക്കുള്ള  പ്രേതയകനിയമനത്തിനായി
അപറിയിക്കുന കൂടുതൽ  ഒഴെിവുകളിേലേക്കും ഈ റാങ്ക് പട്ടികയിൽ നിന്നും നിയമനം നടെത്തുനതാണ്.

5. നിയമനരീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം     
(െസ്പെഷയൽ റിക്രൂട്ട്െമന് - പട്ടികവര്‍ഗ്ഗം മാത്രം)

കുറിപ്പ്  :- പട്ടികവര്‍ഗ്ഗത്തിൽെപ്പടൊത്ത ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള സമര്‍പ്പിക്കുന അപേപക്ഷകള  നിരസിക്കുനതാണ്.
അപങ്ങനെനയുളളവര്‍ക്ക് അപേപക്ഷ നിരസിച്ചുകെകാണ്ടുള്ള അപറിയിപ്പ് പ്രേതയകമായി നൽകുനതല.

6. പ്രായപരിധി : 20 -45
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള 02.01.1979 നുശം 01.01.2004 നുശമിടെയിൽ ജനിച്ചവരായിരിക്കണം. (രണ്ട്
തീയതികളുടം ഉദ്യളെപ്പെടെ).  (വയസ്സിളവ്   സംബന്ധിച്ച  മറ്റ് ആനുശകൂലേയങ്ങനള
ബാധകമല).

കുറിപ്പ്  :- നിശ്ചിത പ്രായപരിധിയിലുള്ള േയാഗയരായ ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെടെ അപഭ്ാവത്തിൽ ഉദ്യയര്‍ന പ്രായപരിധിയിൽ
50  വയസ്സുവെര ഇപ്പളവ് അപനുശവദ്ിക്കുനതാണ്.  എനാൽ യാെതാരുട കാരണവശോലും 50 (അപമ്പത്)  വയസ്സ്
കവിയാന പാടെില.

7. േയാഗയതകള:

I േകരളത്തിെലേ  ഏെതങ്കിലുെമാരുട  സര്‍വ്വകലോശോലേയിൽ  നിന്നും  45%  മാര്‍ക്കിൽ  കുറയാെത
ബന്ധെപ്പട്ട  വിഷയത്തിൽ  േനടെിയ  ബിരുടദ്ാനന്തര  ബിരുടദ്ം  അപെലങ്കിൽ  േകരളത്തിെലേ
ഏെതങ്കിലുെമാരുട  സര്‍വ്വകലോശോലേ  തത്തുലേയമായി  അപംഗീകരിച്ച  ബന്ധെപ്പട്ട  വിഷയത്തിലുള്ള
േയാഗയതേയാ േനടെിയിരിക്കണം.

II 1) േകരളത്തിെലേ  ഏെതങ്കിലുെമാരുട  സര്‍വ്വകലോശോലേയിൽ  നിന്നും  റഗുലേര്‍  പഠനത്തിലൂടെടെ
ബന്ധെപ്പട്ട വിഷയത്തിൽ േനടെിയ ബി.എഡ്  ബിരുടദ്േമാ   േകരളത്തിെലേ ഏെതങ്കിലുെമാരുട
സര്‍വ്വകലോശോലേ  ബന്ധെപ്പട്ട  വിഷയത്തിൽ  തത്തുലേയമായി  അപംഗീകരിച്ച  േയാഗയതേയാ
േനടെിയിരിക്കണം.

2) ബന്ധെപ്പട്ട  വിഷയത്തിൽ  ബി.എഡ്.  ബിരുടദ്ം  േനടെിയിട്ടുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെടെ
അപഭ്ാവത്തിൽ േകരളത്തിെലേ ഏെതങ്കിലുെമാരുട സര്‍വ്വകലോശോലേയിൽ  നിന്    ബന്ധെപ്പട്ട
ഫൈാക്കൽറ്റിയിൽ േനടെിയിട്ടുള്ള  ബി.എഡ്.  ബിരുടദ്ം.  (B.Ed. Degree acquired in the concerned
faculty as specified in the Acts and Statutes of any of the University in Kerala).



3) മുകളിൽ  സൂചിപ്പിച്ച  ഇപ്പനം  II  (1)  ഉദ്യം  II  (2)  ഉദ്യം  പ്രകാരം  ബി.എഡ്.  ബിരുടദ്ം  േനടെിയിട്ടുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെടെ അപഭ്ാവത്തിൽ, േകരളത്തിെലേ ഏെതങ്കിലും ഒരുട സര്‍വ്വകലോശോലേയിൽ
നിന്നും റഗുലേര്‍ പഠനത്തിലൂടെടെ ഏെതങ്കിലും ഒരുട വിഷയത്തിൽ േനടെിയ ബി.എഡ്.  ബിരുടദ്േമാ
അപെലങ്കിൽ  േകരളത്തിെലേ  ഏെതങ്കിലും  ഒരുട  സര്‍വ്വകലോശോലേ  ഇപ്പതിന്  തത്തുലേയമായി
അപംഗീകരിച്ച േയാഗയതേയാ ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം. 
                                         അപെലങ്കിൽ 
നാഷണൽ  കൗണ്‍ലസിൽ  േഫൈാര്‍  എഡയൂക്കേക്കഷന  റിസര്‍ച്ച്  ആനഡ്  െട്രെയിനിങ്
(NCERT)േസ്പൊണ്‍ലസര്‍ െചയ്യുന ഏെതങ്കിലും പ്രാേദ്ശേിക വിദ്യാഭ്യാസ സ്ഥാപനത്തിൽ 
(റീജിയണൽ  ഇപ്പനസ്റ്റിറ്റയൂക്കട്ട്  ഓഫൈ്  എഡയൂക്കേക്കഷന)  നിന്നും  ബന്ധെപ്പട്ട  വിഷയത്തിൽ  45
ശേതമാനത്തിൽ കുറയാത്ത മാര്‍േക്കാടു േനടെിയ MSc.Ed പാസായിരിക്കണം.

III േകരള സര്‍ക്കാര്‍ േനരിേട്ടാ  േകരള സര്‍ക്കാര്‍ അപധികാരെപ്പടുത്തിയ ഒരുട ഏജനസി മുേഖേനേയാ
ഹയര്‍െസക്കനറി  സ്കൂള  അപദ്ധയാപക  നിയമനത്തിനായി  നടെത്തുന  േസ്റ്ററ്റ്  എലേിജിബിലേിറ്റി  െടെസ്റ്റ്
(SET) വിജയിച്ചിരിക്കണം.

കുറിപ്പ്  1 :- േകരളത്തിെലേ  ഏെതങ്കിലും  ഒരുട  സര്‍വ്വകലോശോലേ  അപംഗീകരിച്ച  ബന്ധെപ്പട്ട  വിഷയത്തിലുള്ള
എം.എഡ്.  േയാഗയത  േനടെിയ  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികെള  ബി.എഡ്.  േയാഗയത  േനടെിയിരിക്കണം  എന
നിബന്ധനയിൽ നിന്നും ഒഴെിവാക്കിയിട്ടുണ്ട്.

കുറിപ്പ്  2 :- (a) േമൽ  തസ്തികയിേലേക്ക്  നിഷ്കര്‍ഷിച്ചിട്ടുള്ള  അപടെിസ്ഥാന  േയാഗയതയുമായി  ബന്ധെപ്പട്ട
വിഷയങ്ങനളിൽ   അപേപക്ഷകര്‍   േനടെിയിട്ടുള്ള  പി.എച്ച്.ഡി/എം.ഫൈിൽ/േപാസ്റ്റ്  േഡാക്ടറൽ
െഫൈേലോഷിപ്പ്  എനീ  േനാണ്‍ല   കവാളിഫൈയിങ്  ഡിഗ്രികളക്ക്  അപധിക  മാര്‍ക്ക്
നൽകുനതാണ്.റാങ്കിങ്ങനിനായി  േനാണ്‍ല  കവാളിഫൈയിങ്  േയാഗയതകളക്ക്  അപധിക  മാര്‍ക്ക്
നല്കുനത് താെഴെ പറയുന രീതിയിലോയിരിക്കും. 

േനാണ്‍ല  കവാളിഫൈയിങ് എം.ഫൈിൽ - 2 മാര്‍ക്ക്
േനാണ്‍ല  കവാളിഫൈയിങ് പി.എച്ച്.ഡി - 4 മാര്‍ക്ക്
എം.ഫൈിൽ & പിഎച്ച്.ഡി  (േനാണ്‍ല  കവാളിഫൈയിങ്) - 5 മാര്‍ക്ക്
േപാസ്റ്റ് േഡാക്ടറൽ െഫൈേലോഷിപ്പ് - 2 മാര്‍ക്ക്

(b) േനാണ്‍ല   കവാളിഫൈയിങ്  േയാഗയതകള   എനര്‍ത്ഥമാക്കുനത്  ഈ  തസ്തികയ്ക്ക്   അപവശേയം
േവണ്ടുന   േയാഗയതകളായി   നിഷ്കര്‍ഷിച്ചിട്ടുള്ള   േയാഗയതകളക്ക്  ഉദ്യപരിയായി
കരസ്ഥമാക്കിയിട്ടുള്ള  അപധിക    േയാഗയതകെളയാണ്.  അപടെിസ്ഥാന  േയാഗയതയായി
പി.എച്ച്.  ഡി  /  എം.  ഫൈിൽ   /േപാസ്റ്റ്  േഡാക്ടറൽ  െഫൈേലോഷിപ്പ്  എനിവ
പരിഗണിക്കെപ്പടുകയാെണങ്കിൽ  ആയതിന് അപധികമാര്‍ക്ക് അപനുശവദ്ിക്കുകയില.  

(c) അപേപക്ഷ  സവീകരിക്കുന  അപവസാന  തീയതിക്കുളളിൽ  േനടെിയതും,  അപേപക്ഷയിൽ
അപവകാശേെപ്പട്ടതുമായ  േനാണ്‍ല-കവാളിഫൈയിങ്  ഡിഗ്രികളക്ക്  മാത്രേമ  െവയ്റ്റേറ്റജ്  മാര്‍ക്ക്
നൽകുകയുളള.

കുറിപ്പ്3 :- 17.07.1965 െലേ G.O(M.S) No. 526/PD  യിെലേ വയവസ്ഥകള  പ്രകാരം  പാര്‍ലേെമന് / സംസ്ഥാന നിയമ
സഭ് പാസാക്കിയ നിയമപ്രകാരം സ്ഥാപിതമായിട്ടുള്ളേതാ യു.ജി.സി അപംഗീകൃതമായിട്ടുള്ളേതാ ആയ
സര്‍വകലോശോലേകേളാ സ്ഥാപനങ്ങനേളാ   നൽകുന ഡിഗ്രികള,  ഡിേപ്ലാമകള  ഇപ്പവ സര്‍ക്കാര്‍
സര്‍വ്വീസിലുള്ള നിയമനങ്ങനളക്ക് സവീകാരയമാണ്.
link:
https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/circular_12_18_1.pdf

പ്രേതയക ഇപ്പളവുകള

1) േകരള  സര്‍ക്കാര്‍  നടെത്തുന  േകാേളജ്  ലേക്ചറര്‍  തസ്തിക  നിയമനത്തിന്  ഏര്‍െപ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള
സംസ്ഥാനതലേ എലേിജിബിലേിറ്റി െടെസ്റ്റ്  (SLET)  ജയിച്ച ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികെള ഹയര്‍െസക്കനറി സ്കൂള
അപദ്ധയാപക  നിയമനത്തിന്  നിഷ്കര്‍ഷിച്ചിരിക്കുന  േസ്റ്ററ്റ്  എലേിജിബിലേിറ്റി  െടെസ്റ്റ്  (െസറ്റ്)
ജയിച്ചിരിക്കണം എന നിബന്ധനയിൽ നിന്നും ഒഴെിവാക്കിയിട്ടുണ്ട്.

2) നാഷണൽ  എലേിജിബിലേിറ്റി  പരീക്ഷേയാ  (െനറ്റ്),   ജൂനിയര്‍  റിസര്‍ച്ച്  െഫൈേലാഷിേപ്പാ  ജയിച്ച
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികെള േസ്റ്ററ്റ് എലേിജിബിലേിറ്റി െടെസ്റ്റ് (െസറ്റ്) വിജയിച്ചിരിക്കണം എന നിബന്ധനയിൽ
നിന്നും ഒഴെിവാക്കിയിട്ടുണ്ട്.

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/circular_12_18_1.pdf


3) പി.എച്ച്.ഡി./എം.ഫൈിൽ/എം.എഡ്   േയാഗയതകള   േനടെിയ  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികെള  േസ്റ്ററ്റ്
എലേിജിബിലേിറ്റി  െടെസ്റ്റ്  (െസറ്റ്)  പാസ്സായിരിക്കണെമന നിബന്ധനയിൽ നിന്നും ഒഴെിവാക്കിയിട്ടുണ്ട്.
എം.ഫൈിൽ  േകരളത്തിെലേ  ഒരുട   അപംഗീകൃത  സര്‍വ്വകലോശോലേ   ബന്ധെപ്പട്ട  വിഷയത്തിൽ
നൽകിയേതാ  തത്തുലേയമായി അപംഗീകരിച്ചേതാ ആയിരിക്കണം. 

4) െപാതു വിദ്യാഭ്യാസ വകുപ്പിൽ  ൈഹസ്കൂള തലേത്തിൽ പത്ത് വര്‍ഷെത്ത അപംഗീകൃത അപദ്ധയാപന
പരിചയം  പൂര്‍ത്തിയാക്കിയ  അപദ്ധയാപകെര  േസ്റ്ററ്റ്  എലേിജിബിലേിറ്റി  െടെസ്റ്റ്  പാസാകണം  എന
നിബന്ധനയിൽ നിന്നും ഒഴെിവാക്കിയിട്ടുണ്ട്. 

കുറിപ്പ്4 :- ഹയര്‍ െസക്കനറി  സ്കൂള ടെീച്ചര്‍ ജൂനിയര്‍ എനതു െകാണ്ട് അപര്‍ത്ഥമാക്കുനത് പാര്‍ട്ട് ൈടെം ഹയര്‍
െസക്കനറി സ്കൂള അപദ്ധയാപക തസ്തികെയനാണ്.

കുറിപ്പ്5 :- (1) േയാഗയത സംബന്ധിച്ച്  KS&SSR part II Rule 10(a)(ii) വയവസ്ഥ ഈ തസ്തികക്ക് ബാധകമാണ്. 

(2) ഈ വിജ്ഞാപനത്തിൽ നിഷ്ക്കര്‍ഷിച്ചിട്ടുളള േയാഗയതകളക്ക് പുറേമ എക്സികയുട്ടീവ് ഉദ്യത്തരവുകള
മുേഖേനേയാ  സ്റ്റാനഡിംഗ്  ഉദ്യത്തരവുകള  മുേഖേനേയാ  നിശ്ചിത  വിദ്യാഭ്യാസ  േയാഗയതയ്ക്ക്
തത്തുലേയമായി സര്‍ക്കാര്‍ പ്രഖേയാപിക്കുന േയാഗയതകളുടം,  െസ്പെഷയൽ റൂളസിൽ നിഷ്ക്കര്‍ഷിക്കുന
േയാഗയതകളക്ക്  തത്തുലേയമായി  കമ്മീഷന  നിശ്ചയിക്കുന  േയാഗയതകളുടം,  നിര്‍ദ്ദിഷ
േയാഗയതകള  അപടെിസ്ഥാന  േയാഗയതയായിട്ടുളള  ഉദ്യയര്‍ന  േയാഗയതകളുടം
സവീകരിക്കുനതാണ്.   തത്തുലേയ  േയാഗയത  /  ഉദ്യയര്‍ന  േയാഗയത  സംബന്ധിച്ച  സര്‍ക്കാര്‍
ഉദ്യത്തരവുകള കമ്മീഷന ആവശേയെപ്പടുന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്.

8. അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേയ്ക്കണ്ട രീതി :

    ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള  േകരള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷെന   ഔദ്യേദ്യാഗിക  െവബ് ൈസറ്റായ
www.keralapsc.gov.in  വഴെി  'ഒറ്റത്തവണ രജിേസ്ട്രേഷന'  പ്രകാരം  രജിസ്റ്റര്‍ െചയ്ത േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കണ്ടത്.
രജിസ്റ്റര്‍ െചയ്തിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള അപവരുടെടെ user ID  യും  password ഉദ്യം  ഉദ്യപേയാഗിച്ച്  login  െചയ്ത േശേഷം
സവന്തം  profile  ലൂടെടെ അപേപക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.ഒനിലേധികം െപ്രാൈഫൈലുകള സൃഷിക്കുനത്  കുറ്റകരവും ആയത്
അപേപക്ഷകള  നിരസിക്കുനതിന്  കാരണമായതുമാണ്  .   ഓേരാ  തസ്തികയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുേമ്പാഴും   പ്രസ്തുത
തസ്തികേയാെടൊപ്പം  കാണുന Notification Link-െലേ Apply Now -ൽ മാത്രം  click െചേയ്യണ്ടതാണ്. Upload െചയ്യുന
േഫൈാേട്ടായുെടെ  താെഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെടെ  േപരുടം   േഫൈാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  വയക്തമായി
േരഖേെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.  പുതുതായി  െപ്രാൈഫൈൽ  ആരംഭ്ിക്കുന  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള  6  മാസത്തിനുശള്ളിൽ
എടുത്ത അപവരുടെടെ േഫൈാേട്ടാഗ്രാഫൈ് െപ്രാൈഫൈലേിൽ അപപ് േലോഡ് െചേയ്യണ്ടതാണ്  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങനള
പാലേിച്ചുകെകാണ്ട്   upload   െചയ്ത  േഫൈാേട്ടായ്ക്ക്   േഫൈാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതി  മുതൽ  10  വര്‍ഷക്കാലേേത്തയ്ക്ക്
പ്രാബലേയമുണ്ടായിരിക്കും.  േഫൈാേട്ടാ സംബന്ധിച്ച മറ്റ് നിബന്ധനകളെക്കാന്നും  തെന മാറ്റമില.  അപേപക്ഷാ ഫൈീസ്
നൽേകണ്ടതില.   Password  രഹസയമായി  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതും   വയക്തിഗത  വിവരങ്ങനള  ശേരിയാെണന്  ഉദ്യറപ്പ്
വരുടേത്തണ്ടതും   ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെടെ  ചുമതലേയാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുനതിന്  മുനപും   തെന
െപ്രാൈഫൈലേിൽ  ഉദ്യളെക്കാള്ളിച്ചിരിക്കുന  വിവരങ്ങനള  ശേരിയാെണന്  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവരുടേത്തണ്ടതാണ്.
കമ്മീഷനുശമായുള്ള എലാ കത്തിടെപാടുകളിലും  User Id  പ്രേതയകം  േരഖേെപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  കമ്മീഷനുശ മുമ്പാെക
ഒരിക്കൽ  സമര്‍പ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികമായി  സവീകരിക്കെപ്പടുനതാണ്.
അപേപക്ഷാസമര്‍പ്പണത്തിനുശേശേഷം  അപേപക്ഷയിൽ  മാറ്റം   വരുടത്തുവാേനാ  വിവരങ്ങനള  ഒഴെിവാക്കുവാേനാ
കഴെിയുകയില.  ഭ്ാവിയിെലേ  ഉദ്യപേയാഗത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള  ഓണ്‍ലൈലേന  അപേപക്ഷയുെടെ   soft
copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.   ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള  അപവരുടെടെ  െപ്രാൈഫൈലേിെലേ  'My
applications'  എന  Link-ൽ  click  െചയ്ത്  അപേപക്ഷയുെടെ  print  out  എടുക്കാവുനതാണ്.   അപേപക്ഷ
സംബന്ധമായി  കമ്മിഷനുശമായി  നടെത്തുന  കത്തിടെപാടുകളിൽ  അപേപക്ഷയുെടെ  print  out  കൂടെി
സമര്‍പ്പിേക്കണ്ടതാണ്.    െതരെഞ്ഞെടുപ്പ് പ്രക്രിയയുെടെ ഏതവസരത്തിലോയാലും  സമര്‍പ്പിക്കെപ്പട്ട അപേപക്ഷകള
വിജ്ഞാപനവയവസ്ഥകളക്ക് വിരുടദ്ധമായി കാണുന പക്ഷം നിരുടപാധികമായി നിരസിക്കുനതാണ്.  വിദ്യാഭ്യാസ
േയാഗയത,  പരിചയം,  ജാതി,  വയസ്സ്  മുതലോയവ  െതളിയിക്കുനതിനുശള്ള  അപസൽ  പ്രമാണങ്ങനള  കമ്മീഷന
ആവശേയെപ്പടുേമ്പാള ഹാജരാക്കിയാൽ മതിയാകും.

9. ആധാ൪  കാ൪ഡ്  ഉദ്യള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗാ൪ത്ഥികള  തങ്ങനളുടെടെ  െപ്രാൈഫൈലേിൽ   ആധാ൪  കാ൪ഡ്  തിരിച്ചറിയൽ
േരഖേയായി നൽേകണ്ടതാണ്. 

10. അപേപക്ഷ സവീകരിക്കുന അപവസാന തീയതി   :  29.01.2025 ബുധനാഴ  അപര്‍ദ്ധരാത്രി 12 മണി വെര

11. അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേക്കണ്ടതായ േമൽവിലോസം :  www.keralapsc.gov.in

12. െപാതുവയവസ്ഥകളിെലേ രണ്ടും, മൂന്നും, ഇപ്പരുടപത്തിഅപഞ്ചും ഖേണ്ഡികകളിെലേ (േകരള േസ്റ്ററ്റ് ആന് സേബാര്‍ഡിേനറ്റ്
സര്‍വ്വീസ് ചട്ടങ്ങനളുടെടെ രണ്ടാം ഭ്ാഗത്തുളള  3(c) വകുപ്പിെന സംബന്ധിച്ച ചട്ടങ്ങനള ഒഴെിെകയുളള) വയവസ്ഥകള ഈ
െതരെഞ്ഞെടുപ്പിന് ബാധകമല.

http://www.keralapsc.gov.in/


13. നിയമനങ്ങനള നടെത്തുനത് ഈ വിജ്ഞാപനം ആസ്പെദ്മാക്കി തയ്യാറാക്കുന ലേിസ്റ്റിെലേ റാങ്ക് അപനുശസരിച്ചുകം
പട്ടികവര്‍ഗ്ഗക്കാര്‍ക്കായുള്ള പ്രേതയക സംവരണം സംബന്ധിച്ച   17.01.1976-െലേ ജി.ഒ.(പി)  നമ്പര്‍ 21/76/പി.ഡി,
22.01.1994 - െലേ ജി.ഒ.(പി)25/94/ജി.എ.ഡി. എനീ സര്‍ക്കാര്‍ ഉദ്യത്തരവുകളിെലേ വയവസ്ഥകള അപനുശസരിച്ചുകം,
നിയമനക്കാരയത്തിൽ അപപ്പേപ്പാള ഉദ്യണ്ടാകുന പ്രേതയക ചട്ടങ്ങനള അപനുശസരിച്ചുകം  1958-  െലേ േകരള േസ്റ്ററ്റ് ആന്
സേബാര്‍ഡിേനറ്റ് സര്‍വ്വീസ് ചട്ടങ്ങനളുടെടെ രണ്ടാം ഭ്ാഗത്തുള്ള 3(സി),  17(എ),  17  (ബി)  എനീ ചട്ടങ്ങനളക്ക്
വിേധയമായും ആയിരിക്കുനതാണ്.  

14. ഈ െതരെഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെപ്പട്ട്  എഴുത്ത്/ഒ.എം.ആര്‍/ഓണ്‍ലൈലേന പരീക്ഷ നടെത്തുകയാെണങ്കിൽ പരീക്ഷ
എഴുതുെമന സ്ഥിരീകരണം  (Confirmation)  അപേപക്ഷകര്‍ തങ്ങനളുടെടെ ഒറ്റത്തവണ രജിേസ്ട്രേഷന െപ്രാൈഫൈൽ വഴെി
നൽേകണ്ടതാണ്.  അപപ്രകാരം സ്ഥിരീകരണം നൽകുനവര്‍ക്ക് മാത്രം  അപഡ്മിഷന ടെിക്കറ്റ് ജനേററ്റ് െചയ്ത് അപത്
ഡൗണ്‍ലേലോഡ് െചയ്യുനതിനുശളള സൗകരയം  പരീക്ഷത്തീയതി വെരയുളള  അപവസാനെത്ത  15  ദ്ിവസങ്ങനളിൽ
ലേഭ്യമാകുനതാണ്.  നിശ്ചിത സമയത്തിനുശളളിൽ സ്ഥിരീകരണം നൽകാത്ത ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെടെ അപേപക്ഷകള
നിരുടപാധികം  നിരസിക്കെപ്പടുനതാണ്.  സ്ഥിരീകരണം  നൽേകണ്ടതായ  കാലേയളവ്   സംബന്ധിച്ച
തീയതികെളക്കുറിച്ചുകം അപഡ്മിഷന ടെിക്കറ്റ് ലേഭ്യമാകുന  തീയതി സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യളള വിവരങ്ങനള ബന്ധെപ്പട്ട പരീക്ഷ
ഉദ്യളെപ്പടുന പരീക്ഷാ കലേണ്ടറിൽ പ്രസിദ്ധെപ്പടുത്തുനതാണ്.  ഇപ്പതു സംബന്ധിച്ച അപറിയിപ്പ് ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെടെ
െപ്രാൈഫൈലേിലും അപതിൽ രജിസ്റ്റര്‍ െചയ്തിട്ടുളള െമാൈബൽ നമ്പരിലും നൽകുനതാണ്.

15. ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളക്കുള്ള പ്രേതയക നിര്‍േദ്ദശേങ്ങനള :

1) ഉദ്യേദ്യാ ഗാര്‍ ത്ഥ ികളുടെടെ  SSLC  ബുക്ക ിെലേ  ജാതി  സംബന്ധ ിച്ച  േരഖേെപ്പ ടുത്ത ലേിൽ  വയതയാസം
ഉദ്യണ്ട ാകുന  സാഹചരയത്ത ിൽ  ഉദ്യേദ്യാ ഗാര്‍ ത്ഥ ികള  ശേരിയായ  ജാതി  അപേപക്ഷ യിൽ
അപവകാശേെപ്പ ടുകയും  ആയത്  െതളിയിക്കു ന തിനുശള്ള  ബന്ധ െപ്പ ട്ട  റവനയൂക്ക  അപധികാരി  നൽ കുന
ജാതി  സര്‍ ട്ട ിഫൈിക്ക റ്റ ് ,  ഇപ്പതു  സംബന്ധ ിച്ച  ഗസറ്റ ്  വിജ്ഞ ാപനം  എന ിവ  െവരിഫൈിേക്ക ഷന
സമയത്ത ് ഹാജരാക്കു കയും െചേയ്യ ണ്ട താണ്.

2) ഉദ്യേദ്യ ാഗാര്‍ത്ഥ ികള  ഗസറ്റ ്  വിജ്ഞ ാപനേത്താ െടൊപ്പ ം  ഭ്ാഗം  II  ആയി  ഉദ്യളെപ്പ ടുത്ത ിയിട്ടു ളള
െപാതുവയവസ്ഥ കള  കൂടെി  വായിച്ചുക  മനസ്സ ിലോക്ക ിയ  േശേഷം  അപേപക്ഷ  സമര്‍പ്പ ിേക്ക ണ്ട താണ് .
െപാതുവയവസ്ഥ കള ക്ക ് വിരുടദ്ധ മായി സമര്‍പ്പ ിയ്ക്കു ന  അപേപക്ഷ കള നിരസിക്കു ന താണ് .

3) വിദ്യാഭ്യാസം,  പരിചയം  തുടെങ്ങനി  േയാഗയത  സംബന്ധിച്ച്  െതറ്റായ  അപവകാശേവാദ്ം  ഉദ്യനയിച്ച്  അപേപക്ഷ
സമര്‍പ്പിക്കുന ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളെക്കതിെര േകരള പബ്ലിക് സര്‍വീസ് കമ്മീഷന റൂളസ് ഓഫൈ് െപ്രാസീജിയര്‍
റൂള  22  പ്രകാരം  ഏെതാരുട  േജാലേിയ്ക്ക്  അപവര്‍  അപേപക്ഷിക്കുന്നുേവാ  അപതിേലേക്ക്  പരിഗണിയ്ക്കെപ്പടുനതിന്
അപേയാഗയരാക്കുകേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ  ഒരുട  നിശ്ചിത  കാലേേത്തേക്കാ  േകരള  പബ്ലിക്  സര്‍വീസ്  കമ്മീഷന്
അപേപക്ഷകള  അപയയ്ക്കുനതിൽ  നിന്നും  നിേരാധിക്കുകേയാ,  പെങ്കടുക്കുന  പ്രാേയാഗിക  പരീക്ഷയിൽ
നിര്‍മ്മിക്കുന  സാധനങ്ങനേളാ,  എഴുത്ത്  പരീക്ഷയിെലേ  ഉദ്യത്തര  കടെലോസുകേളാ  അപസാധുവാക്കുകേയാ,
അപവരുടെടെ  േമൽ  നിയമ  നടെപടെികള  എടുക്കുകേയാ,  അപവര്‍  ഏെതങ്കിലും  േജാലേിയിൽ  നിയമിക്കെപ്പട്ട്
കഴെിഞ്ഞുവെവങ്കിൽ  ആ  േജാലേിയിൽ  നിന്നും   അപവെര  നീക്കം  െചയ്യുകേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ്  െചയ്യുകേയാ,
അപനുശേയാജയമായ  മറ്റ്  അപച്ചടെക്ക  നടെപടെികള/നിയമ  നടെപടെികള  അപവര്‍െക്കതിെര  സവീകരിക്കുകേയാ,
േമൽപ്പറഞ്ഞെവയിൽ  ഒേനാ  അപതിലേധികേമാ  നടെപടെികള  അപവര്‍െക്കതിെര  ൈകെക്കാളളുടകേയാ
െചയ്യുനതാണ്.

(േഫൈാേട്ടാ  ,   ഐ     ഡി    കാര്‍ഡ്    ഉദ്യളെപ്പെടെയുളള     വിശേദ്     വിവരങ്ങനളക്ക്     െപാതു     വയവസ്ഥകള     േനാക്കുക  )

                                                                                                സാജ േജാര്‍ജ്
                                                                                                   െസക്രട്ടറി

                                                               േകരള  പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന 


