
GAZETTE DATE : 31.12.2024
 LAST DATE         : 29.01.2025

CATEGORY NO: 612/2024

Applications are invited online only from qualified candidates for selection to the undermentioned
post in Kerala Government Service. Applications must be submitted online through the official website of the
Kerala Public Service Commission after One Time Registration. Candidates who have already registered can
apply through their profile. Application submitted in any other manner will be summarily rejected.

 1. Department : Indian Systems of Medicine

 2. Name of post : Laboratory Technician  Gr II

 3. Scale of pay :  ₹ 31,100- 66,800/-   

 4. Number of vacancies : District – wise

Ernakulam   -  Anticipated Vacancies

One (1) vacancy  for the Post of Laboratory Technician  Gr II in Indian Systems of Medicine  in
Ernakulam district set apart as per  PWD Act 2016 due to the non availability of candidates belonging
to DA-Hearing Impaired category in the previous Ranked List for the post will be filled up from the
candidates in the same DA Category from the Ranked List published for  Ernakulam district as per this
Notification.  If candidates are not available in the respective DA category, the vacancy will be filled
up from other available DA categories and in the absence of DA candidates, the vacancy will be filled
up from General Category. 

Note :- (i) Ranked lists will be prepared for the above District in pursuance of this notification.  The
Ranked lists thus prepared and published by the Commission, shall remain in force for a
minimum period  of  one  year,  subject  to  the  condition  that  the   said  Ranked  list  will
continue to be in force till the publication of a new Ranked list after the expiry of the
minimum  period  of  one  year  or  till  the  expiry  of  three  years  whichever  is  earlier.
Candidates will be advised  for  appointment  against the aforesaid  vacancies   and  also
against the vacancies, if any, reported during the currency of the Ranked list. 

(ii) The selection in pursuance of this notification will be made on a Revenue District basis,
subject to the special conditions laid down in G.O. (MS) No. 154/71/PD dated, 27.05.1971.
The candidates advised for appointment  in one Revenue District from the Ranked List
prepared  for  that  District  is  not  eligible  for  transfer  to  another  District  unless  he/she
completes five years continuous service from the date of commencement of service in the
former District. Even if  transfer is allowed after five years, it  will  be subject to the rules
in G.O(MS) No. 4/61/PD, dated 02.1.1961.   Candidates already in Government service
holding this post in any one District are prohibited from applying again for this post, but
they can apply to higher/lower posts when notified.

(iii) Candidates should submit the application for this Post to  the above District  and should
note the name of that District against the relevant column of the Online Application. 

5. Method of appointment :- Direct Recruitment 

6. Age Limit :- 18-36.   Only  candidates  born  between  02.01.1988  and
01.01.2006 (both dates included) are eligible to apply for this
post  with  usual  age  relaxation  to  Scheduled  Castes  and
Scheduled Tribes and Other Backward Classes

Note:- For concession allowed in upper age limit, subject to
the conditions that the maximum age limit shall in no case
exceed 50 years, please see  Para 2 of the General conditions
under Part II of the Gazette notification.

7. Qualifications:-

(i) Pass in VHSC (MLT) Course
                                                        OR
Pass in Plus Two with Science Group or equivalent qualification.



(ii) Pass in the Diploma in Medical Laboratory Technology (DMLT) course conducted  in Medical
Colleges of  Kerala or its equivalent qualification.

                       (Link)

   EQUIVALENT / HIGHER QUALIFICATION         

Note : (i) Rule 10(a)(ii) of Part II of KS&SSR is applicable. 

In addition to the qualifications prescribed in this notification, the qualifications recognized
by executive  orders  or  standing  orders  of  Government  as  equivalent  to  a  qualification
specified for the  post, in the Special Rules and such of those qualifications which pre-
suppose the acquisition of  the lower qualification prescribed for  the post,  shall  also be
sufficient  for  the post.  The copy of  the Government  orders  declaring equivalent/higher
qualifications shall be produced as and when required by the Commission.

(ii) 4%   of  the  total  vacancies  reported  shall  be  reserved  for  eligible  differently  abled
candidates with disabilities as specified by GO(P)No.5/2023/SJD dated 01.10.2023.  
Link :
Present Order for Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 Section 34

8. Mode of submitting Applications :- 

Candidates must register as per ONE TIME REGISTRATION with the official Website of Kerala
Public Service Commission www.keralapsc.gov.in before applying for the post. Candidates who have
already  registered  can  apply  by  logging  on  to  their  profile  using  their  User-ID  and  Password.
Candidates must click on the 'Apply Now' button of the respective posts in the Notification Link to
apply for a post. Name of the candidate and the date of photograph taken should be printed legibly at
the  bottom  portion  of  the  photograph  uploaded.  The  photograph  once  uploaded  meeting  all
requirements shall be valid for 10 years from the date of photograph taken. Those candidates who are
creating new profile should upload photograph taken within the last six months from the date of their
registration.  There is  no change in other instructions regarding the uploading of  photographs.  No
application fee is required. Candidates are responsible for the correctness of the personal information
and secrecy of password. Before the final submission of the application on the profile candidates must
ensure  correctness  of  the  information  in  their  profile.  They  must  quote  the  User-ID  for  further
communication with the Commission. Application  submitted is provisional and  cannot be deleted or
altered after submission.  Candidates are advised to keep a printout or soft copy of the online
application for future reference.  Candidates can take the printout of the application by clicking
on  the  link  'My  applications'  in  their  profile.   All  correspondences  with  the  Commission,
regarding the application should be accompanied with  the print  out  of  the application.  The
application will be summarily rejected if non-compliance with the notification is found in due course
of processing. Original documents to prove qualification, experience, age, community etc. have to be
produced as and when called for.  

Candidates who have AADHAAR card should add AADHAAR card as Identity  Proof in their
profile.

9. Last date of receipt of applications :29-01-2025  Wednesday upto 12 midnight.

10. Address to which application are to be submitted :- 'www.keralapsc.gov.in  '

11. If  written  test/OMR/Online  Test  is  conducted  as  part  of  this  selection,  candidate  shall  submit  a
confirmation for writing the examination through their One Time Registration Profile. Such candidate
alone can generate and download the admission tickets in the last 15 days till the date of test.  The
application of  candidates who do not submit confirmation within the stipulated period will be rejected
absolutely.  The periods regarding the submission of confirmation and the availability of admission
tickets will be published in the Examination programme itself. Information in this regard will be given
to  the  candidates  in  their  respective  profiles  and  in  the  mobile  phone  number  registered  in  it.
Candidates  who  have  downloaded  the  Admission  Ticket  will  alone  be  permitted  to  attend  the
examination.

12. Special instructions to candidates:-

(i) In the case of difference in Caste/Community claimed in the application and that entered in
SSLC Book the candidate shall produce a gazette notification in this regard, along with Non-
creamy Layer certificate/Community certificate at the time of certificate verification.

(ii) Candidates are required to acquaint themselves with the instructions given in the notification as

http://www.keralapsc.gov.in/
https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/4__da_order_0.pdf
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=612/2024


Part II, General Conditions before submitting application for the post. Applications which are
not submitted in accordance with the terms and conditions laid down in the General Conditions
are liable to be rejected.

(iii) Appropriate disciplinary action as per Rule 22 of the Kerala Public Service Commission Rules
of Procedure (1976) shall be initiated against those candidates who submit applications with
bogus  claims  of  qualification  regarding  education,  experience  etc.  and  are  liable  to  be
disqualified  for  being  considered  for  a  particular  post  or  debarment  from  applying  to  the
Commission either permanently or for any period or the invalidation of their answer scripts or
products in a written / practical test or the initiation of criminal or other proceedings against
them or their removal or dismissal from office or the ordering of any other disciplinary action
against them if they have already been appointed, or any one or more of the above.   

(Candidates must see the General Conditions in Part II of the Gazette Notification for
instructions regarding Photo , Identity Proof etc)

                                                                                                                                                                    SAJU GEORGE
                                                                                                                                                                     SECRETARY

                                                                                                                                                                  KERALA PUBLIC SERVICE COMMISSION



                                    
                                    കാറ്റഗറി നമ്പര്‍   : 612/2024

േകരള  സര്‍ക്കാര്‍  സര്‍വ്വീസില്‍ താെഴെപ്പറയുന്ന ഉദ്യേദ്യോഗത്തിന്  െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പടുന്നതിന്  േയാഗയേതയുള
ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികളില്‍  നിന്ന്   േകരള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന്റെന്റെ  ഔദ്യേദ്യോഗിക  െവെബ്  ൈസറ്റിലൂടെടെ  ഒറ്റത്തവെണ
രജിേസ്ട്രേഷന്റന്‍ വെഴെി ഓണ്‍ലൈലൈന്‍ ആയി അപേപക്ഷകള്‍ ക്ഷണിക്കുന. ഇതിേനാടെകം രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്ത ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്ക്
തങ്ങളുടെടെ  െപ്രാൈഫൈലൈിലൂടെടെ  അപേപക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്.  മറ്റു  വെിധത്തില്‍  അപയയ്ക്കുന്ന  അപേപക്ഷകള്‍  നിരുപാധികം
നിരസിക്കുന്നതാണ്.

1. വെകുപ്പ് : ഭാരതീയ ചെികിത്സാ വെകുപ്പ്   

2. ഉദ്യേദ്യോഗേപ്പര് : ലൈേബാറട്ടറി  െടെക്നീഷന്റയേന്‍ േഗ്രേഡ് - II 

3. ശമ്പളം  : ₹ 31,100- 66,800/-  

4. ഒഴെിവുകളുടെടെ എണ്ണം : ജില്ലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍ 

എറണാകുളം : പ്രതീക്ഷിത ഒഴെിവുകള്‍ 

എറണാകുളം ജില്ലയില്‍ ഭാരതീയ ചെികിത്സാ വെകുപ്പിെലൈ ലൈേബാറട്ടറി െടെക്നീഷന്റയേന്‍ േഗ്രേഡ്  - II  തസ്തികയുെടെ മുന്‍
റാങ്ക്  പട്ടികയില്‍ നിനം  DA-  Hearing  Impaired   വെിഭാഗം   ഭിന്നേശഷന്റി  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികളുടെടെ അപഭാവെത്താല്‍
നികത്തെപ്പടൊത്ത  ഒരു  ഒഴെിവെ്   PWD  Act  2016  പ്രകാരം  ഈ  വെിജ്ഞാപന  പ്രകാരം  എറണാകുളം  ജില്ലയ്ക്ക്
പ്രസിദ്ധീകരിക്കുന്ന റാങ്ക് പട്ടികയില്‍ നിനം അപേത ഭിന്നേശഷന്റി വെിഭാഗത്തില്‍ നിനം,  അപവെരുെടെ അപഭാവെത്തില്‍
ഇതര ഭിന്നേശഷന്റി  വെിഭാഗത്തില്‍ നിനം,  അപവെരുേടെയും അപഭാവെത്തില്‍ െപാതു വെിഭാഗത്തില്‍ നിനം നിയമന
ശിപാര്‍ശ െചെയ്യുന്നതിേലൈക്കായി മാറ്റി വെച്ചിട്ടുണ്ട്.

േനാട്ട് :- (i) ഈ വെിജ്ഞാപനപ്രകാരം എറണാകുളം ജില്ലയ്ക്ക് പ്രേതയേകം റാങ്ക് ലൈിസ്റ്റ്  തയ്യാറാക്കുന്നതായിരിക്കും.
അപപ്രകാരം  തയ്യാറാക്കുന്ന റാങ്ക് ലൈിസ്റ്റ് പ്രാബലൈയേത്തില്‍ വെരുന്ന തീയതി മുതല്‍ ഏറ്റവും കു റഞ്ഞെത്
ഒരു  വെര്‍ഷന്റവും  ഏറ്റവും  കൂടെിയത്  മൂന്ന്  വെര്‍ഷന്റവും  നിലൈവെിലൈിരിക്കുന്നതാണ്.   എന്നാല്‍  ഒരു
വെര്‍ഷന്റത്തിനുശേശഷന്റം  ഇേത  ഉദ്യേദ്യോഗത്തിന്  ഇേത  ജില്ലയിേലൈയ്ക്ക്  ഒരു  പുതിയ  റാങ്ക്  ലൈിസ്റ്റ്
പ്രസിദ്ധീകരിക്കുകയാെണങ്കില്‍ ആ തീയതി മുതല്‍ ഈ വെിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യാറാക്കെപ്പടുന്ന
റാങ്ക്  ലൈിസ്റ്റിന്  പ്രാബലൈയേമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല.   മുകളില്‍ കാണിച്ചിട്ടുളള   ഒഴെിവെിേലൈക്കും റാങ്ക്  ലൈിസ്റ്റ്
പ്രാബലൈയേത്തിലൈിരിക്കുന്ന സമയത്ത് എഴുതി അപറിയിക്കെപ്പടുന്ന കൂടുതല്‍ ഒഴെിവുകളിേലൈക്കും ഈ റാങ്ക്
ലൈിസ്റ്റില്‍ നിനം നിയമനം നടെത്തുന്നതാണ്.   

(ii) ഈ  വെിജ്ഞാപന  പ്രകാരമുളള  െതരെഞ്ഞെടുപ്പ്  ജില്ലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍  27.05.1971 െലൈ  ജി.ഒ.
(എം.എസ്.)154/  71/  പി  ഡി  യിെലൈ  പ്രേതയേക  വെയേവെസ്ഥകള്‍ക്ക്  അപനുശസൃതമായി  നടെത്തുന്നതാണ്.
ജില്ലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍ തയ്യാറാക്കെപ്പടുന്ന റാങ്ക് ലൈിസ്റ്റുകളില്‍ നിന്ന്  ഏെതങ്കിലും ഒരു ജില്ലയിേലൈക്ക്
നിയമനം  ലൈഭിക്കുന്ന  വെയേക്തിക്ക്  സര്‍വ്വീസ്  ആരംഭിക്കുന്ന  തീയതി  മുതല്‍  തുടെര്‍ച്ചയായി  അപഞ
വെര്‍ഷന്റക്കാലൈത്തിനിടെയ്ക്ക്  മേറ്റെതങ്കിലും  ഒരു  ജില്ലയിേലൈയ്ക്ക്  മാറ്റം  അപനുശവെദ്ിക്കുന്നതല്ല.   അപഞ
വെര്‍ഷന്റത്തിനുശ  േശഷന്റം  മേറ്റെതങ്കിലും  ജില്ലയിേലൈയ്ക്ക്  മാറ്റം  അപനുശവെദ്ിക്കുകയാെണങ്കില്‍  ആ  മാറ്റം
02.01.1961 െലൈ  ജി.ഒ.(എം.എസ്.) 4/61/പി.ഡി യിെലൈ  വെയേവെസ്ഥകള്‍ക്ക്   വെിേധയമായിരിക്കുന്നതാണ്.
ഇേപ്പാള്‍ സര്‍ക്കാര്‍ സര്‍വ്വീസില്‍ ഇേത ഉദ്യേദ്യോഗത്തില്‍  ഏെതങ്കിലും ഒരു ജില്ലയിലൈിരിക്കുന്നവെര്‍ക്ക്
ഈ  വെിജ്ഞാപന  പ്രകാരം  അപേപക്ഷകള്‍  അപയയ്ക്കുവൊന്‍  അപര്‍ഹതയില്ല.  എന്നാല്‍  ഇതിലും
ഉദ്യയര്‍ന്ന/താഴ്ന്ന ഉദ്യേദ്യോഗത്തിന് അപേപക്ഷ ക്ഷണിക്കെപ്പടുേമ്പാള്‍ അപേപക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. 

(iii) ഈ  വെിജ്ഞാപനപ്രകാരം  ഈ  തസ്തികയിേലൈക്ക്  മുകളില്‍  േരഖപ്പെപ്പടുത്തിയിട്ടുളള  ജില്ലയിേലൈയ്ക്ക്
അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേക്കണ്ടതും,  ഓണ്‍ലൈലൈന്‍ അപേപക്ഷയുെടെ നിര്‍ദ്ദിഷ്ട േകാളത്തില്‍ ജില്ലയുെടെ േപര്
േരഖപ്പെപ്പടുേത്തണ്ടതുമാണ്. 

5. നിയമന രീതി : േനരിട്ടുള നിയമനം. 

6. പ്രായപരിധി : 18-36.  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  02.01.1988-നുശം  01.01.2006  -നുശം  (രണ
തീയതികളുടം  ഉദ്യള്‍െപ്പെടെ)  ഇടെയില്‍  ജനിച്ചവെരായിരിക്കണം
പട്ടികജാതി/പട്ടികവെര്‍ഗ്ഗക്കാര്‍ക്കും  മറ്റ്  പിന്നാക്ക
വെിഭാഗത്തിലുളളവെര്‍ക്കും നിയമാനുശസൃത വെയസ്സിളവെ് ഉദ്യണ്ടായിരിക്കും.

കുറിപ്പ്:-യാെതാരു  കാരണവെശാലും  ഉദ്യയര്‍ന്ന  പ്രായപരിധി  50
(അപന്‍പത്)  വെയസ്സ്  കവെിയാന്‍  പാടുളളതല്ല  എന്ന  വെയേവെസ്ഥയ്ക്ക്



വെിേധയമായി  ഉദ്യയര്‍ന്ന പ്രായപരിധിയില്‍ അപനുശവെദ്ിച്ചിട്ടുളള പ്രേതയേക
ആനുശകൂലൈയേങ്ങള്‍ക്ക്  ഈ  വെിജ്ഞാപനത്തിെലൈ  പാര്‍ട്ട്  II  െപാതു
വെയേവെസ്ഥകളിെലൈ  ഖപ്പണ്ഡിക 2 കാണുക.

7. േയാഗയേതകള്‍ :-

(i) െവൊേക്കഷന്റണല്‍   ഹയര്‍   െസക്കന്‍ഡറി (എം. എല്‍.  ടെി.) േകാഴ്സ്   പാസ്സായിരിക്കണം.
അപെല്ലങ്കില്‍

സയന്‍സ് വെിഷന്റയങ്ങളില്‍ പ്ലസ് ടു അപെല്ലങ്കില്‍ തത്തുലൈയേമായ പരീക്ഷ വെിജയിച്ചിരിക്കണം. 

(ii) േകരളത്തിെലൈ െമഡിക്കല്‍ േകാേളജുകള്‍  നടെത്തുന്ന  ഡിേപ്ലാമ ഇന്‍ െമഡിക്കല്‍ ലൈേബാറട്ടറി െടെേക്നാളജി
േകാഴ്സ് പാസായിരിക്കണം  അപെല്ലങ്കില്‍ തത്തുലൈയേ േയാഗയേത.
                       (Link)
 EQUIVALENT / HIGHER QUALIFICATION

കുറിപ്പ് :-(i) ഈ തസ്തികയിേലൈക്കുള െതരെഞ്ഞെടുപ്പിന് KS&SSR Part II Rule 10 a (ii) ബാധകമാണ്. 
ഈ  വെിജ്ഞാപനത്തില്‍  നിഷ്ക്കര്‍ഷന്റിച്ചിട്ടുള  േയാഗയേതകള്‍ക്ക്  പുറേമ  എക്സികയൂട്ടീവെ്
ഉദ്യത്തരവുകള്‍ മുേഖപ്പനേയാ സ്റ്റാന്‍ഡിംഗ് ഉദ്യത്തരവുകള്‍ മുേഖപ്പനേയാ വെിേശഷന്റാല്‍ ചെട്ടങ്ങളിെലൈ
നിശ്ചിത വെിദ്യോഭയോസ േയാഗയേതയ്ക്ക്  തത്തുലൈയേമായി സര്‍ക്കാര്‍ പ്രഖപ്പയോപിക്കുന്ന േയാഗയേതകളുടം
നിര്‍ദ്ദിഷ്ട  േയാഗയേതകള്‍  അപടെിസ്ഥാന  േയാഗയേതയായിട്ടുള  ഉദ്യയര്‍ന്ന  േയാഗയേതകളുടം
സവീകരിക്കുന്നതാണ്.   തത്തുലൈയേ  േയാഗയേത/ഉദ്യയര്‍ന്ന  േയാഗയേത  സംബന്ധിച്ച  സര്‍ക്കാര്‍
ഉദ്യത്തരവുകള്‍ കമ്മീഷന്റന്‍ ആവെശയേെപ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്.

           (ii) ആെക  റിേപ്പാര്‍ട്ട്  െചെയ്യെപ്പടുന്ന  ഒഴെിവുകളില്‍   4%  ഒഴെിവുകള്‍  01.10.2023  തീയതിയിെലൈ
GO(P)No.5/2023/SJD  നമ്പര്‍  സര്‍ക്കാര്‍  ഉദ്യത്തരവെില്‍  പരാമര്‍ശിച്ചിട്ടുള  പ്രകാരം
ഭിന്നേശഷന്റിയുള  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കായി സംവെരണം െചെയ്തിരിക്കുന. 

                          ലൈിങ്ക്
Present Order for Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 Section 34

8. അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേക്കണ്ട രീതി:

ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ േകരള പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന്റെന്റെ ഔദ്യേദ്യോഗിക െവെബ്സൈസറ്റായ  www.keralapsc.gov.in
വെഴെി  'ഒറ്റത്തവെണ രജിേസ്ട്രേഷന്റന്‍'  പ്രകാരം രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്ത േശഷന്റമാണ് അപേപക്ഷിേക്കണ്ടത്.  രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തിട്ടുള
ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ അപവെരുെടെ  user ID  യും  password  ഉദ്യം ഉദ്യപേയാഗിച്ച്  login  െചെയ്ത േശഷന്റം സവന്തം  profile-ലൂടെടെ
അപേപക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്. ഓേരാ തസ്തികയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കുേമ്പാഴും പ്രസ്തുത തസ്തികേയാെടൊപ്പം കാണുന്ന Notification
Link െലൈ 'Apply Now' ല്‍ മാത്രം click െചെേയ്യണ്ടതാണ്. Upload െചെയ്യുന്ന േഫൈാേട്ടായുെടെ താെഴെ ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥിയുെടെ
േപരും,  േഫൈാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  വെയേക്തമായി    േരഖപ്പെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.  നിശ്ചിത  മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍
പാലൈിച്ചുകെകാണ്ട്  Upload  െചെയ്ത േഫൈാേട്ടായ്ക്ക് േഫൈാേട്ടാ അപപ് േലൈാഡ് െചെയ്ത തീയതി മുതല്‍  10  വെര്‍ഷന്റക്കാലൈേത്തയ്ക്ക്
പ്രാബലൈയേമുണ്ടായിരിക്കും.  പുതിയതായി രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്യുന്ന ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ ആറ്(6)  മാസത്തിനുശളില്‍ എടുത്ത
േഫൈാേട്ടാ അപപ്-േലൈാഡ്  െചെേയ്യണ്ടതാണ്.  േഫൈാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച മറ്റ്  നിബന്ധനകള്‍െക്കാനം തെന്ന മാറ്റമില്ല.
അപേപക്ഷാഫൈീസ്  നല്‍േകണ്ടതില്ല.   Password  രഹസയേമായി  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതും  വെയേക്തിഗത  വെിവെരങ്ങള്‍
ശരിയാെണന്ന് ഉദ്യറപ്പു വെരുേത്തണ്ടതും ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥിയുെടെ ചുമതലൈയാണ്. ഓേരാ തസ്തികയ്ക് അപേപക്ഷിക്കുന്നതിന്
മുന്‍പും  തെന്റെ  profile ല്‍  ഉദ്യള്‍െക്കാളിച്ചിരിക്കുന്ന  വെിവെരങ്ങള്‍  ശരിയാെണന്ന്  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥി  ഉദ്യറപ്പ്
വെരുേത്തണ്ടതാണ്.  കമ്മീഷന്റനുശമായുള  എല്ലാ  കത്തിടെപാടുകളിലും  User  ID  പ്രേതയേകം  േരഖപ്പെപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.
കമ്മീഷന്റനുശ  മുമ്പാെക  ഒരിക്കല്‍  സമര്‍പ്പിച്ചിട്ടുള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികമായി  സവീകരിക്കെപ്പടുന്നതാണ്.
അപേപക്ഷാസമര്‍പ്പണത്തിനുശേശഷന്റം  അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം  വെരുത്തുവൊേനാ  വെിവെരങ്ങള്‍  ഒഴെിവൊക്കുവൊേനാ
കഴെിയുകയില്ല.  ഭാവെിയിെലൈ  ഉദ്യപേയാഗത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ഓണ്‍ലൈലൈന്‍  അപേപക്ഷയുെടെ   soft
copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.   ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  അപവെരുെടെ  െപ്രാൈഫൈലൈിെലൈ  'My
applications'  എന്ന  Link-ല്‍  click  െചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെടെ  print  out  എടുക്കാവുന്നതാണ്.   അപേപക്ഷ
സംബന്ധമായി  കമ്മിഷന്റനുശമായി  നടെത്തുന്ന  കത്തിടെപാടുകളില്‍  അപേപക്ഷയുെടെ  print  out  കൂടെി
സമര്‍പ്പിേക്കണ്ടതാണ്.    െതരെഞ്ഞെടുപ്പ് പ്രക്രിയയുെടെ ഏതവെസരത്തിലൈായാലും  സമര്‍പ്പിക്കെപ്പട്ട അപേപക്ഷകള്‍
വെിജ്ഞാപനവെയേവെസ്ഥകള്‍ക്ക് വെിരുദ്ധമായി കാണുന്ന പക്ഷം നിരുപാധികമായി നിരസിക്കുന്നതാണ്.  വെിദ്യോഭയോസ
േയാഗയേത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വെയസ്സ്  മുതലൈായവെ  െതളിയിക്കുന്നതിനുശള  അപസല്‍  പ്രമാണങ്ങള്‍  കമ്മീഷന്റന്‍
ആവെശയേെപ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കിയാല്‍ മതിയാകും.

ആധാര്‍  കാര്‍ഡുള  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  തങ്ങളുടെടെ  െപ്രാൈഫൈലൈില്‍  ആധാര്‍  കാര്‍ഡ്  തിരിച്ചറിയല്‍

http://www.keralapsc.gov.in/
https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/4__da_order_0.pdf
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=612/2024


േരഖപ്പയായി നല്‍േകണ്ടതാണ്.

9. അപേപക്ഷ സവീകരിക്കുന്ന അപവെസാന തീയതി : 29/01/2025 ബുധനാഴ രാത്രി 12  മണി വെെര

10. അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേക്കണ്ട െവെബ് ൈസറ്റ് വെിലൈാസം :  www.keralapsc.gov.in

11. ഈ തിരെഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെപ്പട്ട് എഴുത്ത് പരീക്ഷ /ഒ.എം.ആര്‍./ഓണ്‍ലൈലൈന്‍  പരീക്ഷ നടെത്തുകയാെണങ്കില്‍
പരീക്ഷ  എഴുതുെമന്ന  സ്ഥീരികരണം  (Confirmation)  അപേപക്ഷകര്‍  തങ്ങളുടെടെ  ഒറ്റത്തവെണ  രജിേസ്ട്രേഷന്റന്‍
െപ്രാൈഫൈല്‍ വെഴെി  നല്‍േകണ്ടതാണ്.   അപപ്രകാരം  സ്ഥീരീകരണം  നല്‍കുന്നവെര്‍ക്ക്  മാത്രം  അപഡ്മിഷന്റന്‍  ടെിക്കറ്റ്
ജനേററ്റ് െചെയ്ത് അപത് ഡൗണ്‍ലേലൈാഡ് െചെയ്യുന്നതിനുശളള സൗകരയേം പരീക്ഷാത്തീയതി വെെരയുളള അപവെസാനെത്ത
15  ദ്ിനങ്ങളില്‍   ലൈഭയേമാകുന്നതാണ്.   നിശ്ചിത  സമയത്തിനുശളളില്‍  സ്ഥീരികരണം  നല്‍കാത്ത
ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികളുടെടെ  അപേപക്ഷകള്‍ നിരുപാധികം നിരസിക്കെപ്പടുന്നതാണ്.  സ്ഥീരികരണം  നല്‍േകണ്ടതായ
കാലൈയളവെ്  സംബന്ധിച്ച  തീയതികെളക്കുറിച്ചുകം  അപഡ്മിഷന്റന്‍  ടെിക്കറ്റ്  ലൈഭയേമാകുന്ന  തീയതി  സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യളള
വെിവെരങ്ങള്‍  ബന്ധെപ്പട്ട  പരീക്ഷ  ഉദ്യള്‍െപ്പടുന്ന  പരീക്ഷാ  േപ്രാഗ്രോമില്‍    പ്രസിദ്ധെപ്പടുത്തുന്നതാണ്.   ഇതു
സംബന്ധിച്ച  അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികളുടെടെ  െപ്രാൈഫൈലൈിലും  അപതില്‍  രജിസറ്റര്‍  െചെയ്തിട്ടുളള  െമാൈബല്‍
നമ്പറിലും  നല്‍കുന്നതാണ്.  അപഡ്മിഷന്റന്‍  ടെിക്കറ്റ്  ഡൗണ്‍ലേലൈാഡ്  െചെയ്ത  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്ക്  മാത്രേമ  പരീക്ഷ
എഴുതുന്നതിനുശളള അപനുശവൊദ്ം ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുകയുളളുട.

12. ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കുള പ്രേതയേക നിര്‍േദ്ദശങ്ങള്‍

(i) ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെകാശെപ്പട്ട  ജാതി/സമുദ്ായം  എസ്.എസ്.എല്‍.സി  ബുക്കില്‍
േരഖപ്പെപ്പടുത്തിയിരിക്കുന്നതില്‍  നിന്ന്  വെയേതയേസ്തമാെണങ്കില്‍  േനാണ്‍ലക്രീമിെലൈയര്‍/ജാതി
സര്‍ട്ടിഫൈിക്കറ്റിേനാെടൊപ്പം ജാതി വെയേതയോസം സംബന്ധിച്ച ഗസറ്റ് വെിജ്ഞാപനം കൂടെി പ്രമാണ പരിേശാധനാ
സമയത്ത് ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്.

(ii) ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ഗസറ്റ്  വെിജ്ഞാപനേത്താെടൊപ്പം  ഭാഗം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െപ്പടുത്തിയിട്ടുള  െപാതു
വെയേവെസ്ഥകള്‍ കൂടെി വൊയിച്ചുക മനസിലൈാക്കിയ േശഷന്റമായിരിക്കണം അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേക്കണ്ടത്.  ആയതിന്
വെിരുദ്ധമായി സമര്‍പ്പിക്കുന്ന അപേപക്ഷകള്‍ നിരുപാധികം നിരസിക്കുന്നതാണ്.

(iii) വെിദ്യോഭയോസം,  പരിചെയം  തുടെങ്ങി  േയാഗയേത സംബന്ധിച്ച്  െതറ്റായ  അപവെകാശവൊദ്ം  ഉദ്യന്നയിച്ച്  അപേപക്ഷ
സമര്‍പ്പിക്കുന്ന  ഉദ്യേദ്യോഗാര്‍ത്ഥികള്‍െക്കതിെര  േകരള  പബ്ലിക്  സര്‍വെീസ്  കമ്മീഷന്റന്‍  റൂള്‍സ്  ഓഫൈ്
െപ്രാസീജിയര്‍  റൂള്‍  22  (1976)  പ്രകാരം   ഏെതാരു  േജാലൈിയ്ക്ക്  അപവെര്‍  അപേപക്ഷിക്കുനേവൊ  അപതിേലൈയ്ക്ക്
പരിഗണിക്കെപ്പടുന്നതിന്  അപേയാഗയേരാക്കുകേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ  ഒരു  നിശ്ചിത  കാലൈേത്തേയ്ക്കാ  േകരള
പബ്ലിക്  സര്‍വെീസ്  കമ്മീഷന്റന്  അപേപക്ഷകള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിനം  നിേരാധിക്കുകേയാ,  അപവെര്‍
പെങ്കടുക്കുന്ന  പ്രാേയാഗിക  പരീക്ഷയില്‍  നിര്‍മ്മിക്കുന്ന  സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്തു  പരീക്ഷയിെലൈ
ഉദ്യത്തരക്കടെലൈാസുകേളാ അപസാധുവൊക്കുകേയാ,  അപവെരുെടെ േമല്‍ നിയമനടെപടെികള്‍ എടുക്കുകേയാ,  അപവെര്‍
ഏെതങ്കിലും  േജാലൈിയില്‍  നിയമിക്കെപ്പട്ട്  കഴെിഞ്ഞുവെവെങ്കില്‍  ആ  േജാലൈിയില്‍  നിനം  അപവെെര  നീക്കം
െചെയ്യുകേയാ,  ഡിസ്മിസ്  െചെയ്യുകേയാ,  അപനുശേയാജയേമായ  മറ്റ്  അപച്ചടെക്ക  നടെപടെികള്‍/നിയമനടെപടെികള്‍
അപവെര്‍െക്കതിെര  സവീകരിക്കുകേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെയില്‍  ഒേന്നാ  അപതിലൈധികേമാ  നടെപടെികള്‍
അപവെര്‍െക്കതിെര ൈകെക്കാള്ളുകേയാ െചെയ്യുന്നതാണ്. 

(േഫൈാേട്ടാ, തിരിച്ചറിയല്‍ േരഖപ്പ ഉദ്യള്‍െപ്പെടെയുള നിര്‍േദ്ദശങ്ങള്‍ക്ക് ഗസറ്റ് വെിജ്ഞാപനത്തിെന്റെ പാര്‍ട്ട്
2 -ല്‍ െകാടുത്തിരിക്കുന്ന െപാതുവെയേവെസ്ഥകള്‍ കൂടെി േനാക്കുക.)
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                                                                                                       െസക്രട്ടറി
                                                                                             േകരള  പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന്റന്‍
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