
                                                           GAZETTE DATE : 31/12/2024

                           LAST DATE : 29/01/2025

CATEGORY NO: 594/2024

   Applications  are  invited  online  only  through  One  Time  Registration  from  qualified  candidates  for
appointment in the under mentioned post. 

1. Name of Firm : Kerala State Poultry Development Corporation Limited 

2. Name of post : Electrician cum Mechanic

3. Scale of pay : ₹11,620-20,240/-

4. No. of Vacancies :  01 (One)

 

Note: i The  above  vacancy  is  now in  existence.  The  list  of  selected  candidates  published  by  the
Commission in pursuance to this notification shall remain in force for a minimum period of one
year and a maximum period of three years provided the list will not continue to be in force if a
new ranked list is published after the  minimum period of expiry of one year or till the expiry of
three years whichever is earlier. Candidates will be advised against the vacancy shown above
and for all the vacancies  reported during the period of currency of the Ranked list.

ii The  Kerala  Public  Service  Commission  shall  have  the  power  to  cancel  the  advice  for
appointment of any candidate to the above post, if it is subsequently found that such advice was
made under some mistake. On such cancellation the appointing authority shall terminate the
service  of  the  candidate,  provided  that,  the  cancellation  of  advice  for  appointment  by  the
Commission and subsequent termination of service of the candidate by the appointing authority
shall  be made within the period of  probation or  240 days from the date  of  joining duty ,
whichever is earlier.

iii 4%  of the total vacancies reported shall be reserved for eligible Differently Abled candidates
with disabilities as specified vide G.O.(P) No.5/2023/SJD dated 01.10.2023. Please click the
link to see the Government Order and Medical Certificate.

 Link: http://sjd.kerala.gov.in/DOCUMENTS/Order_new/GOs/37741.pdf

5. Method of Appointment : Direct Recruitment 

6. Age 18-36. Only candidates born between 02.01.1988  and 01.01.2006
(both dates included) are eligible to apply for this post. Candidates
belonging to OBC and SC/ST  are eligible for usual age relaxation.

Note: The  provisional  hands  working  in  Kerala  State  Poultry  Development  Corporation
Limited   will  be  given  age  relaxation  to  the  extent  of  their  provisional  service  put  in
subject to a maximum of five years from the upper age limit provided they were within
the prescribed age limit on the date of their first appointment in the above concern. But
the  regular  employees  of  the  concern  are  not  eligible  for  the  above  concession  for
further  appointment.  The  provisional  hands  should  obtain  a  certificate  showing  the
period  of  their  provisional  service  in  the  concern  and  shall  produce  the  same  as  and
when required by the Commission.  It  would also be clearly specified in  the Certificate
that they were not working in the regular service of the concern. 

(For conditions regarding the age relaxations, please see para 2 (i),(ii),(iii),(iv),(vi), (vii) and (xii) of
the General Conditions in the Gazette Notification.)

7. Qualification

1. Pass in SSLC or equivalent

2. NTC in Electrician/wireman

3. Wireman's License obtained from the Electricity Licensing Board

Note: 1  KS&SSR Part II Rule 10 a (ii) is applicable for selection to this post. 

2. In addition to the qualifications prescribed in the notification, the qualifications recognized by

http://sjd.kerala.gov.in/DOCUMENTS/Order_new/GOs/37741.pdf


Executive Orders or  Standing Orders of  Government  as equivalent to a qualification specified
for  the  post  in  the  Special  Rules  or  found acceptable  by  the  Commission  in  cases  where
acceptance  of  equivalent  qualifications  is  provided  for  in  the  rules  and  such  of  those
qualifications which pre-suppose the acquisition of the lower qualification prescribed for the
post,  shall  also  be  sufficient  for  the  post.  The  copy  of  the  Government  orders  declaring
equivalent / higher qualification shall be produced as and when required by the Commission. 

8. Probation :  The probation period is applicable as per the provisions of the Special Rules of the
Kerala State Poultry Development Corporation Limited. 

9. Method of submitting Applications: 

a Candidates  must register as  per ONE TIME REGISTRATION with the official  Website of
Kerala  Public  Service  Commission  www.keralapsc.gov.in  before  applying   for  the  post.
Candidates who have registered can apply by logging on to their profile using their User-ID
and Password. Candidates must click on the 'Apply Now' button of the respective posts in the
Notification  Link  to  apply  for  a  post.  Candidates  who  create  profile  afresh  must  upload
photograph taken within six months.  Name of  the candidate and date of  photograph taken
should be printed legibly at the bottom of the photograph. The photograph once uploaded that
meets all requirements shall be valid for ten yeras from the date of upload. There is no change
in  other  instructions  regarding  the  upload  of  photographs.  No  application  fee  is  required.
Candidates  are  responsible  for  the  correctness  of  the  personal  information  and  secrecy  of
password. Before the final submission of the application on the profile candidates must ensure
the correctness of the information in their profile. They must quote the User-ID for further
communication with the Commission.  Application  submitted is  provisional  and cannot  be
deleted or altered after submission. Candidates are advised to keep a printout or soft copy of
the online application for future reference. Candidates can take the printout of the application
by  clicking  on  the  link  'My  applications'  in  their  profile.   All  correspondences  with  the
Commission,  regarding  the  application  should  be  accompanied  with  the  print  out  of  the
application.    The  application  will  be  summarily  rejected  if  non-compliance  with  the
notification is found in due course of processing. Original documents to prove qualification,
experience, age, Community etc. have to be produced as and when called for.

b “Candidates who have AADHAAR card should add AADHAAR card as ID Proof in their
profiles”

c  If written/OMR/Online Test is conducted as part of this selection candidates shall submit a
confirmation for writing the examination through their One Time Registration profiles. Such
candidates alone can generate and download the Admission Tickets in the last 15 days till the
date  of  Test.  The  application  of  candidates  who  do  not  submit  confirmation  within  the
stipulated  period,  will  be  rejected  absolutely.  The  periods  regarding  the  submission  of
confirmation and the availability of admission tickets will  be published in the examination
calendar  itself.  Information  in  this  regard  will  given  to  the  candidates  in  their  respective
profiles and in the mobile phone number registered in it.

10. Last Date for receipt of applications  : 29-01-2025 Wednesday upto 12.00 Midnight.

11. Website address to which applications are to be sent : www.keralapsc.gov.in

12.. a) Sub Paras (v),(viii),(ix),(x),(xi), (xiii) and (xiv) in para 2 and para 6 of the General  Conditions
are not applicable to this post. 

b)  The selection to the Kerala State Poultry Development Corporation Limited  will be subjected
to the rules and regulations made by them from time to time. 

13. Special instructions to candidates

a In  the  case  of  difference  in  caste/  community  claimed in  the  application   and  that
entered  in  SSLC  book,  the  candidate  shall  produce  a  Gazette  notification  in  this
regard,  along  with  Non  Creamy  Layer  Certificate/  Community  Certificate  at   the
time  of certificate verification.

b Candidates are required to acquaint themselves with the instructions given in the notification as
Part II, General Conditions before submitting application for the post. Applications which are
not submitted in accordance with the terms and conditions laid down in the General Conditions
are liable to be rejected.

c Appropriate disciplinary action as per Rule 22 of the Kerala Public Service Commission
Rules  of  Procedure  shall  be  initiated  against  those  candidates  who  submit

http://www.keralapsc.gov.in/


applications with bogus claims of qualifications regarding education, experience etc
and  are  liable  to  be  disqualified  for  being  considered  for  a  particular  post  or
debarment from applying to the Commission either permanently or for any period or
the invalidation of their answer scripts or products in a written/practical test or the
initiation  of  criminal  or  other  proceedings  against  them  or  their  removal  or
dismissal  from  the  office  or  the  ordering  of  any  other  disciplinary  action  against
them if they have already been appointed, or any one or more of the above.

                                                                                                                                                                SAJU GEORGE

                                                                                                                                                                  SECRETARY
                                                                                                                              KERALA PUBLIC  SERVICE COMMISSION 



കാറ്റഗറി നമ്പര്‍   : 594/2024

          താെഴെ പറയുന്ന ഉദ്യോഗതദ്യാഗത്തിന് െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുക്കപ്പെപ്പെടുന്നതിന് ോഗതയാഗയതയുള്ള ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളിൽ നിന്നും
ഓൺലൈലൈനായി ഒറ്റത്തവണ രഞ്ഞജിസ് ോഗതട്രേഷൻ പ്രകാരഞ്ഞം മാത്രം അപോഗതപക്ഷകൾ ക്ഷണിച്ചു െകാള്ളുന്നു .

1. സ്ഥാപനത്തിെന്റെ ോഗതപരഞ്ഞ് : ോഗതകരഞ്ഞള സംസ്ഥാന പൗൾട്രേി വികസന ോഗതകാര്‍പ്പെോഗതറഷൻ ലൈിമിറ്റഡ് 

2. ഉദ്യോഗതദ്യാഗോഗതപ്പെരഞ്ഞ് : ഇലൈക്ട്രീഷയൻ കം െമക്കപ്പാനിക് 

3. ശമ്പളം  :  ₹ 11,620-20,240/-

4. ഒഴെിവുകളുടെടെ എണ്ണം  :  01  (ഒന്ന്)

കുറിപ്പെ് :- (i) മുകളിൽ  െകാടുത്തിട്ടുള്ള  ഒഴെിവ്  ഇോഗതപ്പൊൾ  നിലൈവിലുള്ളതാണ്.  ഈ  വിജ്ഞാപന  പ്രകാരഞ്ഞം
തയ്യാറാക്കപ്പപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലൈിസ്റ്റ ് പ്രാബലൈയത്തിൽ വരുന്ന തീയതി മുതൽ ഏറ്റവും കുറഞ്ഞെത് ഒരു
വര്‍ഷവും  ഏറ്റവും  കൂടെിയത്  മൂന്നു  വര്‍ഷവും  നിലൈവിലൈിരഞ്ഞിക്കുന്നതാണ്.  എന്നാൽ  ഒരു
വര്‍ഷത്തിനുശോഗതശഷം  ഇോഗതത  ഉദ്യോഗതദ്യാഗത്തിന്  ഒരു  പുതിയ  റാങ്ക്  ലൈിസ്റ്റ ്
പ്രസിദ്ധീകരഞ്ഞിക്കപ്പെപ്പെടുകയാെണങ്കിൽ  ആ  തീയതി  മുതൽ  ഈ  വിജ്ഞാപന  പ്രകാരഞ്ഞം
തയ്യാറാക്കപ്പെപ്പെടുന്ന  റാങ്ക്  ലൈിസ്റ്റിനുശ  പ്രാബലൈയമുണ്ടായിരഞ്ഞിക്കുന്നതല.  മുകളിൽ  കാണിച്ചിട്ടുള്ള
ഒഴെിവിോഗതലൈയ്ക്കു ം  ലൈിസ്റ്റ്  പ്രാബലൈയത്തിലൈിരഞ്ഞിക്കുന്ന  സമയത്ത്  എഴുതി  അപറിയിക്കപ്പെപ്പെടുന്ന  കൂടുതൽ
ഒഴെിവുകളിോഗതലൈയ്ക്കു ം ഈ ലൈിസ്റ്റിൽ നിന്നും നിയമന ശിപാര്‍ശ  നടെത്തുന്നതാണ്.

(ii) മുകളിൽ  പറയുന്ന  തസ്തികയിോഗതലൈയ്ക്കു ളള  ഏതു  നിയമന  ശിപാര്‍ശയും  പിന്നീടെ്  െതറ്റാെണന്ന്
ോഗതബാധ്യെപ്പെട്ടാൽ അപത് റദ്ദു  െചെയ്യുന്നതിനുശളള അപധ്ികാരഞ്ഞം ോഗതകരഞ്ഞള പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ് കമ്മീഷന്
ഉദ്യണ്ടായിരഞ്ഞിക്കുന്നതാണ്.  നിയമന  ശിപാര്‍ശ  റദ്ദു  െചെയ്താലുടെൻ  നിയമനാധ്ികാരഞ്ഞി  ആ
ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെടെ  ോഗതസവനം  അപവസാനിപ്പെിോഗതക്കപ്പണ്ടതാണ്.  എന്നാൽ  നിയമനശിപാര്‍ശ
റദ്ദാക്കുകയും ോഗതസവനം അപവസാനിപ്പെിക്കുകയും െചെയ്യുന്നത് ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെടെ െപ്രാോഗതബഷൻ
കാലൈോഗതമാ ോഗതജാലൈിയിൽ പ്രോഗതവശിച്ച ോഗതശഷം 240 ദ്ിവസോഗതമാ ഏതാോഗതണാ ആദ്യം പൂര്‍ത്തിയാകുന്നത്
ആ കാലൈയളവിനുശള്ളിലൈായിരഞ്ഞിക്കപ്പണം.

(iii) ആെക  റിോഗതപ്പൊര്‍ട്ട്  െചെയ്യെപ്പെടുന്ന  ഒഴെിവുകളിൽ  4%  ഒഴെിവുകൾ  01.10.2023  തീയതിയിെലൈ   G.O.
(P)No.5/2023/SJD  നമ്പര്‍  സര്‍ക്കപ്പാര്‍  ഉദ്യത്തരഞ്ഞവിൽ  പരഞ്ഞാമര്‍ശിച്ചിട്ടുള്ള  ഭിന്നോഗതശഷി  വിഭാഗം
ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികൾക്കപ്പായി  സംവരഞ്ഞണം  െചെയ്തിരഞ്ഞിക്കുന്നു.  ഇതു  സംബന്ധിച്ച  സര്‍ക്കപ്പാര്‍  ഉദ്യത്തരഞ്ഞവും
െമഡിക്കപ്പൽ സര്‍ട്ടിഫിക്കപ്പറ്റും കാണുന്നതിനായി ചുവെടെ ോഗതചെര്‍ത്തിരഞ്ഞിക്കുന്ന ലൈിങ്കിൽ ക്ലിക്കപ്പ് െചെയ്യുക. 
Link :
http://sjd.kerala.gov.in/DOCUMENTS/Order_new/GOs/37741.pdf

5. നിയമന രഞ്ഞീതി : ോഗതനരഞ്ഞിട്ടുള്ള നിയമനം

6. പ്രായപരഞ്ഞിധ്ി : 18–36.  ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികൾ  02.01.1988-നുശം  01.01.2006-നുശമിടെയിൽ
ജനിച്ചവരഞ്ഞായിരഞ്ഞിക്കപ്പണം.  (രഞ്ഞണ്ട്  തീയതികളുടം  ഉദ്യൾെപ്പെെടെ).  പട്ടികജാതി/
പട്ടികവര്‍ഗ/മറ്റ്  പിന്നാക്കപ്പ  വിഭാഗക്കപ്പാര്‍  എന്നിവര്‍ക്കപ്പ്
നിയമാനുശസൃതമായ വയസ്സിളവ്  അപനുശവദ്ിക്കുന്നതാണ്.

കുറിപ്പെ്:- ോഗതകരഞ്ഞള സംസ്ഥാന പൗൾട്രേി  വികസന ോഗതകാര്‍പ്പെോഗതറഷൻ ലൈിമിറ്റഡിൽ    താൽക്കപ്പാലൈികമായി   ോഗതജാലൈി
ോഗതനാക്കുന്നവര്‍   ആദ്യെത്ത  െപ്രാവിഷണൽ  നിയമനകാലൈത്ത്  നിശ്ചിത  പ്രായപരഞ്ഞിധ്ി
കഴെിഞ്ഞെിരുന്നിെലങ്കിൽ  അപവരുെടെ  െപ്രാവിഷണൽ  സര്‍വ്വീസിെന്റെ  ൈദ്ര്‍ഘ്യോഗതത്താളം  ഉദ്യയര്‍ന്ന
പ്രായപരഞ്ഞിധ്ിയിൽ  ഇളവ്  അപനുശവദ്ിക്കുന്നതാണ്.  എന്നാൽ  പരഞ്ഞമാവധ്ി  അപഞ്ചുവര്‍ഷക്കപ്പാലൈം  മാത്രോഗതമ
ഈ ആനുശകൂലൈയം  ലൈഭിക്കുകയുള.  ടെി  സ്ഥാപനത്തിൽ  സ്ഥിരഞ്ഞം   ഉദ്യോഗതദ്യാഗം  വഹിക്കുന്നവര്‍ക്കപ്പ്  വീണ്ടും
മെറ്റാരു  നിയമനത്തിന്  ഈ  ആനുശകൂലൈയം  ലൈഭിക്കുന്നതല.  താൽക്കപ്പാലൈിക  സര്‍വ്വീസിലുള്ളവര്‍
സര്‍വ്വീസിെന്റെ ൈദ്ര്‍ഘ്യം കാണിക്കുന്ന സര്‍ട്ടിഫിക്കപ്പറ്റ് വാങ്ങി ൈകവശം സൂക്ഷിോഗതക്കപ്പണ്ടതും കമ്മീഷൻ
ആവശയെപ്പെടുോഗതമ്പാൾ  ഹാജരഞ്ഞാോഗതക്കപ്പണ്ടതുമാണ്.  അപവര്‍  സ്ഥിരഞ്ഞം  സര്‍വ്വീസിലൈല  ോഗതജാലൈി
ോഗതനാക്കപ്പിയിരുന്നെതന്ന് സര്‍ട്ടിഫിക്കപ്പറ്റിൽ പ്രോഗതതയകം പറഞ്ഞെിരഞ്ഞിക്കപ്പണം. 
(വയസ്സിളവിെന സംബന്ധിച്ച മറ്റു  വയവസ്ഥകൾക്കപ്പ് ഗസറ്റ് വിജ്ഞാപനത്തിെലൈ െപാതുവയവസ്ഥകൾ
ഖണ്ഡിക 2 (i),(ii),(iii),(iv),(vi), (vii) & (xii) ോഗതനാക്കുക.)

7. ോഗതയാഗയതകൾ:

http://sjd.kerala.gov.in/DOCUMENTS/Order_new/GOs/37741.pdf


(1) എസ്.എസ്.എൽ.സി. പരഞ്ഞീക്ഷ ജയിച്ചിരഞ്ഞിക്കപ്പണം അപെലങ്കിൽ തത്തുലൈയ  ോഗതയാഗയത.   

(2) ഇലൈക്ട്രീഷയൻ അപെലങ്കിൽ വയര്‍മാൻ ോഗതട്രേഡിലുള്ള നാഷണൽ ോഗതട്രേഡ് സര്‍ട്ടിഫിക്കപ്പറ്റ്.   

(3) ഇലൈക്ട്രിസിറ്റി ൈലൈസൻസിങ് ോഗതബാര്‍ഡിൽ നിന്നുള്ള വയര്‍മാൻ ൈലൈസൻസ്.  

കുറിപ്പെ്  :  1) െക.എസ്.ആന്റെ് എസ്.എസ്.ആര്‍ പാര്‍ട്ട് II  ചെട്ടം  10 (a) ii ബാധ്കമാണ്.

            2) ഈ  വിജഞാപനത്ത ിൽ  നിഷ്ക ്ര്‍ ഷിച്ച ിട്ടു ളള  ോഗതയാഗയതകൾ ക്കപ്പ ്  പുറോഗതമ ,  എക്സ ികയുട്ട ീവ്
ഉദ്യത്ത രഞ്ഞവുകൾ  മുോഗതഖനോഗതയാ  സ്റ്റ ാൻ ഡിംഗ്  ഉദ്യത്ത രഞ്ഞവുകൾ  മുോഗതഖനോഗതയാ  നിശ്ച ിത  വിദ് യാഭയാസ
ോഗതയാഗയതയ്ക്ക ് തത്തു ലൈയമായി സര്‍ ക്കപ്പ ാര്‍  പ്ര ഖയാപിക്കു ന്ന  ോഗതയാഗയതകളുടം, െസ്പെ ഷയൽ റൂൾസിൽ
നിഷ്ക ര്‍ഷിക്കു ന്ന  ോഗതയാഗയതകൾക്കു  തത്തു ലൈയമായി  കമ്മ ീഷൻ നിശ്ച യിക്കു ന്ന  ോഗതയാഗയതകളുടം ,
നിര്‍ ദ്ദ ിഷ്ട  ോഗതയാഗയതകൾ  അപടെിസ്ഥ ാന  ോഗതയാഗയതയായിട്ടു ളള  ഉദ്യയര്‍ ന്ന  ോഗതയാഗയതകളുടം
സവീകരഞ്ഞിക്കു ന്ന താണ്.   തത്തു ലൈയ  ോഗതയാഗയത  /  ഉദ്യയര്‍ ന്ന  ോഗതയാഗയത  സംബന്ധ ിച്ച  സര്‍ ക്കപ്പ ാര്‍
ഉദ്യത്ത രഞ്ഞവുകൾ  കമ്മ ീഷൻ  ആവശയെപ്പെ ടുന്ന  സമയത്ത ് ഹാജരഞ്ഞാോഗതക്കപ്പ ണ്ട താണ് .

8. െപ്രാോഗതബഷൻ : ോഗതകരഞ്ഞള  സംസ്ഥാന  പൗൾട്രേി  വികസന  ോഗതകാര്‍പ്പെോഗതറഷൻ  ലൈിമിറ്റഡ്-െലൈ  വിോഗതശഷാൽ
ചെട്ടങ്ങളിെലൈ വയവസ്ഥകൾ പ്രകാരഞ്ഞമുള്ള െപ്രാോഗതബഷൻ കാലൈയളവ് ബാധ്കമാണ്.

9. അപോഗതപക്ഷ സമര്‍പ്പെിോഗതക്കപ്പണ്ട രഞ്ഞീതി: 

എ) ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികൾ  ോഗതകരഞ്ഞള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷെന്റെ   ഔദ്യോഗതദ്യാഗിക  െവബ് ൈസറ്റായ
www.keralapsc.gov.in വഴെി  'ഒറ്റത്തവണ  രഞ്ഞജിോഗതസ്ട്രേഷൻ'  പ്രകാരഞ്ഞം   രഞ്ഞജിസ്റ്റര്‍  െചെയ്ത  ോഗതശഷമാണ്
അപോഗതപക്ഷിോഗതക്കപ്പണ്ടത്.   രഞ്ഞജിസ്റ്റര്‍  െചെയ്തിട്ടുള്ള  ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികൾ  അപവരുെടെ  user  ID  യും   password ഉദ്യം
ഉദ്യപോഗതയാഗിച്ച്  login  െചെയ്ത  ോഗതശഷം  സവന്തം   profile  ലൂടെടെ  അപോഗതപക്ഷിോഗതക്കപ്പണ്ടതാണ്.   ഓോഗതരഞ്ഞാ  തസ്തികയ്ക്ക്
അപോഗതപക്ഷിക്കുോഗതമ്പാഴും  പ്രസ്തുത തസ്തികോഗതയാെടൊപ്പെം  കാണുന്ന Notification Link-െലൈ 'Apply Now' -ൽ മാത്രം
click െചെോഗതയ്യണ്ടതാണ്. പുതുതായി െപ്രാൈഫൽ നിര്‍മ്മിക്കുന്ന ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികൾ ആറ് മാസത്തിനുശള്ളിൽ
എടുത്ത  ോഗതഫാോഗതട്ടായാണ്  െപ്രാൈഫലൈിൽ  അപപ് ോഗതലൈാഡ്  െചെോഗതയ്യണ്ടത്.  ോഗതഫാോഗതട്ടായുെടെ  താെഴെ
ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെടെ ോഗതപരും ോഗതഫാോഗതട്ടാ എടുത്ത തീയതിയും വയക്തമായി ോഗതരഞ്ഞഖെപ്പെടുത്തിയിരഞ്ഞിക്കപ്പണം. നിശ്ചിത
മാനദ്ണ്ഡങ്ങൾ പാലൈിച്ചുെകാണ്ട് അപപ് ോഗതലൈാഡ് െചെയ്ത ോഗതഫാോഗതട്ടായ്ക്ക് അപപ് ോഗതലൈാഡ് െചെയ്ത തീയതി മുതൽ പത്ത്
വര്‍ഷക്കപ്പാലൈോഗതത്തയ്ക്ക് പ്രാബലൈയമുണ്ടായിരഞ്ഞിക്കും.  ോഗതഫാോഗതട്ടാ സംബന്ധിച്ച മറ്റ്  നിബന്ധനകൾെക്കപ്പാന്നും തെന്ന
മാറ്റമില.  അപോഗതപക്ഷാ  ഫീസ്  നൽോഗതകണ്ടതില.   Password  രഞ്ഞഹസയമായി  സൂക്ഷിോഗതക്കപ്പണ്ടതും   വയക്തിഗത
വിവരഞ്ഞങ്ങൾ ശരഞ്ഞിയാെണന്ന് ഉദ്യറപ്പെ് വരുോഗതത്തണ്ടതും  ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെടെ ചുമതലൈയാണ്.  ഓോഗതരഞ്ഞാ തസ്തികയ്ക്ക്
അപോഗതപക്ഷിക്കുന്നതിന് മുൻപും  തെന്റെ െപ്രാൈഫലൈിൽ ഉദ്യൾെക്കപ്പാള്ളിച്ചിരഞ്ഞിക്കുന്ന വിവരഞ്ഞങ്ങൾ ശരഞ്ഞിയാെണന്ന്
ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥി ഉദ്യറപ്പുവരുോഗതത്തണ്ടതാണ്.  കമ്മീഷനുശമായുള്ള എലാ കത്തിടെപാടുകളിലും  User Id  പ്രോഗതതയകം
ോഗതരഞ്ഞഖെപ്പെടുോഗതത്തണ്ടതാണ്.   കമ്മീഷനുശ  മുമ്പാെക  ഒരഞ്ഞിക്കപ്പൽ  സമര്‍പ്പെിച്ചിട്ടുള്ള  അപോഗതപക്ഷ  ോഗതസാപാധ്ികമായി
സവീകരഞ്ഞിക്കപ്പെപ്പെടുന്നതാണ്.  അപോഗതപക്ഷാസമര്‍പ്പെണത്തിനുശോഗതശഷം  അപോഗതപക്ഷയിൽ  മാറ്റം   വരുത്തുവാോഗതനാ
വിവരഞ്ഞങ്ങൾ  ഒഴെിവാക്കുവാോഗതനാ  കഴെിയുകയില.   ഭാവിയിെലൈ  ഉദ്യപോഗതയാഗത്തിനായി  ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികൾ
ഓൺലൈലൈൻ അപോഗതപക്ഷയുെടെ  soft copy/print out  എടുത്ത് സൂക്ഷിോഗതക്കപ്പണ്ടതാണ്.  ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികൾക്കപ്പ്
അപവരുെടെ  െപ്രാൈഫലൈിെലൈ  'My  applications'  എന്ന  Link-ൽ  click  െചെയ്ത്  അപോഗതപക്ഷയുെടെ  print  out
എടുക്കപ്പാവുന്നതാണ്.   അപോഗതപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കമ്മിഷനുശമായി  നടെത്തുന്ന  കത്തിടെപാടുകളിൽ
അപോഗതപക്ഷയുെടെ  print  out  കൂടെി  സമര്‍പ്പെിോഗതക്കപ്പണ്ടതാണ്.  െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുപ്പെ്  പ്രക്രിയയുെടെ
ഏതവസരഞ്ഞത്തിലൈായാലും  സമര്‍പ്പെിക്കപ്പെപ്പെട്ട  അപോഗതപക്ഷകൾ  വിജ്ഞാപനവയവസ്ഥകൾക്കപ്പ്  വിരുദ്ധമായി
കാണുന്ന പക്ഷം നിരുപാധ്ികമായി നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്. വിദ്യാഭയാസ ോഗതയാഗയത, പരഞ്ഞിചെയം, ജാതി, വയസ്സ്
മുതലൈായവ  െതളിയിക്കുന്നതിനുശള്ള  അപസ്സൽ  പ്രമാണങ്ങൾ  കമ്മീഷൻ  ആവശയെപ്പെടുോഗതമ്പാൾ
ഹാജരഞ്ഞാക്കപ്പിയാൽ മതിയാകും.

ബി) "ആധ്ാര്‍ കാര്‍ഡുള്ള ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥികൾ തങ്ങളുടെടെ  െപ്രാൈഫലൈിൽ ആധ്ാര്‍  കാര്‍ഡ്   തിരഞ്ഞിച്ചറിയൽ
ോഗതരഞ്ഞഖയായി നൽോഗതകണ്ടതാണ്”.

സി) ഈ  െതരഞ്ഞെഞ്ഞെ ടുപ്പു മായി  ബന്ധ െപ്പെ ട്ട ്  എഴുത്ത ്/ഒ.എം.ആര്‍ ./ഓൺല ൈലൈൻ  പരഞ്ഞീക്ഷ
നടെത്തു കയാെണങ്ക ിൽ  പരഞ്ഞീക്ഷ  എഴുതുെമന്ന  സ്ഥ ിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം  (Confirmation)  അപോഗതപക്ഷ കര്‍
തങ്ങ ളുടെടെ  ഒറ്റ ത്ത വണ  രഞ്ഞജിോഗതസ്ട്രേ ഷൻ  െപ്രാ ൈഫൽ  വഴെി  നൽ ോഗതകണ്ട താണ് .  അപപ്ര കാരഞ്ഞം
സ്ഥ ിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം  നൽ കുന്ന വര്‍ ക്കപ്പ ്  മാത്ര ം  അപഡ്മ ിഷൻ  ടെിക്കപ്പ റ്റ ്  ജനോഗതററ്റ ്  െചെയ്ത ്  അപത്
ഡൗൺല ോഗതലൈാഡ്  െചെയ്യു ന്ന തിനുശള്ള  സൗകരഞ്ഞയം  പരഞ്ഞീക്ഷ ാത്ത ീയതി  വെരഞ്ഞയുള്ള  അപവസാനെത്ത  15
ദ്ിവസങ്ങ ളിൽ  ലൈഭയമാകുന്ന താണ്.  പരഞ്ഞീക്ഷ  എഴുതുെമന്നു ള്ള  സ്ഥ ിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം  നിശ്ച ിത
സമയപരഞ്ഞിധ്ിക്കു ള്ള ിൽ  നൽ കാത്ത  ഉദ്യോഗതദ്യാ ഗാര്‍ ത്ഥ ികളുടെടെ  അപോഗതപക്ഷ കൾ  നിരുപാധ്ികം



നിരഞ്ഞസിക്കു ന്ന താണ്.  സ്ഥ ിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം  നൽ ോഗതകണ്ട തായ  കാലൈയളവു  സംബന്ധ ിച്ച
തീയതികെളക്കു റിച്ചു ം അപഡ്മ ിഷൻ  ടെിക്കപ്പ റ്റ ് ലൈഭയമാകുന്ന  തീയതി സംബന്ധ ിച്ചു ം ഉദ്യള്ള  വിവരഞ്ഞങ്ങ ൾ
ബന്ധ െപ്പെ ട്ട  പരഞ്ഞീക്ഷ  ഉദ്യൾ െപ്പെ ടുന്ന  പരഞ്ഞീക്ഷ ാ  കലൈണ്ട റിൽ   പ്ര സിദ്ധ െപ്പെ ടുത്തു ന്ന താണ് .  ഇതു
സംബന്ധ ിച്ച  അപറിയിപ്പെ ്  ഉദ്യോഗതദ്യാ ഗാര്‍ ത്ഥ ികളുടെടെ  െപ്രാ ൈഫലൈിലും അപതിൽ  രഞ്ഞജിസ്റ്റ ര്‍  െചെയ്ത ിട്ടു ള്ള
െമാൈബൽ  ോഗതഫാൺല  നമ്പ റിലും നൽ കുന്ന താണ്. 

10. അപോഗതപക്ഷ സവീകരഞ്ഞിക്കുന്ന അപവസാന തീയതി:  29/01/2025  ബുധ്നാഴ അപര്‍ദ്ധരഞ്ഞാത്രി 12 മണി വെരഞ്ഞ.

11.  അപോഗതപക്ഷ സമര്‍പ്പെിോഗതക്കപ്പണ്ട െവബ്സൈസറ്റ് വിലൈാസം  :  www.keralapsc.gov.in   

12. എ) െപാതു വയവസ്ഥകളിെലൈ രഞ്ഞണ്ടാം  ഖണ്ഡികയിെലൈ (v),(viii), (ix), (x), (xi), (xiii) & (xiv)എന്നീ ഉദ്യപഖണ്ഡികകളുടം
6 എന്ന ഖണ്ഡികയും  ോഗതമൽപ്പെറഞ്ഞെ ഉദ്യോഗതദ്യാഗത്തിന് ബാധ്കമല.

ബി) ോഗതകരഞ്ഞള  സംസ്ഥാന  പൗൾട്രേി  വികസന  ോഗതകാര്‍പ്പെോഗതറഷൻ  ലൈിമിറ്റഡിോഗതലൈയ്ക്കു ളള  നിയമനം  ടെി  സ്ഥാപനം
കാലൈാകാലൈങ്ങളിൽ വരുത്തുന്ന ചെട്ടങ്ങൾക്കും വയവസ്ഥകൾക്കും വിോഗതധ്യമായിരഞ്ഞിക്കും. 

13. ഉദ്യോഗതദ്യാ ഗാര്‍ത്ഥ ികൾക്കു ള്ള  പ്ര ോഗതതയ ക നിര്‍ോഗതദ് ശങ്ങ ൾ 

എ) ഉദ്യോഗതദ്യാ ഗാര്‍ത്ഥ ി  അപോഗതപക്ഷ യിൽ  അപവകാശെപ്പെ ട്ട  ജാതി/സമുദ്ായം  എസ്.എസ്.എൽ.സി
ബുക്കപ്പ ിൽ  ോഗതരഞ്ഞഖെപ്പെ ടുത്ത ിയിരഞ്ഞിക്കു ന്ന തിൽ  നിന്ന ്  വയതയസ്ത മാെണങ്ക ിൽ  ോഗതനാൺല  ക്ര ീമിെലൈയര്‍
സര്‍ട്ട ിഫിക്കപ്പ റ്റ ്/  ജാതി  സര്‍ട്ട ിഫിക്കപ്പ റ്റ ിോഗതനാെടൊപ്പെ ം  ജാതി  വയതയാസം  സംബന്ധ ിച്ച  ഗസറ്റ ്
വിജ്ഞ ാപനം കൂടെി പ്ര മാണ പരഞ്ഞിോഗതശാധ്നാ സമയത്തു  ഹാജരഞ്ഞാോഗതക്കപ്പ ണ്ട താണ് .

ബി) ഉദ്യോഗതദ്യാഗാര്‍ത്ഥി  ഗസറ്റ്  വിജ്ഞാപനോഗതത്താെടൊപ്പെം  ഭാഗം  II  ആയി  ഉദ്യൾെപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള  െപാതു
വയവസ്ഥകൾ കൂടെി വായിച്ചു മനസിലൈാക്കപ്പിയ ോഗതശഷമായിരഞ്ഞിക്കപ്പണം അപോഗതപക്ഷ സമര്‍പ്പെിോഗതക്കപ്പണ്ടത്. െപാതു
വയവസ്ഥകൾക്കപ്പ് വിരുദ്ധമായി സമര്‍പ്പെിക്കുന്ന അപോഗതപക്ഷകൾ നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്. 

സി) വിദ് യാഭ യാസം,  പരഞ്ഞിചെയം  തുടെങ്ങ ി  ോഗതയാഗയത  സംബന്ധ ിച്ച ്  െതറ്റ ായ  അപവകാശവാദ്ം  ഉദ്യന്ന യിച്ച ്
അപോഗതപക്ഷ  സമര്‍പ്പെ ിക്കു ന്ന  ഉദ്യോഗതദ്യാ ഗാര്‍ത്ഥ ികൾെക്കപ്പ തിെരഞ്ഞ  ോഗതകരഞ്ഞള  പബ്ല ിക്  സര്‍ വീസ്  കമ്മ ീഷൻ
റൂൾ സ്  ഓഫ്  െപ്ര ാസീജിയര്‍  റൂൾ  22  പ്ര കാരഞ്ഞം  ഏെതാരു  ോഗതജാലൈിയ്ക്ക ്  അപവര്‍
അപോഗതപക്ഷ ിക്കു ന്നു ോഗതവാ  അപതിോഗതലൈക്കപ്പ ്  പരഞ്ഞിഗണിയ്ക്ക െപ്പെ ടുന്ന തിന്    അപോഗതയാഗയരഞ്ഞാക്കു കോഗതയാ ,
സ്ഥ ിരഞ്ഞമാോഗതയാ ഒരു നിശ്ച ിത കാലൈോഗതത്ത ോഗതയ്ക്കാ  ോഗതകരഞ്ഞള പബ്ല ിക് സര്‍ വീസ് കമ്മ ീഷന് അപോഗതപക്ഷ കൾ
അപയയ്ക്കു ന്ന തിൽ  നിന്നു ം  നിോഗതരഞ്ഞാധ്ിക്കു കോഗതയാ ,  അപവര്‍  പെങ്ക ടുക്കു ന്ന  പ്ര ാോഗതയാഗിക  പരഞ്ഞീക്ഷ യിൽ
നിര്‍ മ്മ ിക്കു ന്ന  സാധ്നങ്ങ ോഗതളാ ,  എഴുത്ത ്  പരഞ്ഞീക്ഷ യിെലൈ  ഉദ്യത്ത രഞ്ഞ  കടെലൈാസുകോഗതളാ
അപസാധുവാക്കു കോഗതയാ ,  അപവരുെടെ  ോഗതമൽ  നിയമ നടെപടെികൾ  എടുക്കു കോഗതയാ ,  അപവര്‍  ഏെതങ്ക ിലും
ോഗതജാലൈിയിൽ  നിയമിക്കപ്പ െപ്പെ ട്ട ്  കഴെിഞ്ഞുവ െവങ്ക ിൽ  ആ  ോഗതജാലൈിയിൽ  നിന്നു ം   അപവെരഞ്ഞ  നീക്കപ്പ ം
െചെയ്യു കോഗതയാ ,  പിരഞ്ഞിച്ചു  വിടുകോഗതയാ ,  അപനുശോഗതയാജയമായ  മറ്റ ്  അപച്ച ടെക്കപ്പ  നടെപടെികൾ /നിയമ
നടെപടെികൾ  അപവര്‍ െക്കപ്പ തിെരഞ്ഞ  സവീകരഞ്ഞിക്കു കോഗതയാ ,  ോഗതമൽ പ്പെ റഞ്ഞെ വയിൽ  ഒോഗതന്നാ  അപതിലൈധ്ികോഗതമാ
നടെപടെികൾ  അപവര്‍ െക്കപ്പ തിെരഞ്ഞ ൈകെക്കപ്പ ാളളുടകോഗതയാ െചെയ്യു ന്ന താണ്.

                                                                                                 സാജ ോഗതജാര്‍ജ്
                                                                                                    െസക്രട്ടറി
                                                                                        ോഗതകരഞ്ഞള പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ് കമ്മീഷൻ

http://www.keralapsc.gov.in/

