
GAZETTE DATE : 30.12.2024
  LAST DATE        : 29.01.2025

SPECIAL RECRUITMENT-STATE WIDE

CATEGORY NO: 528/2024
Applications are invited from qualified Scheduled Caste / Scheduled Tribe candidates of Kerala

State for selection to the following post in the Kerala Government Service.  Applications must be submitted
online through the official website of the Kerala Public Service Commission after One Time Registration.
Candidates who have already registered can apply through their profile.  

1. Name of Department : Archaeology Department

2. Name of post : Curator
(Special Recruitment for SC/ST )

3. Scale of pay : ₹ 50,200 – 1,05,300 /-

4. No. of Vacancy : 01 (One)

Note: The above Vacancy is now in existence. The Ranked list  published by the Commission in response
to this notification shall remain in force for a minimum period of one year and a maximum period of
three years, provided that the said list will not continue to be in force if a new list after the expiry of
the minimum period of one year is published for this post under the same method of appointment.
Advice for appointment will be made from the Ranked list published in pursuance of this notification
to the above vacancies  and also to  the vacancies  reported further  for  Special  Recruitment  from
Scheduled Caste/Scheduled Tribe during the pendency of  the list.   Vacancies  of  the above post
reported exclusively for Scheduled Tribes will also be filled up from this list, if no separate ranked
list is available or a separate selection is under way exclusively for   Scheduled Tribe for filling up of
such vacancies for this post.  If there is no  Scheduled Tribe candidate  in the said list,  a fresh
notification exclusively for 'Scheduled Tribes' will be issued for filling up of such vacancies

5. Method of Appointment : Direct  Recruitment  (Special  Recruitment  for
Scheduled Caste / Scheduled Tribes ).  

Note: Applications received from candidates other than Scheduled Caste/Scheduled Tribe candidates will
be  rejected.   Individual  communications  will  not  be  issued  regarding  the  rejection  of  their
applications for the above reason.

6. Age :  25 - 41
Candidates born between 02.01.1983 and 01.01.1999
(both  dates  included)  are  eligible  to  apply  for  this
post.  No other age relaxation is applicable. 

Note: In the absence of qualified candidates within the age limit the upper age limit shall be relaxed up to
50 years.  But, in no case,  the maximum age limit shall exceed 50 (Fifty) years.

7. Qualifications:

Post  Graduate  Degree  in  History/Malayalam/Sanskrit/Archaeology/Museology  or  any  other
equivalent qualification from a recognised University.

Note a) Degree /  Diploma certificate in Museology of a recognised Institution shall  be a preferable
qualification.

b) Preferential: Published works in any of the fields mentioned above.

Note 1. The   Degrees/Diplomas  awarded  by  UGC approved  Universities  or  Institutions  established
through an Act passed by the Parliament/State Legislative Assembly in accordance with the
conditions laid down in G.O(M.S) No. 526/PD dated 17.07.1965 are acceptable for appointment
in Government Services.

                             (Link)

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/circular_12_18_1.pdf   

2. Rule 10 (a) (ii) of part II of KS & SSR is applicable.

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/circular_12_18_1.pdf


3. In  addition  to  the  qualifications  prescribed  in  the  notification,  the  qualifications
recognized by Executive Orders or Standing Orders of Government as equivalent to
a qualification specified for a post,  in the Special  Rules or found acceptable by the
Commission  in  cases  where  acceptance  of  equivalent  qualifications  is  provided  for
in the rules and such of those qualifications which pre-suppose the acquisition of the
lower qualification prescribed for the post, shall also be sufficient for the post.  The
copy of  the Government orders  declaring equivalent /  higher qualifications shall  be
produced as and when required by the Commission.

8. Probation 

Every person appointed to this post shall be on probation from the date on which he/she joins duty
for a total period of two years within a continuous period of three years.

9. Mode of Submitting application

Candidates must register as per ONE TIME REGISTRATION with the official Website of
Kerala  Public  Service Commission  www.keralapsc.gov.in before  applying for  the  post.
Candidates who have registered can apply by logging on to their profile using their User-
ID  and  Password.  Candidates  must  refrain  from  creating  multiple  profiles,  non
compliance of which shall lead to forfeiture of their candidature .  Candidates must click
on the 'Apply Now' button of the respective posts in the Notification Link to apply for a
post.  Name of the candidate and the date of photograph taken should be printed legibly
at  the bottom portion of  the photograph uploaded.  Candidates  who create new profile
should  upload  their  photograph taken within  six  months.  The uploaded  photograph
having all  the required specifications shall  be valid for 10 years from the date of taking
of  photographs.  There  is  no  change  in  other  instructions  regarding  the  uploading  of
photographs.  No  application  fee  is  required.  Candidates  are  responsible  for  the
correctness  of  personal  information  and  the  secrecy  of  password.  Prior  to  the  final
submission  of  the  application  on  the  profile,  candidates  must  ensure  correctness  of  the
information  incorporated  in  their  profile.  They  must  quote  the  User-ID  for  further
communication  with  the  Commission.  Application   submitted  is  provisionally  accepted
and   cannot  be  deleted  or  altered  after  submission.  Candidates  are  advised to  keep a
printout or soft copy of the online application for future reference.  Candidates can
take the printout of the application by clicking on the link 'My applications' in their
profile.  All correspondences with the Commission, regarding the application should
be  accompanied  with  the  print  out  of  the  application.    The  application  will  be
summarily  rejected  if  non-compliance  with  the  notification  is  found  in  due  course  of
processing.  Original  documents  to  prove  qualification,  experience,  age,  community etc.
have to be produced as and when called for.

10. Those who have Aadhaar Card should add Aadhaar card as ID proof in their profile.

11. Last Date for receipt of applications  : 29.01.2025,  Wednesday upto 12 Midnight

12. Address to which applications are sent :    www.keralapsc.  gov.in

13. The conditions laid down in paragraphs two, three and twenty five (except the conditions laid down
in the Rule 3 (C) of Part II of the Kerala State and Subordinate Service Rules) of General conditions
are not applicable to this selection.

14. Appointments are made on the basis of the rank secured in the ranked list of candidates prepared in
pursuance of this notification subject to the conditions laid down in G.O (MS) No.142/72/PD dated
13.04.1972, G.O (MS) No.309/73/PD dated 29.11.1973, G.O.(P) No. 21/76/PD dated, 17.01.1976
and  G.O.(P)  No.25/94/GAD  dated,  22.01.1994  allowing  special  reservations  to  Scheduled
Caste/Scheduled Tribes in accordance with the procedures made for this purpose from time to time
and subject to the rules under sections 3(c), 17(A), 17(B) of Part II of Kerala State and Subordinate
Service Rules, 1958. 

15. If  a  written/OMR/Online  Test  is  conducted  as  part  of  this  selection,  candidates  shall  submit  a
confirmation for  writing  the examination through their   One Time Registration profile  .   Such
candidates alone can generate and  download the Admission Tickets in the last 15 days till the date of
Test.  The applications of candidates who do not submit confirmation within the stipulated period,
will be rejected absolutely.  The period regarding the submission of confirmation and the availability
of  Admission Tickets  will  be  published in  the Examination Calendar  itself.   Information in  this
regard will be given to the candidates in their respective profiles and in the  mobile phone number
registered in it.

http://www.keralapsc.gov.in/
http://www.keralapsc.gov.in/


16. Special Instructions to Candidates.

1. In the case of difference in Caste / Community claimed in the application and that entered in
SSLC book,  the  candidate  shall  produce  a  Gazette  Notification  in  this  regard,  along  with
Community Certificate at the time of certificate verification.

2. Candidates are required to acquaint themselves with the instructions given in the notification as
Part II, General Conditions before submitting application for the post.  Applications which are
not submitted in accordance with the terms and conditions laid down in the General Conditions
are liable to be rejected.

3. Appropriate disclipinary action as per Rule 22 of the Kerala Public Service Commission Rules
of Procedure shall  be initiated against those candidates who submit applications with bogus
claims of qualification regarding education, experience etc. and are liable to be disqualified for
being considered for a particular post or debarment from applying to the Commission either
permanently  or  for  any  period  or  the  invalidation  of  their  answer  scripts  or  products  in  a
written / practical test or the initiation of criminal or other proceedings against them or their
removal or dismissal from office or the ordering of any other disclipinary action against them if
they have already been appointed, or any one or more of the above.

(For details including photo and ID card etc. refer to the General Conditions at the end of the
notification).

                                                                                            
                                                                                     SAJU GEORGE
                                                                                        SECRETARY

                                                                                                     KERALA PUBLIC SERVICE COMMISSION



െഷ്സ്പെ ഷ്യല്‍  റിക്രൂ ട്ട ്മെഷ്മെന്റ ്മ       -       സംസ്ഥ ാനതലം
കാറ്റ ഗറി നമ്പ ര്‍        :  528/2024

      േകരള  സര്‍ക്കാര്‍  സര്‍വ്വീസില്‍  താെഷ്ഴെപ്പറയുന തസ്തികയിേലക്കുള്ള  െഷ്തരെഷ്ഞ്ഞെടുപ്പിനായി  േകരള
സംസ്ഥാനത്തിെഷ്ല പട്ടികജാതി/ പട്ടികവര്‍ഗ്ഗത്തില്‍െഷ്പ്പട്ട േയാഗയതയുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളില്‍ നിന്നും  അപേപക്ഷകള
ക്ഷണിക്കുന്നു.  ഒറ്റത്തവണ രജിേസ്ട്രേഷ്ന്മ േശേഷ്ം ഓണ്‍ലൈലനായി കമ്മിഷ്െഷ്ന്റ െഷ്വബ്മ  ൈസറ്റിലൂടെഷ്ടെയാണ്മ അപേപക്ഷ
സമെര്‍പ്പിേക്കണ്ടത്മ. നിലവില്‍ രജിേസ്ട്രേഷ്ന ഉദ്യളള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളക്ക്മ അപവരുടെഷ്ടെ െഷ്പ്രാൈഫൈലിലൂടെഷ്ടെ അപേപക്ഷിക്കാം.  

1. വകുപ്പ്മ : ആര്‍ക്കിേയാളജി വകുപ്പ്മ 

2. ഉദ്യേദ്യാഗേപ്പര്മ : കയൂറേററ്റര്‍
(െഷ്സ്പെഷ്യല്‍ റിക്രൂട്ട്മെഷ്മെന്റ്മ - പട്ടികജാതി/പട്ടികവര്‍ഗ്ഗം)

3. ശേമ്പള നിരക്ക്മ : ₹ 50,200 – 1,05,300 /-

4. ഒഴെിവുകളുടെഷ്ടെ എണ്ണം : 01 (ഒന്മ)

കുറിപ്പ്മ  :- മുകളില്‍  പറഞ്ഞെിരിക്കുന  ഒഴെിവ്മ  ഇപ്പേപ്പാള  നിലവിലുള്ളതാണ്മ.  ഈ  വിജ്ഞാപനപ്രകാരം
തയ്യാറാക്കെഷ്പ്പടുന റാങ്ക്മ ലിസ്റ്റിന്മ  ഏറ്റവും  കുറഞ്ഞെത്മ ഒരുട വര്‍ഷ്വും ഏറ്റവും കൂടെിയത്മ മൂന്നു വര്‍ഷ്വും
പ്രാബലയമുണ്ടായിരിക്കും.  എനാല്‍ ഒരുട വര്‍ഷ്ത്തിനുശേശേഷ്ം ഇപ്പേത നിയമെന രീതിയില്‍ ഈ തസ്തികയ്ക്ക്മ
ഒരുട പുതിയ റാങ്ക്മ  പട്ടിക  പ്രസിദ്ധീകരിക്കെഷ്പ്പടുകയാെഷ്ണങ്കില്‍ ആ തീയതി മുതല്‍ ഈ വിജ്ഞാപന
പ്രകാരം  തയ്യാറാക്കെഷ്പ്പടുന  റാങ്ക്മ  പട്ടികയ്ക്ക്മ  പ്രാബലയമുണ്ടായിരിക്കുനതല.  മുകളില്‍  കാണിച്ചിട്ടുള്ള
ഒഴെിവുകളിേലക്കും  റാങ്ക്മ  പട്ടിക  പ്രാബലയത്തിലിരിക്കുേമ്പാള   പട്ടികജാതി  /  പട്ടികവര്‍ഗ്ഗക്കാര്‍ക്കുള്ള
പ്രേതയക  നിയമെനത്തിനായി  അപറിയിക്കുന  കൂടുതല്‍  ഒഴെിവുകളിേലക്കും  ഈ  റാങ്ക്മ  ലിസ്റ്റില്‍  നിന്നും
നിയമെനം  നടെത്തുനതാണ്മ.  പട്ടികവര്‍ഗ്ഗവിഭാഗക്കാര്‍ക്ക്മ  മൊത്രമുള്ള  പ്രേതയക  നിയമെനത്തിനായി
അപറിയിക്കുന ഈ തസ്തികയുെഷ്ടെ ഒഴെിവുകള നികത്തുനതിനായി പട്ടികവര്‍ഗ്ഗക്കാര്‍ക്കായുളള പ്രേതയക
വിജ്ഞാപനം/  റാങ്ക്മ  പട്ടിക  നിലവിലിലാെഷ്യങ്കില്‍  പ്രസ്തുത  ഒഴെിവുകളിേലക്കും  ഈ  വിജ്ഞാപന
പ്രകാരമുളള  റാങ്ക്മ  പട്ടികയില്‍  നിന്നും  നിയമെന  ശേിപാര്‍ശേ  െഷ്ചെയ്യുനതാണ്മ.  ടെി  റാങ്ക്മ  ലിസ്റ്റില്‍
പട്ടികവര്‍ഗ്ഗത്തില്‍െഷ്പ്പട്ട  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ഥികളുടെഷ്ടെ  അപഭാവത്തില്‍  മൊത്രം  അപവ൪ക്കുേവണ്ടി   അപറിയിക്കുന
ഒഴെിവുകളക്കായി പുതിയ വിജ്ഞാപനം പുറെഷ്പ്പടുവിക്കുനതാണ്മ.

5. നിയമെനരീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമെനം     
(െഷ്സ്പെഷ്യല്‍ റിക്രൂട്ട്മെഷ്മെന്റ്മ - പട്ടികജാതി/പട്ടികവര്‍ഗ്ഗം)   

കുറിപ്പ്മ  :- പട്ടികജാതി  /  പട്ടികവര്‍ഗ്ഗത്തില്‍െഷ്പ്പടൊത്ത ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള സമെര്‍പ്പിക്കുന അപേപക്ഷകള
നിരസിക്കുനതാണ്മ.  അപങ്ങനെഷ്നയുളളവര്‍ക്ക്മ അപേപക്ഷ നിരസിച്ചുകെഷ്കാണ്ടുള്ള  അപറിയിപ്പ്മ പ്രേതയകമൊയി
നല്‍കുനതല.

6. പ്രായപരിധി : 25-41
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള 02.01.1983  നുശം 01.01.1999  നുശമെിടെയില്‍ ജനിച്ചവരായിരിക്കണം.
(രണ്ട്മ തീയതികളുടം ഉദ്യളെഷ്പ്പെഷ്ടെ).  (വയസ്സിളവ്മ സംബന്ധിച്ച മെറ്റ്മ അപനുശകൂലയങ്ങനള
ബാധകമെല)

:-കുറിപ്പ്മ  :- നിശ്ചിത പ്രായപരിധിയിലുള്ള േയാഗയരായ ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെഷ്ടെ അപഭാവത്തില്‍ ഉദ്യയര്‍ന പ്രായപരിധിയില്‍
50 വയസ്സുവെഷ്ര ഇപ്പളവ്മ അപനുശവദ്ിക്കുനതാണ്മ.  എനാല്‍ യാെഷ്താരുട കാരണവശോലും 50 വയസ്സ്മ  കവിയാന
പാടെില.

7. േയാഗയതകള:

ഒരുട അപംഗീകൃത സര്‍വകലാശോലയില്‍ നിന്നും ഹിസ്റ്ററി  /  മെലയാളം  /  സംസ്കൃതം  /  ആര്‍ക്കിേയാളജി  /
മെയൂറസിേയാളജിയിലുളള ബിരുടദ്ാനന്തര ബിരുടദ്ം അപെഷ്ലങ്കില്‍ തത്തുലയ േയാഗയത.



കുറിപ്പ്മ  :- എ) ഒരുട അപംഗീകൃത സ്ഥാപനത്തില്‍ നിന്നും ലഭിച്ച മെയൂറസിേയാളജിയിലുളള ബിരുടദ്ം  /  ഡിേപ്ലാമെ
അപഭികാമെയമൊയ ഒരുട േയാഗയതയായിരിക്കും.

ബി) മുനഗണനാര്‍ഹം:   േമെല്‍  സൂചെിപ്പിച്ച  ഏെഷ്തങ്കിലും  േമെഖലയില്‍   പ്രസിദ്ധെഷ്പ്പടുത്തിയ
രചെനകള.

കുറിപ്പ്മ  :- 1 17.07.1965 െഷ്ല G.O(M.S) No. 526/PD  യിെഷ്ല വയവസ്ഥകള  പ്രകാരം  പാര്‍ലെഷ്മെന്റ്മ / സംസ്ഥാന നിയമെസഭ
പാസാക്കിയ  നിയമെപ്രകാരം  സ്ഥാപിതമൊയിട്ടുള്ളേതാ  യു.ജി.സി  അപംഗീകൃതമൊയിട്ടുള്ളേതാ  ആയ
സര്‍വകലാശോലകേളാ  /സ്ഥാപനങ്ങനേളാ    നല്‍കുന  ഡിഗ്രികള,  ഡിേപ്ലാമെകള   ഇപ്പവ  സര്‍ക്കാര്‍
സര്‍വ്വീസിലുള്ള നിയമെനങ്ങനളക്ക്മ സവീകാരയമൊണ്മ.
                                 (Link)
https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/circular_12_18_1.pdf  

2 േയാഗയത സംബന്ധിച്ച്മ  KS&SSR part II െഷ്ല Rule 10(a)(ii)  െഷ്ല വയവസ്ഥ ബാധകമൊണ്മ. 

3 ഈ വിജ്ഞാപനത്തില്‍ നിഷ്ക്കര്‍ഷ്ിച്ചിട്ടുളള േയാഗയതകളക്ക്മ പുറേമെ എക്സികയുട്ടീവ്മ ഉദ്യത്തരവുകള മുേഖനേയാ
സ്റ്റാനഡിംഗ്മ  ഉദ്യത്തരവുകള  മുേഖനേയാ  നിശ്ചിത  വിദ്യാഭയാസ  േയാഗയതയ്ക്ക്മ  തത്തുലയമൊയി  സര്‍ക്കാര്‍
പ്രഖയാപിക്കുന  േയാഗയതകളുടം,  െഷ്സ്പെഷ്യല്‍  റൂളസില്‍  നിഷ്ക്കര്‍ഷ്ിക്കുന  േയാഗയതകളക്ക്മ  തത്തുലയമൊയി
കമ്മീഷ്ന  നിശ്ചയിക്കുന  േയാഗയതകളുടം,  നിര്‍ദ്ദിഷ്ട  േയാഗയതകള  അപടെിസ്ഥാന  േയാഗയതയായിട്ടുളള
ഉദ്യയര്‍ന േയാഗയതകളുടം സവീകരിക്കുനതാണ്മ.   തത്തുലയ േയാഗയത  /  ഉദ്യയര്‍ന േയാഗയത സംബന്ധിച്ച
സര്‍ക്കാര്‍ ഉദ്യത്തരവുകള കമ്മീഷ്ന ആവശേയെഷ്പ്പടുന സമെയത്ത്മ ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്മ.

8. െഷ്പ്രാേബഷ്ന :
     േനരിട്ടുളള  നിയമെനം  വഴെി  ഈ  തസ്തികയില്‍  നിയമെിതരാവുന  ഓേരാ  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയും  േജാലിയില്‍
പ്രേവശേിക്കുന  തീയതി  മുതല്‍  തുടെര്‍ച്ചയായ  മൂന്നു  വര്‍ഷ്ക്കാലത്തിനുശള്ളില്‍  രണ്ട്മ  വര്‍ഷ്ക്കാലം
െഷ്പ്രാേബഷ്നിലായിരിക്കും.

9. അപേപക്ഷ സമെര്‍പ്പിേയ്ക്കണ്ട രീതി :

ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള േകരള പബ്ലിക്മ സര്‍വ്വീസ്മ കമ്മീഷ്െഷ്ന്റ  ഔദ്യേദ്യാഗിക െഷ്വബ്മ ൈസറ്റായ  www.keralapsc.gov.in
വഴെി  'ഒറ്റത്തവണ  രജിേസ്ട്രേഷ്ന'  പ്രകാരം   രജിസ്റ്റര്‍  െഷ്ചെയ്ത  േശേഷ്മൊണ്മ  അപേപക്ഷിേക്കണ്ടത്മ.   രജിസ്റ്റര്‍
െഷ്ചെയ്തിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള അപവരുടെഷ്ടെ            user ID യും  password ഉദ്യം  ഉദ്യപേയാഗിച്ച്മ  login െഷ്ചെയ്ത േശേഷ്ം
സവന്തം profile  ലൂടെഷ്ടെ അപേപക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്മ.   ഒനിലധികം െഷ്പ്രാൈഫൈലുകള സൃഷ്ടിക്കുനത്മ കുറ്റകരവും ആയത്മ
അപേപക്ഷകള  നിരുടപാധികം  നിരസിക്കുനതിന്മ  കാരണമൊയതുമൊണ്മ.  ഓേരാ  തസ്തികയ്ക്ക്മ  അപേപക്ഷിക്കുേമ്പാഴും
പ്രസ്തുത തസ്തികേയാെഷ്ടൊപ്പം കാണുന  Notification  Link-  െഷ്ല  Apply  Now  -  ല്‍ മൊത്രം  click  െഷ്ചെേയ്യണ്ടതാണ്മ.
Upload  െഷ്ചെയ്യുന േഫൈാേട്ടായുെഷ്ടെ താെഷ്ഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെഷ്ടെ േപരുടം  േഫൈാേട്ടാ എടുത്ത തീയതിയും വയക്തമൊയി
േരഖെഷ്പ്പടുത്തിയിരിക്കണം.     പുതുതായി    െഷ്പ്രാൈഫൈല്‍     ആരംഭിക്കുന      ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള      6 
മൊസത്തിനുശള്ളില്‍  എടുത്ത  അപവരുടെഷ്ടെ  േഫൈാേട്ടാഗ്രാഫൈ്മ  െഷ്പ്രാൈഫൈലില്‍  അപപ്മ  േലാഡ്മ  െഷ്ചെേയ്യണ്ടതാണ്മ .
നിശ്ചിത മൊനദ്ണ്ഡങ്ങനള  പാലിച്ചുകെഷ്കാണ്ട്മ   upload   െഷ്ചെയ്ത േഫൈാേട്ടായ്ക്ക്മ   േഫൈാേട്ടാ  എടുത്ത തീയതി  മുതല്‍  10
വര്‍ഷ്ക്കാലേത്തയ്ക്ക്മ പ്രാബലയമുണ്ടായിരിക്കും.  േഫൈാേട്ടാ സംബന്ധിച്ച മെറ്റ്മ നിബന്ധനകളെഷ്ക്കാന്നും  തെഷ്ന മൊറ്റമെില.
അപേപക്ഷാ  ഫൈീസ്മ  നല്‍േകണ്ടതില.   Password  രഹസയമൊയി  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതും   വയക്തിഗത  വിവരങ്ങനള
ശേരിയാെഷ്ണന്മ ഉദ്യറപ്പ്മ വരുടേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെഷ്ടെ ചുമെതലയാണ്മ.  ഓേരാ തസ്തികയ്ക്ക്മ അപേപക്ഷിക്കുനതിന്മ
മുനപും  തെഷ്ന്റ  െഷ്പ്രാൈഫൈലില്‍  ഉദ്യളെഷ്ക്കാള്ളിച്ചിരിക്കുന  വിവരങ്ങനള  ശേരിയാെഷ്ണന്മ  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥി
ഉദ്യറപ്പുവരുടേത്തണ്ടതാണ്മ. കമ്മീഷ്നുശമൊയുള്ള എലാ കത്തിടെപാടുകളിലും  User Id പ്രേതയകം  േരഖെഷ്പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്മ.
കമ്മീഷ്നുശ  മുമ്പാെഷ്ക  ഒരിക്കല്‍  സമെര്‍പ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികമൊയി  സവീകരിക്കെഷ്പ്പടുനതാണ്മ.
അപേപക്ഷാസമെര്‍പ്പണത്തിനുശേശേഷ്ം  അപേപക്ഷയില്‍  മൊറ്റം  വരുടത്തുവാേനാ  വിവരങ്ങനള  ഒഴെിവാക്കുവാേനാ
കഴെിയുകയില. ഭാവിയിെഷ്ല ഉദ്യപേയാഗത്തിനായി ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള ഓണ്‍ലൈലന അപേപക്ഷയുെഷ്ടെ  soft copy
/ print out എടുത്ത്മ സൂക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്മ.  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള അപവരുടെഷ്ടെ െഷ്പ്രാൈഫൈലിെഷ്ല 'My applications'
എന  Link-ല്‍  click  െഷ്ചെയ്ത്മ  അപേപക്ഷയുെഷ്ടെ  print  out  എടുക്കാവുനതാണ്മ.   അപേപക്ഷ  സംബന്ധമൊയി
കമ്മിഷ്നുശമൊയി  നടെത്തുന  കത്തിടെപാടുകളില്‍  അപേപക്ഷയുെഷ്ടെ  print  out  കൂടെി  സമെര്‍പ്പിേക്കണ്ടതാണ്മ.
െഷ്തരെഷ്ഞ്ഞെടുപ്പ്മ  പ്രക്രിയയുെഷ്ടെ  ഏതവസരത്തിലായാലും   സമെര്‍പ്പിക്കെഷ്പ്പട്ട  അപേപക്ഷകള
വിജ്ഞാപനവയവസ്ഥകളക്ക്മ വിരുടദ്ധമൊയി  കാണുന പക്ഷം നിരുടപാധികമൊയി  നിരസിക്കുനതാണ്മ.  വിദ്യാഭയാസ
േയാഗയത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വയസ്സ്മ  മുതലായവ  െഷ്തളിയിക്കുനതിനുശള്ള  അപസല്‍  പ്രമൊണങ്ങനള  കമ്മീഷ്ന
ആവശേയെഷ്പ്പടുേമ്പാള ഹാജരാക്കിയാല്‍ മെതിയാകും.

10. ആധാ൪  കാ൪ഡ്മ  ഉദ്യള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗാ൪ത്ഥികള  തങ്ങനളുടെഷ്ടെ  െഷ്പ്രാൈഫൈലില്‍   ആധാ൪  കാ൪ഡ്മ  തിരിച്ചറിയല്‍
േരഖയായി നല്‍േകണ്ടതാണ്മ. 

11. അപേപക്ഷ സവീകരിക്കുന അപവസാന തീയതി : 29.01.2025 ബുധനാഴ്ച അപര്‍ദ്ധരാത്രി 12 മെണി വെഷ്ര.

12. അപേപക്ഷ സമെര്‍പ്പിേക്കണ്ടതായ േമെല്‍വിലാസം :www.keralapsc.gov.in

13. െഷ്പാതുവയവസ്ഥകളിെഷ്ല രണ്ടും, മൂന്നും, ഇപ്പരുടപത്തിഅപഞ്ചും ഖണ്ഡികകളിെഷ്ല (േകരള േസ്റ്ററ്റ്മ ആന്റ്മ സേബാര്‍ഡിേനറ്റ്മ

http://www.keralapsc.gov.in/
https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/circular_12_18_1.pdf


സര്‍വ്വീസ്മ ചെട്ടങ്ങനളുടെഷ്ടെ രണ്ടാം ഭാഗത്തുളള  3(c) വകുപ്പിെഷ്ന സംബന്ധിച്ച ചെട്ടങ്ങനള ഒഴെിെഷ്കയുളള) വയവസ്ഥകള ഈ
െഷ്തരെഷ്ഞ്ഞെടുപ്പിന്മ ബാധകമെല.

14. നിയമെനങ്ങനള നടെത്തുനത്മ ഈ വിജ്ഞാപനം ആസ്പെദ്മൊക്കി തയ്യാറാക്കുന ലിസ്റ്റിെഷ്ല റാങ്ക്മ അപനുശസരിച്ചുകം
പട്ടികജാതി/പട്ടികവര്‍ഗ്ഗക്കാര്‍ക്കായുള്ള പ്രേതയക സംവരണം സംബന്ധിച്ച്മ 13.04.1972-െഷ്ല  ജി.ഒ.(എം.എസ്മ)
നമ്പര്‍.142/72/പി.ഡി,  29.11.1973-െഷ്ല  ജി.ഒ.(എം.എസ്മ)  നമ്പര്‍.309/73/പി.ഡി,  17/01/1976  -െഷ്ല ജി.ഒ.(പി)  നമ്പര്‍
21/76/പി.ഡി.,  22.01.1994 -െഷ്ല ജി.ഒ.(പി)  നമ്പര്‍  25/94/ജി.എ.ഡി. എനീ സര്‍ക്കാര്‍ ഉദ്യത്തരവുകളിെഷ്ല വയവസ്ഥകള
അപനുശസരിച്ചുകം, നിയമെനക്കാരയത്തില്‍ അപേപ്പാഴെേപ്പാള ഉദ്യണ്ടാകുന പ്രേതയക ചെട്ടങ്ങനള അപനുശസരിച്ചുകം 1958 - െഷ്ല േകരള
േസ്റ്ററ്റ്മ ആന്റ്മ സേബാര്‍ഡിേനറ്റ്മ സര്‍വ്വീസ്മ ചെട്ടങ്ങനളുടെഷ്ടെ രണ്ടാം ഭാഗത്തുള്ള 3(സി), 17(എ), 17(ബി) എനീ ചെട്ടങ്ങനളക്ക്മ
വിേധയമൊയും ആയിരിക്കുനതാണ്മ.

15. ഈ െഷ്തരെഷ്ഞ്ഞെടുപ്പുമൊയി  ബന്ധെഷ്പ്പട്ട്മ  എഴുത്ത്മ/ഒ.എം.ആര്‍/ഓണ്‍ലൈലന പരീക്ഷ നടെത്തുകയാെഷ്ണങ്കില്‍ പരീക്ഷ
എഴുതുെഷ്മെന സ്ഥിരീകരണം  (Confirmation)  അപേപക്ഷകര്‍ തങ്ങനളുടെഷ്ടെ ഒറ്റത്തവണ രജിേസ്ട്രേഷ്ന െഷ്പ്രാൈഫൈല്‍ വഴെി
നല്‍േകണ്ടതാണ്മ.  അപപ്രകാരം സ്ഥിരീകരണം നല്‍കുനവര്‍ക്ക്മ മൊത്രം അപഡ്മിഷ്ന ടെിക്കറ്റ്മ ജനേററ്റ്മ  െഷ്ചെയ്ത്മ അപത്മ
ഡൗണ്‍ലേലാഡ്മ െഷ്ചെയ്യുനതിനുശളള സൗകരയം  പരീക്ഷത്തീയതി വെഷ്രയുളള  അപവസാനെഷ്ത്ത  15  ദ്ിവസങ്ങനളില്‍
ലഭയമൊകുനതാണ്മ.  നിശ്ചിത സമെയത്തിനുശളളില്‍ സ്ഥിരീകരണം നല്‍കാത്ത ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെഷ്ടെ അപേപക്ഷകള
നിരുടപാധികം  നിരസിക്കെഷ്പ്പടുനതാണ്മ.  സ്ഥിരീകരണം  നല്‍േകണ്ടതായ  കാലയളവ്മ   സംബന്ധിച്ച
തീയതികെഷ്ളക്കുറിച്ചുകം അപഡ്മിഷ്ന ടെിക്കറ്റ്മ ലഭയമൊകുന  തീയതി സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യളള വിവരങ്ങനള ബന്ധെഷ്പ്പട്ട പരീക്ഷ
ഉദ്യളെഷ്പ്പടുന പരീക്ഷാ കലണ്ടറില്‍ പ്രസിദ്ധെഷ്പ്പടുത്തുനതാണ്മ.  ഇപ്പതു സംബന്ധിച്ച അപറിയിപ്പ്മ ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെഷ്ടെ
െഷ്പ്രാൈഫൈലിലും അപതില്‍ രജിസ്റ്റര്‍ െഷ്ചെയ്തിട്ടുളള െഷ്മൊൈബല്‍ നമ്പരിലും നല്‍കുനതാണ്മ.

16. ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളക്കുള്ള പ്രേതയക നിര്‍േദ്ദശേങ്ങനള :

1) ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെഷ്ടെ  SSLC  ബുക്കിെഷ്ല  ജാതി  സംബന്ധിച്ച  േരഖെഷ്പ്പടുത്തലില്‍  വയതയാസം  ഉദ്യണ്ടാകുന
സാഹചെരയത്തില്‍  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള  ശേരിയായ  ജാതി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവകാശേെഷ്പ്പടുകയും  ആയത്മ
െഷ്തളിയിക്കുനതിനുശള്ള  ബന്ധെഷ്പ്പട്ട  റവനയൂറ  അപധികാരി  നല്‍കുന ജാതി  സര്‍ട്ടിഫൈിക്കറ്റ്മ,  ഇപ്പതു സംബന്ധിച്ച
ഗസറ്റ്മ വിജ്ഞാപനം എനിവ െഷ്വരിഫൈിേക്കഷ്ന സമെയത്ത്മ ഹാജരാക്കുകയും െഷ്ചെേയ്യണ്ടതാണ്മ.

2) ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള ഗസറ്റ്മ വിജ്ഞാപനേത്താെഷ്ടൊപ്പം ഭാഗം II ആയി ഉദ്യളെഷ്പ്പടുത്തിയിട്ടുളള െഷ്പാതുവയവസ്ഥകള
കൂടെി വായിച്ചുക മെനസ്സിലാക്കിയ േശേഷ്ം അപേപക്ഷ സമെര്‍പ്പിേക്കണ്ടതാണ്മ.  െഷ്പാതുവയവസ്ഥകളക്ക്മ വിരുടദ്ധമൊയി
സമെര്‍പ്പിയ്ക്കുന അപേപക്ഷകള നിരസിക്കുനതാണ്മ.

3) വിദ്യാഭയാസം,  പരിചെയം  തുടെങ്ങനി  േയാഗയത  സംബന്ധിച്ച്മ  െഷ്തറ്റായ  അപവകാശേവാദ്ം  ഉദ്യനയിച്ച്മ  അപേപക്ഷ
സമെര്‍പ്പിക്കുന  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളെഷ്ക്കതിെഷ്ര  േകരള  പബ്ലിക്മ  സര്‍വീസ്മ  കമ്മീഷ്ന  റൂളസ്മ  ഓഫൈ്മ
െഷ്പ്രാസീജിയര്‍  റൂള  22  പ്രകാരം  ഏെഷ്താരുട  േജാലിയ്ക്ക്മ  അപവര്‍  അപേപക്ഷിക്കുന്നുേവാ  അപതിേലക്ക്മ
പരിഗണിയ്ക്കെഷ്പ്പടുനതിന്മ അപേയാഗയരാക്കുകേയാ, സ്ഥിരമൊേയാ ഒരുട നിശ്ചിത കാലേത്തേക്കാ േകരള പബ്ലിക്മ
സര്‍വീസ്മ  കമ്മീഷ്ന്മ  അപേപക്ഷകള അപയയ്ക്കുനതില്‍ നിന്നും നിേരാധിക്കുകേയാ,  പെഷ്ങ്കടുക്കുന പ്രാേയാഗിക
പരീക്ഷയില്‍  നിര്‍മ്മിക്കുന  സാധനങ്ങനേളാ,  എഴുത്ത്മ  പരീക്ഷയിെഷ്ല  ഉദ്യത്തര  കടെലാസുകേളാ
അപസാധുവാക്കുകേയാ,  അപവരുടെഷ്ടെ േമെല്‍ നിയമെ നടെപടെികള എടുക്കുകേയാ,  അപവര്‍ ഏെഷ്തങ്കിലും േജാലിയില്‍
നിയമെിക്കെഷ്പ്പട്ട്മ  കഴെിഞ്ഞുവെഷ്വങ്കില്‍  ആ  േജാലിയില്‍  നിന്നും   അപവെഷ്ര  നീക്കം  െഷ്ചെയ്യുകേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ്മ
െഷ്ചെയ്യുകേയാ,  അപനുശേയാജയമൊയ  മെറ്റ്മ  അപച്ചടെക്ക  നടെപടെികള/നിയമെ  നടെപടെികള  അപവര്‍െഷ്ക്കതിെഷ്ര
സവീകരിക്കുകേയാ,  േമെല്‍പ്പറഞ്ഞെവയില്‍  ഒേനാ  അപതിലധികേമൊ  നടെപടെികള  അപവര്‍െഷ്ക്കതിെഷ്ര
ൈകെഷ്ക്കാളളുടകേയാ െഷ്ചെയ്യുനതാണ്മ.

(േഫൈാേട്ടാ  ,   ഐ ഡി  കാര്‍ഡ്മ ഉദ്യളെഷ്പ്പെഷ്ടെയുളള വിശേദ് വിവരങ്ങനളക്ക്മ െഷ്പാതു വയവസ്ഥകള േനാക്കുക  )

                                                                         സാജ േജാര്‍ജ്മ 
                           
                                                                            െഷ്സക്രട്ടറി 
                                                                          േകരള പബ്ലിക്മ      സര്‍വ്വീസ്മ കമ്മീഷ്ന   


