
GAZETTE DATE: 30/12/2024
LAST DATE        : 29/01/2025
CATEGORY NO: 521/2024

(PART I - DIRECT RECRUITMENT)

Applications are invited online only by One Time Registration system exclusively from qualified
candidates for selection to the under mentioned post in Kerala Government Service.  Application must be
submitted online through the Official website of the Kerala Public Service Commission after 'One Time
Registration'.  Candidates who have already registered can apply through their profile.

1. Department : Various

2. Name of post : Confidential Assistant Gr II (Direct Recruitment)

3. Scale of pay : ₹ 27,900 – 63,700/-

4. Number of vacancies : District wise

1) Thiruvananthapuram
2) Kollam
3) Pathanamthitta
4) Kottayam 
5) Idukki
6) Alappuzha
7) Eranakulam
8) Thrissur
9) Palakkad
10) Malappuram
11) Kozhikode
12) Wayanad
13) Kannur
14) Kasaragod

Anticipated
Vacancy

Note: (i) Applications should not be sent to more than one district in response to this notification.  If
applications are sent contrary to the above direction, and if the candidate is selected, his/her
name will be removed from the Ranked List and disciplinary action will be taken against
him/her.

(ii) Separate Ranked List will be prepared for each district in pursuance of this notification.  The
Ranked List  thus prepared and published by the Commission shall remain in force for a
minimum period of one year provided that the said list will continue to be in force till the
publication of a new list after the expiry of the minimum period of one year or till the expiry
of three years whichever  is earlier.  Candidates will be advised from the said list against the
vacancies  noted above and also against  the vacancies if  any reported to the Commission
during the period of the currency  of the list.

(iii) The selection in pursuance of this notification will  be made on a Revenue District  basis,
subject to the special conditions laid down in G.O(MS)No.154/71/PD dated 27/05/1971.  A
candidate advised for appointment in one  Revenue District from the Ranked List prepared is
not eligible for transfer to another district  unless he/she completes 5 years of continuous
service from the date of commencement of service in the former district.  Even if transfer is
allowed  after  5  years,  it  will  be  subject  to  the  rules  in  G.O(P)No.36/91/P&ARD  dated
02/12/1991.  But as per G.O(P) No. 12/96/P&ARD dated 16.03.1996, the condition of  5
years  service  is  not  applicable  for  the  transfer  to  the  Districts  of  Idukki,  Wayanad  and
Kasaragod.  This concession will be available only for getting transfer into these districts, but
not for getting transfer out of these districts and this concession will be granted only once in
the career of Government Servant.  Candidates already in Government Service holding the
same post in any one district are prohibited from applying again for this post, but they can
apply to higher posts when notified.

(iv) Candidates will be advised from the Ranked Lists for appointment against the Headquarters
vacancies also without their consent. Vacancies arising in the Head Quarters will be filled up
according  to  the  terms  and  conditions  of  G.O.  (MS)  No.  154/71/PD  dated  27.05.1971
commencing from Thiruvananthapuram District. Such candidates will be eligible for transfer
to  another  district  as  per  the  terms  and  conditions  in  GO  (MS)No.442/80/GAD  dated
26/9/1980.



(v) 4% of the fresh vacancies reported for the post shall be reserved for eligible Differently Abled
Candidates with disabilities as specified vide G.O(P)No.05/2023/SJD Dated 01/10/2023.
                        (Link)
Present Order for Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 Section 34

5. Method of appointment : Direct Recruitment.

6. Age Limit : 18-36.   Only  candidates  born  between 02.01.1988 and
01.01.2006 (both dates included) are eligible to apply for
this  post  with  usual  relaxation  to  Scheduled  Castes,
Scheduled Tribes, Other Backward Communities subject
to the condition that the maximum age shall not exceed
50 years.

Note: For other conditions regarding the age relaxation please see Part – II, Para 2 of the General
Conditions

7. Qualifications:

1. Pass in Plus 2 or its equivalent

2. Lower Grade Certificate in Typewriting English (KGTE) and Computer Word Processing
or its equivalent

Note :- Those who have passed the KGTE Typewriting before January 2002 should possess
separate certificate in Computer Word Processing or its equivalent at the time of application.

3. Lower Grade Certificate in Typewriting Malayalam (KGTE) or its equivalent

4. Lower Grade Certificate in Short Hand English (KGTE) or its equivalent

5. Lower Grade Certificate in Short Hand Malayalam(KGTE) or its equivalent

(G.O(MS) No.21/2011/P&ARD dated 01.07.2011)
[Certificate issued from the Typewriting institutions and IMC certificates will not be accepted]

Note: (a) Certificate in Computer Word Processing issued by Central/State Government department,
Agencies, Societies, Universities after successfully completing a course of study of not less
than  three  months  duration  are  considered  as  equivalent  to  KGTE  Computer  Word
Processing.

(b) In addition to the qualification prescribed in this notification, the qualifications recognized by
executive orders, or standing orders of Government as equivalent to a qualification specified
for  a  post,  in  the Special  Rules  or  found acceptable  by the Commission in  cases  where
acceptance  of  equivalent  qualifications  is  provided  in  the  rules  and  such  of  those
qualifications which pre-suppose the acquisition of the lower qualification prescribed for the
post,  shall  also be sufficient for the post.   The copy of the Government orders declaring
equivalent/higher qualifications shall be produced as and when required by the Commission.

(c) All the qualifications must have acquired before the last date of receipt of application.

(d) Rule 10 (a)(ii) of Part II of KS & SSR is applicable for selection to this post.

8. Mode of Submitting applications:

(a) Candidates must register as per ONE TIME REGISTRATION with the official Website of
Kerala  Public  Service  Commission  www.keralapsc.gov.in before  applying  for  the  post.
Candidates who have registered can apply by logging on to their profile using their User-ID
and Password.  Candidates must click on the 'Apply Now' button of the respective posts in
the  Notification Link to apply for the post. Name of the candidate and the date of  taking
photograph should be printed legibly at the bottom portion.  The photograph once uploaded
meeting all  requirements shall  be valid for 10 years from the date of taking photograph.
Those candidates who are creating a new profile  should upload a photograph taken
within a period of  six  months.  There is  no change in  other  instructions regarding the
uploading of photographs.  No application fee is required. Candidates are responsible for the
correctness of the personal information and secrecy of password.  Before the final submission
of the application,  candidates must ensure correctness of the information on their profile.

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/4__da_order_0.pdf


They must quote the User-ID for further communication with the Commission.  Application
once submitted is received as provisional and  the details cannot be deleted or altered after
submission.   Candidates are advised to keep printout or soft copy of the online application
for future reference.  Candidates can take the printout of the application by clicking on the
link 'My Applications' in their profile.  All correspondence with the Commission, regarding
the application should be accompanied with the print out of the application.  The application
submitted  not  in  accordance  with  the  conditions  stipulated  in  the  notification  will  be
summarily rejected in due course of processing.  Original documents to prove qualification,
age, community etc. have to be produced as and when called for.  The profile correction made
by the candidates themselves or through the office of the Kerala Public Service Commission
on request after the last date fixed for the receipt of applications will not be reflected in the
application.  Such corrections will come into effect only on the date on which corrections
have been made.

(b) If written/OMR/Online Test is conducted as part of this selection, candidates shall submit a
confirmation for  writing the examination through their  'One Time Registration' profile.
Such candidates alone can generate and download the Admission Tickets prior to 15 days of
date of  Test.   The applications of  candidates  who do not submit  confirmation within the
stipulated  period  will  be  rejected  absolutely.   The  periods  regarding  the  submission  of
confirmation and the availability of  Admission Tickets will be published in the Examination
Calender itself.  Information in this regard will be given to the candidates in their profiles and
in the mobile phone number registered in it.

(c) Candidates who have AADHAAR card should add AADHAAR card as ID Proof in their
profile.

9. Last date of receipt of application: 29-01-2025  Wednesday  upto 12  Midnight.

10. Special Instructions to Candidates

Note: i In the case of difference in Caste/Community claimed in the application and that entered in
SSLC book, the candidate shall produce a gazette notification in this regard, along with Non-
Creamy Layer Certificate/Community Certificate at the time of certificate verification.

ii Candidates are required to acquaint themselves with the instructions given in the notification
as Part II, General Conditions before submitting application for the post. Applications which
are not  submitted in  accordance with the terms and conditions laid down in the General
Conditions are liable to be rejected.

iii Appropriate  disciplinary  action  as  per  Rule  22  of  Kerala  Public  Service  Commission
Rules  of  Procedure  1976  shall  be  initiated  against  those  candidates  who  submit
applications with bogus claims of qualifications regarding education, experience etc. and
are liable to be disqualified for being considered for a particular post or debarment from
applying to the Commission either permanently or for any period or the invalidation of
their answer scripts or products in the written/practical test or the initiation of criminal
or  other  proceedings  against  them  or  their  removal  or  dismissal  from  office  or  the
ordering  of  any  other  disciplinary  action  against  them  if  they  have  already  been
appointed, or any one or more of the above.

11. Address to which applications are to be submitted : www.keralapsc.gov.in

(For details including ID card, photo etc., please see the General Conditions given below as Part
II of this notification)

                                                                             SAJU GEORGE
                                                                                                                SECRETARY

                                                                                     KERALA PUBLIC SERVICE COMMISSION

                                                      

http://www.keralapsc.gov.in/


കാറ്റഗറി നമ്പര്‍   : 521/2024
(  പാര്‍ട്ട്   I -    േനരിട്ടുള്ള നിയമനം  )

േകരള സ൪ക്കാ൪ സ൪വ്വീസില്‍  താെഴെ പറയുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന് െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പെടുന്നതിന് േയാഗയതയുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളില്‍ നിന്നും ഓണ്‍ലൈലൈനായി അപേപക്ഷകള്‍ ക്ഷണിച്ചുകെകാള്ളുന്നു.  ഉദ്യേദ്യാഗാ൪ത്ഥികള്‍ േകരള പബ്ലിക്
സ൪വ്വീസ് കമ്മീഷന്റെന്റെ ഔദ്യേദ്യാഗിക െവെബ് ൈസറ്റ്  വെഴെി  'ഒറ്റത്തവെണ രജിേസ്ട്രേഷന്റന'  െചെയ്ത േശേഷന്റമാണ്  അപേപക്ഷകള്‍
സമര്‍പ്പെിേക്കണ്ടത്.   ഇതിേനാടകം  രജിേസ്ട്രേഷന്റന  നടത്തിയിട്ടുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്ക്  തങ്ങളുടെട  െപ്രാൈഫൈല്‍  വെഴെി
അപേപക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്.
1. വെകുപ്പെ് : വെിവെിധം

2. ഉദ്യേദ്യാഗേപ്പെര് : േകാണ്‍ലഫൈിഡനഷന്റയല്‍ അപസിസ്റ്റന്റെ് േഗ്രേഡ് II (േനരിട്ടുള്ള നിയമനം)

3. ശേമ്പളം  : ₹ 27,900 – 63,700/-

4. ഒഴെിവുകളുടെട എണ്ണം
  

: ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തില്‍

1) തിരുവെനന്തപുരം 
2) െകാല്ലം
3) പത്തനംതിട്ട
4) േകാട്ടയം
5) ഇടുക്കി 
6) ആലൈപ്പുഴെ

7) എറണാകുളം പ്രതീക്ഷിത ഒഴെിവുകള്‍
8) തൃശ്ശൂര്‍
9) പാലൈക്കാട്
10) മലൈപ്പുറം
11) േകാഴെിേക്കാട്
12) വെയനാട്
13) കണ്ണൂര്‍
14) കാസറേഗാഡ്

കുറിപ്പെ്:- (i) ഈ  വെിജ്ഞാപന  പ്രകാരം  ഈ  തസ്തികയിേലൈയ്ക്ക്  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  മുകളില്‍  േരഖപ്പെപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള
ഏതെതങ്കിലും  ഒരു  ജില്ലയിേലൈയ്ക്ക്  മാത്രം  അപേപക്ഷ  സമര്‍പ്പെിേക്കണ്ടതാണ്.   ഇതിനു  വെിപരീതമായി  ഒരു
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥി  ഒന്നില്‍  കൂടുതല്‍  ജില്ലകളില്‍  അപേപക്ഷകള്‍  സമര്‍പ്പെിച്ചിട്ടുള്ളതാേയാ  തന  നിമിത്തം
െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പെടുവൊന ഇടയായതാേയാ െതളിഞ്ഞൊല്‍ റാങ്ക്  ലൈിസ്റ്റില്‍ നിന്നും നീക്കം െചെയ്യപ്പെപ്പെടുന്നതും
അപവെരുെടേമല്‍ അപച്ചടക്ക നടപടികള്‍ സവീകരിക്കുന്നതുമാണ്.

(ii)   ഈ വെിജ്ഞാപന  പ്രകാരം  ഓേരാ  ജില്ലയ്ക്കും  പ്രേതയക  റാങ്ക്  പട്ടിക  തയ്യപ്പാറാക്കുന്നതായിരിക്കും.  അപപ്രകാരം
തയ്യപ്പാറാക്കെപ്പെടുന്ന റാങ്ക്  ലൈിസ്റ്റ്  പ്രാബലൈയത്തില്‍ വെരുന്ന തീയതി മുതല്‍ ഏതറ്റവും കുറഞ്ഞെത് ഒരു വെ൪ഷന്റവും
ഏതറ്റവും  കൂടിയത്  മൂന്ന്  വെ൪ഷന്റവും  നിലൈവെിലൈിരിക്കുന്നതാണ്.   എന്നാല്‍  ഒരു  വെ൪ഷന്റത്തിന്  േശേഷന്റം  ഇേത
ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന്  ഒരു  പുതിയ  റാങ്ക്  ലൈിസ്റ്റ്  പ്രസിദ്ധീകരിക്കെപ്പെടുകയാെണങ്കില്‍  ആ  തീയതി  മുതല്‍  ഈ
വെിജ്ഞാപന പ്രകാരം തയ്യപ്പാറാക്കെപ്പെടുന്ന റാങ്ക് ലൈിസ്റ്റിന് പ്രാബലൈയമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല.  മുകളില്‍ പറഞ്ഞെിട്ടുള്ള
ഒഴെിവുകളിേലൈയ്ക്കും ലൈിസ്റ്റ്  പ്രാബലൈയത്തിലൈിരിക്കുന്ന സമയത്ത് എഴുതി  അപറിയിക്കെപ്പെടുന്ന ഒഴെിവുകളിേലൈയ്ക്കും ഈ
ലൈിസ്റ്റില്‍ നിന്നും നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്.

(iii) ഈ  വെിജ്ഞാപന  പ്രകാരമുള്ള  െതരെഞ്ഞെടുപ്പെ്  ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തില്‍  27/05/1971-െലൈ  സ൪ക്കാ൪
ഉദ്യത്തരവെ്(എം.എസ്)നമ്പ൪.154/71/പി.ഡി.യിെലൈ  പ്രേതയക  വെയവെസ്ഥകള്‍ക്കനുസൃതമായി  നടത്തുന്നതാണ്.
ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തില്‍ തയ്യപ്പാറാക്കെപ്പെടുന്ന ഒരു റാങ്ക് ലൈിസ്റ്റില്‍ നിന്നും നിയമനം ലൈഭിക്കുന്ന ഒരാളിന് സ൪വെീസ്
ആരംഭിക്കുന്ന തീയതി മുതല്‍ തുട൪ച്ചയായി അപഞ്ച് വെ൪ഷന്റക്കാലൈത്തിനിടയ്ക്ക് മേറ്റെതങ്കിലും ഒരു ജില്ലയിേലൈക്ക്
മാറ്റം  അപനുവെദ്ിക്കുന്നതല്ല.  അപഞ്ചുവെ൪ഷന്റത്തിന്  േശേഷന്റം  മേറ്റെതങ്കിലും  ജില്ലയിേലൈക്ക്  മാറ്റം
അപനുവെദ്ിക്കുകയാെണങ്കില്‍  ആ  മാറ്റം  02/12/1991-െലൈ  സ൪ക്കാ൪  ഉദ്യത്തരവെ്(പി)നമ്പ൪.36/91/പി  &
എ.ആ൪.ഡി.യിെലൈ  വെയവെസ്ഥകള്‍ക്ക്  വെിേധയമായിരിക്കും.   എന്നാല്‍  16.03.1996  െലൈ  ജി.ഒ.(പി)  12/96/പി.&
എ.ആര്‍.ഡി.  എന്ന  സര്‍ക്കാര്‍  ഉദ്യത്തരവെ്  പ്രകാരം  ഇടുക്കി,  കാസറേഗാഡ്,  വെയനാട്  ജില്ലകളിേലൈയ്ക്ക്
സ്ഥലൈംമാറ്റം  ലൈഭിക്കുന്നതിന്  േമല്‍പ്പെറഞ്ഞെ  നിബന്ധന  ബാധകമല്ല.   േമല്‍പ്പെറഞ്ഞെ ജില്ലകളില്‍ നിന്ന്  മറ്റ്
ജില്ലകളിേലൈയ്ക്ക്  സ്ഥലൈംമാറ്റം  ലൈഭിക്കുന്നതിന്  ഈ ആനുകൂലൈയം  ലൈഭിക്കുന്നതല്ല.   ഈ ആനുകൂലൈയം  അപവെരുെട
ഔദ്യേദ്യാഗിക  കാലൈയളവെില്‍  ഒരിക്കല്‍  മാത്രേമ  ലൈഭിക്കുകയുള്ളു.   ഇേപ്പൊള്‍  സര്‍ക്കാര്‍  സര്‍വ്വീസില്‍  ഇേത
ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന്  ഏതെതങ്കിലും  ഒരു  ജില്ലയില്‍  ഇരിക്കുന്നവെര്‍ക്ക്  ഈ  വെിജ്ഞാപനപ്രകാരം  അപേപക്ഷകള്‍
അപയക്കുവൊന  അപര്‍ഹതയില്ല.   എന്നാല്‍  ഇതിലും  ഉദ്യയര്‍ന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന്  അപേപക്ഷ  ക്ഷണിക്കുേമ്പാള്‍
അപേപക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്.



(iv)   ഈ ലൈിസ്റ്റില്‍ നിന്നും ആസ്ഥാന കാരയാലൈയ ഒഴെിവുകളിേലൈയ്ക്കും നിയമന ശേിപാര്‍ശേ നടത്തുന്നതാണ്.  27.05.1971
െലൈ  ജി.ഒ.(എം.എസ്)  നം.  154/71/പി.ഡി.യിെലൈ  വെയവെസ്ഥ  അപനുസരിച്ച്  ആസ്ഥാന  ഒഴെിവുകളിേലൈക്കുള്ള
നിയമനം ജില്ലാ അപടിസ്ഥാനത്തില്‍ തിരുവെനന്തപുരം ജില്ലയില്‍ നിന്നും ആരംഭിക്കുന്നതാണ്.  റാങ്ക് ലൈിസ്റ്റില്‍
ഉദ്യള്‍െപ്പെട്ട  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ആസ്ഥാന  ഒഴെിവുകളിേലൈക്ക്  സമ്മതം  കൂടാെത  തെന്ന  നിയമിക്കെപ്പെടുവൊന
അപര്‍ഹരാണ്.   അപപ്രകാരം  നിയമനം  ലൈഭിക്കുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്ക്  26.09.1980  െലൈ  സര്‍ക്കാര്‍
ഉദ്യത്തരവെ്(എം.എസ്)നം.442/80/െപാ.ഭ.വെ  അപനുസരിച്ച്  മറ്റ്  ജില്ലകളിേലൈക്ക്  സ്ഥലൈം  മാറ്റത്തിന്  അപര്‍ഹത
ഉദ്യണ്ടായിരിക്കും.

(v)   ഈ തസ്തികയ്ക്ക് ആെക റിേപ്പൊര്‍ട്ട് െചെയ്യപ്പെപ്പെടുന്ന ഫ്രഷന്റ് ഒഴെിവുകളില്‍ 4% ഒഴെിവുകള്‍ 01.10.2023  തീയതിയിെലൈ
G.O.(P)  No.05/2023/SJD  നമ്പര്‍  സര്‍ക്കാര്‍  ഉദ്യത്തരവെില്‍  പരാമര്‍ശേിച്ചിട്ടുള്ള  പ്രകാരം  ഭിന്നേശേഷന്റിയുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കായി സംവെരണം െചെയ്തിരിക്കുന്നു.
                                 (Link)
 Present Order for Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 Section 34

5. നിയമന രീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം

6. പ്രായപരിധി :

 

18-36.  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ 02.01.1988-നും 01.01.2006 നും ഇടയില്‍ ജനിച്ചവെരായിരിക്കണം (രണ
തീയതികളുടം  ഉദ്യള്‍െപ്പെെട)  പട്ടികജാതി/പട്ടികവെര്‍ഗ്ഗം,  മറ്റ്  പിന്നാക്ക  വെിഭാഗം  എന്നിവെ൪ക്ക്
പരമാവെധി  50  വെയസ്സ്  തികയാ൯  പാടില്ല  എന്ന  വെയവെസ്ഥയ്ക്ക്  വെിേധയമായ  നിയമാനുസൃത
ഇളവുകളുടണ്ടായിരിക്കും.

[വെയസ്സിളവെിെന സംബന്ധിച്ച മറ്റു വെയവെസ്ഥകള്‍ക്ക് വെിജ്ഞാപനത്തിെലൈ പാര്‍ട്ട് -2  െപാതു വെയവെസ്ഥകളിെലൈ ഖപ്പണ്ഡിക
2 േനാക്കുക.] 

7. േയാഗയതകള്‍ : 

    (1) പ്ലസ് ടു വെിജയം അപെല്ലങ്കില്‍ തത്തുലൈയം

(2) ഇംഗ്ലീഷന്റ് ൈടപ്പെ്ൈററ്റിംഗില്‍ േലൈാവെര്‍ േഗ്രേഡ് സര്‍ട്ടിഫൈിക്കറ്റും (െക.ജി.റ്റി.ഇ) കമ്പയൂട്ടര്‍ േവെര്‍ഡ് േപ്രാസസ്സിംഗിലുള്ള
സര്‍ട്ടിഫൈിക്കറ്റും അപെല്ലങ്കില്‍ തത്തുലൈയേയാഗയതയും 

കുറിപ്പെ്  :-  2002  ജനുവെരിക്ക് മുമ്പ് െക.ജി.ടി.ഇ ൈടപ്പെ് ൈററ്റിംഗ് പാസായവെര്‍ കംപയൂട്ടര്‍ േവെഡ് േപ്രാസസിംഗില്‍
പ്രേതയക സര്‍ട്ടിഫൈിക്കേറ്റാ തത്തുലൈയ സര്‍ട്ടിഫൈിക്കേറ്റാ അപേപക്ഷിക്കുന്ന സമയത്ത്  കരസ്ഥമാക്കിയിരിക്കണം.

(3) മലൈയാളം ൈടപ്പെ്ൈററ്റിംഗില്‍ േലൈാവെര്‍ േഗ്രേഡ് സര്‍ട്ടിഫൈിക്കറ്റു് (െക.ജി.റ്റി.ഇ) അപെല്ലങ്കില്‍ തത്തുലൈയമായ േയാഗയത

(4) ഇംഗ്ലീഷന്റ് ചുരുെക്കഴുത്തില്‍ േലൈാവെര്‍ േഗ്രേഡ് സര്‍ട്ടിഫൈിക്കറ്റ് (െക.ജി.റ്റി.ഇ) അപെല്ലങ്കില്‍ തത്തുലൈയമായ േയാഗയത

(5) മലൈയാളം ചുരുെക്കഴുത്തില്‍ േലൈാവെര്‍ േഗ്രേഡ് സര്‍ട്ടിഫൈിക്കറ്റ് (െക.ജി.റ്റി.ഇ) അപെല്ലങ്കില്‍ തത്തുലൈയമായ േയാഗയത

(01.07.2011 െലൈ ജി.ഒ(എം.എസ്) നമ്പര്‍ 21/2011 പി.& എ.ആര്‍.ഡി.)

[ൈടപ്പെ്  ൈററ്റിംഗ്  ഇനസ്റ്റിറ്റയൂട്ടുകളില്‍  നിന്നും  ലൈഭിക്കുന്ന  സര്‍ട്ടിഫൈിക്കറ്റുകളുടം  ഐ.എം.സി  സര്‍ട്ടിഫൈിക്കറ്റുകളുടം
സവീകരിക്കുന്നതല്ല.]

കുറിപ്പെ് :

(a) േകന്ദ്രസംസ്ഥാന സര്‍ക്കാര്‍ വെകുപ്പുകേളാ, ഏതജനസികേളാ, െസാൈസറ്റികേളാ, യൂണിേവെഴ്സിറ്റികേളാ നടത്തുന്ന
മൂന്നു  മാസത്തില്‍  കുറയാത്ത  ൈദ്ര്‍ഘ്യമുള്ള  േകാഴ്സുകള്‍  വെിജയകരമായി  പൂര്‍ത്തിയാക്കിയതിെന  തുടര്‍ന്നു
നല്‍കുന്ന കമ്പയൂട്ടര്‍ േവെര്‍ഡ് േപ്രാസസ്സിംഗിലുള്ള സര്‍ട്ടിഫൈിക്കറ്റ് െക.ജി.ടി.ഇ കമ്പയൂട്ടര്‍ േവെര്‍ഡ് േപ്രാസസ്സിംഗിനു
തത്തുല്ലയ േയാഗയതയായി പരിഗണിക്കുന്നതാണ്.

(b) ഈ  വെിജ്ഞാപനത്തില്‍  നിഷ്ക൪ഷന്റിച്ചിട്ടുള്ള  േയാഗയതകള്‍ക്ക്  പുറേമ  എക്സികയൂട്ടീവെ്  ഉദ്യത്തരവുകള്‍  മുേഖപ്പനേയാ
സ്റ്റാ൯ഡിങ്  ഉദ്യത്തരവുകള്‍  മുേഖപ്പനേയാ  നിശ്ചിത  വെിദ്യാഭയാസ  േയാഗയതയ്ക്ക്  തത്തുലൈയമായി  സ൪ക്കാ൪
പ്രഖപ്പയാപിക്കുന്ന േയാഗയതകളുടം,  െസ്പെഷന്റയല്‍ റൂള്‍സില്‍ നിഷ്ക൪ഷന്റിക്കുന്ന േയാഗയതകള്‍ക്ക് തത്തുലൈയമായി കമ്മീഷന്റ൯
നിശ്ചയിക്കുന്ന  േയാഗയതകളുടം,  നി൪ദ്ദിഷ്ട  േയാഗയതകള്‍  അപടിസ്ഥാന  േയാഗയതയായിട്ടുള്ള  ഉദ്യയ൪ന്ന
േയാഗയതകളുടം  സവീകരിക്കുന്നതാണ്.   തത്തുലൈയ  േയാഗയത/ഉദ്യയ൪ന്ന  േയാഗയത  സംബന്ധിച്ച  സ൪ക്കാ൪
ഉദ്യത്തരവുകള്‍ കമ്മീഷന്റ൯ ആവെശേയെപ്പെടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്.

(c) എല്ലാ േയാഗയതകളുടം അപേപക്ഷ സവീകരിക്കുന്ന അപവെസാന തീയതിക്ക് മുനപ് േനടിയിരിക്കണം.

(d) ഈ തസ്തികയിേലൈക്കുള്ള െതരെഞ്ഞെടുപ്പെിന് KS&SSR Part II Rule 10 (a) (ii) ബാധകമാണ്.

8. അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പെിേക്കണ്ട രീതി:

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/4__da_order_0.pdf


(A) ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  േകരള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന്റെന്റെ   ഔദ്യേദ്യാഗിക  െവെബ് ൈസറ്റായ
www.keralapsc.gov.in വെഴെി  'ഒറ്റത്തവെണ  രജിേസ്ട്രേഷന്റന' പ്രകാരം   രജിസ്റ്റര്‍  െചെയ്ത  േശേഷന്റമാണ്
അപേപക്ഷിേക്കണ്ടത്.   ഇതിേനാടകം  രജിസ്റ്റര്‍  െചെയ്തിട്ടുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  അപവെരുെട  user  ID  യും
password ഉദ്യം  ഉദ്യപേയാഗിച്ച് login െചെയ്ത േശേഷന്റം സവന്തം  profile ലൂടെട അപേപക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.  ഓേരാ തസ്തികയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത തസ്തികേയാെടാപ്പെം  കാണുന്ന  Notification  Link-െലൈ  Apply  Now  -ല്‍ മാത്രം
click  െചെേയ്യപ്പണ്ടതാണ്.   െപ്രാൈഫൈലൈില്‍  upload  െചെയ്യുന്ന േഫൈാേട്ടായുെട  താെഴെ ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെട േപരും
േഫൈാേട്ടാ എടുത്ത തീയതിയും വെയക്തമായി േരഖപ്പെപ്പെടുത്തിയിരിക്കണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പാലൈിച്ചുകെകാണ്ട്
upload   െചെയ്ത േഫൈാേട്ടായ്ക്ക്   േഫൈാേട്ടാ എടുത്ത തീയതി മുതല്‍  10  വെര്‍ഷന്റക്കാലൈേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലൈയമുണ്ടായിരിക്കും.
പുതിയതായി  െപ്രാൈഫൈല്‍  ആരംഭിക്കുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗാ൪ത്ഥികള്‍  ആറ്  മാസത്തിനുള്ളില്‍  എടുത്ത
േഫൈാേട്ടായാണ്  െപ്രാൈഫൈലൈില്‍  upload  െചെേയ്യപ്പണ്ടത്.  േഫൈാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച  മറ്റ്
നിബന്ധനകള്‍െക്കാന്നുംതെന്ന  മാറ്റമില്ല.  അപേപക്ഷാ  ഫൈീസ്  നല്‍േകണ്ടതില്ല.   Password  രഹസയമായി
സൂക്ഷിേക്കണ്ടതും   വെയക്തിഗത  വെിവെരങ്ങള്‍  ശേരിയാെണന്ന്  ഉദ്യറപ്പെ്  വെരുേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെട
ചുമതലൈയാണ്.  ഓേരാ തസ്തികയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കുന്നതിന് മുനപും  തെന്റെ െപ്രാൈഫൈലൈില്‍ ഉദ്യള്‍െക്കാള്ളിച്ചിരിക്കുന്ന
വെിവെരങ്ങള്‍  ശേരിയാെണന്ന്  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവെരുേത്തണ്ടതാണ്.  കമ്മീഷന്റനുമായുള്ള  എല്ലാ
കത്തിടപാടുകളിലും  User Id പ്രേതയകം  േരഖപ്പെപ്പെടുേത്തണ്ടതാണ്.  കമ്മീഷന്റനു മുമ്പാെക ഒരിക്കല്‍ സമര്‍പ്പെിച്ചിട്ടുള്ള
അപേപക്ഷ  േസാപാധികമായി  സവീകരിക്കെപ്പെടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷാസമര്‍പ്പെണത്തിനുേശേഷന്റം  അപേപക്ഷയില്‍
മാറ്റം   വെരുത്തുവൊേനാ  വെിവെരങ്ങള്‍  ഒഴെിവൊക്കുവൊേനാ  കഴെിയുകയില്ല.   ഭാവെിയിെലൈ  ഉദ്യപേയാഗത്തിനായി
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ഓണ്‍ലൈലൈന  അപേപക്ഷയുെട   soft  copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ അപവെരുെട െപ്രാൈഫൈലൈിെലൈ 'My  applications'  എന്ന Link-ല്‍ click  െചെയ്ത് അപേപക്ഷയുെട
print  out  എടുക്കാവുന്നതാണ്.   അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കമ്മിഷന്റനുമായി  നടത്തുന്ന  കത്തിടപാടുകളില്‍
അപേപക്ഷയുെട  print  out  കൂടി  സമര്‍പ്പെിേക്കണ്ടതാണ്.  െതരെഞ്ഞെടുപ്പെ്  പ്രക്രിയയുെട ഏതതവെസരത്തിലൈായാലും
സമര്‍പ്പെിക്കെപ്പെട്ട അപേപക്ഷകള്‍ വെിജ്ഞാപനവെയവെസ്ഥകള്‍ക്ക് വെിരുദ്ധമായി കാണുന്ന പക്ഷം നിരുപാധികമായി
നിരസിക്കുന്നതാണ്.  വെിദ്യാഭയാസ  േയാഗയത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വെയസ്സ്  മുതലൈായവെ  െതളിയിക്കുന്നതിനുള്ള
അപസല്‍ പ്രമാണങ്ങള്‍ കമ്മീഷന്റന ആവെശേയെപ്പെടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കിയാല്‍ മതിയാകും.  അപവെസാന തീയതിക്ക്
േശേഷന്റം  െപ്രാൈഫൈലൈില്‍  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  സവയം  വെരുത്തുന്ന  തിരുത്തലുകളുടം  േകരള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്
കമ്മീഷന്റെന്റെ  ഓഫൈീസ്  മുഖപ്പാന്തിരം  വെരുത്തുന്ന  തിരുത്തലുകളുടം  അപേപക്ഷയില്‍  വെരുന്നതല്ല.   കൂടാെത
തിരുത്തലുകള്‍  മൂലൈം  ഉദ്യണ്ടാകുന്ന  മാറ്റങ്ങള്‍ക്ക്  തിരുത്തലുകള്‍  വെരുത്തുന്ന  തീയതി  മുതേലൈ
പ്രാബലൈയമുണ്ടായിരിക്കുകയുള്ളു.

(B) ഈ െതരെഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെപ്പെട്ട് എഴുത്ത്/ഒ.എം.ആ൪/ഓണ്‍ലൈലൈ൯ പരീക്ഷ നടത്തുകയാെണങ്കില്‍ പരീക്ഷ
എഴുതുെമന്ന സ്ഥിരീകരണം  (Confirmation)  അപേപക്ഷക൪ തങ്ങളുടെട ഒറ്റത്തവെണ രജിേസ്ട്രേഷന്റ൯ െപ്രാൈഫൈല്‍
വെഴെി നല്‍േകണ്ടതാണ്.  അപപ്രകാരം സ്ഥിരീകരണം നല്‍കുന്നവെ൪ക്ക് മാത്രം അപഡ്മിഷന്റ൯ ടിക്കറ്റ് ജനേററ്റ് െചെയ്ത്
അപത്  ഡൗണ്‍ലേലൈാഡ്  െചെയ്യുന്നതിനുള്ള  സൗകരയം  പരീക്ഷാ  തീയതി  വെെരയുള്ള  അപവെസാനെത്ത  15
ദ്ിവെസങ്ങളില്‍  ലൈഭയമാകുന്നതാണ്.   നിശ്ചിത  സമയത്തിനുള്ളില്‍  പരീക്ഷ  എഴുതുെമന്നുള്ള  സ്ഥിരീകരണം
നല്‍കാത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗാ൪ത്ഥികളുടെട  അപേപക്ഷകള്‍  നിരുപാധികം  നിരസിക്കുന്നതാണ്.   സ്ഥിരീകരണം
നല്‍േകണ്ടതായ കാലൈയളവെ്, അപഡ്മിഷന്റന ടിക്കറ്റ് ലൈഭയമാകുന്ന തീയതി എന്നിവെ സംബന്ധിച്ച പരീക്ഷ ഉദ്യള്‍െപ്പെടുന്ന
പരീക്ഷാ  കലൈണ്ടറില്‍  പ്രസിദ്ധെപ്പെടുത്തുന്നതാണ്.   ഇത്  സംബന്ധിച്ച  അപറിയിപ്പെ്  ഉദ്യേദ്യാഗാ൪ത്ഥികളുടെട
െപ്രാൈഫൈലൈിലും അപതില്‍ രജിസ്റ്റ൪ െചെയ്തിട്ടുള്ള െമാൈബല്‍ േഫൈാണ്‍ല നമ്പരിലും നല്‍കുന്നതാണ്. 

(C) ആധാ൪ കാ൪ഡുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗാ൪ത്ഥികള്‍ തങ്ങളുടെട െപ്രാൈഫൈലൈില്‍ ആധാ൪ കാ൪ഡ് തിരിച്ചറിയല്‍ േരഖപ്പയായി
നല്‍േകണ്ടതാണ്.

9. അപേപക്ഷ സവീകരിക്കുന്ന അപവെസാന തീയതി : 29.01.2025 ബുധനാഴ അപര്‍ദ്ധരാത്രി 12 മണി വെെര.

10. ഉദ്യേദ്യാഗാ൪ത്ഥികള്‍ക്കുള്ള പ്രേതയക നി൪േദ്ദശേങ്ങള്‍

i. ഉദ്യേദ്യാഗാ൪ത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെകാശേെപ്പെട്ട  ജാതി/സമുദ്ായം  എസ്.എസ്.എല്‍.സി.  ബുക്കില്‍
േരഖപ്പെപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നതില്‍  നിന്ന്  വെയതയസ്തമാെണങ്കില്‍  േനാണ്‍ല  ക്രീമിെലൈയ൪  സ൪ട്ടിഫൈിക്കറ്റ്/ജാതി
സ൪ട്ടിഫൈിക്കറ്റിേനാെടാപ്പെം ജാതി വെയതയാസം സംബന്ധിച്ച ഗസറ്റ് വെിജ്ഞാപനം കൂടി പ്രമാണ പരിേശോധനാ
സമയത്ത് ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്.

ii. ഉദ്യേദ്യാഗാ൪ത്ഥികള്‍  ഗസറ്റ്  വെിജ്ഞാപനേത്താെടാപ്പെം  ഭാഗം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള
െപാതുവെയവെസ്ഥകള്‍  കൂടി  വൊയിച്ചുക  മനസ്സിലൈാക്കിയേശേഷന്റമായിരിക്കണം  അപേപക്ഷ  സമ൪പ്പെിേക്കണ്ടത്.
െപാതു വെയവെസ്ഥകള്‍ക്ക് വെിരുദ്ധമായി സമ൪പ്പെിക്കുന്ന അപേപക്ഷകള്‍ നിരസിക്കുന്നതാണ്.

iii. വെിദ്യാഭയാസം,  പരിചെയം തുടങ്ങിയ േയാഗയത സംബന്ധിച്ച് െതറ്റായ അപവെകാശേവൊദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച് അപേപക്ഷ
സമ൪പ്പെിക്കുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാ൪ത്ഥികള്‍െക്കതിെര 1976-െലൈ േകരള പബ്ലിക് സ൪വ്വീസ് കമ്മീഷന്റ൯ റൂള്‍സ് ഓഫൈ്
െപ്രാസീജിയ൪  റൂള്‍  22  പ്രകാരം  ഏതെതാരു  േജാലൈിക്ക്  അപവെ൪  അപേപക്ഷിക്കുന്നുേവൊ  അപതിേലൈയ്ക്ക്
പരിഗണിയ്ക്കെപ്പെടുന്നതിന്  അപേയാഗയരാക്കുകേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ  ഒരു  നിശ്ചിത  കാലൈേത്തേയ്ക്കാ  േകരള
പബ്ലിക്  സ൪വ്വീസ്  കമ്മീഷന്റന്  അപേപക്ഷകള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിന്നും  നിേരാധിക്കുകേയാ,  അപവെ൪



പെങ്കടുക്കുന്ന  പ്രാേയാഗിക  പരീക്ഷയില്‍  നി൪മ്മിക്കുന്ന  സാധനങ്ങേളാ  എഴുത്ത്  പരീക്ഷയിെലൈ  ഉദ്യത്തര
കടലൈാസുകേളാ  അപസാധുവൊക്കുകേയാ,  അപവെരുെട  േമല്‍  നിയമ  നടപടികള്‍  എടുക്കുകേയാ,  അപവെ൪
ഏതെതങ്കിലും  േജാലൈിയില്‍  നിയമിക്കെപ്പെട്ട്  കഴെിഞ്ഞുവെവെങ്കില്‍  ആ  േജാലൈിയില്‍  നിന്നും  അപവെെര  നീക്കം
െചെയ്യുകേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ്  െചെയ്യുകേയാ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ്  അപച്ചടക്ക  നടപടികള്‍/നിയമ  നടപടികള്‍
അപവെ൪െക്കതിെര  സവീകരിക്കുകേയാ  േമല്‍പ്പെറഞ്ഞെവെയില്‍  ഒേന്നാ  അപതിലൈധികേമാ  നടപടികള്‍
അപവെ൪െക്കതിെര ൈകെക്കാള്ളുകേയാ െചെയ്യുന്നതാണ്.

11. അപേപക്ഷ അപയേയ്ക്കണ്ട േമല്‍വെിലൈാസം  : www.keralapsc.gov.in

(േഫൈാേട്ടാ, ഐ.ഡി കാര്‍ഡ് എന്നിവെയുള്‍െപ്പെെടയുളള കൂടുതല്‍ വെിവെരങ്ങള്‍ക്ക് ഗസറ്റ് വെിജ്ഞാപനത്തിെലൈ പാര്‍ട്ട് II-ല്‍
നല്‍കിയിരിക്കുന്ന െപാതുവെയവെസ്ഥകള്‍ കൂടി കാണുക) 

                                                                                                           സാജു േജാര്‍ജ്ജ് 

                                                                                            െസക്രട്ടറി
                                                                                               േകരള  പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന്റന 

http://www.keralapsc.gov.in/

