
GAZETTE DATE: 30/12/2024
LAST DATE        : 29/01/2025
CATEGORY NO: 519/2024

Applications are invited online only by One Time Registration  from qualified candidates for selection to the
undermentioned post. .

1. Department : Education

2. Name of post : U P School  Teacher  (Tamil Medium) 

3. Scale of pay : ₹ 35,600 – 75,400/-

4. Number of vacancies District wise

District Vacancies

Idukki 09 (Nine)

Kollam
Anticipated vacancies

Palakkad

Wayanad

Note: (i) Candidates  can  apply  online  only  by  One  Time Registration  on   www.keralapsc.gov.in.
Applications submitted in any other manner will be summarily rejected.

(ii) Separate  Ranked  lists  will  be  prepared  for  the  above  districts  in  pursuance  of  this
notification. The Ranked lists thus prepared and published by the Commission shall remain
in force  for a minimum period of one year, subject to the condition that the said list will
continue to be in force till the publication of a new list after the expiry of the minimum
period of one year or till the expiry of three years whichever is earlier. Candidates will be
advised for appointment against the  aforesaid vacancies and also against the vacancies, if
any reported during the currency of the list. 

(iii) Candidates should submit the application for this post to any one of the above mentioned
districts where the vacancy is existing and should note the name of the district against the
relevant column of the online application. Application should not be sent to more than one
district  in  response  to  this  notification.  If  applications  are  sent  contrary  to  the  above
direction, and if the candidate is selected, his/her name will be removed from the Ranked list
and disciplinary action will be taken against him/her. 

(iv) The selection in pursuance of this notification will  be made on a revenue district  basis,
subject to the special conditions laid down in G.O. (MS)No.154/71/PD dated, 27.05.1971. A
candidate advised for appointment  in one revenue district from the Ranked List prepared is
not eligible for transfer to another district  unless he/she completes five years continuous
service from the date of commencement of service in the former district. Even if transfer is
allowed  after  five  years,  it  will  be  subject  to  the  rules  in  G.O(MS)No.4/61/PD,  dated
02.01.1961. Candidates already in Government service holding this post in any one district
are prohibited from applying again for this post, but they can apply to higher posts when
notified.

(v) 4% of the total vacancies reported shall be reserved for eligible Differently Abled candidates
with disabilities as specified in G.O.(MS)No.13/2024/SJD dated. 17.10.2024.

(Link)
Present Order for Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 Section 34

5. Method of appointment : Direct Recruitment

6. Age Limit : 18-40.  Only  candidates  born  between
02.01.1984  and  01.01.2006  (both  dates
included) are eligible to apply for this post.
Other  Backward  communities  and  SC/ST
candidates  are  eligible  for  usual  age
relaxation. 

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/4__da_order_0.pdf
http://www.keralapsc.gov.in/


Note: For concessions allowed in upper age limit, subject to the condition that the maximum age limit
shall in no case exceed 50 years , please see Para (2) of the General Conditions under Part II of this
Notification.

7. Qualifications

(1) A  pass  in  SSLC  Examination  conducted  by  the  Commissioner  for  Government
Examinations, Kerala or its equivalent. 

OR

A pass in Pre-degree examination conducted by any of the Universities in Kerala or any
examination  recognized  by  any  such  Universities  in  Kerala  as  equivalent  to  Pre-degree
examination.

OR

A pass  in  Higher  Secondary Examination conducted by the Board of  Higher  Secondary
Examinations, Kerala or any other Examinations recognized by Government as equivalent
thereto. 

(2) A pass  in  TTC  (Tamil) Examination  conducted  by  the  Commissioner  for  Government
Examinations, Kerala.

OR
A Degree in any subject and B.Ed/B.T/L.T (Tamil) conferred or recognized by the 
Universities in Kerala.

Note: As per G.O(RT)No.3280/13/G.Edn dated 05.08.2013, the TTC qualification has been renamed as
D.Ed (Diploma in Teacher Education) and subsequently as per G.O(RT)No.1700/18/G.Edn. dated
05.05.2018 and G.O(RT)No.2009/18/G.Edn dated 30.05.2018 again renamed as D.El.Ed (Diploma
in Elementary Education). The candidates who possess D.Ed/D.El.Ed qualification shall also  be
considered for the selection.

Note: The Degrees/ Diplomas awarded by UGC approved Universities or Institutions established through
an Act passed by Parliament/ State Legislative Assembly in accordance with the conditions laid
down in G.O(M.S)No.526/PD dated 17.07.1965 are acceptable for appointment in Government
Services. 

(Link)
                     https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/circular_12_18_1.pdf   

(3) Must  have passed the Kerala Teacher  Eligibility  Test  (K-TET Category II)  for this post
conducted by the Government of Kerala.

Exemption

1. Candidates who have passed K-TET Category I/ Category III are also eligible to   apply for
this post (Circular No. 1866829/J3/17/G.Edn dated 09.03.2018).

2. Candidates who have qualified CTET/NET/SET/M.Phil/Ph.D in the respective     subject/
M.Ed. in any subject are exempted from acquiring K-TET (G.O.(P)No. 145/16/G.Edn. dated
30.08.2016,   G.O.(P)No.206/16/G.Edn.  dated  08.12.2016 and  G.O (P)No.15/2020/G.Edn
dated 09.10.2020)

3. Candidates who have passed  CTET primary stage and CTET Elementary stage are excluded
from KTET  Cat. I & KTET Cat. II respectively. But CTET(Primary & Elementary Stage)
qualification shall not be considered as an alternative qualification for KTET Cat. III  (GO
(P) No.6/2024/G.Edn dated 01.02.2024).

Note: (i) Candidates who have studied Tamil in Part I or Part II in 10 th standard or Tamil as second
language  upto  Plus  Two  level  and  possess  a  Degree  in  any  subject  with
B.Ed/TTC/D.Ed/D.EL.Ed  along  with  K-TET  are  also  considered  for  this  selection.
(G.O(M.S)No.190/2023/GEDN dated. 11.12.2023).

(ii) M.Phil in the concerned subject be the one awarded by any of the Universities in Kerala or
recognised as equivalent by any of the Universities in Kerala.

(iii) In the absence of candidates with TTC (Tamil) of Kerala and B.Ed(Tamil) holders from the
Universities in Kerala, candidates with TTC(Tamil) of Madras or candidates with Diploma
in  Teacher  Education  (Regular)  of  Tamil  Nadu  Government  shall  be  considered  for

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/circular_12_18_1.pdf


appointment.

(iv) All  Degrees  including  B.Tech,  BCA which  are  fixed  as  a  criteria  for  B.Ed  admission
conferred  or  recognized  by  the  Universities  in  Kerala  are  also  considered  as  academic
qualification for this post (G.O(M.S) No.215/2022/G.Edn dated 23.11.2022).

(v) If there is a  written (Descriptive /OMR) test the Question paper for the written test will be
in Tamil. Candidate should answer the questions in Tamil. In the case of OMR answer script,
answers are to be marked as instructed.

(vi) KS & SSR Part II Rule 10 a (ii) is applicable for selection to this post.

(vii) In addition to the qualifications prescribed in the notification, the qualifications  recognized
by  executive orders  or standing orders of Government as equivalent to a qualification
specified for a post, in the Special Rules and such of those qualifications which pre-suppose
the acquisition of the lower qualification prescribed for the post, shall also be sufficient for
the post. The copy of the  Government orders declaring equivalent/higher qualifications shall
be produced as and when required by the Commission.

8. SPECIAL CONCESSIONS REGARDING APPOINTMENT AND AGE LIMIT 

(i) Preference will be given as laid down in G.O.(MS) No. 50/70/PD dated 12.02.1970 and
G.O.(MS)  No.  9/78/G.Edn.  dated  21.01.1978  to  the  wives  of  Jawans  in  the  matter  of
recruitment  as  Teachers,  if  they possess  the  prescribed  qualifications.  Soldiers  in  active
service and those working in Base Establishment are included under the term  `Jawans'.
Such candidates should obtain proper certificates from the Commanding Officer stating the
name, military rank  and  military  address of their husbands and produce the same as and
when required by the Commission (G.O (MS) No. 509/64/Edn. dated 19.09.1964, G.O.(MS)
No. 614/65/Edn. dated 09.11.1965 and G.O (MS) No. 243/66/Edn. dated 27.05.1966).

(ii) First  Class Scouts and Guides will  be given preference in the matter of appointment as
Teachers (G.O.(MS) No.122/75/G.Edn. dated 27.05.1975 and G.O.(MS) No.50/70/PD dated
12/02/1970).

(iii) Laboratory Attenders in the Departmental High Schools in the state who have rendered at
least  5  years  satisfactory  service  and  who  possess  the  prescribed  qualification  will  be
exempted from age limit. They should produce proper certificates from the Headmaster of
the school specifying the date of commencement of their service and the total service put in
by them as and when required by the commission. The candidates who claim exemption on
this basis will be considered only against the vacancies to be filled up by open competition
on the basis of merit alone(G.O(MS) No.315/62/Edn. Dated 14.05.1962).

Note: The candidates who are eligible for the above preferences or concessions in upper age limit or
concessions by virtue of any of the reason mentioned in Para 2 of the General Condition should
claim  the  same  through  the  “weightage  and  preferences”  link  provided  in  their  One  Time
Registration Profile and give details in the space provided.  The applications of candidates who
are eligible for concession in upper age limit and who do not claim the same, are liable to be
rejected  presuming  that  they  are  over  aged  candidates.   Upper  age  limit  after  allowing  the
relaxation as per rule should not exceed 50 years of age (see para 2 of General Conditions).

9. Mode of Sending applications 

(a) Candidates must register as per “ONE TIME REGISTRATION”  with the Official Website
of Kerala Public Service Commission 'www.keralapsc.gov.in' before applying for the post.
Candidates who have registered can apply by logging on to their profile using their User-ID
and password.  Candidates must click on the `Apply Now' button of the respective posts in
the Notification Link to apply for  a  post.  Candidates who are creating profile  newly,
should upload the photograph taken  within 6 months. Name  of  the  candidate  and the
date of photograph taken should be printed legibly  at the bottom portion. The photograph
once uploaded meeting all requirements shall be valid for 10 years from the date of taking
the  photograph.  There  is  no  change  in  other  instructions   regarding  the  uploading  of
photographs. No application fee is required. Candidates are responsible for the correctness
of the personal information and secrecy of  password. Before the final submission of the
application on the profile, candidates must ensure  correctness of the information in their
profile.  They  must  quote  the  User-ID for  further  communication  with  the  Commission.
Application  submitted  is  provisional  and  cannot  be  deleted  or  altered  after  submission.
Candidates are advised to keep a printout or soft copy of the online application for
future reference. Candidates can take the printout of the application by clicking on the
link 'My applications'  in  their  profile.  All  correspondences  with  the   Commission,

http://www.keralapsc.gov.in/


regarding the application should be accompanied with the print out of the application.
The Application  will be summarily rejected if non-compliance with the notification is found
in due course of processing. Original documents to prove qualification, community, age etc.
have to be produced as and when called for. 

(b) Candidates who have AADHAAR card should add AADHAAR card as I.D Proof in
their profile.

10. Last date for receipt of applications : 29.01.2025 Wednesday upto 12:00 Midnight.

11. Address to which applications are to be sent :   www.keralapsc.gov.in.

12. If  written/OMR/Online  Test  is  conducted  as  part  of  this  selection,  candidates  shall  submit  a
confirmation  for  writing  the  examination  through  their  One  Time  Registration  profile.  Such
candidates alone can generate and download the Admission Tickets in the last 15 days till the date
of  Test.  The  applications of  candidates  who do  not  submit  confirmation  within  the  stipulated
period, will be rejected absolutely. The periods regarding the submission of confirmation and the
availability of Admission Tickets will be published in the Examination Calendar itself. Information
in this regard will be given to the candidates in their respective profiles and in the mobile phone
numbers registered in it. 

13. Special Instructions to Candidates

(i) In the case of difference in Caste/Community claimed in the application and that entered in
SSLC Book the candidate shall produce a gazette notification in this regard, along with Non-
creamy Layer Certificate/Community Certificate at the time of certificate verification.

(ii) Candidates are required to acquaint themselves with the instructions given in the notification
as Part II, General Conditions before submitting application for the post. Applications which
are not submitted in accordance with the terms and conditions laid down in the General
Conditions are liable to be rejected.   

(iii) Appropriate disciplinary action as per Rule 22 of the Kerala Public Service Commission
Rules of Procedure 1976, shall be initiated against those candidates who submit applications
with bogus claims of qualification regarding education, experience etc. and are liable to be
disqualified for being considered for a particular post or debarment from applying to the
Commission either permanently or for any period or the invalidation of their answer scripts
or products in a written / practical test  or the initiation of criminal or other proceedings
against  them  or  their  removal  or  dismissal  from  office  or  the  ordering  of  any  other
disciplinary action against them if they have already been appointed, or any one or more of
the above.

                                                                                     SAJU GEORGE
                                                                                                                    SECRETARY

                                                                                     KERALA PUBLIC SERVICE COMMISSION

                                                      

http://www.keralapsc.gov.in/


കാറ്റഗറി നമ്പര്‍   : 519/2024

താെഴെ പറയുന്ന തസ്തികയിേലേക്ക് െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുക്കെപ്പെടുന്നതിന്  േയാഗയതയുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളില്‍ നിന്നും
ഒറ്റത്തവണ രഞ്ഞജിേസ്ട്രേഷന്‍ വഴെി ഓണ്‍ലൈലേനായി  അപേപക്ഷകള്‍ ക്ഷണിക്കുന്നു. 

1. വകുപ്പെ്   : വിദ്യാഭ്യാസം
2. ഉദ്യേദ്യാഗേപ്പെരഞ്ഞ് : യു.പി സ്ക്കൂള്‍ ടീച്ചര്‍  (തമിഴെ് മാധ്യമം) 

3. ശമ്പളം  : ₹ 35,600-75,400/-
4. ഒഴെിവുകളുടെട എണ്ണം       

 

 

ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തില്‍ 

ജില്ല ഒഴെിവുകള്‍

ഇടുക്കി 09 (ഒമ്പത്  ) 

െകാല്ലം

പ്രതീക്ഷിത ഒഴെിവുകള്‍പാലേക്കാട്

വയനാട്

കുറിപ്പെ്  :- (i) അപേപക്ഷകള്‍  കമ്മീഷെന്റെ  െവൈബ്സൈറ്റായ  www.keralapsc.gov.in വഴെി  ഒറ്റത്തവണ  രഞ്ഞജിേസ്ട്രേഷന്‍
പ്രകാരഞ്ഞം ഓണ്‍ലൈലേനായി മാത്രം സമര്‍പ്പെിേക്കണ്ടതാണ്. അപല്ലാെതയുള്ള അപേപക്ഷകള്‍ നിരുപാധ്ികം
നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്. 

(ii) ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരഞ്ഞം   േമല്‍പ്പെറഞ്ഞെ ജില്ലകളിേലേക്ക് പ്രേതയകം റാങ്ക് ലേിസ്റ്റ് തയ്യാറാക്കുന്നതാണ്.
അപപ്രകാരഞ്ഞം  തയ്യാറാക്കെപ്പെടുന്ന  റാങ്ക്  ലേിസ്റ്റുകള്‍  പ്രാബലേയത്തില്‍  വരുന്ന  തീയതി  മുതല്‍  ഏറ്റവും
കുറഞ്ഞെത്  ഒരു വര്‍ഷവും  ഏറ്റവും  കൂടിയത്  മൂന്ന്  വര്‍ഷവും  നിലേവിലേിരഞ്ഞിക്കുന്നതാണ്.  എന്നാല്‍ ഒരു
വര്‍ഷത്തിന്  േശഷം  ഇേത  ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന്  ഇേത  ജില്ലകളിേലേക്ക്  ഒരു  പുതിയ  റാങ്ക്  ലേിസ്റ്റ്
പ്രസിദ്ധീകരഞ്ഞിക്കുകയാെണങ്കില്‍ ആ തീയതി മുതല്‍ ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരഞ്ഞം തയ്യാറാക്കെപ്പെടുന്ന റാങ്ക്
ലേിസ്റ്റിന്  പ്രാബലേയമുണ്ടായിരഞ്ഞിക്കുന്നതല്ല.  മുകളില്‍  കാണിച്ചിട്ടുള്ള  ഒഴെിവുകളിേലേക്കും  ലേിസ്റ്റ്
പ്രാബലേയത്തിലേിരഞ്ഞിക്കുന്ന  സമയത്ത്  എഴുതി  അപറിയിക്കെപ്പെടുന്ന  കൂടുതല്‍  ഒഴെിവുകളിേലേക്കും  പ്രസ്തുത
ലേിസ്റ്റില്‍ നിന്നും നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്.

(iii) ഈ  വിജ്ഞാപന  പ്രകാരഞ്ഞം  ഈ  തസ്തികയിേലേക്ക്  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  മുകളില്‍   ഒഴെിവുകള്‍
േരഞ്ഞഖപ്പെപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ഏെതങ്കിലും ഒരു  ജില്ലയിേലേയ്ക്ക് മാത്രം അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പെിേക്കണ്ടതും,  ജില്ലയുെട
േപരഞ്ഞ്  അപേപക്ഷയുെട  നിര്‍ദ്ദിഷ്ട  േകാളത്തില്‍  േരഞ്ഞഖപ്പെപ്പെടുേത്തണ്ടതുമാണ്.  ഇതിനു  വിപരഞ്ഞീതമായി
ഏെതങ്കിലും  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥി  ഒന്നില്‍  കൂടുതല്‍  ജില്ലകളില്‍  അപേപക്ഷ  സമര്‍പ്പെിച്ചിട്ടുള്ളതാേയാ
തന്‍നിമിത്തം  െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുക്കെപ്പെടുവാന്‍  ഇടയായതാേയാ  െതളിഞ്ഞൊല്‍  പ്രസ്തുത  അപേപക്ഷകള്‍
നിരുപാധ്ികം നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതും അപവര്‍െക്കതിെരഞ്ഞ അപച്ചടക്ക നടപടികള്‍ സവീകരഞ്ഞിക്കുന്നതുമാണ്.  

(iv) ഈ  വിജ്ഞാപനപ്രകാരഞ്ഞമുള്ള  െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുപ്പെ്  ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തില്‍  27.05.1971-െലേ  ഗവണ്‍ലെമന്റെ്
ഓര്‍ഡര്‍ (എം.എസ്)  നം.154/71/പി.ഡിയിെലേ പ്രേതയക വയവസ്ഥകള്‍ക്കനുസൃതമായി നടത്തുന്നതാണ്.
ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തില്‍  തയ്യാറാക്കെപ്പെടുന്ന  റാങ്ക്  ലേിസ്റ്റില്‍  നിന്നും  നിയമനം  ലേഭ്ിക്കുന്ന  ഒരഞ്ഞാളിന്
സര്‍വ്വീസ്  ആരഞ്ഞംഭ്ിക്കുന്ന തീയതി മുതല്‍ തുടര്‍ച്ചയായി  അപഞ്ചു വര്‍ഷക്കാലേത്തിനിടയ്ക്ക്  മേറ്റെതങ്കിലും
ഒരു ജില്ലയിേലേയ്ക്ക് മാറ്റം അപനുവദ്ിക്കുന്നതല്ല.  അപഞ്ച് വര്‍ഷത്തിനുേശഷം മേറ്റെതങ്കിലും ജില്ലയിേലേയ്ക്ക്
മാറ്റം  അപനുവദ്ിക്കുകയാെണങ്കില്‍   ആ   മാറ്റം  02.01.1961-െലേ   സര്‍ക്കാര്‍  ഉദ്യത്തരഞ്ഞവ്  (എം.എസ്)
4/61/പി.ഡി.യിെലേ വയവസ്ഥകള്‍ക്ക് വിേധ്യമായിരഞ്ഞിക്കുന്നതാണ്.   ഇേപ്പൊള്‍ സര്‍ക്കാര്‍ സര്‍വ്വീസില്‍
ഇേത  ഉദ്യേദ്യാഗത്തില്‍  ഏെതങ്കിലും  ഒരു  ജില്ലയിലേിരഞ്ഞിക്കുന്നവര്‍ക്ക്  ഈ  വിജ്ഞാപന  പ്രകാരഞ്ഞം
അപേപക്ഷകള്‍ സമര്‍പ്പെിക്കുവാന്‍ അപര്‍ഹതയില്ല.  എന്നാല്‍ ഇതിലും ഉദ്യയര്‍ന്ന ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന് അപേപക്ഷ
ക്ഷണിക്കെപ്പെടുേമ്പാള്‍ അപേപക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്.

(v) േമല്‍  തസ്തികയിേലേക്ക്  റിേപ്പൊര്‍ട്ട്  െചെയ്യെപ്പെടുന്ന  ആെക  ഒഴെിവുകളുടെട  4%  ഒഴെിവുകള്‍,  G.O.
(MS)No.13/2024/SJD  dated.  17.10.2024  എന്ന  സര്‍ക്കാര്‍  ഉദ്യത്തരഞ്ഞവില്‍  പരഞ്ഞാമര്‍ശിച്ചിട്ടുള്ള  പ്രകാരഞ്ഞം
ഭ്ിന്നേശഷി വിഭ്ാഗത്തില്‍െപ്പെട്ട ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കായി സംവരഞ്ഞണം െചെയ്തിരഞ്ഞിക്കുന്നു. 
                             (Link)
 Present Order for Rights of Persons with Disabilities Act, 2016  Section 34

5. നിയമന രഞ്ഞീതി : േനരഞ്ഞിട്ടുള്ള നിയമനം.  

https://mis.swd.kerala.gov.in/DOCUMENTS/Order_new/GOs/38166.pdf
http://www.keralapsc.gov.in/


6. പ്രായപരഞ്ഞിധ്ി : 18-40.  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ 02.01.1984-നും  01.01.2006-നും ഇടയില്‍ ജനിച്ചവരഞ്ഞായിരഞ്ഞിക്കണം. (രഞ്ഞണ
തീയതികളുടം ഉദ്യള്‍െപ്പെെട) 
(പട്ടികജാതി/  പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ  വിഭ്ാഗത്തിലുള്ളവര്‍ക്കും  മറ്റു  പിന്നാക്ക വിഭ്ാഗത്തില്‍െപ്പെട്ടവര്‍ക്കും
ഉദ്യയര്‍ന്ന പ്രായപരഞ്ഞിധ്ിയില്‍ നിയമാനുസൃത ഇളവുണ്ടായിരഞ്ഞിക്കും)

         കുറിപ്പെ്  : - യാെതാരു കാരഞ്ഞണവശാലും ഉദ്യയര്‍ന്ന പ്രായപരഞ്ഞിധ്ി  50  (അപന്‍പത്)  വയസ്സ്  കവിയാന്‍ പാടില്ല
എന്ന  വയവസ്ഥയ്ക്ക്  വിേധ്യമായി  വയസ്സിളവിെന  സംബന്ധിച്ച  മറ്റു  വയവസ്ഥകള്‍ക്ക്  ഈ
വിജ്ഞാപനത്തിെന്റെ പാര്‍ട്ട് -2 െപാതു വയവസ്ഥകള്‍  (ഖപ്പണ്ഡിക 2) േനാക്കുക.

7. േയാഗയതകള്‍ :-

1) േകരഞ്ഞള സര്‍ക്കാരഞ്ഞിെന്റെ പരഞ്ഞീക്ഷാ കമ്മീഷണര്‍ നടത്തുന്ന എസ്.എസ്.എല്‍.സി പരഞ്ഞീക്ഷേയാ തത്തുലേയ പരഞ്ഞീക്ഷേയാ
വിജയിച്ചിരഞ്ഞിക്കണം. 

അപെല്ലങ്കില്‍ 

േകരഞ്ഞളത്തിെലേ  ഏെതങ്കിലും  സര്‍വ്വകലോശാലേകള്‍  നല്‍കിയേതാ  അപംഗീകരഞ്ഞിച്ചേതാ  ആയ  പ്രീഡിഗ്രി
പരഞ്ഞീക്ഷേയാ  അപെല്ലങ്കില്‍  പ്രീഡിഗ്രിക്ക്  തത്തുലേയമായി  േകരഞ്ഞളത്തിെലേ  ഏെതങ്കിലും  സര്‍വ്വകലോശാലേകള്‍
അപംഗീകരഞ്ഞിച്ച േയാഗയതേയാ േനടിയിരഞ്ഞിക്കണം. 

അപെല്ലങ്കില്‍ 

േകരഞ്ഞളത്തിെലേ  ഹയര്‍  െസക്കണ്ടറി  പരഞ്ഞീക്ഷ  േബാര്‍ഡ്  നടത്തുന്നേതാ  തത്തുലേയമായി  ഗവണ്‍ലെമന്റെ്
അപംഗീകരഞ്ഞിച്ചേതാ ആയ ഏെതങ്കിലും  ഹയര്‍ െസക്കണ്ടറി പരഞ്ഞീക്ഷ വിജയിച്ചിരഞ്ഞിക്കണം. 

 2)  േകരഞ്ഞള സര്‍ക്കാര്‍ പരഞ്ഞീക്ഷ കമ്മീഷണര്‍ നടത്തുന്ന ടി.ടി.സി  (തമിഴെ്) പരഞ്ഞീക്ഷ വിജയിച്ചിരഞ്ഞിക്കണം. 
അപെല്ലങ്കില്‍

േകരഞ്ഞളത്തിെലേ സര്‍വ്വകലോശാലേകള്‍ നല്കിയേതാ അപംഗീകരഞ്ഞിച്ചിട്ടുള്ളേതാ ആയ ഏെതങ്കിലും വിഷയത്തിലുള്ള 
ബിരുദ്വും കൂടാെത B.Ed/B.T/L.T (തമിഴെ് ) േയാഗയതയും േനടിയിരഞ്ഞിക്കണം. 
 
കുറിപ്പെ്:-  ടി.ടി.സി  േയാഗയത, G.O(RT) No.3280/13/െപാ.വി.വ തീയതി  05.08.2013 പ്രകാരഞ്ഞം ഡി.എഡ്  (ഡിേപ്ലാമ
ഇന്‍  ടീച്ചര്‍  എഡയൂക്കേക്കഷന്‍)  എന്നും,  G.O(RT)  No.1700/18/െപാ.വി.വ  തീയതി   05.05.2018  ,  G.O(RT)  No.
2009/18/െപാ.വി.വ  തീയതി   30.05.2018  എന്നിവ  പ്രകാരഞ്ഞം  ഡി.എല്‍.എഡ്  (ഡിേപ്ലാമ  ഇന്‍  എലേെമന്റെറി
എഡയൂക്കേക്കഷന്‍)   എന്നും  പുനര്‍നാമകരഞ്ഞണം  െചെയ്തിട്ടുള്ളതിനാല്‍  ടി  സര്‍ക്കാര്‍  ഉദ്യത്തരഞ്ഞവുകള്‍  പ്രകാരഞ്ഞമുള്ള
ഡി.എഡ് േയാഗയതേയാ, ഡി.എല്‍.എഡ് േയാഗയതേയാ ഉദ്യള്ളവെരഞ്ഞയും പരഞ്ഞിഗണിക്കുന്നതാണ്.
ലേിങ്ക്: 

കുറിപ്പെ്:-  17.07.1965 െലേ  G.O(M.S)No.526/PD  യിെലേ  വയവസ്ഥകള്‍  പ്രകാരഞ്ഞം  പാര്‍ലേെമന്റെ്  /  സംസ്ഥാന
നിയമസഭ്കള്‍  ഇവയിേലേെതങ്കിലും  പാസാക്കിയ  നിയമപ്രകാരഞ്ഞം  സ്ഥാപിതമായിട്ടുള്ളേതാ  UGC
അപംഗീകൃതമായിട്ടുള്ളേതാ  ആയ സര്‍വ്വകലോശാലേകള്‍ നല്‍കുന്ന ഡിഗ്രികള്‍,  ഡിേപ്ലാമകള്‍ ഇവ സര്‍ക്കാര്‍
സര്‍വ്വീസിേലേക്കുള്ള നിയമനങ്ങള്‍ക്ക് സവീകാരഞ്ഞയമാണ് .

                                               (Link)
https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/circular_12_18_1.pdf  

3) േകരഞ്ഞള സര്‍ക്കാര്‍ ഈ തസ്തികയ്ക്കായി നടത്തുന്ന േകരഞ്ഞള ടീച്ചര്‍ എലേിജിബിലേിറ്റി  െടസ്റ്റ്  (െക-െടറ്റ്  കാറ്റഗറി  II)
പാസ്സായിരഞ്ഞിക്കണം.
എക്സംപ്ഷന്‍ 
1.  െക-െടറ്റ്  കാറ്റഗറി  I/  കാറ്റഗറി  III  പരഞ്ഞീക്ഷ  പാസ്സായ  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടം  േമല്‍പ്പെറഞ്ഞെ  തസ്തികയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുവാന്‍ അപര്‍ഹരഞ്ഞാണ് (സര്‍ക്കുലേര്‍ നമ്പര്‍ 1866829/െജ3/17/െപാ.വി.വ തീയതി 09.03.2018)

2.  ബന്ധെപ്പെട്ട വിഷയത്തില്‍ തെന്ന സിെടറ്റ്/െനറ്റ്/െസറ്റ്/എം.ഫില്‍/ പി.എച്ച്.ഡി/ഏെതങ്കിലും വിഷയത്തില്‍
എം.എഡ്  േയാഗയത  േനടിയിട്ടുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികെള  െക-െടറ്റ്  േയാഗയത
േനടിയിരഞ്ഞിക്കണം എന്ന വയവസ്ഥയില്‍ നിന്നും ഒഴെിവാക്കിയിട്ടുണ്ട്  (G.O. (P) No. 145/16/G.Edn.  തീയതി  30.08.2016,
G.O. (P) No. 206/16/G.Edn. തീയതി 08.12.2016, G.O.(P)No.15/2020/G Edn തീയതി 9.10.2020).

3.  CTET Primary  Stage  പാസ്സായവെരഞ്ഞ  KTET  CATEGORY  I  -  ല്‍  നിന്നും   CTET  Elementary  Stage
പാസ്സായവെരഞ്ഞ KTET CATEGORY II-ല്‍ നിന്നും ഒഴെിവാക്കുന്നതാണ്. എന്നാല്‍ KTET CATEGORY III  യ്ക്ക് പകരഞ്ഞമായി
CTET (Primary and Elementary Stage) േയാഗയത സവീകരഞ്ഞിക്കുന്നതല്ല (G.O(P)No.6/2024/GEDN തീയതി 01.02.2024).

 കുറിപ്പെ്  : 
           

- 
(i) പത്താം ക്ലാസില്‍ Part I  അപെല്ലങ്കില്‍ Part II-ല്‍ തമിഴെ് ഒരു വിഷയമാേയാ പ്ലസ്ടൂ തലേം വെരഞ്ഞ രഞ്ഞണ്ടാം

ഭ്ാഷയാേയാ തമിഴെ്  പഠിച്ച്  ഏെതങ്കിലും വിഷയത്തില്‍ ഡിഗ്രിയും ബി.എഡ്/  റ്റി.റ്റി.സി  /ഡി.എഡ്/
ഡി.എല്‍.എഡ്,  െക-െടറ്റ്  േയാഗയത  േനടിയവെരഞ്ഞയും  പരഞ്ഞിഗണിക്കുന്നതാണ്
(G.O(M.S)No.190/2023/GEDN dated. 11.12.2023).

(ii) ബന്ധെപ്പെട്ട  വിഷയത്തില്‍  േനടിയിട്ടുള്ള  എം.ഫില്‍  േയാഗയത  േകരഞ്ഞളത്തിെലേ  ഏെതങ്കിലും  ഒരു

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/circular_12_18_1.pdf


അപംഗീകൃത  സര്‍വ്വകലോശാലേയില്‍  നിന്നുള്ളേതാ  േകരഞ്ഞളത്തിെലേ  ഏെതങ്കിലും  ഒരു  അപംഗീകൃത
സര്‍വ്വകലോശാലേ തത്തുലേയമായി അപംഗീകരഞ്ഞിച്ചേതാ ആയിരഞ്ഞിക്കണം.

(iii) േകരഞ്ഞളത്തില്‍  നിന്നുള്ള  ടി.ടി.സി  (തമിഴെ്)  പരഞ്ഞീക്ഷ  പാസ്സായ  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെടയും  ബി.എഡ്
(തമിഴെ്)  ബിരുദ്ക്കാരുെടയും അപഭ്ാവത്തില്‍  മദ്രാസില്‍ നിന്നുള്ള ടി.ടി.സി  (തമിഴെ്)  േയാഗയതേയാ,
തമിഴെ്  നാട്  സര്‍ക്കാര്‍  നല്‍കുന്ന  ടീച്ചര്‍  എഡയൂക്കേക്കഷന്‍  ഡിേപ്ലാമ  (റഗുലേര്‍)  േയാഗയതേയാ
ഉദ്യള്ളവെരഞ്ഞയും പരഞ്ഞിഗണിക്കുന്നതാണ്. 

(iv) ബി.എഡ്  േകാഴെ് സിനുള്ള  പ്രേവശനത്തിന്  േയാഗയതാ  മാനദ്ണ്ഡമായി  നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള
േകരഞ്ഞളത്തിെലേ സര്‍വ്വകലോശാലേകള്‍ നല്കുന്നേതാ അപംഗീകരഞ്ഞിച്ചിട്ടുള്ളേതാ ആയ ബി.െടക്, ബി.സി.എ
ഉദ്യള്‍െപ്പെെടയുള്ള  എല്ലാ  ബിരുദ്ങ്ങളുടം,  ടി  തസ്തികയിെലേ  നിയമനത്തിനുള്ള  അപക്കാദ്മിക
േയാഗയതയായി പരഞ്ഞിഗണിക്കുന്നതാണ് (ജി.ഒ.(എം.എസ്)നം. 215/2022/െപാ.വി.വ തീയതി 23.11.2022).

(v) ഈ  തസ്തികയ്ക്ക്  എഴുത്ത്  (വിവരഞ്ഞണാത്മക/ഒ.എം.ആര്‍)  പരഞ്ഞീക്ഷ  ഉദ്യെണ്ടങ്കില്‍  േചൊദ്യക്കടലോസ്
തമിഴെില്‍ ആയിരഞ്ഞിക്കും.  ഉദ്യത്തരഞ്ഞങ്ങളുടം  തമിഴെില്‍  തെന്ന എഴുേതണ്ടതാണ്.  OMR  ഉദ്യത്തരഞ്ഞക്കടലോസ്
സംബന്ധിച്ച്,  ഉദ്യത്തരഞ്ഞങ്ങള്‍  എഴുതുന്നതിനുപകരഞ്ഞം  നിര്‍േദ്ദശിക്കുന്ന  പ്രകാരഞ്ഞം
അപടയാളെപ്പെടുേത്തണ്ടതാണ്.

(vi)  KS & SSR െലേ Part II റൂള്‍ 10 (a) ii ഈ തസ്തികയ്ക്ക് ബാധ്കമായിരഞ്ഞിക്കും.
(vii) ഈ  വിജ്ഞാപനത്തില്‍  നിഷ്കര്‍ഷിച്ചിട്ടുള്ള  േയാഗയതകള്‍ക്ക്  പുറേമ  എക്സികയൂക്കട്ടീവ്  ഉദ്യത്തരഞ്ഞവുകള്‍

മുേഖപ്പനേയാ സ്റ്റാന്‍ഡിംഗ് ഉദ്യത്തരഞ്ഞവുകള്‍ മുേഖപ്പനേയാ നിശ്ചിത വിദ്യാഭ്യാസ േയാഗയതയ്ക്ക് തത്തുലേയമായി
സര്‍ക്കാര്‍ പ്രഖപ്പയാപിക്കുന്ന േയാഗയതകളുടം നിര്‍ദ്ദിഷ്ട േയാഗയതകള്‍ അപടിസ്ഥാന േയാഗയതയായിട്ടുള്ള
ഉദ്യയര്‍ന്ന േയാഗയതകളുടം സവീകരഞ്ഞിക്കുന്നതാണ്.  തത്തുലേയ േയാഗയത/ ഉദ്യയര്‍ന്ന േയാഗയത സംബന്ധിച്ച
സര്‍ക്കാര്‍ ഉദ്യത്തരഞ്ഞവുകള്‍ കമ്മീഷന്‍ ആവശയെപ്പെടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരഞ്ഞാേക്കണ്ടതാണ്.

8. പ്രായപരഞ്ഞിധ്ി, നിയമനം ഇവ സംബന്ധിച്ച പ്രേതയക ആനുകൂലേയങ്ങള്‍ :- 
i)     നിശ്ചിത േയാഗയതയുള്ള ജവാന്‍മാരുെട ഭ്ാരഞ്ഞയമാര്‍ക്ക് ഉദ്യേദ്യാഗ നിയമനക്കാരഞ്ഞയത്തില്‍ സാമുദ്ായിക സംവരഞ്ഞണ

നിയമങ്ങള്‍ക്ക് വിേധ്യമായി 12/02/1970-െലേ ഗവണ്‍ലെമന്റെ് ഓര്‍ഡര്‍ (എം.എസ്) നമ്പര്‍  50/70/പി.ഡി., 21.01.1978-
െലേ  ജി.ഒ  (എം.എസ്.)  നമ്പര്‍  9/78/ജി.എഡയ.  എന്നിവ  അപനുസരഞ്ഞിച്ച്  മുന്‍ഗണന  നല്‍കുന്നതാണ്.
അപങ്ങെനയുള്ളവര്‍  ഭ്ര്‍ത്താവിെന്റെ  േപരഞ്ഞ്,  മിലേിട്ടറി  റാങ്ക്,  മിലേിട്ടറി  അപഡ്രസ്  മുതലോയ  ൈസനിക
േസവനവിവരഞ്ഞങ്ങള്‍ ഉദ്യള്‍െപ്പെടുന്ന സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ് ബന്ധെപ്പെട്ട കമാന്റെിംഗ് ആഫീസറുടെട പക്കല്‍ നിന്നും േനടിയത്
കമ്മീഷന്‍  ആവശയെപ്പെടുേമ്പാള്‍  ഹാജരഞ്ഞാേക്കണ്ടതുമാണ്.  േസവന  രഞ്ഞംഗത്തുള്ള  പട്ടാളക്കാെരഞ്ഞയും  േബസ്
എസ്റ്റാബ്ലിഷ് െമന്റെില്‍  പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നവെരഞ്ഞയുമാണ്  ജവാന്‍മാരുെട  പട്ടികയില്‍     ഉദ്യള്‍െപ്പെടുത്തിയിരഞ്ഞിക്കുന്നത്.
[ജി.ഒ  (എം.എസ്.)  നമ്പര്‍  509/64/എഡയ.  തീയതി  19/09/1964,  ജി.ഒ  (എം.എസ്.)  നമ്പര്‍  614/65/എഡയ.  തീയതി
09/11/1965, ജി.ഒ (എം.എസ്.) നമ്പര്‍ 243/66/ എഡയ. തീയതി 27/05/1966] . 

ii) ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ് സ്കൗട്ട്സിലും ൈഗഡ്സിലും െപട്ടവര്‍ക്ക് നിയമനക്കാരഞ്ഞയത്തില്‍ മുന്‍ഗണന നല്‍കുന്നതാണ്. [ജി.ഒ.
(എം.എസ്) നമ്പര്‍ 122/75/എഡയൂക്ക തീയതി 27/05/1975,  ജി.ഒ.(എം.എസ്) നമ്പര്‍ 50/70/പി.ഡി, തീയതി 12.02.1970].

iii) സംസ്ഥാനെത്ത  ഡിപ്പൊര്‍ട്ട്െമന്റെല്‍  ൈഹസ്കൂളില്‍  കുറഞ്ഞെപക്ഷം  അപഞ്ച്  വര്‍ഷം  സര്‍വീസുള്ള  ലോബറട്ടറി
അപറ്റന്‍ഡര്‍മാെരഞ്ഞ അപവര്‍ക്ക് നിശ്ചിത േയാഗയതയുള്ളപക്ഷം പ്രായപരഞ്ഞിധ്ിയില്‍ നിന്നും ഒഴെിവാക്കുന്നതാണ്. അപവര്‍
സര്‍വ്വീസില്‍  പ്രേവശിച്ച  തീയതിയും  െമാത്തം  േസവനകാലേവും  കാണിക്കുന്ന  ഒരു  സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ്  ബന്ധെപ്പെട്ട
െഹഡ് മാസ്റ്ററില്‍ നിന്നും വാങ്ങി കമ്മീഷന്‍ ആവശയെപ്പെടുേമ്പാള്‍ ഹാജരഞ്ഞാേക്കണ്ടതാണ്.  സര്‍വ്വീസ് ആനുകൂലേയം
ലേഭ്ിക്കുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്ക് സാമുദ്ായിക സംവരഞ്ഞണാനുകൂലേയം ലേഭ്ിക്കുന്നതല്ല. (ജി.ഒ. (എം.എസ്  )നം. 315/62
എഡയ. തീയതി 14.05.1962)

കുറിപ്പെ്:-  േമല്‍പ്പെറഞ്ഞെ മുന്‍ഗണനകള്‍േക്കാ, ഉദ്യയര്‍ന്ന പ്രായപരഞ്ഞിധ്ിയിലുള്ള ഇളവുകള്‍േക്കാ, താെഴെ െപാതുവയവസ്ഥകളില്‍
രഞ്ഞണ്ടാം  ഖപ്പണ്ഡികയില്‍  പറയുന്ന  ഏെതങ്കിലും  കാരഞ്ഞണങ്ങളാല്‍  ഉദ്യയര്‍ന്ന  പ്രായപരഞ്ഞിധ്ിയില്‍  നിന്നും
ഒഴെിവാക്കെപ്പെടുന്നതിേനാ  അപര്‍ഹതയുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍   ആ  വിവരഞ്ഞം  വണ്‍ല  ൈടം  രഞ്ഞജിേസ്ട്രേഷന്‍
െപ്രാൈഫലേിെലേ  "െവയിേറ്റജ്  ആന്റെ്  പ്രിഫറന്‍സസ്"  ലേിങ്ക്  വഴെി  അപവകാശെപ്പെേടണ്ടതും  വിശദ്ാംശങ്ങള്‍
അപതിനായി നല്‍കിയിട്ടുള്ള സ്ഥലേത്ത് േരഞ്ഞഖപ്പെപ്പെടുേത്തണ്ടതുമാണ്.   ഉദ്യയര്‍ന്ന പ്രായപരഞ്ഞിധ്ിയിലുള്ള ഇളവുകള്‍ക്ക്
അപര്‍ഹതയുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ആയത്  അപവകാശെപ്പെടാത്ത  പക്ഷം   പ്രായപരഞ്ഞിധ്ി  കഴെിഞ്ഞു  എന്ന
കാരഞ്ഞണത്താല്‍ അപേപക്ഷ നിരഞ്ഞസിക്കെപ്പെടാന്‍ ഇടയുണ്ട്.  യാെതാരു കാരഞ്ഞണവശാലും ഉദ്യയര്‍ന്ന പ്രായപരഞ്ഞിധ്ി  50
വയസ്സ് കവിയാന്‍ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. (െപാതുവയവസ്ഥകളിെലേ ഖപ്പണ്ഡിക 2 കാണുക).

9. അപേപക്ഷകള്‍ സമര്‍പ്പെിേക്കണ്ട രഞ്ഞീതി :-

   (a)  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ േകരഞ്ഞള പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ് കമ്മീഷെന്റെ ഔദ്യേദ്യാഗിക െവൈബ്സൈറ്റായ   www.keralapsc.  gov.in
വഴെി 'ഒറ്റത്തവണ രഞ്ഞജിേസ്ട്രേഷന്‍ ' പ്രകാരഞ്ഞം  രഞ്ഞജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്ത േശഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കണ്ടത്.  രഞ്ഞജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തിട്ടുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ അപവരുെട user ID  യും password  ഉദ്യം ഉദ്യപേയാഗിച്ച്  login  െചെയ്ത േശഷം സവന്തം profile-ലൂടെട
അപേപക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.  ഓേരഞ്ഞാ  തസ്തികയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത  തസ്തികേയാെടാപ്പെം  കാണുന്ന
Notification Link  െലേ `Apply Now'  ല്‍ മാത്രം click  െചെേയ്യണ്ടതാണ്.  പുതിയതായി െപ്രാൈഫല്‍ ആരഞ്ഞംഭ്ിക്കുന്ന
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  6  മാസത്തിനുള്ളില്‍ എടുത്ത േഫാേട്ടാഗ്രാഫ്  ആണ്  െപ്രാൈഫലേില്‍ അപപ്  േലോഡ്
െചെേയ്യണ്ടത്. േഫാേട്ടായുെട  താെഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെട  േപരും,  േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  വയക്തമായി
േരഞ്ഞഖപ്പെപ്പെടുത്തിയിരഞ്ഞിക്കണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍ പാലേിച്ചുകെകാണ്ട് Upload െചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക് േഫാേട്ടാ എടുത്ത
തീയതി  മുതല്‍  10  വര്‍ഷക്കാലേേത്തയ്ക്ക്  പ്രാബലേയമുണ്ടായിരഞ്ഞിക്കും.   േഫാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച  മറ്റ്
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    10.   

നിബന്ധനകള്‍െക്കാന്നും   തെന്ന  മാറ്റമില്ല.   അപേപക്ഷാഫീസ്  നല്‍േകണ്ടതില്ല.  Password  രഞ്ഞഹസയമായി
സൂക്ഷിേക്കണ്ടതും   വയക്തിഗത  വിവരഞ്ഞങ്ങള്‍  ശരഞ്ഞിയാെണന്ന്  ഉദ്യറപ്പു  വരുേത്തണ്ടതും   ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെട
ചുമതലേയാണ്.  ഓേരഞ്ഞാ  തസ്തികയ്ക്  അപേപക്ഷിക്കുന്നതിന്  മുന്‍പും  തെന്റെ  profile ല്‍  ഉദ്യള്‍െക്കാള്ളിച്ചിരഞ്ഞിക്കുന്ന
വിവരഞ്ഞങ്ങള്‍  ശരഞ്ഞിയാെണന്ന്  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവരുേത്തണ്ടതാണ്.  കമ്മീഷനുമായുള്ള  എല്ലാ
കത്തിടപാടുകളിലും  User ID  പ്രേതയകം േരഞ്ഞഖപ്പെപ്പെടുേത്തണ്ടതാണ്.  കമ്മീഷനു മുമ്പാെക ഒരഞ്ഞിക്കല്‍ സമര്‍പ്പെിച്ചിട്ടുള്ള
അപേപക്ഷ  േസാപാധ്ികമായി  സവീകരഞ്ഞിക്കെപ്പെടുന്നതാണ്.   അപേപക്ഷാ  സമര്‍പ്പെണത്തിനുേശഷം  അപേപക്ഷയില്‍
മാറ്റം  വരുത്തുവാേനാ  വിവരഞ്ഞങ്ങള്‍  ഒഴെിവാക്കുവാേനാ  കഴെിയുകയില്ല. ഭ്ാവിയിെലേ  ഉദ്യപേയാഗത്തിനായി
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ഓണ്‍ലൈലേന്‍  അപേപക്ഷയുെട  soft  copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്ക്  അപവരുെട  െപ്രാൈഫലേിെലേ  '  My  applications  എന്ന  Link  -  ല്‍  click  െചെയ്ത്
അപേപക്ഷയുെട  print  out  എടുക്കാവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കമ്മീഷനുമായി  നടത്തുന്ന
കത്തിടപാടുകളില്‍  അപേപക്ഷയുെട  print  out  കൂടി  സമര്‍പ്പെിേക്കണ്ടതാണ്. െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുപ്പെ്  പ്രക്രിയയുെട
ഏതവസരഞ്ഞത്തിലോയാലും സമര്‍പ്പെിക്കെപ്പെട്ട അപേപക്ഷകള്‍ വിജ്ഞാപന വയവസ്ഥകള്‍ക്ക്  വിരുദ്ധമായി കാണുന്ന
പക്ഷം  നിരുപാധ്ികമായി   നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്.  വിദ്യാഭ്യാസ  േയാഗയത,  ജാതി,  വയസ്സ്  മുതലോയവ
െതളിയിക്കുന്നതിനുള്ള  പ്രമാണങ്ങളുടെട  പകര്‍പ്പുകള്‍  കമ്മിഷന്‍  ആവശയെപ്പെടുേമ്പാള്‍  ഹാജരഞ്ഞാക്കിയാല്‍
മതിയാകും. 

   (b)  "ആധ്ാര്‍ കാര്‍ഡുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ തങ്ങളുടെട െപ്രാൈഫലേില്‍ ആധ്ാര്‍ കാര്‍ഡ്  തിരഞ്ഞിച്ചറിയല്‍
േരഞ്ഞഖപ്പയായി നല്‍േകണ്ടതാണ്”.
 അപേപക്ഷ സവീകരഞ്ഞിക്കുന്ന അപവസാന തീയതി  : 29.01.2025 ബുധ്നാഴ്ച രഞ്ഞാത്രി 12 മണിവെരഞ്ഞ 

     11. അപേപക്ഷ സമര്‍പ്പെിേക്കണ്ട േമല്‍വിലോസം  : www.keralapsc.gov.in

     12.

13.

ഈ  െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുപ്പുമായി  ബന്ധെപ്പെട്ട്  എഴുത്ത്  /ഒ.എം.ആര്‍  /ഓണ്‍ലൈലേന്‍  പരഞ്ഞീക്ഷ  നടത്തുകയാെണങ്കില്‍
പരഞ്ഞീക്ഷ  എഴുതുെമന്ന  സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം   (Confirmation)  അപേപക്ഷകര്‍  തങ്ങളുടെട  ഒറ്റത്തവണ  രഞ്ഞജിേസ്ട്രേഷന്‍
െപ്രാൈഫല്‍ വഴെി നല്‍േകണ്ടതാണ്. അപപ്രകാരഞ്ഞം  സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം  നല്‍കുന്നവര്‍ക്ക് മാത്രം  അപഡ്മിഷന്‍ ടിക്കറ്റ്
ജനേററ്റ്  െചെയ്ത്  അപത്  ഡൗണ്‍ല.േലോഡ്  െചെയ്യുന്നതിനുള്ള  സൗകരഞ്ഞയം   പരഞ്ഞീക്ഷാത്തീയതി  വെരഞ്ഞയുള്ള
അപവസാനെത്ത 15 ദ്ിവസങ്ങളില്‍ ലേഭ്യമാകുന്നതാണ്. നിശ്ചിത സമയത്തിനുള്ളില്‍ സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം നല്‍കാത്ത
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെട  അപേപക്ഷകള്‍  നിരുപാധ്ികം   നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്.  സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം  നല്‍േകണ്ടതായ
കാലേയളവു സംബന്ധിച്ച തീയതികെളക്കുറിച്ചുകം  അപഡ്മിഷന്‍ ടിക്കറ്റ്  ലേഭ്യമാകുന്ന തീയതി സംബന്ധിച്ചുകം ഉദ്യള്ള
വിവരഞ്ഞങ്ങള്‍  ബന്ധെപ്പെട്ട  പരഞ്ഞീക്ഷ  ഉദ്യള്‍െപ്പെടുന്ന  പരഞ്ഞീക്ഷാ  കലേണ്ടറില്‍  പ്രസിദ്ധെപ്പെടുത്തുന്നതാണ്.  ഇതു
സംബന്ധിച്ച അപറിയിപ്പെ്  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെട െപ്രാൈഫലേിലും  അപതില്‍ രഞ്ഞജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തിട്ടുള്ള െമാൈബല്‍
േഫാണ്‍ല നമ്പറിലും   നല്‍കുന്നതാണ്. 

ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കുള്ള പ്രേതയക നിര്‍േദ്ദശങ്ങള്‍ :
I.  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവകാശെപ്പെട്ട  ജാതി/  സമുദ്ായം  S.S.L.C.  ബുക്കില്‍
േരഞ്ഞഖപ്പെപ്പെടുത്തിയിരഞ്ഞിക്കുന്നതില്‍ നിന്നും വയതയസ്തമാെണങ്കില്‍ േനാണ്‍ല ക്രീമിെലേയര്‍ സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ്  /  ജാതി
സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റിേനാെടാപ്പെം   ജാതി  വയതയാസം  സംബന്ധിച്ച  ഗസറ്റ്  വിജ്ഞാപനം   കൂടി  പ്രമാണ
പരഞ്ഞിേശാധ്നാ സമയത്ത് ഹാജരഞ്ഞാേക്കണ്ടതാണ്.

ii.  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ഗസറ്റ്  വിജ്ഞാപനേത്താെടാപ്പെം  ഭ്ാഗം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള  െപാതു
വയവസ്ഥകള്‍  കൂടി  വായിച്ചുക  മനസ്സിലോക്കിയേശഷമായിരഞ്ഞിക്കണം  അപേപക്ഷ  സമര്‍പ്പെിേക്കണ്ടത്.  െപാതു
വയവസ്ഥകള്‍ക്കു വിരുദ്ധമായി സമര്‍പ്പെിക്കുന്ന അപേപക്ഷകള്‍ നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്.

iii. വിദ്യാഭ്യാസം, പരഞ്ഞിചെയം തുടങ്ങി േയാഗയത സംബന്ധിച്ച് െതറ്റായ അപവകാശവാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച് അപേപക്ഷ
സമര്‍പ്പെിക്കുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍െക്കതിെരഞ്ഞ  േകരഞ്ഞള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന്‍  റൂള്‍സ്  ഓഫ്
െപ്രാസീജിയര്‍  1976,  റൂള്‍  22  പ്രകാരഞ്ഞം  ഏെതാരു  േജാലേിയ്ക്ക്  അപവര്‍  അപേപക്ഷിക്കുന്നുേവാ  അപതിേലേയ്ക്ക്
പരഞ്ഞിഗണിയ്ക്കെപ്പെടുന്നതിന്  അപേയാഗയരഞ്ഞാക്കുകേയാ,  സ്ഥിരഞ്ഞമാേയാ  ഒരു നിശ്ചിത  കാലേേത്തേയ്ക്കാ   േകരഞ്ഞള
പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന്  അപേപക്ഷകള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിന്നും  നിേരഞ്ഞാധ്ിക്കുകേയാ,  അപവര്‍
പെങ്കടുക്കുന്ന പ്രാേയാഗിക  പരഞ്ഞീക്ഷയില്‍ നിര്‍മ്മിക്കുന്ന  സാധ്നങ്ങേളാ,  എഴുത്ത്  പരഞ്ഞീക്ഷയിെലേ  ഉദ്യത്തരഞ്ഞ
കടലോസുകേളാ  അപസാധുവാക്കുകേയാ,  അപവരുെട  േമല്‍  നിയമ  നടപടികള്‍  എടുക്കുകേയാ,  അപവര്‍
ഏെതങ്കിലും  േജാലേിയില്‍  നിയമിക്കെപ്പെട്ട്  കഴെിഞ്ഞുെവങ്കില്‍  ആ  േജാലേിയില്‍  നിന്നും  അപവെരഞ്ഞ  നീക്കം
െചെയ്യുകേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ് െചെയ്യുകേയാ,  അപനുേയാജയമായ മറ്റ് അപച്ചടക്ക നടപടികള്‍/  നിയമ നടപടികള്‍
അപവര്‍െക്കതിെരഞ്ഞ  സവീകരഞ്ഞിക്കുകേയാ,  േമല്‍പ്പെറഞ്ഞെവയില്‍  ഒേന്നാ  അപതിലേധ്ികേമാ  നടപടികള്‍
അപവര്‍െക്കതിെരഞ്ഞ ൈകെക്കാള്ളുകേയാ െചെയ്യുന്നതാണ്. 

                                                                                                                    സാജു േജാര്‍ജ്ജ് 

                                                                                                  െസക്രട്ടറി
                                                                                                      േകരഞ്ഞള  പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന്‍ 

http://www.keralapsc.gov.in/

