
GAZETTE DATE: 30/12/2024
LAST DATE        : 29/01/2025

GENERAL RECRUITMENT – DISTRICT WISE
CATEGORY NO: 518/2024

          Applications are invited online only by One Time Registration exclusively from qualified candidates
for selection to the undermentioned post (Recruitment By Transfer).

1. Department : Education

2. Name of post : L P School  Teacher  (Malayalam Medium) 
(Recruitment By Transfer)

3. Scale of pay : ₹ 35,600 – 75,400/-

4. Number of vacancies : District wise

District Vacancies

Thiruvananthapuram 01 (One)

Kottayam 03 (Three)

Note: (i) Candidates can apply online only by One Time Registration on  www.keralapsc.gov.in.
Applications submitted in any other manner will be summarily rejected.

(ii) In the absence of suitable candidates, the vacancies set apart for Recruitment By Transfer
shall be filled up by candidates from the Ranked List prepared for Direct recruitment.

(iii) The applicant should be an approved probationer/  Full  member of the Kerala General
Education  Subordinate  Service  as  on  the  date  of  application  (Five  years  service  as
Clerk/Typist/Attender/Office  Attendant/  Full  Time  Menial  Employees  in  the  General
Education Department as on the date of application). [G.O.(MS)No.8/2009/G.Edn. dated.
20.01.2009, G.O.(MS)No.69/2021/G.Edn. Dated. 16.02.2021]

(iv) Separate  Ranked  list  will  be  prepared  for  the  above  districts  in  pursuance  of  this
notification. Ranked List thus prepared and published by the Commission, shall remain in
force for a minimum period of one year, subject to the condition that the said list will
continue to be in force till the publication of a new ranked list after the expiry of the
minimum  period  of  one  year  or  till  the  expiry  of  three  years  whichever  is  earlier.
Candidates  shall  be advised  for  appointment  against  the aforesaid  vacancies  and also
against the vacancies, if any, reported during the currency of the list. 

(v) Candidates should submit the application for this post to the concerned district and should
note the name of the district in the relevant column of the online application. Applications
should not be sent to more than one district in response to this notification. If applications
are sent contrary to the above direction and if the candidate is selected, his/her name will
be removed from the Ranked List and disciplinary action will be taken against him/her.

(vi) The selection in pursuance of this notification will be made on a revenue district basis,
subject to the special conditions laid down in G.O. (MS)No.154/71/PD dated, 27.05.1971.
A candidate  advised  for  appointment   in  one  revenue  district  from  the  Ranked  List
prepared is not eligible for transfer to another district unless he/she completes five years
continuous service from the date of commencement of service in the former district. Even
if  transfer  is  allowed  after  five  years,  it  will  be  subject  to  the  rules  in
G.O(MS)No.4/61/PD,  dated  02.01.1961.  Candidates  already  in  Government  service
holding this post in any one district are prohibited from applying again for this post, but
they can apply to higher posts when notified.

(vii) The rules regarding the reservation of appointment contemplated in Rules 14 to 17 in Part
II of the KS & SSR are not applicable to recruitment by transfer. 

5. Method of appointment:

Recruitment By Transfer (5 years service as Clerk/ Typist/ Attender/ Office Attendant/  Full Time
Menial Employees in the General Education Department as on the date of application). [G.O.(MS)
No.8/2009/G.Edn. dated. 20.01.2009, G.O.(MS)No.69/2021/G.Edn. Dated. 16.02.2021]

6. Age Limit : Not applicable.

http://www.keralapsc.gov.in/


7. Qualifications :

1 A  pass  in  SSLC  Examination  conducted  by  the  Commissioner  for  Government
Examinations, Kerala or its equivalent. 

OR

A pass in Pre-degree examination conducted by any of the Universities in Kerala or any
examination recognized by any such Universities in Kerala as equivalent to Pre-degree
examination.

OR

A pass in Higher Secondary Examination conducted by the Board of Higher Secondary
Examinations, Kerala or any other Examinations recognized by Government as equivalent
thereto. 

2. A  pass  in  TTC   Examination  conducted  by  the  Commissioner  for  Government
Examinations, Kerala. 

Note : As per G.O(R T)No.3280/13/G.Edn dated 05.08.2013, the TTC qualification has been renamed as
D.Ed (Diploma in Teacher Education) and subsequently as per G.O(RT)No.1700/18/G.Edn. dated
05.05.2018  and  G.O(RT)No.2009/18/G.Edn  dated  30.05.2018  again  renamed  as  D.El.Ed
(Diploma in Elementary Education). The candidates who possess D.Ed/D.El.Ed qualification shall
also  be considered for the selection.

3. Must have passed the Kerala Teacher Eligibility Test (K-TET Category I) for this post
conducted by the Government of Kerala.

Exemption: 

1. Candidates who have passed K-TET Category II/ Category III are also eligible to apply
for this post (Circular No. 1866829/J3/17/G.Edn dated 09.03.2018)

2. Candidates who have qualified CTET/NET/SET/M.Phil/Ph.D in the respective subject/
M.Ed in any subject are exempted from acquiring K-TET (G.O. (P) No. 145/16/G.Edn.
Dated  30.08.2016,   G.O.(P)No.206/16/G.Edn.  Dated  08.12.2016  and  G.O
(P)No.15/2020/G.Edn dated 09.10.2020)

3. Candidates  who  have  passed   CTET primary  stage  and  CTET Elementary  stage  are
excluded  from  KTET  Cat.  I  &  KTET  Cat.  II  respectively.  But  CTET(Primary  &
Elementary Stage) qualification shall not be considered as an alternative qualification for
KTET Cat. III (GO (P) No.6/2024/G.Edn dated 01.02.2024).

Note:    (i)  M.Phil in the concerned subject be the one awarded by any of the Universities in Kerala
or recognised as equivalent by any of the Universities in Kerala.

  (ii)  Those who entered service in the regular vacancies of General Education Department as
Clerk/ Typist/ Attender/ Office Attendant/  Full Time Menial before 31.03.2012 and have
completed the prescribed period of service are exempted from aquiring the Kerala Teacher
Eligibility  Test  (K-TET)  qualification  (G.O(MS)No.134/17/GEDN  dated  30.10.2017,
Govt.  Cir.No:1866829/J3/18/GEDN  dated  18.06.2018,  G.O(Rt)No.1750/2018/G.Edn
dated 10.05.2018) 

 (iii)  Candidates who have not studied the Regional Language Malayalam either under Part-I
or Part-II or as medium of instruction for SSLC will not be eligible for appointment to the
post.[G.O(RT) No. 534/2002/G.Edn dated 19.03.2002, G.O(MS) No.44/75/G.Edn. dated
29.01.1975,  GO(MS)No.19/2023/GEdn dated  24.02.2023].  But  Candidates   who have
acquired   training  qualification  and  those   admitted  to  the  concerned   courses  on
24.02.2023 on the basis  of GO (MS) No.67/2018/GEDN dated  22.05.2018 are also
eligible to apply for the post.(GO(MS)No.87/2023/G.Edn dated 28.06.2023). 

 (iv)  B.Ed certificate will not be considered in lieu of TTC.

  (v)  If there is a  written (Descriptive /OMR) test the Question paper for the written test will
be in Malayalam. Candidate should answer the questions in Malayalam. In the case of
OMR answer script, answers are to be marked as instructed. 

(vi)  KS & SSR Part II Rule 10 a (ii) is applicable for selection to this post.



(vii) In  addition  to  the  qualifications  prescribed  in  the  notification,  the  qualifications
recognized by  executive orders  or standing orders of Government as equivalent to a
qualification specified for a post, in the Special Rules and such of those qualifications
which pre-suppose the acquisition of the lower qualification prescribed for the post, shall
also  be  sufficient  for  the  post.  The  copy  of  the   Government  orders  declaring
equivalent/higher  qualifications  shall  be  produced  as  and  when  required  by  the
Commission.

       4) 5 years service as Clerk/ Typist/ Attender/ Office Attendant/  Full Time Menial Employees in the
General Education Department as on the date of application. (G.O.(MS) No.8/2009/G.Edn. dated.
20.01.2009, G.O.(MS)No.69/2021/G.Edn. Dated. 16.02.2021).

Note: Documents to prove qualification, date of birth and service have to be produced as and when
called for.  Candidates  should obtain a  Service Certificate (in original) in the form prescribed
below from the Head of Office/ Department and produce as and when called for. 

SERVICE CERTIFICATE

1. Name of Candidate 

2. Name of post held by the candidate with
scale of pay

3. Name  of  the  Department  in  which  now
working

4. Name of the Subordinate service to which
the     candidate belongs

5. Date of commencement of service and date
of commencement of probation 

6. Whether  the  candidate is  an  approved
probationer or full member of the service

7. Community & Religion as  entered in the
Service          Records (in the case of
SC/ST/OBC only)

SERVICE PARTICULARS

Sl.No. Name of Post held Period Length of
service

Date of declaration of Probation 

From To Year Month Days

Total Service

Certified  that  the  above  details  in  respect  of  Shri/Smt  …...................................   who  is  an  Approved
Probationer/Full member of the …........................ subordinate service has been verified by me with service
particulars as given in the Service Book of the Candidate and that they are found correct. Also certified that
Shri/Smt  ….................................  is  eligible  to  apply  for  the  post  of  L.P  School  Teacher  (Malayalam
Medium) – By Transfer, as per the provisions contained in Rule 2(13) of Part I, KS & SSR Rule 1958.

Place 
Date

Signature
Name & Designation of Head of Office

 (Office Seal)



8. Mode of Sending applications

(a) Candidates must register as per “ONE TIME REGISTRATION”  with the Official Website
of Kerala Public Service Commission 'www.keralapsc.gov.in' before applying for the post.
Candidates who have registered can apply by logging on to their profile using their User-ID
and password.  Candidates must click on the `Apply Now' button of the respective posts in
the Notification Link to apply for a post.   Candidates who are creating profile  newly,
should upload the photograph taken  within 6 months. Name  of  the  candidate  and the
date of photograph taken should be printed legibly  at the bottom portion. The photograph
once uploaded meeting all requirements shall be valid for 10 years from the date of taking
the  photograph.  There  is  no  change  in  other  instructions   regarding  the  uploading  of
photographs. No application fee is required. Candidates are responsible for the correctness of
the  personal  information  and  secrecy  of   password.  Before  the  final  submission  of  the
application on the profile, candidates must ensure  correctness of the information in their
profile.  They  must  quote  the  User-ID  for  further  communication  with  the  Commission.
Application  submitted  is  provisional  and  cannot  be  deleted  or  altered  after  submission.
Candidates are advised to keep a printout or soft copy of the online application for
future reference. Candidates can take the printout of the application by clicking on the
link  'My  applications'  in  their  profile.  All  correspondences  with  the   Commission,
regarding the application should be accompanied with the print out of the application.
The Application  will be summarily rejected if non-compliance with the notification is found
in due course of processing. Original documents to prove qualification, community, age etc.
have to be produced as and when called for.   

(b) Candidates who have AADHAAR card should add AADHAAR card as I.D Proof in
their profile.

9. Last date for receipt of applications : 29.01.2025 Wednesday upto 12:00 Midnight.

10. Address to which applications are to be sent :   www.keralapsc.gov.in.

11. If  written/OMR/Online  Test  is  conducted  as  part  of  this  selection,  candidates  shall  submit  a
confirmation  for  writing  the  examination  through  their  One  Time  Registration  profile.  Such
candidates alone can generate and download the Admission Tickets in the last 15 days till the date
of Test.  The applications of  candidates who do not submit confirmation within the stipulated
period, will be rejected absolutely. The periods regarding the submission of confirmation and the
availability  of  Admission  Tickets  will  be  published  in  the  Examination  Calendar  itself.
Information in this regard will be given to the candidates in their respective profiles and in the
mobile phone numbers registered in it. 

12. Special Instructions to Candidates :     

(i) Candidates are required to acquaint themselves with the instructions given in the notification
as Part II, General Conditions before submitting application for the post. Applications which
are not submitted in accordance with the terms and conditions laid down in the General
Conditions are liable to be rejected.   

(ii) Appropriate disciplinary action as per Rule 22 of the Kerala Public Service Commission
Rules of Procedure 1976, shall be initiated against those candidates who submit applications
with bogus claims of qualification regarding education, experience etc. and are liable to be
disqualified for being considered for a particular post or debarment from applying to the
Commission either permanently or for any period or the invalidation of their answer scripts
or products in a written /  practical test  or the initiation of criminal or other proceedings
against  them  or  their  removal  or  dismissal  from  office  or  the  ordering  of  any  other
disciplinary action against them if they have already been appointed, or any one or more of
the above.

                                                                                           SAJU GEORGE

                                                                                                                            SECRETARY
                                                                                            KERALA PUBLIC SERVICE COMMISSION

                                                      

http://www.keralapsc.gov.in/
http://www.keralapsc.gov.in/


ജനറല്‍ റിക്രൂട്ട്മെമെന്റ്മ   -   ജില്ലാതലം
കാറ്റഗറി നമ്പര്‍   :518/2024

താെഴെ  പറയുന്ന  തസ്തികയ്ക്ക്മ  തസ്തികമൊറ്റം  വഴെിയുള്ള  െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുപ്പിനായി    ോയാഗയതയുള്ള
ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളില്‍ നിന്നും   ഒറ്റത്തവണ രഞ്ഞജിോസ്ട്രേഷന്‍ പ്രകാരഞ്ഞം ഓണ്‍ലൈലനായി  അപോപക്ഷകള്‍ ക്ഷണിക്കുന്നു. 

1. വകുപ്പ്മ   : വിദ്യാഭ്യാസം
2. ഉദ്യോദ്യാഗോപ്പരഞ്ഞ്മ

:
എല്‍.പി സ്ക്കൂള്‍ ടീച്ചര്‍  (മെലയാളം മൊധ്യമെം) 
(തസ്തികമൊറ്റം വഴെിയുള്ള നിയമെനം)

3. ശമ്പളം  : ₹ 35,600-75,400/-
4. ഒഴെിവുകളുടെട എണ്ണം       

                                    

 

 

ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തില്‍ 

കാറ്റഗറി നമ്പര്‍ ജില്ല ഒഴെിവുകള്‍

518/2024
തിരുവനന്തപുരഞ്ഞം 01 (ഒന്ന്മ)

ോകാട്ടയം   03 (മൂന്ന്മ ) 

കുറിപ്പ്മ  :-         (i) അപോപക്ഷകള്‍  കമ്മീഷെന്റ  െവൈബ്സൈറ്റായ  www.keralapsc.gov.in വഴെി  ഒറ്റത്തവണ  രഞ്ഞജിോസ്ട്രേഷന്‍
പ്രകാരഞ്ഞം ഓണ്‍ലൈലനായി മൊത്രം സമെര്‍പ്പിോക്കേണ്ടതാണ്മ. അപല്ലാെതയുള്ള അപോപക്ഷകള്‍ നിരുപാധ്ികം
നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്മ. 

        (ii) തസ്തികമൊറ്റം  വഴെിയുള്ള  നിയമെനത്തിനായി  മൊറ്റിവയ്ക്കെപ്പട്ട  ഒഴെിവുകളിോലക്കേ്മ  നിയമെന  ശിപാര്‍ശ
െചെയ്യപ്പെപ്പടാന്‍  അപര്‍ഹരഞ്ഞായ  ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ഥികളുടെട  അപഭ്ാവത്തില്‍  ആ  ഒഴെിവുകള്‍  ോനരഞ്ഞിട്ടുള്ള
നിയമെനത്തിനായി തയ്യപ്പാറാക്കുന്ന റാങ്ക്മ ലിസ്റ്റില്‍ നിന്നും നികത്തുന്നതാണ്മ. 

       (iii) അപോപക്ഷ  അപയക്കുന്ന തീയതിയില്‍  ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥി  ോകരഞ്ഞള  െപാതു  വിദ്യാഭ്യാസ  സോബാര്‍ഡിോനറ്റ്മ
സര്‍വ്വീസിെല  സ്ഥിരഞ്ഞം  ജീവനക്കോരഞ്ഞോനാ  (Full  member)  െപ്രാോബഷന്‍  തൃപ്തികരഞ്ഞമൊയി
പൂര്‍ത്തിയാക്കേിയിട്ടുള്ള (Approved Probationer) ആോളാ ആയിരഞ്ഞിക്കേണം. അപോപക്ഷാ തീയതിയില്‍ െപാതു
വിദ്യാഭ്യാസ  വകുപ്പില്‍  ക്ലാര്‍ക്കേ്മ  /ൈടപ്പിസ്റ്റ്മ  /അപറ്റന്‍ഡര്‍  /ഓഫീസ്മ  അപറ്റന്‍ഡന്റ്മ   /  ഫുള്‍  ൈടം
മെീനിയല്‍  എന്നിവയില്‍  ഏതെതങ്കിലും  തസ്തികയില്‍  5  വര്‍ഷത്തില്‍  കുറയാത്ത  സര്‍വ്വീസ്മ
ഉദ്യണ്ടായിരഞ്ഞിക്കേണം.  [ജി.ഒ(എം.എസ്മ)നം.  8/2009/െപാ.വി.വ  തീയതി  20.01.2009,  ജി.ഒ(എം.എസ്മ)  നം.
69/2021/െപാ.വി.വ  തീയതി 16.02.2021].

       (iv) ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകാരഞ്ഞം   ോമെല്‍പ്പറഞ്ഞെ ജില്ലകള്‍ക്കേ്മ   പ്രോതയകം റാങ്ക്മ ലിസ്റ്റ്മ  തയ്യപ്പാറാക്കുന്നതാണ്മ.
അപപ്രകാരഞ്ഞം തയ്യപ്പാറാക്കുന്ന റാങ്ക്മ ലിസ്റ്റ്മ നിലവില്‍ വരുന്ന തീയതി മുതല്‍   ഏതറ്റവും കുറഞ്ഞെത്മ ഒരു
വര്‍ഷവും ഏതറ്റവും കൂടിയത്മ മൂന്ന്മ വര്‍ഷവും നിലവിലിരഞ്ഞിക്കുന്നതാണ്മ. എന്നാല്‍ ഒരു വര്‍ഷത്തിന്മ ോശഷം
ഇതോത ഉദ്യോദ്യാഗത്തിന്മ ഇതോത ജില്ലകള്‍ക്കേ്മ ഒരു പുതിയ റാങ്ക്മ ലിസ്റ്റ്മ പ്രസിദ്ധീകരഞ്ഞിക്കുകയാെണങ്കില്‍ ആ
തീയതി  മുതല്‍  ഈ  വിജ്ഞാപനപ്രകാരഞ്ഞം  തയ്യപ്പാറാക്കേെപ്പടുന്ന  റാങ്ക്മ  ലിസ്റ്റിന്മ
പ്രാബലയമുണ്ടായിരഞ്ഞിക്കുന്നതല്ല.  മുകളില്‍ കാണിച്ചിട്ടുള്ള ഒഴെിവുകളിോലക്കും ലിസ്റ്റ്മ പ്രാബലയത്തിലിരഞ്ഞിക്കുന്ന
സമെയത്ത്മ എഴുതി അപറിയിക്കേെപ്പടുന്ന കൂടുതല്‍ ഒഴെിവുകളിോലക്കും പ്രസ്തുത ലിസ്റ്റില്‍ നിന്നും നിയമെനം
നടത്തുന്നതാണ്മ.   

        (v)

       (vi)

 

ഈ  വിജ്ഞാപന  പ്രകാരഞ്ഞം  ഈ  തസ്തികയിോലക്കേ്മ  ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  മുകളില്‍  ഒഴെിവ്മ
ോരഞ്ഞഖപ്പെപ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള  ഏതെതങ്കിലും  ഒരു  ജില്ലയിോലക്കേ്മ  മൊത്രം  അപോപക്ഷ  സമെര്‍പ്പിോക്കേണ്ടതും,
അപോപക്ഷയുെട  നിര്‍ദ്ദിഷ്ട  ോകാളത്തില്‍  ജില്ലയുെട  ോപരഞ്ഞ്മ  ോരഞ്ഞഖപ്പെപ്പടുോത്തണ്ടതുമൊണ്മ.  ഇതതിന
വിപരഞ്ഞീതമൊയി  ഏതെതങ്കിലും  ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥി  ഒന്നില്‍  കൂടുതല്‍  ജില്ലകളില്‍  അപോപക്ഷ
സമെര്‍പ്പിച്ചിട്ടുള്ളതാോയാ  തന്‍  നിമെിത്തം  െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുക്കേെപ്പടുവാന്‍  ഇതടയായതാോയാ  െതളിഞ്ഞൊല്‍
പ്രസ്തുത  അപോപക്ഷകള്‍  നിരുപാധ്ികം  നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതും  അപവരുെട  ോമെല്‍  അപച്ചടക്കേ  നടപടികള്‍
സവീകരഞ്ഞിക്കുന്നതുമൊണ്മ. 
ഈ  വിജ്ഞാപനപ്രകാരഞ്ഞമുള്ള  െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുപ്പ്മ  ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തില്‍  27.05.1971-െല  ഗവണ്‍ലെമെന്റ്മ
ഓര്‍ഡര്‍ (എം.എസ്മ)  നം.154/71/പി.ഡിയിെല പ്രോതയക വയവസ്ഥകള്‍ക്കേനസൃതമൊയി നടത്തുന്നതാണ്മ.
ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തില്‍  തയ്യപ്പാറാക്കേെപ്പടുന്ന  റാങ്ക്മ  ലിസ്റ്റില്‍  നിന്നും  നിയമെനം  ലഭ്ിക്കുന്ന  ഒരഞ്ഞാളിന്മ
സര്‍വ്വീസ്മ  ആരഞ്ഞംഭ്ിക്കുന്ന തീയതി  മുതല്‍ തുടര്‍ച്ചയായി അപഞ്ചു വര്‍ഷക്കോലത്തിനിടയ്ക്ക്മ  മെോറ്റെതങ്കിലും
ഒരു ജില്ലയിോലയ്ക്ക്മ മൊറ്റം അപനവദ്ിക്കുന്നതല്ല.  അപഞ്ച്മ വര്‍ഷത്തിനോശഷം മെോറ്റെതങ്കിലും ജില്ലയിോലയ്ക്ക്മ
മൊറ്റം  അപനവദ്ിക്കുകയാെണങ്കില്‍   ആ   മൊറ്റം  02.01.1961-െല   സര്‍ക്കോര്‍  ഉദ്യത്തരഞ്ഞവ്മ  (എം.എസ്മ)
4/61/പി.ഡി.യിെല വയവസ്ഥകള്‍ക്കേ്മ വിോധ്യമൊയിരഞ്ഞിക്കുന്നതാണ്മ.   ഇതോപ്പാള്‍ സര്‍ക്കോര്‍ സര്‍വ്വീസില്‍
ഇതോത  ഉദ്യോദ്യാഗത്തില്‍  ഏതെതങ്കിലും  ഒരു  ജില്ലയിലിരഞ്ഞിക്കുന്നവര്‍ക്കേ്മ  ഈ  വിജ്ഞാപന  പ്രകാരഞ്ഞം
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(vii)

അപോപക്ഷകള്‍ സമെര്‍പ്പിക്കുവാന്‍ അപര്‍ഹതയില്ല.  എന്നാല്‍ ഇതതിലും ഉദ്യയര്‍ന്ന ഉദ്യോദ്യാഗത്തിന്മ അപോപക്ഷ
ക്ഷണിക്കേെപ്പടുോമ്പാള്‍ അപോപക്ഷിക്കോവുന്നതാണ്മ.

തസ്തികമൊറ്റം വഴെിയുള്ള നിയമെനത്തിന്മ  KS & SSR -െല രഞ്ഞണ്ടാം ഭ്ാഗെത്ത  14  മുതല്‍  17  വെരഞ്ഞയുള്ള
വകുപ്പുകളില്‍ പറഞ്ഞെിട്ടുള്ള സംവരഞ്ഞണ വയവസ്ഥകള്‍ ബാധ്കമെല്ല.

5. നിയമെന രഞ്ഞീതി : തസ്തികമൊറ്റം  വഴെിയുള്ള  നിയമെനം.  [അപോപക്ഷാ  തീയതിയില്‍  െപാതു  വിദ്യാഭ്യാസ  വകുപ്പില്‍
ക്ലാര്‍ക്കേ്മ  /ൈടപ്പിസ്റ്റ്മ  /അപറ്റന്‍ഡര്‍  /ഓഫീസ്മ അപറ്റന്‍ഡന്റ്മ/  ഫുള്‍ ൈടം മെീനിയല്‍ എന്നിവയില്‍
ഏതെതങ്കിലും  തസ്തികയില്‍  5  വര്‍ഷത്തില്‍  കുറയാത്ത  സര്‍വ്വീസ്മ  ഉദ്യണ്ടായിരഞ്ഞിക്കേണം.
(ജി.ഒ(എം.എസ്മ)നം.  8/2009/  െപാ.വി.വ  തീയതി  20.01.2009,  ജി.ഒ(എം.എസ്മ)  നം.
69/2021/െപാ.വി.വ തീയതി 16.02.2021)].

6. പ്രായപരഞ്ഞിധ്ി : ബാധ്കമെല്ല.
7. ോയാഗയതകള്‍ :-

    1)  ോകരഞ്ഞള സര്‍ക്കോരഞ്ഞിെന്റ പരഞ്ഞീക്ഷാ കമ്മീഷണര്‍ നടത്തുന്ന എസ്മ.എസ്മ.എല്‍.സി പരഞ്ഞീക്ഷോയാ തത്തുലയ പരഞ്ഞീക്ഷോയാ
വിജയിച്ചിരഞ്ഞിക്കേണം. 

അപെല്ലങ്കില്‍ 

ോകരഞ്ഞളത്തിെല  ഏതെതങ്കിലും  സര്‍വ്വകലാശാലകള്‍  നല്‍കിയോതാ  അപംഗീകരഞ്ഞിച്ചോതാ  ആയ  പ്രീഡിഗ്രി
പരഞ്ഞീക്ഷോയാ  അപെല്ലങ്കില്‍  പ്രീഡിഗ്രിക്കേ്മ  തത്തുലയമൊയി  ോകരഞ്ഞളത്തിെല  ഏതെതങ്കിലും  സര്‍വ്വകലാശാലകള്‍
അപംഗീകരഞ്ഞിച്ച ോയാഗയതോയാ ോനടിയിരഞ്ഞിക്കേണം. 

അപെല്ലങ്കില്‍ 

ോകരഞ്ഞളത്തിെല  ഹയര്‍  െസക്കേണ്ടറി  പരഞ്ഞീക്ഷ  ോബാര്‍ഡ്മ  നടത്തുന്നോതാ  തത്തുലയമൊയി  ഗവണ്‍ലെമെന്റ്മ
അപംഗീകരഞ്ഞിച്ചോതാ ആയ ഏതെതങ്കിലും  ഹയര്‍ െസക്കേണ്ടറി പരഞ്ഞീക്ഷ വിജയിച്ചിരഞ്ഞിക്കേണം. 

   2) ോകരഞ്ഞള സര്‍ക്കോര്‍ പരഞ്ഞീക്ഷ കമ്മീഷണര്‍ നടത്തുന്ന ടി.ടി.സി പരഞ്ഞീക്ഷ വിജയിച്ചിരഞ്ഞിക്കേണം. 
 
കുറിപ്പ്മ  :-  ടി.ടി.സി  ോയാഗയത, G.O(RT) No.3280/13/െപാ.വി.വ തീയതി  05.08.2013 പ്രകാരഞ്ഞം ഡി.എഡ്മ (ഡിോപ്ലാമെ
ഇതന്‍  ടീച്ചര്‍  എഡയൂക്കോക്കേഷന്‍)  എന്നും,  G.O(RT)  No.1700/18/െപാ.വി.വ  തീയതി   05.05.2018  ,  G.O(RT)  No.
2009/18/െപാ.വി.വ  തീയതി   30.05.2018  എന്നിവ  പ്രകാരഞ്ഞം  ഡി.എല്‍.എഡ്മ  (ഡിോപ്ലാമെ  ഇതന്‍  എലെമെന്ററി
എഡയൂക്കോക്കേഷന്‍)   എന്നും  പുനര്‍നാമെകരഞ്ഞണം  െചെയ്തിട്ടുള്ളതിനാല്‍  ടി  സര്‍ക്കോര്‍  ഉദ്യത്തരഞ്ഞവുകള്‍  പ്രകാരഞ്ഞമുള്ള
ഡി.എഡ്മ ോയാഗയതോയാ, ഡി.എല്‍.എഡ്മ ോയാഗയതോയാ ഉദ്യള്ളവെരഞ്ഞയും പരഞ്ഞിഗണിക്കുന്നതാണ്മ.

   3) ോകരഞ്ഞള സര്‍ക്കോര്‍ ഈ തസ്തികയ്ക്കായി നടത്തുന്ന ോകരഞ്ഞള ടീച്ചര്‍ എലിജിബിലിറ്റി  െടസ്റ്റ്മ  (െക-െടറ്റ്മ  കാറ്റഗറി  I)
പാസ്സായിരഞ്ഞിക്കേണം.
എക്സംപ്ഷന്‍ 
  1.  െക-െടറ്റ്മ  കാറ്റഗറി  II/കാറ്റഗറി  III  പാസ്സായ  ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടം  ോമെല്‍  തസ്തികയ്ക്ക്മ  അപോപക്ഷിക്കോന്‍
അപര്‍ഹരഞ്ഞാണ്മ. (സര്‍ക്കുലര്‍ നമ്പര്‍ 1866829/െജ3/17/െപാ.വി.വ തീയതി 09.03.2018)
     2.  ബന്ധപ്പെപ്പട്ട വിഷയത്തില്‍ തെന്ന സിെടറ്റ്മ/െനറ്റ്മ/െസറ്റ്മ/എം.ഫില്‍/ പി.എച്ച്മ.ഡി/ഏതെതങ്കിലും
വിഷയത്തില്‍  എം.എഡ്മ ോയാഗയത ോനടിയിട്ടുള്ള ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികെള െക-െടറ്റ്മ  ോയാഗയത ോനടിയിരഞ്ഞിക്കേണം
എന്ന വയവസ്ഥയില്‍ നിന്നും  ഒഴെിവാക്കേിയിട്ടുണ്ട്മ  (G.O.  (P)  No.  145/16/G.Edn.  തീയതി  30.08.2016,  G.O.  (P)  No.
206/16/G.Edn. തീയതി 08.12.2016, G.O.(P)No.15/2020/G Edn തീയതി 9.10.2020).
     3.  CTET Primary  Stage  പാസ്സായവെരഞ്ഞ  KTET  CATEGORY  I - ല്‍  നിന്നും   CTET  Elementary  Stage 
പാസ്സായവെരഞ്ഞ KTET CATEGORY II -ല്‍ നിന്നും ഒഴെിവാക്കുന്നതാണ്മ. എന്നാല്‍ KTET CATEGORY III യ്ക്ക്മ പകരഞ്ഞമൊയി
CTET  (Primary  Stage  and  Elementary  Stage)  ോയാഗയത  സവീകരഞ്ഞിക്കുന്നതല്ല  (G.O(P)No.6/2024/GEDN  തീയതി
01.02.2024).

 കുറിപ്പ്മ  : 
        (i)

 
ബന്ധപ്പെപ്പട്ട  വിഷയത്തില്‍  ോനടിയിട്ടുള്ള  എം.ഫില്‍  ോയാഗയത  ോകരഞ്ഞളത്തിെല  ഏതെതങ്കിലും  ഒരു  അപംഗീകൃത
സര്‍വ്വകലാശാലയില്‍  നിന്നുള്ളോതാ  ോകരഞ്ഞളത്തിെല  ഏതെതങ്കിലും  ഒരു  അപംഗീകൃത  സര്‍വ്വകലാശാല
തത്തുലയമൊയി അപംഗീകരഞ്ഞിച്ചോതാ ആയിരഞ്ഞിക്കേണം.

 (ii)  31.03.2012  ന്മ മുമ്പ്മ െപാതു വിദ്യാഭ്യാസ വകുപ്പിെല  ക്ലാര്‍ക്കേ്മ  /ൈടപ്പിസ്റ്റ്മ  /അപറ്റന്‍ഡര്‍  /ഓഫീസ്മ അപറ്റന്‍ഡന്റ്മ/
ഫുള്‍ ൈടം മെീനിയല്‍ എന്നിവയില്‍ ഏതെതങ്കിലും തസ്തികയില്‍ റഗുലര്‍ ഒഴെിവുകളില്‍ നിയമെിതരഞ്ഞായതും നിശ്ചിത
സര്‍വ്വീസ്മ പൂര്‍ത്തിയാക്കേിയവരുമൊയ ജീവനക്കോര്‍ക്കേ്മ െക െടറ്റ്മ  പാസ്സാകണെമെന്ന്മ നിര്‍ബന്ധപ്പമെില്ല  (G.O(MS)No.
134/2017/െപാ.വി.വ.  തീയതി  30.10.2017,  സര്‍ക്കോര്‍  പരഞ്ഞിപത്രം  നമ്പര്‍:  1866829/െജ  3/18/െപാ.വി.വ  തീയതി
18.06.2018, G.O(Rt)No.1750/2018/െപാ.വി.വ തീയതി 10.05.2018).

 (iii) SSLC-യ്ക്ക്മ പാര്‍ട്ട്മ I-ോലാ പാര്‍ട്ട്മ II-ോലാ മെലയാളം പഠിക്കോത്തോതാ പഠന മൊധ്യമെം മെലയാളം അപല്ലാത്തോതാ ആയ
ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ഈ  തസ്തികയിോലക്കുള്ള  നിയമെനത്തിന്മ  അപര്‍ഹരഞ്ഞല്ല  [G.O(RT)  No.534/2002/G.Edn  dated
19.03.2002,  G.O(MS)No.44/75/G.Edn  dated  29.01.1975,  G.O(MS)No.19/2023/GEdn  dated  24.02.2023].  എന്നാല്‍
24.02.2023-ല്‍,  22.05.2018-െല  GO(MS)No.67/2018/GEDN  െന്റ  അപടിസ്ഥാനത്തില്‍  െട്രെയിനിംഗ്മ  ോയാഗയത
കരഞ്ഞസ്ഥമൊക്കേിയവരും  ബന്ധപ്പെപ്പട്ട ോകാഴെ്മ സുകള്‍ക്കേ്മ  പ്രോവശനം  ോനടിയവരും  ടി  തസ്തികയ്ക്ക്മ  അപോപക്ഷിക്കോന്‍
അപര്‍ഹരഞ്ഞാണ്മ (സ.ഉദ്യ(ൈക)നം.87/2023/GEDN തീയതി 28.06.2023).



(iv)
 (V)

 ടി.ടി.സി-യ്ക്ക്മ പകരഞ്ഞമൊയി B.Ed ോയാഗയത സവീകരഞ്ഞിക്കുന്നതല്ല.
 ഈ തസ്തികയ്ക്ക്മ എഴുത്ത്മ  (വിവരഞ്ഞണാത്മക/ഒ.എം.ആര്‍)  പരഞ്ഞീക്ഷ ഉദ്യെണ്ടങ്കില്‍ ോചൊദ്യക്കേടലാസ്മ മെലയാളത്തില്‍
ആയിരഞ്ഞിക്കും.  ഉദ്യത്തരഞ്ഞങ്ങളുടം  മെലയാളത്തില്‍  തെന്ന എഴുോതണ്ടതാണ്മ.  OMR  ഉദ്യത്തരഞ്ഞക്കേടലാസ്മ  സംബന്ധപ്പിച്ച്മ,
ഉദ്യത്തരഞ്ഞങ്ങള്‍ എഴുതുന്നതിനപകരഞ്ഞം നിര്‍ോദ്ദശിക്കുന്ന പ്രകാരഞ്ഞം അപടയാളെപ്പടുോത്തണ്ടതാണ്മ.

  4)

(vi)
(vii)

 KS & SSR െല Part II റൂള്‍ 10 (a) ii ഈ തസ്തികയ്ക്ക്മ ബാധ്കമൊയിരഞ്ഞിക്കും.
 ഈ വിജ്ഞാപനത്തില്‍  നിഷ്കര്‍ഷിച്ചിട്ടുള്ള ോയാഗയതകള്‍ക്കേ്മ  പുറോമെ  എക്സികയൂക്കട്ടീവ്മ  ഉദ്യത്തരഞ്ഞവുകള്‍ മുോഖപ്പനോയാ
സ്റ്റാന്‍ഡിംഗ്മ  ഉദ്യത്തരഞ്ഞവുകള്‍  മുോഖപ്പനോയാ  നിശ്ചിത  വിദ്യാഭ്യാസ  ോയാഗയതയ്ക്ക്മ  തത്തുലയമൊയി  സര്‍ക്കോര്‍
പ്രഖപ്പയാപിക്കുന്ന  ോയാഗയതകളുടം  നിര്‍ദ്ദിഷ്ട  ോയാഗയതകള്‍  അപടിസ്ഥാന  ോയാഗയതയായിട്ടുള്ള  ഉദ്യയര്‍ന്ന
ോയാഗയതകളുടം  സവീകരഞ്ഞിക്കുന്നതാണ്മ.  തത്തുലയ  ോയാഗയത/  ഉദ്യയര്‍ന്ന  ോയാഗയത  സംബന്ധപ്പിച്ച  സര്‍ക്കോര്‍
ഉദ്യത്തരഞ്ഞവുകള്‍ കമ്മീഷന്‍ ആവശയെപ്പടുന്ന സമെയത്ത്മ ഹാജരഞ്ഞാോക്കേണ്ടതാണ്മ.

അപോപക്ഷാ  തീയതിയില്‍  െപാതു  വിദ്യാഭ്യാസ  വകുപ്പില്‍  ക്ലാര്‍ക്കേ്മ  /ൈടപ്പിസ്റ്റ്മ  /അപറ്റന്‍ഡര്‍  /ഓഫീസ്മ
അപറ്റന്‍ഡന്റ്മ/  ഫുള്‍  ൈടം  മെീനിയല്‍  എന്നിവയില്‍  ഏതെതങ്കിലും  തസ്തികയില്‍  5  വര്‍ഷത്തില്‍  കുറയാത്ത
സര്‍വ്വീസ്മ ഉദ്യണ്ടായിരഞ്ഞിക്കേണം. (ജി.ഒ(എം.എസ്മ)നം. 8/2009/  െപാ.വി.വ തീയതി  20.01.2009,  ജി.ഒ(എം.എസ്മ)  നം.
69/2021/െപാ.വി.വ തീയതി 16.02.2021).
ോമെല്‍പ്പറഞ്ഞെ സര്‍വ്വീസ്മ െതളിയിക്കുന്നതിന്മ ആഫീസ്മ / വകുപ്പ്മ ോമെലധ്ികാരഞ്ഞിയില്‍ നിന്നും താെഴെ െകാടുത്തിട്ടുള്ള
മൊതൃകയില്‍ ഒരു സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ്മ (അപസ്സല്‍) വാങ്ങി ൈകവശം സൂക്ഷിോക്കേണ്ടതും, വിദ്യാഭ്യാസ ോയാഗയത, വയസ്മ
എന്നിവ െതളിയിക്കുന്ന ോരഞ്ഞഖപ്പകോളാെടാപ്പം കമ്മീഷന്‍ ആവശയെപ്പടുോമ്പാള്‍ ഹാജരഞ്ഞാോക്കേണ്ടതുമൊണ്മ.

സര്‍വ്വീസ്മ സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ്മ 

1. ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെട ോപരഞ്ഞ്മ                                         : 

2. ഇതോപ്പാള്‍ ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥി വഹിക്കുന്ന തസ്തികയുെട         : 

   ോപരും ശമ്പള െസ്കെയിലും 

3. ഇതോപ്പാള്‍ ോജാലി െചെയ്യുന്ന വകുപ്പിെന്റ ോപരഞ്ഞ്മ                 :

4. ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥി ഏതത്മ സോബാര്‍ഡിോനറ്റ്മ സര്‍വ്വീസില്‍     :

   ഉദ്യള്‍െപ്പടുന്നു  എന്ന്മ 

5. സര്‍വ്വീസ്മ തുടങ്ങിയ തീയതിയും െപ്രാോബഷന്‍            : 

   ആരഞ്ഞംഭ്ിച്ച തീയതിയും 

6. ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥി അപപ്രൂവ്ഡ്മ  െപ്രാോബഷണോറാ ഫുള്‍       :

   െമെമ്പോറാ എന്ന്മ 

7. SC/ST/OBC എന്നിവരുെട കാരഞ്ഞയത്തില്‍ സമുദ്ായം/മെതം  :

   സര്‍വ്വീസ്മ ോരഞ്ഞഖപ്പകളില്‍ കാണും പ്രകാരഞ്ഞം 

ോസവന വിവരഞ്ഞങ്ങള്‍ 

ക്രമെ 
നമ്പര്‍

വഹിച്ച തസ്തിക കാലയളവ്മ സര്‍വ്വീസ്മ ൈദ്ര്‍ഘ്യം െപ്രാോബഷന്‍ 
പ്രഖപ്പയാപിച്ച തീയതിമുതല്‍ വെരഞ്ഞ വര്‍ഷം മൊസം ദ്ിവസം

ആെക സര്‍വ്വീസ്മ        
…..............................   സോബാര്‍ഡിോനറ്റ്മ  സര്‍വ്വീസില്‍  ഒരു  അപപ്രൂവ്ഡ്മ  െപ്രാോബഷണര്‍  /  ഫുള്‍  െമെമ്പറായ
ശ്രീ/ശ്രീമെതി  ................................  എന്ന  ഉദ്യോദ്യാഗസ്ഥെന  /ഉദ്യോദ്യാഗസ്ഥെയ  സംബന്ധപ്പിച്ച  മുകളില്‍  പ്രസ്താവിച്ച
വിവരഞ്ഞങ്ങള്‍  ടിയാെന്റ  സര്‍വ്വീസ്മ  ബുക്കേിെല  വിവരഞ്ഞങ്ങളുടമൊയി  ഒത്തുോനാക്കുകയും  അപവ  ശരഞ്ഞിയാെണന്ന്മ
ോബാധ്യെപ്പടുകയും െചെയ്മ ത വിവരഞ്ഞം ഇതതിനാല്‍ സാക്ഷയെപ്പടുത്തിെക്കോള്ളുന്നു. 

ശ്രീ/ശ്രീമെതി  ................................  എല്‍.പി.സ്മ കൂള്‍  ടീച്ചര്‍  (മെലയാളം  മൊധ്യമെം)  തസ്തികയ്ക്ക്മ  (തസ്തികമൊറ്റം  വഴെി)
അപോപക്ഷിക്കോന്‍ 1958 െല ോകരഞ്ഞള ോസ്റ്ററ്റ്മ & സോബാര്‍ഡിോനറ്റ്മ സര്‍വ്വീസ്മ റൂള്‍സിെല പാര്‍ട്ട്മ 1- റൂള്‍ 2(13) പ്രകാരഞ്ഞം
അപര്‍ഹതയുള്ള ആളാെണന്ന്മ സാക്ഷയെപ്പടുത്തിെക്കോള്ളുന്നു. 

സ്ഥലം                                                                                    ആഫീസ്മ തലവെന്റ ഒപ്പ്മ 



തീയതി                                                                                       ോപരഞ്ഞ്മ, ഉദ്യോദ്യാഗോപ്പരഞ്ഞ്മ 

                                           (ഓഫീസ്മ സീല്‍)

8.

 

     9.
 

അപോപക്ഷകള്‍ സമെര്‍പ്പിോക്കേണ്ട രഞ്ഞീതി :-

   (a)  ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ ോകരഞ്ഞള പബ്ലിക്മ സര്‍വ്വീസ്മ കമ്മീഷെന്റ ഔദ്യോദ്യാഗിക െവൈബ്സൈറ്റായ   www.keralapsc.  gov.in
വഴെി 'ഒറ്റത്തവണ രഞ്ഞജിോസ്ട്രേഷന്‍ ' പ്രകാരഞ്ഞം  രഞ്ഞജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്ത ോശഷമൊണ്മ അപോപക്ഷിോക്കേണ്ടത്മ.  രഞ്ഞജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തിട്ടുള്ള
ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ അപവരുെട user ID  യും password  ഉദ്യം ഉദ്യപോയാഗിച്ച്മ  login  െചെയ്ത ോശഷം സവന്തം profile-ലൂടെട
അപോപക്ഷിോക്കേണ്ടതാണ്മ.  ഓോരഞ്ഞാ  തസ്തികയ്ക്ക്മ  അപോപക്ഷിക്കുോമ്പാഴും  പ്രസ്തുത  തസ്തികോയാെടാപ്പം  കാണുന്ന
Notification Link  െല `Apply Now'  ല്‍ മൊത്രം click  െചെോയ്യപ്പണ്ടതാണ്മ.  പുതിയതായി െപ്രാൈഫല്‍ ആരഞ്ഞംഭ്ിക്കുന്ന
ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  6  മൊസത്തിനള്ളില്‍ എടുത്ത ോഫാോട്ടാഗ്രാഫ്മ  ആണ്മ  െപ്രാൈഫലില്‍ അപപ്മ  ോലാഡ്മ
െചെോയ്യപ്പണ്ടത്മ. ോഫാോട്ടായുെട  താെഴെ  ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെട  ോപരും,  ോഫാോട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  വയക്തമൊയി
ോരഞ്ഞഖപ്പെപ്പടുത്തിയിരഞ്ഞിക്കേണം.     നിശ്ചിത  മൊനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍ പാലിച്ചുകെകാണ്ട്മ  Upload  െചെയ്ത  ോഫാോട്ടായ്ക്ക്മ  ോഫാോട്ടാ
എടുത്ത  തീയതി  മുതല്‍  10  വര്‍ഷക്കോലോത്തയ്ക്ക്മ  പ്രാബലയമുണ്ടായിരഞ്ഞിക്കും.   ോഫാോട്ടാ  സംബന്ധപ്പിച്ച  മെറ്റ്മ
നിബന്ധപ്പനകള്‍െക്കോന്നും   തെന്ന  മൊറ്റമെില്ല.   അപോപക്ഷാഫീസ്മ  നല്‍ോകണ്ടതില്ല.  Password  രഞ്ഞഹസയമൊയി
സൂക്ഷിോക്കേണ്ടതും   വയക്തിഗത  വിവരഞ്ഞങ്ങള്‍  ശരഞ്ഞിയാെണന്ന്മ  ഉദ്യറപ്പു  വരുോത്തണ്ടതും   ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെട
ചുമെതലയാണ്മ.  ഓോരഞ്ഞാ  തസ്തികയ്ക്മ  അപോപക്ഷിക്കുന്നതിന്മ  മുന്‍പും  തെന്റ  profile ല്‍  ഉദ്യള്‍െക്കോള്ളിച്ചിരഞ്ഞിക്കുന്ന
വിവരഞ്ഞങ്ങള്‍  ശരഞ്ഞിയാെണന്ന്മ  ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവരുോത്തണ്ടതാണ്മ.  കമ്മീഷനമൊയുള്ള  എല്ലാ
കത്തിടപാടുകളിലും  User ID  പ്രോതയകം ോരഞ്ഞഖപ്പെപ്പടുോത്തണ്ടതാണ്മ.  കമ്മീഷന മുമ്പാെക ഒരഞ്ഞിക്കേല്‍ സമെര്‍പ്പിച്ചിട്ടുള്ള
അപോപക്ഷ  ോസാപാധ്ികമൊയി  സവീകരഞ്ഞിക്കേെപ്പടുന്നതാണ്മ.   അപോപക്ഷാ  സമെര്‍പ്പണത്തിനോശഷം  അപോപക്ഷയില്‍
മൊറ്റം  വരുത്തുവാോനാ  വിവരഞ്ഞങ്ങള്‍  ഒഴെിവാക്കുവാോനാ  കഴെിയുകയില്ല. ഭ്ാവിയിെല  ഉദ്യപോയാഗത്തിനായി
ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ഓണ്‍ലൈലന്‍  അപോപക്ഷയുെട  soft  copy/print  out  എടുത്ത്മ  സൂക്ഷിോക്കേണ്ടതാണ്മ.
ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കേ്മ  അപവരുെട  െപ്രാൈഫലിെല  '  My  applications  എന്ന  Link  -  ല്‍  click  െചെയ്ത്മ
അപോപക്ഷയുെട  print  out  എടുക്കോവുന്നതാണ്മ.  അപോപക്ഷ  സംബന്ധപ്പമൊയി  കമ്മീഷനമൊയി  നടത്തുന്ന
കത്തിടപാടുകളില്‍  അപോപക്ഷയുെട  print  out  കൂടി  സമെര്‍പ്പിോക്കേണ്ടതാണ്മ. െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുപ്പ്മ  പ്രക്രിയയുെട
ഏതതവസരഞ്ഞത്തിലായാലും സമെര്‍പ്പിക്കേെപ്പട്ട അപോപക്ഷകള്‍ വിജ്ഞാപന വയവസ്ഥകള്‍ക്കേ്മ  വിരുദ്ധമൊയി കാണുന്ന
പക്ഷം  നിരുപാധ്ികമൊയി   നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്മ.  വിദ്യാഭ്യാസ  ോയാഗയത,  ജാതി,  വയസ്സ്മ  മുതലായവ
െതളിയിക്കുന്നതിനള്ള  പ്രമൊണങ്ങളുടെട  പകര്‍പ്പുകള്‍  കമ്മിഷന്‍  ആവശയെപ്പടുോമ്പാള്‍  ഹാജരഞ്ഞാക്കേിയാല്‍
മെതിയാകും. 

   (b)  "ആധ്ാര്‍ കാര്‍ഡുള്ള ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ തങ്ങളുടെട െപ്രാൈഫലില്‍ ആധ്ാര്‍ കാര്‍ഡ്മ  തിരഞ്ഞിച്ചറിയല്‍
ോരഞ്ഞഖപ്പയായി നല്‍ോകണ്ടതാണ്മ”.
അപോപക്ഷ സവീകരഞ്ഞിക്കുന്ന അപവസാന തീയതി  : 29.01.2025 ബുധ്നാഴ്ച രഞ്ഞാത്രി 12 മെണിവെരഞ്ഞ 

10. അപോപക്ഷ സമെര്‍പ്പിോക്കേണ്ട ോമെല്‍വിലാസം  : www.keralapsc.gov.in

11.

12.

ഈ  െതരഞ്ഞെഞ്ഞെടുപ്പുമൊയി  ബന്ധപ്പെപ്പട്ട്മ  എഴുത്ത്മ  /ഒ.എം.ആര്‍  /ഓണ്‍ലൈലന്‍  പരഞ്ഞീക്ഷ  നടത്തുകയാെണങ്കില്‍
പരഞ്ഞീക്ഷ  എഴുതുെമെന്ന  സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം   (Confirmation)  അപോപക്ഷകര്‍  തങ്ങളുടെട  ഒറ്റത്തവണ  രഞ്ഞജിോസ്ട്രേഷന്‍
െപ്രാൈഫല്‍ വഴെി നല്‍ോകണ്ടതാണ്മ. അപപ്രകാരഞ്ഞം  സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം  നല്‍കുന്നവര്‍ക്കേ്മ മൊത്രം  അപഡ്മിഷന്‍ ടിക്കേറ്റ്മ
ജനോററ്റ്മ  െചെയ്ത്മ  അപത്മ  ഡൗണ്‍ല.ോലാഡ്മ  െചെയ്യുന്നതിനള്ള  സൗകരഞ്ഞയം   പരഞ്ഞീക്ഷാത്തീയതി  വെരഞ്ഞയുള്ള
അപവസാനെത്ത 15 ദ്ിവസങ്ങളില്‍ ലഭ്യമൊകുന്നതാണ്മ. നിശ്ചിത സമെയത്തിനള്ളില്‍ സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം നല്‍കാത്ത
ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെട  അപോപക്ഷകള്‍  നിരുപാധ്ികം   നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്മ.  സ്ഥിരഞ്ഞീകരഞ്ഞണം  നല്‍ോകണ്ടതായ
കാലയളവു സംബന്ധപ്പിച്ച തീയതികെളക്കുറിച്ചുകം  അപഡ്മിഷന്‍ ടിക്കേറ്റ്മ  ലഭ്യമൊകുന്ന തീയതി സംബന്ധപ്പിച്ചുകം ഉദ്യള്ള
വിവരഞ്ഞങ്ങള്‍  ബന്ധപ്പെപ്പട്ട  പരഞ്ഞീക്ഷ  ഉദ്യള്‍െപ്പടുന്ന  പരഞ്ഞീക്ഷാ  കലണ്ടറില്‍  പ്രസിദ്ധെപ്പടുത്തുന്നതാണ്മ.  ഇതതു
സംബന്ധപ്പിച്ച അപറിയിപ്പ്മ  ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെട െപ്രാൈഫലിലും  അപതില്‍ രഞ്ഞജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തിട്ടുള്ള െമൊൈബല്‍
ോഫാണ്‍ല നമ്പറിലും   നല്‍കുന്നതാണ്മ. 
ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കുള്ള പ്രോതയക നിര്‍ോദ്ദശങ്ങള്‍ :
(1)   ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍  ഗസറ്റ്മ  വിജ്ഞാപനോത്താെടാപ്പം  ഭ്ാഗം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െപ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള  െപാതു
വയവസ്ഥകള്‍  കൂടി  വായിച്ചുക  മെനസ്സിലാക്കേിയോശഷമൊയിരഞ്ഞിക്കേണം  അപോപക്ഷ  സമെര്‍പ്പിോക്കേണ്ടത്മ.  െപാതു
വയവസ്ഥകള്‍ക്കു വിരുദ്ധമൊയി സമെര്‍പ്പിക്കുന്ന അപോപക്ഷകള്‍ നിരഞ്ഞസിക്കുന്നതാണ്മ.
(II)    വിദ്യാഭ്യാസം,  പരഞ്ഞിചെയം തുടങ്ങി ോയാഗയത സംബന്ധപ്പിച്ച്മ െതറ്റായ അപവകാശവാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച്മ അപോപക്ഷ
സമെര്‍പ്പിക്കുന്ന ഉദ്യോദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍െക്കേതിെരഞ്ഞ ോകരഞ്ഞള പബ്ലിക്മ സര്‍വ്വീസ്മ കമ്മീഷന്‍ റൂള്‍സ്മ ഓഫ്മ െപ്രാസീജിയര്‍

http://www.keralapsc.gov.in/
http://www.kerlapsc.org/


1976,  റൂള്‍  22  പ്രകാരഞ്ഞം ഏതെതാരു ോജാലിയ്ക്ക്മ അപവര്‍ അപോപക്ഷിക്കുന്നുോവാ അപതിോലയ്ക്ക്മ പരഞ്ഞിഗണിയ്ക്കെപ്പടുന്നതിന്മ
അപോയാഗയരഞ്ഞാക്കുകോയാ,  സ്ഥിരഞ്ഞമൊോയാ  ഒരു നിശ്ചിത  കാലോത്തോയ്ക്കാ   ോകരഞ്ഞള  പബ്ലിക്മ  സര്‍വ്വീസ്മ  കമ്മീഷന്മ
അപോപക്ഷകള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിന്നും  നിോരഞ്ഞാധ്ിക്കുകോയാ,  അപവര്‍  പെങ്കടുക്കുന്ന  പ്രാോയാഗിക  പരഞ്ഞീക്ഷയില്‍
നിര്‍മ്മിക്കുന്ന സാധ്നങ്ങോളാ, എഴുത്ത്മ പരഞ്ഞീക്ഷയിെല ഉദ്യത്തരഞ്ഞ കടലാസുകോളാ അപസാധുവാക്കുകോയാ, അപവരുെട
ോമെല്‍ നിയമെ നടപടികള്‍ എടുക്കുകോയാ, അപവര്‍ ഏതെതങ്കിലും ോജാലിയില്‍ നിയമെിക്കേെപ്പട്ട്മ കഴെിഞ്ഞുവെവങ്കില്‍ ആ
ോജാലിയില്‍ നിന്നും അപവെരഞ്ഞ നീക്കേം െചെയ്യുകോയാ,  ഡിസ്മിസ്സ്മ  െചെയ്യുകോയാ,  അപനോയാജയമൊയ മെറ്റ്മ  അപച്ചടക്കേ
നടപടികള്‍/  നിയമെ  നടപടികള്‍  അപവര്‍െക്കേതിെരഞ്ഞ  സവീകരഞ്ഞിക്കുകോയാ,  ോമെല്‍പ്പറഞ്ഞെവയില്‍  ഒോന്നാ
അപതിലധ്ികോമൊ നടപടികള്‍ അപവര്‍െക്കേതിെരഞ്ഞ ൈകെക്കോള്ളുകോയാ െചെയ്യുന്നതാണ്മ. 

                                                                                                  സാജു ോജാര്‍ജ്ജ്മ 

                                                                                    െസക്രട്ടറി
                                                                                 ോകരഞ്ഞള  പബ്ലിക്മ സര്‍വ്വീസ്മ  കമ്മീഷന്‍ 


	Last date for receipt of applications : 29.01.2025 Wednesday upto 12:00 Midnight.
	Address to which applications are to be sent : www.keralapsc.gov.in.

