
PROVISIONAL ANSWER KEY

Paper: 072 - Placement Work - National Employment Service
Date of Test 16-11-2024

Question1:-DGR & E was setup in which year?
DGR & E ഏത് വർഷ�ിലാണ് സ�ീകരി�ത്?
        A:-1945
1945
        B:-1946
1946
        C:-1947
1947
        D:-1948
1948
        Correct Answer:- Option-A
Question2:-A Committee on NES under PC Mathew was appointed in which year?
പി.സി. മാത�വിൻെറ കീഴിൽ NES-ന് ഒ� ക�ി�ിെയ നിയമി�ത് ഏത് വർഷമാണ്?
        A:-1975
1975
        B:-1976
1976
        C:-1977
1977
        D:-1978
1978
        Correct Answer:- Option-D
Question3:-The minimum age for registration to an Employment Exchange
എംേ�ാെ�ൻറ് എ�്േച�ിൽ രജിേ�ഷ�� ഏ��ം �റ� �ായം
        A:-13 years
13 വർഷം
        B:-14 years
14 വർഷം
        C:-15 years
15 വർഷം
        D:-No age restriction
�ായപരിധിയി�
        Correct Answer:- Option-B
Question4:-The name of committee constituted to advise Employment service at various levels are called
വിവിധ തല�ളി�� െതാഴിൽ േസവന�ൾ ഉപേദശി�ാൻ �പീകരി� ക�ി�ി�െട േപര് വിളി�െ���
        A:-State Level Committee
സം�ാനതല സമിതി
        B:-Working Group
വർ�ിംഗ് ��്
        C:-District Advisory Committee
ജി�ാ ഉപേദശക സമിതി
        D:-Tripartite Committee on Employment
െതാഴിൽ സംബ�ി� �ിക�ി സമിതി
        Correct Answer:- Option-D
Question5:-The working group of National Employment Service meets
നാഷണൽ എംേ�ാെ�ൻറ് സർവീസിൻെറ വർ�ിംഗ് ��് േയാഗം േപ��
        A:-Annually
വർഷം േതാ�ം
        B:-Biannually
ര�വർഷമായി
        C:-Once in 3 years
3 വർഷ�ി��ിൽ ഒരി�ൽ
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-A
Question6:-The National Classification of Occupation has been prepared on the basis of Inter National classification systems recommended by the
അ�ർേദശീയ വർ�ീകരണ സംവിധാന��െട അടി�ാന�ിൽ െതാഴിൽ േദശീയ തരംതിരിവ് ത�ാറാ�ിയി��്
        A:-DGE & T
DGE & T
        B:-UNO
UNO
        C:-ILO
ILO
        D:-Labour Department
െതാഴിൽ വ��്
        Correct Answer:- Option-C
Question7:-The Employment service serve the applicants as well as _____
എംേ�ാെ�ൻറ് സർവീസ് അേപ�തർ�ം േസവനം നൽ�� _____
        A:-Registrants
രജി�ർ െച��വർ
        B:-Employees
ജീവന�ാർ
        C:-Employers
െതാഴി�ടമകൾ
        D:-State Govt
സം�ാന സർ�ാർ
        Correct Answer:- Option-C
Question8:-Training and Employment Service Organisation Committee was appointed under the Chairmanship of -
പരിശീലന, െതാഴിൽ േസവന സംഘടനാ സമിതിെയ െചയർമാനായി നിയമി�
        A:-Dr. Moulanker
േഡാ. മൗലാ�ർ
        B:-P.C. Mathew
പി.സി. മാത�

Home Page http://192.168.1.6/dept/modules/marklist/answe...

1 of 13 Saturday 16 November 2024 01:28 PM



        C:-B. Shiva Rao
ബി. ശിവ രാ�
        D:-J.B. Kripalani
െജ.ബി. �പലാനി
        Correct Answer:- Option-C
Question9:-All Employment Exchanges should obtain their requirements of forms according to the instructions issued by the
എ�ാ എംേ�ാെ�ൻറ് എ�്േച�ക�ം അവ�െട ആവശ��ൾ�� േഫാ�കൾ �റെ��വി� നിർേ�ശ�ൾ��സരി�് േനടണം
        A:-State Director
സം�ാന ഡയറ�ർ
        B:-State Directorate
സം�ാന ഡയറ�േറ�്
        C:-DGE & T
DGE & T
        D:-Labour dept
െതാഴിൽ വ��്
        Correct Answer:- Option-A
Question10:-NESM Vol.I Chapter VII para 7.3 deals with
NESM Vol.I ചാപ്�ർ VII ഖ�ിക 7.3 ൈകകാര�ം െച��
        A:-No fees shall be levied for service of Employment Exchange's
എംേ�ാെ�ൻറ് എ�്േച�ിൻെറ േസവന�ിന് ഫീെസാ�ം ഈടാ�ി�
        B:-Age limits prescribed to the Registration
രജിേ�ഷ� നി�യി�ി�� �ായപരിധി
        C:-Notification of vacancy's to EE's
EE കൾ�� ഒഴി�ക�െട അറിയി�്
        D:-Vacancy order register
ഒഴിവ് ഓർഡർ രജി�ർ
        Correct Answer:- Option-A
Question11:-NESM Vol. I Part IV para 9.2 deals with the
NESM Vol. I ഭാഗം IV ഖ�ിക 9.2 ൈകകാര�ം െച��
        A:-Age relaxation allowed to disabled candidates
വികലാംഗരായ ഉേദ�ാഗാർ�ികൾ�് �ായ�ിൽ ഇളവ് അ�വദി�ിരി��
        B:-Hours of Registration allowed to candidates for registration to an EE
ഒ� EE യിേല�് രജിേ�ഷനായി ഉേദ�ാഗാർ�ികൾ�് രജിേ�ഷൻെറ മണി��കൾ അ�വദി�ിരി��
        C:-Period of renewal of registration for disabled candidates
വികലാംഗരായ ഉേദ�ാഗാർ�ിക�െട രജിേ�ഷൻ ���� കാലയളവ്
        D:-Period of exemption of time limits for renewal of disabled candidates registration
വികലാംഗരായ ഉേദ�ാഗാർ�ിക�െട രജിേ�ഷൻ ����തി�� സമയ പരിധികൾ ഒഴിവാ�� കാലയളവ്
        Correct Answer:- Option-C
Question12:-As per new code on social security the number of employees required for an establishment in the pvt sector is prescribed as
��ഹിക �ര�െയ�റി�� �തിയ േകാഡ് അ�സരി�് സ�കാര� േമഖലയിെല ഒ��ാപന�ിന് ആവശ�മായ ജീവന�ാ�െട എ�ം ഇ�കാരമാണ്
        A:-25 Nos
25 എ�ം
        B:-50 or more
50 അെ��ിൽ അതിൽ ��തൽ
        C:-60 Nos
60 എ�ം
        D:-100 Nos
100 എ�ം
        Correct Answer:- Option-B
Question13:-The EE's compulsory notification of vacancies Rules came into force in which year?
ഒഴി�ക�െട EE �െട നിർബ�ിത വി�ാപനം ഏത് വർഷമാണ് നിലവിൽ വ�ത്?
        A:-1960
1960
        B:-1962
1962
        C:-1968
1968
        D:-1978
1978
        Correct Answer:- Option-A
Question14:-State wise tabulation received from state directorate are consolidated and examined by
സം�ാന ഡയറ�േറ�ിൽ നി�് ലഭി� സം�ാന തിരി�� പ�ിക ഏകീകരി�ക�ം പരിേശാധി�ക�ം െച��
        A:-DGE
DGE
        B:-Ministry of Labour and employment
െതാഴിൽ, െതാഴിൽ മ�ാലയം
        C:-NCS
NCS
        D:-CIRTES
CIRTES
        Correct Answer:- Option-A
Question15:-SEMI stands for what
SEMI എ�ാൽ എ�ിെന �ചി�ി��
        A:-State Employment Management Institute
േ��് എംേ�ാെ�ൻറ് മാേനജ്െമൻറ് ഇൻ�ി���്
        B:-State Employment Market Information
േ��് എംേ�ാെ�ൻറ് മാർ��് ഇൻഫർേമഷൻ
        C:-State Employment Management Information
േ��് എംേ�ാെ�ൻറ് മാേനജ്െമൻറ് ഇൻഫർേമഷൻ
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-B
Question16:-What kind of information is collected under Establishment Reporting system?
എ�ാ�ിെ�ൻറ് റിേ�ാർ�ിംഗ് സി��ിന് കീഴിൽ ഏത് തര�ി�� വിവര�ളാണ് േശഖരി��ത്?
        A:-Employers and Employees
െതാഴി�ടമക�ം ജീവന��ം
        B:-Pvt and Pub. Establishments
ൈ�വ�് ആൻഡ് പ�ിക് �ാപന�ൾ
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        C:-Employers in pvt sector Establishment
സ�കാര�േമഖലയിെല െതാഴി�ടമകൾ
        D:-Employers in pub. sector Establishment
െപാ�േമഖല�ാപന�ിെല െതാഴി�ടമടകൾ
        Correct Answer:- Option-A
Question17:-Name of covering letter used when forwarding a list of applicants to an employer
അേപ�ക�െട ലി�് ഒ� െതാഴി�ടമ�് ൈകമാ�േ�ാൾ ഉപേയാഗി�� കവറിങ് െല�റിൻെറ േപർ
        A:-X.46
X.46
        B:-X.56
X.56
        C:-X.57
X.57
        D:-X.58
X.58
        Correct Answer:- Option-D
Question18:-A card used to advise an applicant that a particular vacancy to which he/she appears suitable
ഒ� അേപ�കെന അവൻ/അവൾ�് അ�േയാജ�െമ�് േതാ�� ഒ� �േത�ക ഒഴിവ് ഉപേദശി�ാൻ ഉപേയാഗി�� ഒ� കാർഡ്
        A:-X.17
X.17
        B:-X.18
X.18
        C:-X.42
X.42
        D:-X.43
X.43
        Correct Answer:- Option-C
Question19:-Return showing the promotion of self employment in Rural and urban areas
�ാമീണ, നഗര �േദശ�ളിെല സ�യം െതാഴിൽ േ�ാ�ാഹി�ി��തായി കാണി�� റിേ�ൺ
        A:-ES.4
ES.4
        B:-ES.5
ES.5
        C:-ES.6
ES.6
        D:-ES.7
ES.7
        Correct Answer:- Option-D
Question20:-Name of return showing the number of vacancies notified filled, cancelled and outstanding etc by NCO's
NCO കൾ നിക�ിയ�ം റ�ാ�ിയ�ം �ടി�ിക���മായ ഒഴി�ക�െട എ�ം കാണി�� റിേ�ണിൻെറ േപര്
        A:-ES.3
ES.3
        B:-ES.4
ES.4
        C:-ES.5
ES.5
        D:-ES.6
ES.6
        Correct Answer:- Option-A
Question21:-A Card Used to Acknowledge The Receipt of vacancies notified by the employer
െതാഴി�ടമ അറിയി� ഒഴി�ക�െട രസീത് അംഗീകരി�ാൻ ഉപേയാഗി�� ഒ� കാർഡ്
        A:-X.43
X.43
        B:-X.44
X.44
        C:-X.45
X.45
        D:-X.46
X.46
        Correct Answer:- Option-C
Question22:-Form used to record removal of index card from LR
LR-ൽ നി�് ഇൻെഡ�് കാർഡ് നീ�ം െച��തി�� േഫാം
        A:-X.56
X.56
        B:-X.57
X.57
        C:-X.58
X.58
        D:-X.59
X.59
        Correct Answer:- Option-A
Question23:-Performa used for recording particulars of applicants submitted in bulk to an employer
ഒ� െതാഴി�ടമ�് െമാ�മായി സമർ�ി� അേപ�കൻെറ വിശദാംശ�ൾ േരഖെ���ാൻ ഉപേയാഗി�� �കടനം
        A:-X.83
X.83
        B:-X.84
X.84
        C:-X.85
X.85
        D:-X.86
X.86
        Correct Answer:- Option-A
Question24:-Particulars of work done in respect of differently abled candidates
ഭി�േശഷി�� ഉേദ�ാഗാർ�ികെള സംബ�ി�് െച� േജാലി�െട വിശദാംശ�ൾ
        A:-ES.1
ES.1
        B:-ES.2
ES.2
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        C:-ES.5
ES.5
        D:-ES.6
ES.6
        Correct Answer:- Option-C
Question25:-Govt of India has accorded priority of differently abled persons
ഭി�േശഷി��വർ�് ഇ��ൻ സർ�ാർ �ൻഗണന നൽകി
        A:-PY II
PY II
        B:-PY III
PY III
        C:-PY III (A)
PY III (A)
        D:-PY IV (A)
PY IV (A)
        Correct Answer:- Option-B
Question26:-A Book record of Employers covered under Employment Market information programme is
എംേ�ാെ�ൻറ് മാർ��് ഇൻഫർേമഷൻ േ�ാ�ാമിന് കീഴിൽ വ�� െതാഴി�ടമക�െട ഒ� ��് െറേ�ാർഡ് ആണ്
        A:-EM I
EM I
        B:-EM I(A)
EM I(A)
        C:-ER II
ER II
        D:-EM II
EM II
        Correct Answer:- Option-D
Question27:-Registration of an application at more than one exchange at the same of point of time
ഒേര സമയം ഒ�ിലധികം എ�്േച�കളിൽ ഒ� അേപ��െട രജിേ�ഷൻ
        A:-Double Registration
ഇര� രജിേ�ഷൻ
        B:-Multiple Registration
ഒ�ിലധികം രജിേ�ഷൻ
        C:-Substitute Registration
പകരം രജിേ�ഷൻ
        D:-Bogus Registration
വ�ാജ രജിേ�ഷൻ
        Correct Answer:- Option-B
Question28:-An occupation for which shortage of applicants generally exists is known as
അേപ�ക�െട �റവ് െപാ�വായി നിലനിൽ�� ഒ� െതാഴിൽ എ�റിയെ���
        A:-Labour clearing
േലബർ �ിയറിംഗ്
        B:-Vacancy clearing
ഒഴിവ് �ിയറിംഗ്
        C:-Clearing Occupation
െതാഴിൽ �ിയറിംഗ്
        D:-Shortage Occupation
�റ�� െതാഴിൽ
        Correct Answer:- Option-C
Question29:-Primary authority of the NES in matters relating to employment exchange policies and procedures are from
എംേ�ാെ�ൻറ് എ�്േച�് നയ��ം നടപടി�മ��മായി ബ�െ�� കാര��ളിൽ NES-ൻെറ �ാഥമിക അധികാരം
        A:-Govt orders
സർ�ാർ ഉ�ര�കൾ
        B:-DGE & T
DGE & T
        C:-Neem
േവ�്
        D:-NESM
NESM
        Correct Answer:- Option-D
Question30:-The Submission of particulars of an applicant to a potential employer prior to the notification of a vacancy, with the expectation that the
employer will engage the applicant is known as
ഒ� ഒഴിവ് വി�ാപന�ിന് ��്, െതാഴിൽ ദാതാവ് അേപ�കെന ഇടപഴ�െമ� �തീ�േയാെട, സാധ�ത�� െതാഴി�ടമ�് ഒ� അേപ�കൻെറ വിശദാംശ�ൾ സമർ�ി��ത്
എ�റിയെ���
        A:-Labour clearing
േലബർ �ിയറിംഗ്
        B:-Vacancy clearing
ഒഴിവ് �ിയറിംഗ്
        C:-Speculative vacancy
ഊഹ��വട ഒഴിവ്
        D:-Speculative Submission
ഊഹ��വട സമർ�ണം
        Correct Answer:- Option-D
Question31:-_________ Comprises all persons who are either gainfully employed or are looking for gainful employment.
_________ ഒ�കിൽ ലാഭകരമായി േജാലി െച�� അെ��ിൽ ലാഭകരമായ െതാഴിൽ േത�� എ�ാ വ��ിക�ം ഉൾെ���.
        A:-Clearing occupation
െതാഴിൽ ഒഴി�ി�ൽ
        B:-Labour clearing
േലബർ �ിയറിംഗ്
        C:-Labour Force
േലബർ േഫാ�്
        D:-Job development
െതാഴിൽ വികസനം
        Correct Answer:- Option-C
Question32:-Annual Summary of statistics of work done in connection with the EE's (CNV) Act 1959
1959-െല EE's (CNV) നിയമ�മായി ബ�െ��് െച� േജാലി�െട�ിതിവിവര�ണ�ക�െട വാർഷിക സം�ഹം
        A:-ES. 2.3
ES. 2.3
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        B:-EE (CNV) 1
EE (CNV) 1
        C:-EE (CNV) 2
EE (CNV) 2
        D:-ES.1.2
ES.1.2
        Correct Answer:- Option-C
Question33:-Monthly return showing number of applicants Registered, placed and number on LR by age, sex and educational qualification level - etc.
�ായം, ലിംഗേഭദം, വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�താ നിലവാരം �തലായവ �കാരം രജി�ർ െച� അേപ�ക�െട എ�ം, L-ൽ ഉ� എ�ം എ�ിവ കാണി�� �തിമാസ റിേ�ൺ
        A:-ES.2
ES.2
        B:-ES.3
ES.3
        C:-ES.4
ES.4
        D:-ES.5
ES.5
        Correct Answer:- Option-A
Question34:-A particular employer selected a candidate has failed to take up employment within the time limits prescribed. What is the next
procedure?
ഒ� ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ തിരെ��� ഒ� �േത�ക െതാഴി�ടമ നി�ിത സമയ പരിധി��ിൽ േജാലി ഏെ����തിൽ പരാജയെ��. എ�ാണ് അ�� നടപടി�മം?
        A:-Report before the EE at the time of next renewal
അ�� ���ൽ സമയ�് EE ��ാെക റിേ�ാർ�് െച�ക
        B:-Report before the EE within a period of one year or at the time of next renewal which ever is earlier
ഒ� വർഷ�ി��ിൽ അെ��ിൽ അ�� ���ൽ സമയ�് EE ��ാെക റിേ�ാർ�് െച�ക
        C:-Report at the time of special renewal
�േത�ക ���ൽ സമയ�് റിേ�ാർ�് െച�ക
        D:-Report within 90 days before the EE
EE-ന് ��് 90 ദിവസ�ി��ിൽ റിേ�ാർ�് െച�ക
        Correct Answer:- Option-B
Question35:-Compilation and maintenance of statistics in respect of ex-serviceman including disabled ex-servicemen will be the responsibility of the
വികലാംഗരായ വി��ഭട�ാർ ഉൾെ�െട�� �ൻൈസനിക�െട�ിതിവിവര�ണ�ക�െട േശഖരണ�ം പരിപാലന�ം �മതല��താണ്.
        A:-Sainik board
ൈസനിക് േബാർഡ്
        B:-State directorate
സം�ാന ഡയറ�േറ�്
        C:-CIRTES
CIRTES
        D:-NCS
NCS
        Correct Answer:- Option-A
Question36:-Appointing authorities should intimate the result of selection of candidates sponsored by the EE's to them within a time of _______ days
from the date of selection as per EE's(CNV) Rule 1960.
EE �െട (CNV) �ൾ 1960 �കാരം തിരെ���െ�� തീയതി �തൽ _______ ദിവസ�ി��ിൽ EE-കൾ േ�ാൺസർ െച�� ഉേദ�ാഗാർ�ികെള തിരെ���തിൻെറ ഫലം നിയമി��
അധികാരികൾ അവെര അറിയിേ��താണ്.
        A:-15 days
15 ദിവസം
        B:-30 days
30 ദിവസം
        C:-One month
ഒ� മാസം
        D:-40 days
40 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-A
Question37:-Those who have become hearing impaired after one who had acquired normal speech is called
സാധാരണ സംസാരേശഷി േനടിയ ഒരാൾ�് േശഷം േകൾവി�റ��വെര വിളി��
        A:-Adventitious deaf
സാഹസിക ബധിരർ
        B:-Hearing impaired
േകൾവി�റവ്
        C:-Deaf
ബധിരർ
        D:-Partially deaf
ഭാഗികമായി ബധിരർ
        Correct Answer:- Option-A
Question38:-Disability of bones Joint or Muscles leading to substantial restriction of the movement of the limbs.
അ�ിക�െട േയാജിൻറ് അെ��ിൽ േപശിക�െട ൈവകല�ം ൈകകാ�ക�െട ചലനെ� ഗണ�മായി പരിമിതെ����.
        A:-Locomotor disability
േലാേ�ാേമാ�ർ ൈവകല�ം
        B:-Physically handicapped
ശാരീരിക ൈവകല���വർ
        C:-Mild disability
േനരിയ ൈവകല�ം
        D:-Moderate disability
മിതമായ ൈവകല�ം
        Correct Answer:- Option-A
Question39:-Any loss or abnormality of psychological structure is
മനഃശാ�പരമായ ഘടന�െട ഏെത�ി�ം ന�േമാ അസാധാരണേമാ ആണ്
        A:-Impairment
ൈവകല�ം
        B:-Hearing impairment
�വണൈവകല�ം
        C:-Disabled person
വികലാംഗൻ
        D:-Physical disability
ശാരീരിക ൈവകല�ം
        Correct Answer:- Option-A
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Question40:-What is an entry occupation?
എ�ാണ് �േവശന െതാഴിൽ?
        A:-An occupation which does not demand any work experience or Trg.
ഒ� െതാഴിൽ പരിചയേമാ പരിശീലനേമാ ആവശ�െ�ടാ� ഒ� െതാഴിൽ
        B:-An occupation which does not demand any qualification
ഒ� േയാഗ�ത�ം ആവശ�െ�ടാ� ഒ� െതാഴിൽ
        C:-It is an alternative occupation
ഇെതാ� ബദൽ െതാഴിലാണ്
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-A
Question41:-The name or designation by which the occupation commonly known in the country is
രാജ��് സാധാരണയായി അറിയെ��� െതാഴിലിൻെറ േപര് അെ��ിൽ പദവി
        A:-Standard occupational title
�ാൻേഡർഡ് െതാഴിൽ തലെ��്
        B:-Alternative occupation
ഇതര െതാഴിൽ
        C:-Main occupation
�ധാന െതാഴിൽ
        D:-Subordinate occupation
കീഴി�� െതാഴിൽ
        Correct Answer:- Option-A
Question42:-The functions of the state Employment Co-ordination officer
സം�ാന എംേ�ാെ�ൻറ് േകാ-ഓർഡിേനഷൻ ഓഫീസ�െട �വർ�ന�ൾ
        A:-Circulate details of vacancies
ഒഴി�ക�െട വിശദാംശ�ൾ സർ�േല�് െച�ക
        B:-Issuing of SEEM
SEEM ഇഷ� െച��
        C:-Consolidation of statistical return
�ാ�ി�ി�ൽ റിേ�ണിൻെറ ഏകീകരണം
        D:-Consolidation of periodicals
ആ�കാലിക��െട ഏകീകരണം
        Correct Answer:- Option-A
Question43:-For the purpose of appointment to Group C and D posts under Govt. of India the upper age limits in the case of widows, divorced
women and judicially separated from their husband is relaxed up to ______ years.
ഇ��ാ സർ�ാരിന് കീഴി�� ��് C, D ത�ികകളിേല�� നിയമന�ിനായി വിധവകൾ, വിവാഹേമാചിതരായ �ീകൾ, ഭർ�ാവിൽ നി�് �ഡീഷ�ൽ േവർപിരി�വർ എ�ിവ�െട കാര��ിൽ
ഉയർ� �ായപരിധി ______ വർഷം വെര ഇള��്.
        A:-25 years
25 വർഷം
        B:-30 years
30 വർഷം
        C:-35 years
35 വർഷം
        D:-40 years
40 വർഷം
        Correct Answer:- Option-C
Question44:-The lowest formation of Employment Service
െതാഴിൽ േസവന�ിൻെറ ഏ��ം താ� �പീകരണം
        A:-Career Development Centre
കരിയർ ൈഡവലപ്െമൻറ് െസൻറർ
        B:-Employment Information and Assistance Bureau
എംേ�ാെ�ൻറ് ഇൻഫർേമഷൻ ആൻഡ് അസി�ൻസ് ബ�േറാ
        C:-University Employment Information and Guidance Bureau
�ണിേവ�ി�ി എംേ�ാെ�ൻറ് ഇൻഫർേമഷൻ ആൻഡ് ൈഗഡൻസ് ബ�േറാ
        D:-Rural Employment Exchange
�റൽ എംേ�ാെ�ൻറ് എ�്േച�്
        Correct Answer:- Option-B
Question45:-A Registration shall be kept dormant after giving regular submissions
�ിരമായി സമർ�ി��കൾ നൽകിയതിന് േശഷം ഒ� രജിേ�ഷൻ �വർ�നരഹിതമായി ��ി��താണ്
        A:-Three
��്
        B:-Four
നാല്
        C:-Five
അ�്
        D:-Six
ആറ്
        Correct Answer:- Option-A
Question46:-VRC for PH is presently known as
PH-�� VRC നിലവിൽ അറിയെ���ത്
        A:-Rehabilitation centre for PH
PH-�� �നരധിവാസ േക�ം
        B:-Special disability centre for PH
PH-�� �േത�ക ൈവകല� േക�ം
        C:-NCS for DA
DA-�� NCS
        D:-Differently able Centre
ഭി�േശഷി�� േക�ം
        Correct Answer:- Option-C
Question47:-Differently able registrants should renew their registration within a period of
ഭി�േശഷി�� രജിേ�ഷ�കൾ ഒ� നി�ിത കാലയളവി��ിൽ അവ�െട രജിേ�ഷൻ ���ണം
        A:-No time limits
സമയ പരിധികളി�
        B:-90 days
90 ദിവസം
        C:-3 months
3 മാസം
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        D:-One year
ഒ� വർഷം
        Correct Answer:- Option-C
Question48:-The index card of disabled registrants are retained for _______ years in dead register after lapsing or placing.
വികലാംഗരായ രജി�ർ െച��വ�െട ഇൻഡ�് കാർഡ് ലാ�ി�് അെ��ിൽ െ�യ്സ് െച�തിന് േശഷം െഡഡ് രജി�റിൽ _______ വർഷേ��് ��ി�ിരി��.
        A:-Six month
ആറ് മാസം
        B:-90 days
90 ദിവസം
        C:-One year
ഒ� വർഷം
        D:-Two year
ര�് വർഷം
        Correct Answer:- Option-D
Question49:-Day today administration of the employment service was handed over to state Govt. with effect from
ഇ�് �തൽ �ാബല�േ�ാെട െതാഴിൽ േസവന�ിൻെറ ഭരണം സം�ാന സർ�ാരിന് ൈകമാറി
        A:-15th Aug 1947
15 ഓഗ�് 1947
        B:-26th Jan 1951
26 ജ�വരി 1951
        C:-15th Jan 1978
15 ജ�വരി 1978
        D:-1st Nov 1956
1 നവംബർ 1956
        Correct Answer:- Option-D
Question50:-All Ex-servicemen are entitled to priority for submission against central Govt. vacancies
എ�ാ വി��ഭട�ാർ�ം േക� സർ�ാർ ഒഴി�കൾെ�തിെര സമർ�ി��തിന് �ൻഗണന�് അർഹത��്
        A:-PY I
PY I
        B:-PY II
PY II
        C:-PY III
PY III
        D:-PY III (A)
PY III (A)
        Correct Answer:- Option-C
Question51:-The index card of an applicant who has been declared unsuitable for or has been debarred from Govt. service will be endorsed
സർ�ാർ േസവന�ിന് അ�േയാജ�നെ��് �ഖ�ാപി�െ�� അെ��ിൽ ഡീബാർ െച�െ�� അേപ�കൻെറ ഇൻഡ�് കാർഡ് അംഗീകരി�െ��ം
        A:-Debarred
ഡിബാർ െച�
        B:-Unsuitable
അ�േയാജ�മ�ാ�
        C:-not suitable
അ�േയാജ�മ�
        D:-Punished person
ശീ�ി�െ�� വ��ി
        Correct Answer:- Option-B
Question52:-The Registration card should be reviewed for lapsing in the
രജിേ�ഷൻ കാർഡ് കാലഹരണെ��തിന് അവേലാകനം െച�ണം
        A:-First week of the 4th month following the month of Regn.
രജിേ�ഷൻ മാസെ� �ടർ�� നാലാമെ� മാസ�ിൻെറ ആദ� ആ�
        B:-Second week of 4th month following the month of Regn.
രജിേ�ഷൻ മാസ�ി� േശഷ�� 4-ആം മാസ�ിെല ര�ാമെ�ആ�
        C:-Third week of the 4th month following the month of Regn.
രജിേ�ഷൻ മാസ�ി� േശഷ�� 4-ആം മാസ�ിെല ��ാമെ�ആ�
        D:-4th week of the 5th month following the month of Regn.
രജിേ�ഷൻ മാസെ� �ടർ��അ�ാം മാസ�ിൻെറ നാലാമെ�ആ�
        Correct Answer:- Option-A
Question53:-A letter used to advise an applicant that he has been selected by an employer and directing him to report for duty.
ഒ� െതാഴിൽ ദാതാവ് അവെന തിരെ���ി�െ��ം ഡ��ി�് റിേ�ാർ�് െച�ാൻ നിർേ�ശി��താ�ം ഒ� അേപ�കെന ഉപേദശി�ാൻ ഉപേയാഗി�� ഒ� ക�്
        A:-X.67
X.67
        B:-X.68
X.68
        C:-X.75
X.75
        D:-X.76
X.76
        Correct Answer:- Option-C
Question54:-DGE & T is now known as
DGE & T ഇേ�ാൾ അറിയെ���ത്
        A:-Ministry of Labour and Employment
െതാഴിൽ, െതാഴിൽ മ�ാലയം
        B:-CIRTES
CIRTES
        C:-DGE
DGE
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-C
Question55:-Code on social security has been passed by the parliament in
സാ�ഹിക �ര� സംബ�ി� േകാഡ് പാർലെമൻറ് പാസാ�ി
        A:-September 2020
െസപ്�ംബർ 2020
        B:-October 2020
ഒേ�ാബർ 2020
        C:-November 2020
നവംബർ 2020
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        D:-December 2020
ഡിസംബർ 2020
        Correct Answer:- Option-A
Question56:-DGE initiated the process of establishment of NCS in which year
NCS �ാപി��തി�� ��ിയ DGE ആരംഭി�ത് ഏത് വർഷ�ിലാണ്
        A:-2013
2013
        B:-2014
2014
        C:-2015
2015
        D:-2016
2016
        Correct Answer:- Option-B
Question57:-The CIRTES was rechristened as
CIRTES എ�് �നർനാമകരണം െച�
        A:-DGE
DGE
        B:-DGE & T
DGE & T
        C:-NICS
NICS
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-C
Question58:-In 1969 Elayaperumal Committee was appointed to study problems relating to
1969-ൽ ഇ�മായി ബ�െ�� ���ൾ പഠി�ാൻ ഇളയെപ�മാൾ ക�ി�ിെയ നിേയാഗി�.
        A:-Education of ST
ST �െട വിദ�ാഭ�ാസം
        B:-Education of OBC
OBC �െട വിദ�ാഭ�ാസം
        C:-Education of SC/ST
SC/ST �െട വിദ�ാഭ�ാസം
        D:-Education of SC
SC �െട വിദ�ാഭ�ാസം
        Correct Answer:- Option-D
Question59:-Disabled BSF personnal will be accorded PY _______ for the purpose of appointment to Group C and D posts filled through EE's
വികലാംഗരായ BSF േപ�ണൽ EE വഴി നിക�െ��� ��് C, D ത�ികകളിേല�� നിയമന�ിനായി PY _______ നൽ�ം.
        A:-PY I
PY I
        B:-PY II
PY II
        C:-PY II(A)
PY II(A)
        D:-PY III
PY III
        Correct Answer:- Option-A
Question60:-At present how many CGCs are functioning in our country
നിലവിൽ ന�െട രാജ��് എ� CGC-കൾ �വർ�ി��
        A:-15
15
        B:-20
20
        C:-23
23
        D:-25
25
        Correct Answer:- Option-D
Question61:-NES covers all the State and Union territories of Indian Union except ______ State
______ സം�ാനം ഒഴിെക ഇ��ൻ �ണിയൻെറ എ�ാ സം�ാന��ം േക� ഭരണ �േദശ��ം NES ഉൾെ�ാ��
        A:-Jammu
ജ�
        B:-Ladak
ലഡാ�്
        C:-Sikkim
സി�ിം
        D:-Manipur
മണി�ർ
        Correct Answer:- Option-C
Question62:-The Employment Exchange have grown from about 20 in 1945 to around ________ in 2022
എംേ�ാെ�ൻറ് എ�്േച�് 1945-ൽ ഏകേദശം 20-ൽ നി�് 2022-ൽ ________ ആയി വളർ�.
        A:-960
960
        B:-967
967
        C:-700
700
        D:-1000
1000
        Correct Answer:- Option-D
Question63:-________ denotes all groups activities conducted for guidance purpose.
________ എ�ത് മാർഗനിർേദശ�ിനായി നട�� എ�ാ ��ക�െട �വർ�ന�െള�ം �ചി�ി��.
        A:-Group discussion
��് ചർ�
        B:-Group guidance
��് ൈഗഡൻസ്
        C:-Career talk
കരിയർ ചർ�്
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        D:-Career guidance
കരിയർ ൈഗഡൻസ്
        Correct Answer:- Option-B
Question64:-________ means any communication or record or information which provides evidence of placing effected by an EE
________ എ�ാൽ ഒ� EE നട�ിലാ�ിയതിൻെറ െതളിവ് നൽ�� ഏെത�ി�ം ആശയവിനിമയം അെ��ിൽ െറേ�ാർഡ് അെ��ിൽ വിവര�ൾ ആണ്.
        A:-Placing
�ാപി�ൽ
        B:-Placement
േ�െ�ൻറ്
        C:-Proof of placing
�ാപി��തിൻെറ െതളിവ്
        D:-Occupation
െതാഴിൽ
        Correct Answer:- Option-C
Question65:-An index card used for recording registration details of professional, technical and skilled persons.
െ�ാഫഷണൽ, സാേ�തിക, ൈവദഗ്ധ��� വ��ിക�െട രജിേ�ഷൻ വിശദാംശ�ൾ േരഖെ���ാൻ ഉപേയാഗി�� ഒ� �ചിക കാർഡ്.
        A:-X1-A
X1-A
        B:-X1-B
X1-B
        C:-X1-C
X1-C
        D:-X1-D
X1-D
        Correct Answer:- Option-C
Question66:-A form used for collection of information concerning Institutional Training
�ാപന പരിശീലന�മായി ബ�െ�� വിവരേശഖരണ�ിന് ഉപേയാഗി�� ഒ� േഫാം
        A:-X-10
X-10
        B:-X-12
X-12
        C:-X-13
X-13
        D:-X-14
X-14
        Correct Answer:- Option-B
Question67:-An occupation is a trade, profession or type of work performed by the individual irrespective of branch of the Economic activity to which
he is attached. This definition was adopted by _____
ഒ� െതാഴിൽ എ�ത് ഒ� വ��ി താൻ ബ�െ��ിരി�� സാ��ിക �വർ�ന�ിൻെറ ശാഖ പരിഗണി�ാെത തെ� െച�� ഒ� വ�ാപാരം, െതാഴിൽ അെ��ിൽ േജാലിയാണ്. ഈ
നിർവചനം സ�ീകരി�ത് _____
        A:-Conference of ILO
ILO �െട സേ�ളനം
        B:-ILO Convention
ILO കൺെവൻഷൻ
        C:-International Conference of Labour Statisticians
േലബർ �ാ�ി�ിഷ�ൻമാ�െട അ�ാരാ� സേ�ളനം
        D:-6th International Conference of Labour Statisticians
േലബർ �ാ�ി�ിഷ�ൻമാ�െട ആറാമെ� അ�ാരാ� സേ�ളനം
        Correct Answer:- Option-D
Question68:-Number of similar positions in a particular industry combine together to form a ________
�േത�ക വ�വസായ�ിെല സമാന�ാന��െട എ�ം �ടിേ�ർ�് ________ �പീകരി��.
        A:-Occupation
െതാഴിൽ
        B:-Career
കരിയർ
        C:-Job
േജാലി
        D:-Skill
ൈവദ��ം
        Correct Answer:- Option-C
Question69:-Card index system is meant for off line system for online system, the respective govt. may ensure that the ________ taken cares of these
functions.
കാർഡ് ഇൻഡ�് സി�ം എ�ത് അതത് ഓൺൈലൻ സി��ിനാ�� ഓഫ് ൈലൻ സി��ിന് േവ�ി��താണ്, ________ ഈഫംഗ്ഷ�കൾ ൈകകാര�ം െച��െ��് ബ�െ��
സർ�ാർ ഉറ�ാ�ിേയ�ാം.
        A:-Software
േസാ�് െവയർ
        B:-Hardware
ഹാർഡ് െവയർ
        C:-Online system
ഓൺൈലൻ സി�ം
        D:-Training
പരിശീലനം
        Correct Answer:- Option-A
Question70:-The central Head Quarters should evaluate the working of the employment service in each state at least
േക� ആ�ാനം ഓേരാ സം�ാന�ം �റ�ത് _______ െതാഴിൽ േസവന�ിൻെറ �വർ�നം വിലയി��ണം.
        A:-Half yearly
അർ� വാർഷികം
        B:-Once in a year
വർഷ�ിൽ ഒരി�ൽ
        C:-Bi annually
�തിവർഷം ദ�ി
        D:-Once in three year
��് വർഷ�ിെലാരി�ൽ
        Correct Answer:- Option-B
Question71:-All India occupational cum educational report is prepared at the _______
ഓൾ ഇ�� െതാഴിൽപരമായി �െട വിദ�ാഭ�ാസപരമാ�ം റിേ�ാർ�് _______-ൽ ത�ാറാ�െ���.
        A:-Ministry of Labour and Employment
െതാഴിൽ, െതാഴിൽ മ�ാലയം

Home Page http://192.168.1.6/dept/modules/marklist/answe...

9 of 13 Saturday 16 November 2024 01:28 PM



        B:-NICS
NICS
        C:-DGE
DGE
        D:-CIRTES
CIRTES
        Correct Answer:- Option-C
Question72:-________ is to provide a master register of all employers of consequence in the area and to serve as basic record for sending out
questionnaire and recoding important details and recoding important details of employment.
________ എ�ത് �േദശെ� അന�രഫല��െട എ�ാ െതാഴി�ടമക�െട�ം ഒ� മാ�ർ രജി�ർ നൽ�ക�ം േചാദ�ാവലി അയ��തി�ം �ധാനെ�� വിശദാംശ�ൾ റീേകാഡ് െച��തി�ം
േജാലി�െട �ധാന വിശദാംശ�ൾ റീേകാഡ് െച��തി��� അടി�ാന േരഖയായി വർ�ി�ക എ�താണ്.
        A:-Employers Register
െതാഴി�ടമക�െട രജി�ർ
        B:-Establishment
�ാപനം
        C:-Private Sector
സ�കാര� േമഖല
        D:-Public Sector
െപാ�േമഖല
        Correct Answer:- Option-A
Question73:-The due date for the receipt of quarterly returns ERI- from the employer is
െതാഴി�ടമയിൽ നി�് ERI- ൈ�മാസ റിേ��കൾ ലഭി��തി�� അവസാന തീയതി
        A:-15 days
15 ദിവസം
        B:-25 days
25 ദിവസം
        C:-30 days
30 ദിവസം
        D:-45 days
45 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-C
Question74:-The EM envelop relating to the establishment should invariably be transferred to the appropriate exchange in what circumstance
�ാപന�മായി ബ�െ�� EM എൻവല�് ഏത് സാഹചര��ിലാണ് ഉചിതമായ എ�്േച�ിേല�് മാേ��ത്
        A:-Number of Employees less than 10
10-ൽ താെഴ ജീവന�ാ�െട എ�ം
        B:-Establishment is closed
�ാപനം അട�
        C:-Establishment is shifted to another area
�ാപനം മെ�ാ� �േദശ�ിേല�് മാ�ി
        D:-A new pvt establishment is open
ഒ� �തിയ സ�കാര� �ാപനം �റ�ിരി��
        Correct Answer:- Option-C
Question75:-The term of employment market is used to refer an area having ______
െതാഴിൽ വിപണി എ� പദം ______ ഉ� ഒ� �േദശെ� �ചി�ി�ാൻ ഉപേയാഗി��
        A:-Employment Exchange
എംേ�ാെ�ൻറ് എ�്േച�്
        B:-Excess labour supply
അധിക െതാഴിൽ വിതരണം
        C:-Concentration of Economic activity
സാ��ിക �വർ�ന��െട ഏകാ�ത
        D:-Employer Employees relations
െതാഴി�ടമ ജീവന�ാ�െട ബ��ൾ
        Correct Answer:- Option-C
Question76:-The name of employers in the private sector should be arranged in the book record according to
സ�കാര� േമഖലയിെല െതാഴി�ടമക�െട േപര് ��് െറേ�ാർഡിൽ �മീകരി�ിരി�ണം
        A:-Name of the employer
െതാഴി�ടമ�െട േപര്
        B:-Serial Number
സീരിയൽ ന�ർ
        C:-Chronological order
കാല�മം
        D:-Alphabetical order
അ�രമാലാ�മം
        Correct Answer:- Option-D
Question77:-Each EMI units is to be inspected by the SEMI units is to ensure uniformity of standards and accuracy of information collected by the
units is done in
ഓേരാ EMI �ണി�ക�ം SEMI �ണി�കൾ പരിേശാധിേ��താണ്, മാനദ���െട ഏകീ�തത�ം �ണി�കൾ േശഖരി�� വിവര��െട �ത�ത�ം ഉറ�ാ�ാൻ
        A:-Quarterly
ൈ�മിസിക
        B:-Half yearly
അർ� വാർഷികം
        C:-Once in a year
വർഷ�ിൽ ഒരി�ൽ
        D:-Biannually
ര�് വർഷമായി
        Correct Answer:- Option-D
Question78:-The 9 Central Labour enactments including EEs CNV Act-1959 relating to social Security was to amalgamate, simplify and rationalise
the relevant provisions is now known as
സാ�ഹിക �ര��മായി ബ�െ�� EEs CNV ആ�്-1959 ഉൾെ�െട�� 9 േക� െതാഴിൽ നിയമ�ൾ �സ�മായ വ�വ�കൾ സംേയാജി�ി��തി�ം ലളിതമാ��തി�ം
��ിസഹമാ��തി�മായി��.
        A:-New Labour legislation 2022
�തിയ െതാഴിൽ നിയമം 2022
        B:-Code of social security 2020
സാ�ഹ� �ര�ാ േകാഡ് 2020
        C:-Code on welfare legislation 2020
േ�മ നിയമനിർ�ാണ�ിൻെറ േകാഡ് 2020
        D:-Code on social security 2021
സാ�ഹ� �ര�െയ�റി�� േകാഡ് 2021
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        Correct Answer:- Option-B
Question79:-_________ means a person who performs or participates in a work arrangement and earns from such activities outside of traditional
employer employee relationship.
_________ എ�ാൽ ഒ� െതാഴിൽ �മീകരണം നിർവഹി�� അെ��ിൽ അതിൽ പെ���ക�ം പര�രാഗത െതാഴി�ടമ ജീവന�ാ�െട ബ��ിന് �റ��അ�രം �വർ�ന�ളിൽ
നി�് സ�ാദി�ക�ം െച�� വ��ി എ�ാണ്.
        A:-Wage worker
�ലിെ�ാഴിലാളി
        B:-Platform worker
�ാ�്േഫാം വർ�ർ
        C:-Gig worker
ഗിഗ് വർ�ർ
        D:-Contract worker
കരാർ െതാഴിലാളി
        Correct Answer:- Option-C
Question80:-_______ means that career centre as notified by the Central Govt.
_______ എ�ാൽ േക�സർ�ാർ വി�ാപനം െച�� കരിയർ െസൻറർ എ�ാണ് അർ�മാ��ത്.
        A:-Career Centre (Regional)
കരിയർ െസൻറർ (�ാേദശിക)
        B:-Career Centre (Central)
കരിയർ െസൻറർ (�ാേദശിക)
        C:-Model Career Centre (Regional)
േമാഡൽ കരിയർ െസൻറർ (�ാേദശിക)
        D:-Career Centre
കരിയർ െസൻറർ
        Correct Answer:- Option-B
Question81:-Return for furnishing information regarding vacancies notifies for Bulletin on Job opportunities in India.
ഇ��യിെല െതാഴിൽ അവസര�െള�റി�� ���ിനായി വി�ാപനം െച�  ഒഴി�കെള�റി�� വിവര�ൾ നൽ��തി�� റിേ�ൺ.
        A:-ES.7
ES.7
        B:-ES.8
ES.8
        C:-CP-I
CP-I
        D:-ES.9
ES.9
        Correct Answer:- Option-C
Question82:-A number of similar positions in a particular industry/Establishment combine together to form a _______
ഒ� �േത�ക വ�വസായ�ിൽ/�ാപന�ിെല സമാനമായ നിരവധി �ാന�ൾ ഒ�മി�് േചർ�് _______ �പീകരി��.
        A:-Job
േജാലി
        B:-Occupation
െതാഴിൽ
        C:-Career
കരിയർ
        D:-Position
�ാനം
        Correct Answer:- Option-A
Question83:-This is a function of the complexity and range of the tasks and duties involved
ഇത് ഉൾെ��ിരി�� �മതലക�െട�ം കടമക�െട�ം സ�ീർ�ത�െട�ം പരിധി�െട�ം ഒ� �വർ�നമാണ്
        A:-Skill
ൈവദ��ം
        B:-Skill specialization
ൈന�ണ� െ�ഷ�ൈലേസഷൻ
        C:-Family
��ംബം
        D:-Skill level
ൈന�ണ� നില
        Correct Answer:- Option-D
Question84:-If an applicant does not wish to be considered for the job which he is best qualified, that occupation will be entered in _______
ഒ� അേപ�കൻ തനി�് ഏ��ം മിക� േയാഗ�ത�� േജാലിയിേല�് പരിഗണി�െ�ടാൻ ആ�ഹി��െ��ിൽ, ആ െതാഴിൽ _______-ൽ �േവശി�ം.
        A:-Alternative occupation
ഇതര െതാഴിൽ
        B:-Main Occupation
�ധാന െതാഴിൽ
        C:-Red entry in X1
X1-ൽ �വ�് എൻ�ി
        D:-Occupation
െതാഴിൽ
        Correct Answer:- Option-C
Question85:-Employment exchanges are not responsible for the verification of character and antecedents of an applicant which is primarily the
responsibility of the _______
ഒ� അേപ�കൻെറ സ�ഭാവ�ം �ൻഗാമിക�ം പരിേശാധി��തിന് എംേ�ാെ�ൻറ് എ�്േച�കൾ ഉ�രവാദികള�, അത് �ാഥമികമായി _______ ൻെറ ഉ�രവാദി�മാണ്.
        A:-Employer
െതാഴി�ടമ
        B:-Establishment
�ാപനം
        C:-Police
േപാലീസ്
        D:-Govt
സർ�ാർ
        Correct Answer:- Option-A
Question86:-Vacancies which do not come within the preview of the Act, when notifies to the exchange should be recorded in the same
നിയമ�ിൻെറ �വ� പരിധിയിൽ വരാ� ഒഴി�കൾ, എ�്േച�ിേല�� അറിയി�കൾ അേതപടി േരഖെ���ണം.
        A:-Vacancy order register
ഒഴിവ് ഓർഡർ രജി�ർ
        B:-CRR
CRR
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        C:-Employers Register
െതാഴി�ടമക�െട രജി�ർ
        D:-X.63
X.63
        Correct Answer:- Option-A
Question87:-The candidate submitted thrice may be kept in dormancy for a period of _______ months and should not be considered for submission
during this period.
�ണ് �ാവശ�ം സമർ�ി� കാൻഡിേഡ�് _______ മാസേ��് �വർ�നരഹിതമായിരി�ാം, ഈകാലയളവിൽ സമർ�ി��തിന് പരിഗണി��ത്.
        A:-90 days
90 ദിവസം
        B:-Six months
ആറ് മാസം
        C:-180 days
180 ദിവസം
        D:-12 months
12 മാസം
        Correct Answer:- Option-B
Question88:-An order card in respect of which the result of submission is pending under no circumstances be transferred to the _______
ഒ� കാരണവശാ�ം സമർ�ി�ലിൻെറ ഫലം തീർ�കൽ�ി�ാ� ഒ� ഓർഡർ കാർഡ് _______ േല�് മാ��ത്.
        A:-Live Order Register
ൈലവ് ഓർഡർ രജി�ർ
        B:-Live Register
ത�മയ രജി�ർ
        C:-Dead order Register
െഡഡ് ഓർഡർ രജി�ർ
        D:-Vacancy Register
ഒഴിവ് രജി�ർ
        Correct Answer:- Option-C
Question89:-As per new code on social security the employer shall furnish to the concerned career centre yearly returns in the form of
സാ�ഹ� �ര�െയ�റി�� �തിയ േകാഡ് അ�സരി�,് െതാഴി�ടമ ബ�െ�� കരിയർ െസൻററിൽ വാർഷിക റിേ��കൾ ______ േഫാമിൽ നൽകണം.
        A:-ERI
ERI
        B:-ERII
ERII
        C:-MNR
MNR
        D:-EIR
EIR
        Correct Answer:- Option-D
Question90:-Those who have a degree of functional hearing with or without hearing aids.
�വണസഹായി ഉപേയാഗിേ�ാ അ�ാെതേയാ �വർ�ന�മമായ �വണേശഷി ഉ�വർ
        A:-Deaf
ബധിരർ
        B:-Congenitally deaf
ജ�നാ ബധിരത
        C:-Adventious deaf
സാഹസിക ബധിരർ
        D:-hard of hearing
േകൾവി�റവ്
        Correct Answer:- Option-D
Question91:-RPWD Act came into force
RPWD നിയമം നിലവിൽ വ�
        A:-2016
2016
        B:-2017
2017
        C:-2018
2018
        D:-2019
2019
        Correct Answer:- Option-A
Question92:-What is NeGp?
എ�ാണ് NeGp?
        A:-National Employment Guarantee Programme
േദശീയ െതാഴി�റ�് പ�തി
        B:-National E-goverence programme
േദശീയ ഇ-ഗേവറൻസ് േ�ാ�ാം
        C:-National Employment Generation Programme
േദശീയ െതാഴി�റ�് പരിപാടി
        D:-All the above
�കളിൽ പറ�വെയ�ാം
        Correct Answer:- Option-B
Question93:-Promotion of the employment of persons with disabilities EO (PH) should visit along with the officers of the ______
വികലാംഗ�െട െതാഴിൽ െ�ാേമാഷൻ EO (PH) _______ ഓഫീസർമാേരാെടാ�ം സ�ർശിേ��താണ്.
        A:-NCS for DA
DA-�� NCS
        B:-Placement officer
േ�െ�ൻറ് ഓഫീസർ
        C:-SREO (PH)
SREO (PH)
        D:-District Employment Officer
ജി�ാ എംേ�ാെ�ൻറ് ഓഫീസർ
        Correct Answer:- Option-A
Question94:-The Second National Commission on Labour was submitted its report to Govt. of India in
ര�ാമെ� േദശീയ െതാഴിൽ ക�ീഷൻ അതിൻെറ റിേ�ാർ�് ______-ൽ ഇ��ാ ഗവൺെമൻറിന് സമർ�ി�.
        A:-June 1999
�ൺ 1999
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        B:-July 2000
�ൈല 2000
        C:-June 2002
�ൺ 2002
        D:-Aug. 2002
ഓഗ�് 2002
        Correct Answer:- Option-C
Question95:-Systematic arrangement of order cards on which procedural actions has been completed are known as ________
നടപടി�മ�ൾ �ർ�ിയാ�ിയ ഓർഡർ കാർ�ക�െട ചി�യായ �മീകരണം ________ എ�റിയെ���
        A:-Dead order Register
െഡഡ് ഓർഡർ രജി�ർ
        B:-Live order Register
ൈലവ് ഓർഡർ രജി�ർ
        C:-Placement Register
േ�െ�ൻറ് രജി�ർ
        D:-Live Register
ത�മയ രജി�ർ
        Correct Answer:- Option-A
Question96:-The State advisory committee of the Differently abled should meets once in _______
ഭി�േശഷി�ാ�െട സം�ാന ഉപേദശക സമിതി _______ ൽ ഒരി�ൽ േയാഗം േചരണം.
        A:-Six months
ആറ് മാസം
        B:-One year
ഒ� വർഷം
        C:-Bi annually
�തിവർഷം ദ�ി
        D:-3 years
3 വർഷം
        Correct Answer:- Option-A
Question97:-Ex. Service persons should considered as '_______' during registration.
രജിേ�ഷൻ സമയ�് �ൻ ൈസനികെര '_______' ആയി കണ�ാ�ണം.
        A:-DGE(s)
DGE(s)
        B:-DGE(C)
DGE(C)
        C:-Group C & D
��് C & D
        D:-Group D
��് D
        Correct Answer:- Option-B
Question98:-Supplementary instructions issued by the DGE on the policies and procedures adopted in execution of working of employment
Exchange service is known as ________
എംേ�ാെ�ൻറ് എ�്േച�് േസവന�ിൻെറ �വർ�ന നിർ�ഹണ�ിൽ സ�ീകരി� നയ�െള�ം നടപടി�മ�െള�ം �റി� ്DGE നൽ�� അ�ബ� നിർേ�ശം ________ എ�ാണ്
അറിയെ���ത്
        A:-Office memorandum
ഓഫീസ് െമേ�ാറാ�ം
        B:-Order from Govt. of India
ഇ��ൻ സർ�ാരിൽ നി�� ഉ�രവ്
        C:-EEm
EEm
        D:-NESM
NESM
        Correct Answer:- Option-C
Question99:-The upper age limits to the central Govt. vacancies for SC widow, divorce etc. who is not remarried ________
�നർവിവാഹം െച�ാ� SC വിധവ, വിവാഹേമാചനം �തലായവ�� േക� സർ�ാർ ഒഴി�കളിേല�� ഉയർ� �ായപരിധി ________
        A:-35 years
35 വർഷം
        B:-30 years
30 വർഷം
        C:-40 years
40 വർഷം
        D:-45 years
45 വർഷം
        Correct Answer:- Option-C
Question100:-A favourable _________ is an effective means of removing misunderstanding and prejudices that might exists among the public.
െപാ�ജന�ൾ�ിടയിൽ നിലനിൽ�� െത�ി�ാരണക�ം �ൻവിധിക�ം നീ�ം െച��തി�� ഫല�ദമായ മാർഗമാണ് അ��ലമായ _________
        A:-Govt
സർ�ാർ
        B:-Press
െ�സ്
        C:-Union
�ണിയൻ
        D:-Publicity
പ�ിസി�ി
        Correct Answer:- Option-B
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