
കോറ്റ ഗ്റി നമ്പ ർ        :  206/2024

           15.05.2013 െ  ലെ  G.O  (MS)  No.  53/2013/F&WLD,  23.08.2013 െ  ലെ  G.O  (MS)  No.  80/2013/Forest  എന്ന ീ 
സർ ക്കേ ാർ  ഉദ്യത്ത രവുകേള്  പ്ര കോരം   േകേരള  സംസ്ഥ ാന  സർ വ്വ ീസില്  വെബ്സനം  വെബ്സകുപ്പ ില്  േഫാറസ്റ്റ ്  വെബ്സാച്ച ർ  
തസ്ത ികേയിേലെയ്ക്ക ്  വെബ്സനെ  ത്ത  മാത്ര ം  ആശ്ര യിച്ചുക  കേഴെിയുന്ന  പുരുഷന്മ ാരായ  പട്ട ികേവെബ്സർഗ്ഗ  ആദ്ിവെബ്സാസികേള് ക്കുമ്പ  
േവെബ്സണ്ട ിയുള്ള  പ്ര േതയ കേ  നിയമനത്ത ിനായി  ആ  വെബ്സിഭാഗ്ത്ത ില്െ  പ്പ ട്ട  േയാഗ്യതയുള്ള  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേളില്  
നിന ം ഇേതാെ  ടൊപ്പ ം േചെർ ത്ത ിരിക്കുമ്പ ന്ന  അപേപക്ഷ ാ േഫാറത്ത ില്  അപേപക്ഷ കേള്  ക്ഷ ണിക്കുമ്പ ന .  

1. വെബ്സകുപ്പ് : വെബ്സനം      

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : േഫാറസ്റ്റ് വെബ്സാച്ചർ (പ്രേതയകേ നിയമനം) 

3. ശേമ്പള നിരക്കേ് : ₹. 23,000 – 50,200/-

4. ഒഴെിവുകേളുടെ  ടെ എണ്ണം : ജിലാടെിസ്ഥാനത്തില് 
 േകോഴെിേക്കോടെ് - 01 (ഒന്ന്)

കുറിപ്പ് :- (i)     ഈ ഒഴെിവെബ്സ് ഇേപ്പാള് നിലെവെബ്സിലുള്ളതാണ്.  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപന പ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ  പ്പടുന്ന റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് 
പ്രാബലെയത്തില് വെബ്സരുന്ന തീയതി മുഖതല് ഏറ്റവും കുറഞ്ഞെത് ഒരു വെബ്സർഷവും ഏറ്റവും  കൂടെിയത് മൂന വെബ്സർഷവും 
നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്. എന്നാല് ഒരു വെബ്സർഷത്തിനു േശേഷം ഇേത ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് ഒരു പുതിയ റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് 
പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ  പ്പടുകേയാെ  ണങ്കില് ആ തീയതി മുഖതല് ഈ വെബ്സിജ്ഞാപന പ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ  പ്പടുന്ന 
റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിന്  പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.  മുഖകേളില്  കോണിച്ചിട്ടുള്ള  ഒഴെിവെബ്സിേലെയ്ക്കും  ലെിസ്റ്റ് 
പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന  സമയത്ത്   വെബ്സനെ  ത്ത  മാത്രം  ആശ്രയിച്ച്   ഉദ്യപജീവെബ്സനം  നടെത്തുന്ന 
പട്ടികേവെബ്സർഗ്ഗക്കോരായ ആദ്ിവെബ്സാസികേള്ക്കേ് മാത്രമായി എഴുതി അപറിയിക്കേെ  പ്പടുന്ന ഈ ജിലയിെ  ലെ കൂടുതല് 
ഒഴെിവുകേളിേലെയ്ക്കും പ്രസ്തുത ലെിസ്റ്റില് നിനം നിയമനം നടെത്തുന്നതാണ്.      
(ii)  15.05.2013 െ  ലെ  G.O  (Ms)  53/13/F&WLD  പ്രകോരം  ഈ  തസ്തികേയുെ  ടെ  െ  തരെ  ഞ്ഞെടുപ്പ് 
പട്ടികേവെബ്സർഗ്ഗത്തില്െ  പ്പട്ട  പുരുഷന്മാരായ ആദ്ിവെബ്സാസികേള്ക്കുമ്പ മാത്രമായി പരിമിതെ  പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ളതിനാല് 
ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപന  പ്രകോരമുഖള്ള  െ  തരെ  ഞ്ഞെടുപ്പ്  ജിലാ  അപടെിസ്ഥാനത്തില്  ആയിരിക്കുമ്പം.   േകോഴെിേക്കോടെ് 
ജിലയില് നിനള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേെ  ള മാത്രേമ പരിഗ്ണിക്കുമ്പകേയുള  . 

5.  നിയമന രീതി : വെബ്സനെ  ത്ത  മാത്രം  ആശ്രയിച്ച്  ഉദ്യപജീവെബ്സനം  നടെത്തുന്ന  പുരുഷന്മാരായ  പട്ടികേവെബ്സർഗ്ഗ 
ആദ്ിവെബ്സാസികേളില് നിനം േനരിട്ടുള്ള നിയമനം.   

കുറിപ്പ് :- 
1.  ടെി വെബ്സിഭാഗ്ത്തിെ  ലെ പുരുഷനമാർ മാത്രേമ ഈ തസ്തികേയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കുമ്പവെബ്സാന പാടുള. 
2.  വെബ്സനാശ്രിതരായ ആദ്ിവെബ്സാസി-പട്ടികേവെബ്സർഗ്ഗത്തില്െ  പ്പടൊത്ത ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള് സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന അപേപക്ഷകേള് 
നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  അപങ്ങെ  നയുളളവെബ്സർക്കേ് അപേപക്ഷ നിരസിച്ചുകെ  കോണ്ടുള്ള  അപറിയിപ്പ് പ്രേതയകേമായി 
നല്കുന്നതല.    
3.  വെബ്സികേലൊംഗ്ർ  ഈ ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് അപേപക്ഷിക്കുമ്പവെബ്സാന അപർഹരല.   

6. പ്രായപരിധി : 18-50.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്  02.01.1974-നും  01.01.2006-നും  ഇടെയില്  ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം 
(രണ്ടു   തീയതികേളുടം  ഉദ്യള്െ  പ്പെ  ടെ).  പ്രായപരിധി  സംബന്ധിച്ചുകള്ള  മറ്റാനുകൂലെയങ്ങെ  ളാനം 
നല്കുന്നതല. 

7. േയാഗ്യതകേള് :-

േകോഴെിേക്കോടെ് ജിലയിെ  ലെ വെബ്സനാതിർത്തിയിേലൊ, വെബ്സനത്തിേലൊ ഉദ്യള്ള ആദ്ിവെബ്സാസി െ  സറ്റില്െ  മന്റുകേളില് താമസിക്കുമ്പന്ന 
ആേരാഗ്യവെബ്സാനമാരും, സാക്ഷരരും ആയ പുരുഷന്മാർ ആയിരിക്കേണം.   

കുറിപ്പ്     :
െ  തരെ  ഞ്ഞെടുക്കേെ  പ്പടുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്ക്കേ്  േഫാറസ്റ്റ്  സ്ക്കൂളിേലൊ/െ  ട്രെയിനിംഗ്്  െ  സന്റെറിേലൊ  മൂന  മാസെ  ത്ത 
പരിശേീലെനം നല്കുന്നതായിരിക്കുമ്പം. 

പ്രേതയകേ ആനുകൂലെയങ്ങള് : റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് തയ്യോറാക്കുമ്പേമ്പാള് അപവെബ്സിവെബ്സാഹിതരായ അപമ്മമാരുെ  ടെ മക്കേള്ക്കുമ്പം വെബ്സനം വെബ്സകുപ്പില് 
താത്ക്കോലെികേ വെബ്സാച്ചർമാരായി േസവെബ്സനമനുഷ്ടിക്കുമ്പന്നവെബ്സർക്കുമ്പം ക്രമപ്രകോരം മുഖനഗ്ണന നല്കുന്നതാണ്. 



8. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട രീതി :
േകോഴെിേക്കോടെ്  ജിലാ  ആഫീസറുെ  ടെ  േമല്വെബ്സിലൊസത്തില്  ഇേതാെ  ടൊപ്പം  നല്കേിയിരിക്കുമ്പന്ന  മാതൃകേയില്  െ  വെബ്സള്ള 
േപപ്പറില് എഴുതി തയ്യോറാക്കേിയേതാ, ൈറ്ടെപ്പ് െ  ചെയ്തേതാ ആയ അപേപക്ഷ അപയേയ്ക്കണ്ടതാണ്. അപേപക്ഷ ഫീസ് ഇല. 
കേവെബ്സറിെ  ന്റെ  മുഖകേള്  ഭാഗ്ത്ത്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്ന  തസ്തികേയുെ  ടെ  േപര്,  വെബ്സകുപ്പിെ  ന്റെ  േപര്,  കോറ്റഗ്റി  നമ്പർ  എന്നിവെബ്സ 
എഴുേതണ്ടതാണ്. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ  ടെ േപരും, േമല്വെബ്സിലൊസവും കേവെബ്സറിെ  ന്റെ  ഇടെതു വെബ്സശേത്തും, അപേപക്ഷ അപയേയ്ക്കണ്ട 
വെബ്സിലൊസം വെബ്സലെതു വെബ്സശേത്തും എഴുേതണ്ടതാണ്. 

കുറിപ്പ്    :-     അപേപക്ഷയില് കോണിച്ചിട്ടുള്ള വെബ്സിവെബ്സരങ്ങളുടം  ,    അപേപക്ഷേയാെ  ടൊപ്പം  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള സർട്ടിഫിക്കേറ്റുകേളുടം 
വെബ്സയാജമാെ  ണന്ന് പിന്നീടെ് െ  തളിയുന്ന പക്ഷം യാെ  താരു മുഖന്നറിയിപ്പും കൂടൊെ  ത നിയമന ശേിപാർശേ നിരുപാധികേമായി 
റദ്ദ് െ  ചെയ്യുന്നതാണ്  . 

അപേപക്ഷയുെ  ടെ മാതൃകേ 

1 തസ്തികേയുെ  ടെ േപര് :

2 കോറ്റഗ്റി നമ്പർ  :

3 അപേപക്ഷ സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന ജില :

4 അപേപക്ഷകേെ  ന്റെ േപര് :

5
അപേപക്ഷകേെ  ന്റെ പിതാവെബ്സിെ  ന്റെ/ 
മാതാവെബ്സിെ  ന്റെ/രക്ഷകേർത്താവെബ്സിെ  ന്റെ േപര്

:

6
അപേപക്ഷകേെ  ന്റെ ജനന തീയതി, വെബ്സയസ്സ് (01.01.2024 ല് 
50 വെബ്സയസ്സ് കേവെബ്സിയരുത്)

:

7 അപേപക്ഷകേെ  ന്റെ ജാതി :

8 സ്ത്രീേയാ/പുരുഷേനാ :

9 സ്ഥിരം േമല്വെബ്സിലൊസം :

10 േയാഗ്യത :

11 വെബ്സാച്ചറായി വെബ്സനം വെബ്സകുപ്പില് േജാലെി െ  ചെയ്തിട്ടുേണ്ടാ? : ഉദ്യണ്ട് / ഇല 

12 ഉദ്യെ  ണ്ടങ്കില് എത്ര കോലെം േജാലെി െ  ചെയ്തിട്ടുണ്ട് :

13 അപവെബ്സിവെബ്സാഹിതയായ അപമ്മയുെ  ടെ മകേന ആേണാ? :
മുഖകേളില് പറഞ്ഞെിരിക്കുമ്പന്ന വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള് എെ  ന്റെ അപറിവെബ്സില് ശേരിയാെ  ണന്ന് ഇതിനാല് സാക്ഷയെ  പ്പടുത്തിെ  ക്കോള്ളുന.

സ്ഥലെം :              
                                                                                   അപേപക്ഷകേെ  ന്റെ ഒപ്പ് 
തീയതി :                                                               ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ  ടെ േപര് :
                                                                                        േഫാണ്ല നമ്പർ :

23.08.2013      െ  ലെ  സ  .  ഉദ്യ    (  എം  .  എസ്  )    നമ്പർ   : 80/13/  വെബ്സനം പ്രകോരം അപേപക്ഷേയാെ  ടൊപ്പം താെ  ഴെപ്പറയുന്ന േരഖേകേള് 
കൂടെി സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്  . 

1)  ജനനത്തീയതി/പ്രായം െ  തളിയിക്കുമ്പന്ന സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്.
2)  അപേപക്ഷകേർ ഗ്ിരി വെബ്സർഗ്ഗക്കോരാെ  ണന്ന് െ  തളിയിക്കുമ്പന്ന റവെബ്സനയൂ അപധികോരികേള് നല്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്.
3)  ഗ്ിരിവെബ്സർഗ്ഗ െ  സറ്റില്െ  മന്റെില് സ്ഥിരം താമസക്കോരനാെ  ണന്ന് െ  തളിയിക്കുമ്പന്ന േറഞ്ച് േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ / 
ൈറ്ട്രെബല് എക്സ്റ്റനഷന ഓഫീസറുെ  ടെ സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്.
4)  അപേപക്ഷകേർ നിലെവെബ്സില് വെബ്സനം വെബ്സകുപ്പില് വെബ്സാച്ചറായി േസവെബ്സനം അപനുഷ്ഠിച്ച് വെബ്സരുന്നേതാ േസവെബ്സനം 
അപനുഷ്ഠിച്ചിരുന്നേതാ എന്ന് െ  തളിയിക്കുമ്പന്ന േറഞ്ച് േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസറുെ  ടെേയാ അപതിനു മുഖകേളിേലൊ ഉദ്യള്ള വെബ്സനം 
വെബ്സകുപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്സ്ഥന  നല്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്. 
5)  അപേപക്ഷകേർ അപവെബ്സിവെബ്സാഹിതരായ അപമ്മമാരുെ  ടെ മക്കേളാെ  ണങ്കില് അപക്കോരയം േറഞ്ച് േഫാറസ്റ്റ് ആഫീസേറാ, 
അപതിന് മുഖകേളിലുള്ള വെബ്സനം വെബ്സകുപ്പ് ഉദ്യേദ്യാഗ്സ്ഥേരാ സാക്ഷയെ  പ്പടുത്തുന്ന സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്.



വെബ്സനം  വെബ്സകുപ്പില്  േഫാറസ്റ്റ്  വെബ്സാച്ചർ  തസ്തികേയ്ക്കായി  അപേപക്ഷേയാെ  ടൊപ്പം  അപേപക്ഷകേർ  ഗ്ിരി  വെബ്സർഗ്ഗ 
െ  സറ്റില്െ  മന്റെില് സ്ഥിരം താമസക്കോരനാെ  ണന്ന് െ  തളിയിക്കുമ്പന്ന േറഞ്ച് േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ   /   ൈറ്ട്രെബല് 
എക്സ്റ്റനഷന ഓഫീസറുെ  ടെ സാക്ഷയപത്രം മാതൃകേ

സാക്ഷയപത്രം  

..........................................................  തീയതിയിെ  ലെ  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപന  പ്രകോരം   ................................  തസ്തികേയിേലെയ്ക്ക് 
(Category  No.  …...........................)  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിച്ച  ശ്രീ  ................................................  രക്ഷിതാവെബ്സിെ  ന്റെ  േപര് 
.....................................................  േകേരള  സംസ്ഥാനെ  ത്ത  .............................................  ജിലയിെ  ലെ  ......................................... 
താലൂടക്കേിെ  ലെ  .................................  വെബ്സിേലജിെ  ലെ  ..........................................  താെ  ഴെ  പറയുന്ന  പ്രേദ്ശേെ  ത്ത  സ്ഥിര 
താമസക്കോരനാെ  ണനം സാക്ഷയെ  പ്പടുത്തുന. 

1.  േബ്ലാക്കേിെ  ന്റെ േപര്                              :
2.  വെബ്സനാന്തരം / വെബ്സനാതിർത്തി                 :
    (ബാധകേമായത് എഴുതി േചെർക്കുമ്പകേ)
3.  െ  സറ്റില്െ  മന്റെ് േകോളനിയിെ  ലെ സ്ഥിര താമസക്കോരനാേണാ? അപെ  ത / അപല 
4.  ആെ  ണങ്കില് േകോളനിയുെ  ടെ േപര്         :
ഈ സാക്ഷയപത്രം േമല് തസ്തികേയ്ക്കു േവെബ്സണ്ടി േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷന ഓഫീസില് ഹാജരാക്കുമ്പന്നതിനു 
േവെബ്സണ്ടി നല്കേിയിട്ടുള്ളതാണ്. 

                                                                                          േപര് :
                                                                                          ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : 
സ്ഥലെം  :                                               (േറഞ്ച് േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ / ൈറ്ട്രെബല് എക്സ്റ്റനഷന ഓഫീസർ)
തീയതി  :                                                                              ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ വെബ്സിലൊസം :
                         
                           (ഓഫീസ് സീല്) 
വെബ്സനം  വെബ്സകുപ്പില്  േഫാറസ്റ്റ്  വെബ്സാച്ചർ  തസ്തികേയ്ക്കായി  അപേപക്ഷേയാെ  ടൊപ്പം  അപേപക്ഷകേർ  നിലെവെബ്സില്  വെബ്സനം 
വെബ്സകുപ്പില്  വെബ്സാച്ചറായി  േസവെബ്സനം  അപനുഷ്ഠിച്ച്  വെബ്സരുന്നേതാ    /    അപനുഷ്ഠിച്ചിരുന്നേതാ  എന്ന് 
െ  തളിയിക്കുമ്പന്നതിനായി ഹാജരാേക്കേണ്ട സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് മാതൃകേ

സർവ്വീസ് സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്

1.   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ  ടെ േപര്                                              :
2.  ഇേപ്പാള് / മുഖനപ് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി വെബ്സഹിക്കുമ്പന്ന / വെബ്സഹിച്ചിരുന്ന  :
    തസ്തികേയുെ  ടെ േപരും ശേമ്പള െ  സ്കയിലും 
3.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി ഏത് സർവ്വീസില്െ  പ്പടുന /                      :
    സർവ്വീസില് െ  പട്ടിരുന എന്ന് 
4.  സർവ്വീസ് തുടെങ്ങിയ തീയതി                                           :
5.  സർവ്വീസ് വെബ്സിശേദ്ാംശേങ്ങള്                                             : 

ക്രമ 
നമ്പർ 

വെബ്സഹിച്ച തസ്തികേ 
കോലെം  സർവ്വീസ് ൈറ്ദ്ർഘ്യം  

മുഖതല്  വെബ്സെ  ര വെബ്സർഷം മാസം  ദ്ിവെബ്സസം  

ആെ  കേ സർവ്വീസ് 

സാക്ഷയപത്രം
വെബ്സനം  വെബ്സകുപ്പില്  േഫാറസ്റ്റ്  വെബ്സാച്ചറായി  /  ആയിരുന്ന  ശ്രീ.   .............................................  എന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്സ്ഥെ  ന 
സംബന്ധിച്ച്  മുഖകേളില്  പ്രസ്താവെബ്സിച്ച  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്  ശേരിയാെ  ണന്ന്  േബാദ്ധയെ  പ്പട്ടു  എന്ന വെബ്സിവെബ്സരം  സാക്ഷയെ  പ്പടുത്തി 
െ  കോള്ളുന. 

                                                                                         േപര് :
                                                                                         ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : 
സ്ഥലെം  :                                                  (േറഞ്ച് േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ / ൈറ്ട്രെബല് എക്സ്റ്റനഷന ഓഫീസർ)
തീയതി  :                                                                            ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ വെബ്സിലൊസം :

                         (ഓഫീസ് സീല്)



9. അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി: 14.08.2024 ബുധനാഴ്ച ൈറ്വെബ്സകുേന്നരം 5 മണി വെബ്സെ  ര

10. അപേപക്ഷ അപയേയ്ക്കണ്ട വെബ്സിലൊസം  :  

                                              ജിലാ ഓഫീസർ, 
                                              േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷന ജിലാ ഓഫീസ്,
                                              സിവെബ്സില് േസ്റ്റഷന,
                                              േകോഴെിേക്കോടെ് - 673 020. 

കുറിപ്പ്  :-   ജിലാ  ഓഫീസർ,  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന  ജിലാ  ഓഫീസ്,  േകോഴെിേക്കോടെ്  എന്ന 
േമല്വെബ്സിലൊസത്തില്  അപലാെ  ത  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന  െ  സക്രട്ടറിയുെ  ടെേയാ,  അപഡീഷണല് 
െ  സക്രട്ടറിയുെ  ടെേയാ,  റീജിയണല്   ആഫീസറുെ  ടെേയാ,  െ  ഡപയൂട്ടി  െ  സക്രട്ടറിയുെ  ടെേയാ  േപരില്  അപയയ്ക്കുന്ന 
അപേപക്ഷകേള് നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

11. നിയമനങ്ങള് നടെത്തുന്നത്  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനം ആസ്പെദ്മാക്കേി തയ്യോറാക്കുമ്പന്ന റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിെ  ലെ റാങ്ക്  അപനുസരിച്ചുകം 
15.05.2013 െ  ലെ   G.O  (MS)  No.  53/2013/F&WLD,  23.08.2013 െ  ലെ  G.O  (MS)  No.  80/13/Forest  എന്നീ  സർക്കോർ 
ഉദ്യത്തരവുകേളിെ  ലെ വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള് അപനുസരിച്ചുകം ആയിരിക്കുമ്പം.


